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सरकार, 
२००७ सालको सफल पिरवतर्नपिछ कन ैिवषयमा बडो नै िछटो िवकास भएको छ भने 
×यो िशक्षामा न ैभएको छ । "पɭनुपछर् "भÛने भावनाले " पढे- िलखे कौने काम हलो 
जोती खायो माम" भÛने उखानलाई उिछनेको छ । जताततैबाट èकूल खोिलपाँउ भÛने 
माग सरकारका समक्ष जाहेर छ। सरकारको मलुकु भ्रमणको िसलिसलामा कुनै यèतो 
गाउँ िथएन, जहाँका जनताले िशक्षालयको माग नगरेका हुन ् । िशक्षाका लािग 
नेपालीको यो उलर्दो चाख, प्रगितपथमा लàकन चाहने उनीहǾको महान ् इÍछाको 
ɮयोतक हो । आÝनो राजाको िशक्षाको सàबÛधमा के कित चाख छ, यो सरकारका 
Üयारा प्रजाबाट लकेुको छैन । बेला बेलामा िशक्षा सàबÛधी सरकारका प्रथप्रदशर्क 
महान ्बाणीहǾले हामी धेरैलाई साहस प्रदान गरेको छ। िशक्षाको प्रगितमा आज जे 
जित पिन काम भएको छ या हुनेछ, यी सबैमा प्र×यक्षतया वा अप्र×यक्षतया सरकारको 
नै िनदȶशन रहनेछ । 

िशक्षाको प्रगितमा के कित काम गनर् सिकÛछ, यसको िवèततृ जानकारी प्राÜत गनर्का 
लािग सवार्ङ्गीण रािçट्रय िशक्षा सिमितको गठन सरकारबाट गत वैशाख २५ गते 
गिरबक्सेको हो ।यस सिमितले िरपोटर् चाडो िदएमा जुन द्रतुगितले िशक्षामा प्रगित गनुर् 
परेको छ, ×यो िछटो सàभव होला भनेर  यही जेçट मसाÛतको àयाद सिमितलाई 
बक्सेको हो । सÑचार र यातायातको असिुवधाले गदार् जेçट चार गते मात्र सिमितको 
पिहलो बैठक बèन सक्यो र यसरी तोिकएको अविधमा  सिमितको िरपोटर् सरकारमा 
जाहेर गनर् सिकÛन िक भनी सिमितको िवनम्र अनरुोधमा आषाढ १५ गतेसàमको 
àयाद पुन बिक्सयो । 

सिमितका सदèयहǾले प्रदान गरेको सहयोगका लािग म आभारी छु ।उहाँहǾको अथक 
पिरĮमले नै यो िरपोटर् यित चाँडो तयार हुन सक्यो । सिमितको १५ बैठकमा जàमा 
६२ घÖटा ३० िमनेट  समय लाग्यो भनी सिमितले गरेको पिरĮमको अÛदाज पाउन 
सिकदैन । िविभÛन उपसिमितहǾमा घÖटौ बसी काम गरेको समय यहाँ जोिडएको छैन 
।िविभÛन उपसिमितहǾको बैठकमा अनेक  िशक्षा पे्रमीहǾको सहयोग सिमितले प्राÜत 
गरेको छ ।आÝनो अमूãय समय प्रदान गरेकोमा सिमित उहाँहǾ सबै प्रित कृतज्ञता 
ज्ञापन गदर्छ ।यस बाहेक िशक्षा, रािçट्रय िनदȶशन एवम ् िवकास मÛत्रालय तफर् का 
अनेक सरकारी कमर्चारीहǾको सहयोगका लािग सिमितका सदèयहǾले कृतज्ञता ज्ञापन 
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गनुर् भएको छ ।आÝनो िवभागको सहयोगीहǾको कमर्ठतामा मलाई झन बढी खुसी 
प्राÜत भएको छ ।  

नेपालीको िशक्षा िवकासमा सवार्ङ्गीण रािçट्रय िशक्षा सिमितको यो प्रयास के कित 
उपयोगी हुÛछ, यो भिवçयले न ै भÛला ।यस िरपोटर्ले िशक्षाको प्रिगतमा सफल 
पथप्रदशर्न गनर् सक्यो भने सàपूणर् Įेय सिमितका ती सदèयहǾको साजा हो, जसको 
अथक पिरĮमिबना आजको यो िरपोटर् सàभव हुने िथएन । यसमा भएका त्रिुटहǾ मेरा 
आÝना हुन,् िकनिक सिमितको अÚयक्षको कतर्åयको पालना राम्ररी गनर् नसकी  योग्य 
सदèयहǾको Úयान मलेै यस तफर्  आकिषर्त गनर् सिकन 

जो हुकुम। 

 

आषाढ १५ गते २०१८ िवæवबÛध ुथापा 
काठमाÖडू, नेपाल अÚयक्ष 
  सवार्ङ्गीण रािçट्रय िशक्षा सिमित 
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२. नेपालमा िशक्षाको परàपरा 
नेपाली संèकृित र सßयताको इितहासको प्रारàभ न ैयहाँका िनवासीहǾको िचरèमरणीय 
शैिक्षक गौरवबाट प्रारàभ भएको छ। नेपाल भूिमका िचरèमरणीय सपतूहǾमा िवदेहराज 
जनकको नामले आयार्वतर्को प्राचीन वाङमयलाई अलकृंत पारेको छ। राजिषर् जनक 
ऐिहक ज्ञानका उÍचतामा पुगी सुखशािÛतपूवर्क प्रजाजनको प्रितपालन गनार्मा जित पटु 
िथए, ×यितन ैपारमािथर्क ज्ञानमा पिन िनçणात िथए वेदाÛत दशर्नका प्रणेता åयास 
मिुनले आÝना छोरा शुकदेवको ज्ञानका िनिम×त राजिषर् जनकलाई नै उपयकु्त गǾु 
ठाने। जनकको राजसभा Įेçठतम िवɮवाÛहǾको पिन सभा िथयो। यही राजसभामा 
गागीर् र याज्ञवãक्यको प्रिसद्ध शाèत्राथर् भएको िथयो।   

नेपालभूिममै रामलक्षमणले धनिुवर्ɮयामा दक्षता प्राÜत गरेको अनमुान गनर् सिकÛछ। 
कारण, साकेतबाट जनकपुरी जाने बाटोमा नेपालको दिक्षण भाग पनुर् èवाभािवक हो। 
दशरथका राजकुमारहǾलाई तपोवनमा ãयाई िशक्षा िदएर नजीकको जनकपुरी लैजाने 
िवæवािमत्रको आĮम, साकेत र जनकपुरीको बाटोभÛदा धेरै टाढा नभएको अनुमान 
सहजै गनर् सिकÛछ।   

नेपालका अकार् महान ्सपूत गौतम बुद्धले यस भिूमको अकȾ भागलाई अलकृंत पारे। 
कमर्काÖडको खÖडन गरी नयाँ ज्ञानवादको प्रितçठा गनȶ बुद्ध जुन èथलमा जÛमे, 
िनæचय नै ×यो èथल िवचारमÛथन र ज्ञानको िविशçट अवèथामा पगेुको अनुमान 
सवर्था तकर् सàमत छ। राजकुमार िसद्धाथर्ले महािभिनçक्रमणपिछ गÖडकी क्षेत्रमा रहेका 
अनेक ब्राàहण िवɮवाÛहǾिसत िशक्षा प्राÜत गरेको कुरा बुद्धको जीवनीबाट पिन िविदत 
हुÛछ। बुद्धको िशक्षाको मह×व लोक भाषाको उÛनितको पिरचायक पिन छ। गौतमले 
×यस समयसàमको सàपूणर् ज्ञान र आचारåयवहारको खÖडन गरी नयाँ जीवन दशर्नको 
प्रितपादन गनर् èथानीय लोकभाषा–– पाली –– लाई सवर्था समथर् भइसकेको ठाने। 
िनæचय न ै ×यस भाषाको बुद्धकै समयमा पयार्Üत उÛनित भइसकेको िथयो र ×यो 
आÚयाि×मक िचÛताको गुǾतम भार वहन गनर् पिन समथर् भइसकेको िथयो। जीवनका 
िविवध èकÛध सदा नै आपसमा सापेक्ष सàबÛध राख्दछन।् जसरी मानवदेहको एक 
अंगलाई सबल देख्नासाथ अǾ अंग पिन ×यसका समतुãय बलवान ् हुÛछन ् भÛने 
कãपना गनर् सिकÛछ, ×यस ैगरी सामािजक वा रािçट्रय जीवनको एक अगंको बलले 
अǾ अगंको बलको पिन पिरचय िदÛछ। जनकदेिख बुद्धसàमको हाम्रो देशको शैिक्षक 
सामØयर्ले ×यस समयको कलाकौशल, åयवèथा, पटुता आिदमा अपेिक्षत प्रािविधक 
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ज्ञानको उÛनित पिन आÚयाि×मक ज्ञानकै हाराहारीमा पुगेको पिरचय िदÛछ। ×यसको 
अिभåयिक्त ×यस समयमा गणतािÛत्रक परàपरामा पिन भएको छ। कारण, गणतÛत्र र 
प्रजातÛत्र åयिक्तगत र सामूिहक अिधकार र कतर्åयबोधकै आधारमा हुकर् ने िवषय हुन।् 
मãल, वÏृजी र िलÍछिवहǾमा प्रचिलत जनवादी åयवèथाको यही पçृठभिूम हो।   

िलÍछिव शासनका अनेक लेख, मिूतर्, भवन आिदका नमूना कुनै न कुन ै Ǿपमा 
हामीसँग आइपुगेका छन।् भाषाको जèतो प्रौढता र प्रोÏÏवलता िलÍछिव 
िशलालेखहǾमा िवɮयमान छन,् ×यसमा कुनै पिन èवदेशीलाई गवर् हुन ुèवाभािवकै छ। 
यिद ती िशलालेखका भाषा सािह×यग्रÛथमा रहेका भए ती भाषा, ितनको प्रौढता, 
िविशçट वगर्लाई न ैलêय गरी िवशेष Ǿपले तयार गिरएका हुन ्भÛन सिकÛछ। तर ती 
साधारण जनताको िनिम×त राजाज्ञाका Ǿपमा िथए भÛने कुरा सझंदा नेपालको ×यस 
समयको लोकजीवन पिन ×यस èतरसàम पगेुको सहजै अनमुान हुÛछ। èवभावतः 
×यितको िशक्षा नेपाली जनजीवनको िनिम×त साधारण कुरो िथयो, र यो िशक्षा मािथ 
भिनए झ ैभाषा सािह×य ऐिहक र पारलौिकक ज्ञानका साथै जीवनोपयोगी åयावहािरक 
कौशल र िवज्ञानका के्षत्रमा पिन लगभग उि×तकै सबल िथयो। हो, राÏयको भौितक 
उÛनित र अवनितको प्रभाव हाम्रो िशक्षाको ×यस समयको अवèथामा पिन अवæयमेव 
पर् यो होला, तथािप िशक्षाको सामाÛय अवèथाको िवचार गदार् मािथ उिãलिखत हाम्रो 
शैिक्षक क्रममा आमूल पिरवतर्न हुने गरी कुन ैåयवधान आएको उदाहरण पाइÛन।   

ईसवी सातɋ शताÞदीदेिख नेपालले भोट र चीनिसत िवशषे सàबÛध राख्ने अवसर 
पायो। हुनत बुद्ध–भद्र जèता केही नेपाली सपूत ईसाको चौथो पाँचɋ शताÞदीमा पिन 
िवæवकãयाण र मानव मात्रलाई ज्ञानामतृ िपलाउने साि×वक भावनाले बाटोको भयानक 
वाधाहǾको पिन परवाह नगरी चीन जèता टाढाका देशमा पुिगसकेका िथए, तथािप 
सातɋ शताÞदीदेिख िहमालय वािरपारीका बाटाहǾ खुलेकाले नेपालको मह×व शैिक्षक 
धरातलमा पिन िवशेष Ǿपले बɭन गयो।  

उ×तरी भारतमा पालवंशका प्रभतुाको साथ ै िवक्रमिशला िवहारको èथापना भयो। 
िवक्रमिशला िवहार र नालÛदाको मह×व एिशयाली िशक्षाको इितहासमा िवशषेǾपले छ। 
िहमालयपारीबाट यी दईु िवɮयालयमा पɭन आउने अिधकांश छात्र नेपालकै बाटो आउने 
भएकोले नेपाल èवतः एक ठूलो िशक्षापीठ हुन गयो। किहलेकािहतं िविशçट आचायर्हǾ 
केही िदन यहाँ बसेर मात्र कतै अÛयत्र जाÛथे। आचायर् पद्मसàभव र अितसा दीपंकर 
Įी ज्ञानका नाम भारत र भोटिसत जित मात्रामा संलग्न छन ् ×यित न ै मात्रामा 
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नेपालिसत पिन। नेपालका िवहारहǾ मÚयकालसàम वèतुतः िशक्षापीठ नै िथए। प्राचीन 
आयर्हǾको ऋिषकुल परàपरा अÛयत्र समाÜत भए तापिन नेपालका िवहारहǾमा 
सरुिक्षत िथयो। झन ् ईसवी चौधɋ शताÞदीमा मुसलमानहǾले िवक्रमिशला Úवèत 
गरेदेिख न ै नेपालको ख्याित िवशषे गरी िशक्षाको िनिम×त अÛतरार्िçट्रय जग×मा झन ् 
बɭनगयो।   

परÛतु दभुार्ग्यले नेपाललाई पिन धेरै समय छोडने। यक्ष मãलका उ×तरािधकारीहǾ फुटे 
र बाग्मती अÑचलको राÏय पिन फुɪयो। मेचीदेिख महाकालीसàमको भूभाग 
पचासभÛदा बढी खÖडमा िवभािजत भयो। उता मसुलमान र अिन तीपिछ यूरोपीय 
जाित दिक्षणमा प्रबल हँुदै जान लागे। िवÍछृङलता र अिèत×वको नाशको त्रासमा 
िशक्षालाई अपेिक्षत िनिæचतता आकाशकुसुम भयो। हुनत यस समयमा पिन िशक्षाको 
आदर िवɮयमान न ै िथयो, तथािप जीवनको सामाÛय कमजोरीको छाया पिन वतर्मान 
नै छ। यस कालका अनेक सािह×य, कला, िवज्ञान आिदका ग्रÛथहǾको ठूलो भÖडार 
आज पिन नेपालमा छ, तथािप यसमा अिघको ओज, माधयुर् र बल छैन। िकÛतु 
ितनका पुिèतकामा उिãलिखत लेखनèथलबाट िविदत हुÛछ िक िविभÛन िवहारहǾ 
िशक्षाको केÛद्रका Ǿपमा कायम न ैिथए।   

ईसवी अठारɋ शताÞदीको उ×तराद्धर्मा पØृवीनारायण शाहले िवभािजत नेपाललाई सगंिठत   
गरे। उनको नीित र कायर्पद्धितबाट उनी केही समय अझ ैबाँचकेो भए िशक्षाको िदशामा 
पिन कुन ैमह×वपूणर् र िदगो åयवèथा गनȶ िथए भÛने कुरा èपçट छ। तर उनको 
असामियक िनधनले ×यसो हुन पाएन। उनका उ×तरािधकारीहǾको समय पिन यदु्धकै 
अèतåयèततामा åयतीत भयो। यसले गदार् मÚयकालमा िशिथल हुन लागेको हाम्रो 
शैिक्षक परàपरा लगभग िखएर समाÜत हुन गयो।   

जङ्गबहादरुको उदयले नेपालको आÛतिरक िवÍछँृखलता शाÛत भएकोले यो समय 
िशक्षाको पुनǾ×पादनको िनिम×त उपयकु्त िथयो। परÛतु एक त èवय ं जंगबहादरु 
िशिक्षत िथएनन,् दोĮो उनले िशक्षा जèतो मािनसलाई चतेन र बलवान ् तुãयाउने 
साधनलाई देशिभत्र हुली आÝनो र आÝना उ×तरािधकारीहǾको èवाथर्मा बाधा पुर् याउन 
पिन उिचत ठानेनन।् अतएव देशमा िशक्षाको िवकासको कुन ै प्रय×न भएन। परÛतु 
जंगबहादरु आÝनो उ×तरािधकारीहǾलाई िनरक्षर राख्न  चाहÛनथ।े उनले आÝनो 
बेलायत यात्रामा िशक्षाको मãूय र प्रितçठाको केही पिरचय अवæय पाएका िथए। 
अतएव िवदेशबाट फकȶ का दईु तीन वषर्िभत्रै आÝना भाई छोराहǾलाई पढाउनका 
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िनिम×त दईु जना अगें्रजलाई िझकाई आÝन ैदरवारिभत्रको एक कोठामा एउटा सानो 
èकूलको èथापना गरे दरवारिभत्र रहेको èकूल, दरवार èकूलको नामले प्रिसद्ध भयो। 
मािथ न ै भिनसिकएको छ िक यो èकूलमा एउटा घरेल ु िशक्षाको åयवèथा िथयो, 
यसमा कुनै बािहिरया िवɮयाथीर्को प्रवेश िथएन। यो घटना १९१० सालितरको हो। 
जंगबहादरुपिछ रणोƧीपिसहं प्राइिमिनçटर भए। तर िवɮयादान ठूलो कुरो हो भÛने 
धारणाले ियनले दरवार èकूललाई बÛद गनȶ िवचार गरेनन ् बǾ आÝना भाइछोराका 
साथै आÝना मन परेका भारदार र चाकिडयाका छोराहǾलाई पिन यस èकूलमा भनार् 
हुने उनले अनमुित िदए। यस अवèथामा èकूल दरवारिभत्र रहन सक्तैनØयो। अतएव 
दरवार èकूल काठमाडɋ शहरको पूवीर् छेउमा सािरयो। धीरशàसेर ×यसको हेरिवचार गनȶ 
भए।  

रणोƧीपिसहंको धािमर्क भावनाले सèंकृतको पठन पाठनलाई पिन िकिÑचत ्सहायता 
गर् यो। अंगे्रजी èकूल हँुदा सèंकृतको पिन कममाकम एउटा पाठशाला हुनपुनȶ ठहराई 
चारजना पिÖडतलाई िशक्षकको Ǿपमा िनयुिक्त गरी उनले दरवार èकूल नजीकै 
सèंकृत पाठशाला खोले।  

वीरशमशरेले पिन धािमर्क भावनाले न ै पे्रिरत भई यस संèकृत पाठशालालाई केही 
सहायता िदए। उनकै समयमा रानीपोखरी नजीकको यस पाठशालामा १३० जना जित 
िवɮयाथीर्लाई भोजन, कपडा र बèने åयवèथाका साथ ैपुèतक आिद िदएर पढाइÛØयो।   

देवशमशरेको नाम राणाशासकहǾ मÚये िवशषे उãलेखनीय छ। ३९ वषर्को यस यवुकले 
अनेक कुरा आटेँको िथयो। तर पािरवािरक षɬयÛत्रको िशकार भई उनले ११३ िदनम ै
लघािरनु पर् यो। परÛतु यस छोटो अविधिभत्र पिन उनले आÝनो िशक्षाप्रितको अिभǾिच 
देखाए। दरवार èकूल सवर्साधारणको िनिम×त खुला गिरयो। जनताले पिन अपूवर् 
उ×साहका साथ ×यसको èवागत गर् यो। जहाँ पिहले १०० पिन िवɮयाथीर् िथएनन,् ×यहाँ 
करीव २ हÜतािभत्र ै५०० का करीव िवɮयाथीर् भए। संèकृत पाठशालामा पिन बािहरबाट 
िदनहँु आई पɭने åयवèथा गिरएकोले धेरै िवɮयाथीर् भनार् हुन आए।   

 

िशक्षा प्रणाली र िशक्षाको माÚयमका िवषयमा पिन देवशमशरेका यस िवषयका 
सãलाहकारहǾमा पयार्Üत िवचार भएको िथयो। यी सãलाहकारहǾमा पिÖडत हिरहर 
आचायर् दीिक्षत, पं. िदåयदेव पÛत, बझांगी राजा जयपØृवीबहादरु िसहं र दरवार 
èकूलका बंगाली िप्रिÛसपल वटेकृçण मैत्रको नाम िवशेष उãलेखनीय छ। वटेकृçणले 
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कलक×ता िवæविवɮयालयबाट एम.ए.बी.एल. पास गरेका िथए। अतएव उनी èवाभावतः 
भारतीय आदशर्मा अगें्रजी िशक्षा िदने पक्षपाती िथए। राजा जयपØृवीबहादरु र पिÖडत 
हिरहर आ.दी. नेपाली भाषाका समथर्क िथए। िदåयदेव पÛतको झुकाउ संèकृतितर 
देिखÛØयो। जयपØृवीबहादरु राजा हुनाका साथ ै चÛद्रशमशेरका Ïवाई पिन हुनाले 
दरवारमा उनको रवाफ बɭता िथयो। उनले भारतमा अगें्रजी िशक्षा लाभ गरेको, ×यस ै
बीच जापानको अßयदुय भएको र साथ ैभारतमा पिन èवदेशी भावना जागतृ भइरहेको 
देखेका र अनभुव गरेका िथए। उनी जापान जèतै èवदेशी शिक्तकै आधारमा नेपालको 
िवकास गनर् चाहने उ×साही यवुक िथए। उनले उ×साहपवूर्क “अक्षरांकिशक्षा” नामक 
पिहलो नेपाली पाɫयपुèतक तयार गरी ×यèतै िकिसमको िशक्षा िदने जोड िदए। ठूलो 
तानातानपिछ मािथãलो कक्षामा अगें्रजीका साथै भारतका èकूलहǾमा èवदेशी भाषाहǾ 
गौणǾपले पढाउने प्रथाकै अनकुरण गिरयो। तर जे भए पिन नेपाली पिन कुन ैभाषा 
हो र, ×यसको पिन पढाई हुनपुछर् र? –– भÛने सामाÛय ितरèकारको िहलोबाट कुन ैन 
कुन ै िकिसमले जयपØृवीबहादरु, हिरहर आचायर् र िदåयदेवले नेपाली भाषालाई तãलै 
कक्षामा भए तापिन िवɮयालयका èतरमा माÛय गराए।   

अब िवɮयालयहǾ खोãने समèया खडा भयो। संèकृत पढेका åयिक्त पिन Ïयादै थोरै 
िथए। ितनको िशक्षा पिन सामाÛय कमर्काÖडमै धेरै जसो सीिमत िथयो। उनीहǾलाई 
िशक्षा िदने कुन ै िवशेष पद्धितको ज्ञान पिन िथएन। तर जे भए पिन िदåयदेव 
पÛतमािथ िवɮयालय खोãने उ×तरदािय×व आएपिछ उनले आÝनो सामØयर्भर गरेकै 
हुन।् राजधानी र पूवर्ितर प्रायः सबै मुख्य मखु्य ठाउँमा केही न केही गनर् सके तापिन 
सãयानभÛदा पिæचम ×यित छोटो समयमा िशक्षा प्रसारको कुन ैकाम गनर् उनी समथर् 
भएनन।् स×तल, पाटी अथवा जुनसुकै सावर्जिनक èथल िवɮयालयमा पिरणत गिरए। 
५० जना छात्र हुने ठाउँमा १ जना िशक्षक र बढी भएका ठाउँमा २ जना िशक्षक राखी 
काठमाडɋ उप×यकामा ५० र बािहर करीव १०० वटा िवɮयालय खुले। यी िवɮयालयमा 
िवɮयाथीर्हǾलाई िवनामãूय लेख्ने पाटी र भएका १।२ पुèतक िदइÛथे। यी 
िवɮयालयलाई भाषा पाठशाला भÛदथे।   

सरकारितरबाट िशक्षाप्रित देखाएको उ×साहको प्रभाव सवर्साधारणमा पिन पर् यो। हुने 
खाने र उदार िवचारका मािनसहǾ पिन आÝनो घर गाउँमा धमाधम पाठशाला खोãन 
लागे।   
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देवशमशरेलाई लघारी चÛद्रशमशरे प्रधानमÛत्री भए। राणा प्रधानमÛत्रीहǾमा 
èवाथर्रक्षाको कौशलमा यीभÛदा अिधक पटु कोही भएन। एकतÛत्रीय शासनको िनिम×त 
िशक्षा कितको खतरनाक हुÛछ भÛने कुरा ियनले राम्ररी बुझेका िथए। अतएव ियनले 
देवशमशरेका पालामा खुलेका भाषा पाठशालाहǾ एक एक गरी बÛद गराए। भाषा 
पाठशालाहǾको योजना बनाउनेहǾ मÚये पिÖडत हिरहर आचायर् दीिक्षतले èवदेशमा 
आÝनो िहत नठानी बàबई गई बèनपुर् यो। ×यहाँ पिन उनले उ×साहपूवर्क गोरखाग्रÛथ 
प्रचारक मÖडली खोलेर नेपाली पुèतकको प्रकाशनमा केही काम अवæय गरे, तर उनको 
प्रयासले सफलता पाउन सकेन। राजा जयपØृवीबहादरु नेपाल सरकारका प्रितिनिधका 
Ǿपमा कलक×ता पठाइए। उनले पिन कलक×तामा केही पुèतक छपाए, तर सरकारी 
नीितले गदार् ितनको प्रचार हुन पाएन। अÛततोग×वा उनले आÝन ैराÏयमा एक सानो 
पाठशाला राखी सÛतोष गनुर्पर् यो।  

राÏयका िविभÛन िवभागमा काम गनȶ केही कािरÛदाको आवæयकता नभएको भए, 
अथवा अंगे्रजहǾलाई आफू िशक्षापे्रमी भएको कुरा िविदत गराउन ुनपरेको भए सायद 
चÛद्रशमशेरले देशमा एउटा पिन िवɮयालय रहन निददंा हुन।् परÛतु उपयुर्क्त कारणले 
गदार् केही भाषा पाठशाला, केही संèकृत पाठशाला र दरवार èकूल येनकेन प्रकारेण 
चãदै रहे। दरवार हाई èकूल िव.स.ं १९६७ सàम कलक×ता िवæविवɮयालयिसत 
सàबिÛधत रéयो। ×यस बीच २०।२५ जनाले कुन ैिकिसमले àयािट्रककको परीक्षा पास 
गरे ×यसपिछ ×यसको सàबÛध पटना िवæविवɮयालयिसत हुनगयो र १९९० मा 
नेपालकै एस.एल.सी. वोडर् गिठत भएकोले प्रवेिशका परीक्षासàमका िनिम×त नेपालको 
िशक्षानीित èवतÛत्र  भयो।   

िवɮयाथीर्हǾ आÝनो ज्ञानिपपासा शाÛत गनार्को िनिम×त प्रयाग र कलक×ता 
िवæविवɮयालयमा जाँदा भारतमा चिलरहेको èवदेशी आÛदोलनले प्रभािवत भई नेपाल 
फकर् दा खतरनाक हुन जाने िèथित िथयो। अतएव चÛद्रशमशेर काठमाडɋमा १ कलेजको 
èथापना गनȶ िवचार गदȷ िथए। परÛतु प्रथम महायुद्धको अवसरमा यो कुरा सàभव 
भएन। ×यस समयसàम नेपालमा २ जना मेिडकल ग्रयाजुएट इिÛजिनयर र करीव १५ 
जना बी.ए. को उपािध प्राÜत åयिक्त िथए। यस ैसाधनलाई िलएर १९७६ िव.स.ं मा 
ित्रभुवन चÛद्र कलेजको èथापना भयो। १९८१ मा ×यसको नाम ित्रचÛद्र कलेज भयो। 
सरकारको सामाÛय िशक्षा िवरोधी नीितले गदार् ×यस वषर् पिन यस िवɮयालयमा २४ 
भÛदा बढी छात्र िथएनन।् प्रारàभमा यसमा कलासàबÛधी ६ िवषय, गिणत, तकर् शाèत्र, 



 

11 
 

इितहास र ितनौटा भाषा मात्र िथए। प्रथम वषर्मा जàमा २ जना छात्र भएको यस 
कलेजमा िप्रिÛसपल Įी मतै्र िथए। १९७७ मा यसमा िवज्ञानका कक्षाहǾ थिपए। प्रथम 
वषर्का िवज्ञानमा जàमा ३ जना छात्र िथए, परÛतु क्रमशः यस कलेजको उÛनित हँुदै 
गयो। १९८१ मा बी.ए.का कक्षा, २००४ मा बायोलजी र भगूोल, २००५ मा बी.एèसी का 
कक्षा, २०११ मा आइ.कम. र बी. कम. का कक्षा खुलेकोले यो कलेज कला, िवज्ञान र 
वािणÏयका िवषयले लगभग पूणर् छ। २००९ सàम यहाँ केवल पुǾष िशक्षाथीर्हǾको 
मात्र प्रवेश िथयो। २०१२ सालदेिख सहिशक्षाको अनुमित प्राÜत भएकोले छात्राहǾले पिन 
यसबाट लाभ पाएका छन।्   

चÛद्रशमशेरले केही त शोभाको िनिम×त र केही िनजामती कमर्चारीहǾको 
आवæयकताको िवचार गरेर पिन यत्रतत्र गरी २।४ भाषा पाठशाला कायम राख्न िदएको 
कुरा चचार् मािथ भइसकेको छ। यèता पाठशाला राजधानी र धनकुटा, पाãपा आिद 
जèतो गɋडा भएका ठाउँमा िथए। पिछ प्रभावशाली र खतरनाक नभएका मािनसहǾको 
िवशेष आग्रहमा यत्रतत्र केही साधारण िवɮयालयहǾले खुãने अनमुित पाए। तर जे भए 
पिन सàपूणर् देशमा २००७ सालभÛदा अिघ सब ै िकिसमका गरी २०० भÛदा बढी 
िवɮयालय कदािप िथएनन।्   

देशमा िशक्षाको माग बɭदै गइरहेको र िवदेशीहǾका अगाडी पिन लाजमनुर् िèथित हुन 
जाने भएकोले जुद्धशमशरेले २००३ सालमा आधार èकूल खोãने योजना बनाए। 
यसप्रकारका èकूलमा िवशषेतः हèतकलाकै िशक्षाको प्रधानता भएकोले एकतÛत्रीय 
शासनको िनिम×त यो िशक्षाप्रणाली उित “डरलाग्दो” िथएन। २००३ सालमा बधार् गई 
यस िशक्षा प्रणालीमा तािलम िलई आएका अÚयापकहǾका सहयोगले २००४ सालमा 
काठमाडɋ उप×यकामा १० र अÛय पहाड तराईमा गरी ३०।४० वटा èकूल खोिलए। तर 
एक त ३।४ मिहनाको तािलम पाएका िशक्षकहǾ यस िवशषे प्रयोगा×मक प्रणालीमा 
दक्ष िथएनन,् दोİो छात्र र उनका अिभभावकहǾलाई पिन यसमा आèथा िथएन र 
तेİो सरकारमा पिन िशक्षा प्रित िवशषे उ×साह िथएन। पिरणामèवǾप आधार िशक्षा 
प्रणाली २०१२ सालमा आई लगभग समाÜत भयो।   

२००७ सालमा एकतÛत्रीय शासन प्रणालीको समािÜत भयो। िविभÛन योजनाको साथ ै
िशक्षाको पिन देशåयापी योजना बनाउने तरखर हुन लाग्यो। पिरणामèवǾप िवदेशी 
िवशेषज्ञहǾको सहायता समेत िलई एक िशक्षा योजना तयार गनȶ काम शुǾ भयो र 
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िशक्षा आयोगले एक िशक्षा योजना तयार पर् यो। जसमा प्राथिमकदेिख िलएर 
िवæविवɮयालयसàमका िनिम×त िवèततृ सुझाउ  छन।्   

एकाितर आज देशमा कुन िकिसमको िशक्षाको आवæयकता छ भÛने कुराको िवचार 
िवमशर्को क्रम पिन चãदैछ, अकȾितर देशमा åयापकǾपले िशक्षण संèथाहǾको बिृद्ध 
पिन हँुदैछ। Įी ५ महाराजािधराजको नेपालको पूवर् पिæचमतफर् को सवारीको समयमा 
मौसुफको सवारी भएका ठाउँहǾमा जनताको तफर् बाट धेरै जसो माग िशक्षालयहǾ कै 
भएको हुनाले देशमा जनताबाट िशक्षापिट्ट ठूलो चाख देखाएको èपçट छ। २००७ 
सालसàम जàमा महािवɮयालय १, िवɮयालयहǾ २१, िमिडल èकूलहǾ २०३ र 
पुèतकालयहǾ जàमा ३१ मात्र भएको र हाल महािवɮयालय जàमा २७, िवɮयालयहǾ 
१३८, िमिडल èकूलहǾ ३६८, पाठशालाहǾ ३१६३, पुèतकालयहǾ १२२ र प्रौढ 
िशक्षालयहǾ १८७८ कायम रहेको हुनाले नेपालमा िशक्षा कसरी बɭदै गएको छ सो 
कुराको सहजै अनमुान गनर् सिकÛछ। नेपालको प्रथम पंचवषीर्य योजना अÛतगर्त 
िशक्षालाई छुɪयाइएको रकमको लगभग ८० प्रितशत िशक्षामा खचर् भैसकेको छ। यसको 
अितिरक्त जहाँ वीरशमशरेका पालामा देशभरीमा एउटा पèुतकालय िथयो, आज करीव 
करीव प्र×येक के्षत्रमा एक न एक सावर्जिनक पèुतकालय छन,् ियनबाट पिन 
सवर्साधारणले ज्ञानाजर्न गदर्छन।्   

सरकारी सहायतािवना पिन िवशेष िकिसमबाट िशक्षा िदई आकषर्क उपािध प्रदान गनर् 
नेपाली रािçट्रय िवɮयापीठ जèता सावर्जिनक प्रय×नबाट चãने िवɮयालयहǾ देशको 
सामाÛय बौिद्धक èतर उÍच पानर् चेçटाशील छन।्   

२००७ साल पौष १ गते नेपालमा एक मह×वपूणर् पिरवतर्न भएको छ। पिरवितर्त 
पिरिèथितमा अझै पिन åयापकǾपले िशक्षाको िवकास र ×यसको योजना बनाउन 
बैशाख २५ गते २०१८ को िदन सवार्ङ्गीण रािçट्रय िशक्षा सिमितको गठन भएको छ। 
यस सिमितले तयार गरेको िवधान र योजना तथा सामाÛय सुझाउहǾले देशका 
आगामी िशक्षा पद्धितलाई गàभीरतापूवर्क प्रभािवत पानȶछ भÛने आशा गनर् सिकÛछ।   
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३. प्राथिमक तथा माÚयिमक िशक्षा 
िशक्षाशाèत्रीहǾको भनाइ छ िक िशक्षा बÍचाहǾको जÛम हुनभुÛदा अगािड न ै शुǾ 
हुनपुछर् , िकनिक आमाबाबुको र उनीहǾको सàपकर् मा आउनेहǾको चालचलन, िवचार, 
भावना, शैिक्षक èतर आिदको प्रभाव गभर्मा रहने बÍचाहǾमािथ पदर्छ भÛने कुरा 
अनभुवले िसद्ध गिरिदएको छ। फेिर िशक्षा भÛने वèतु हामीले हरक्षण पाइराखेका 
हुÛछɋ, तर यो किहले सुिशक्षा हुÛछ, किहले कुिशक्षा। खासगरी जसको मन बिलयो छैन 
र बिुद्ध िछिÜपएको छैन, ितनीहǾमािथ ितनीहǾले देखेसनेुका अथार्त ् ितनीहǾको 
सàपकर् मा आएका हरेक वèतु, जीवजÛतु वा åयिक्तको राम्रो या नराम्रो प्रभाव तुǾÛत 
पनȶ हुÛछ। यस िकिसमसगं िवचार गदार् सरकारले समाजको प्र×येक सदèयको पिहलो 
कतर्åय सिुशक्षाको प्रचार र प्रसारको सुåयवèथा गनुर् र यसमा सहयोग िदन ुहो भÛने र 
सो सुåयवèथाको िवचार गदार् िवशषे गरी, बालबािलकाहǾको मनमा प्रभाव पानȶ 
åयिक्तगत आचरण, सामािजक रीितिèथित, िसनेमा, नाटक, पुèतक पुिèतका, पोçटर 
पाàÝलेट, िवज्ञापन आिदको समेत सुåयवèथा हुनु वाÑछनीय मात्र होइन अिनवायर् पिन 
छ भÛने वारे दईु मत हुन सक्तैन।   

यसरी िवचार गदार् देशका प्र×येक क्षेत्रमा उÍच िवचार तथा भावना जगाउने र बढाउने 
खालका कलाशालाहǾ, नाटकहǾ, िफãमहǾ, पुèतकालयहǾ, सावर्जिनक प्रवचनहǾ, 
खेलकुदहǾ आिदलाई बढीभÛदा बढी मात्रामा प्रो×साहन िदन ुजǾरी हुÛछ र प्र×येक घर, 
झोपडी, अɬडा अदालत, पाठशाला, अèपताल, कारखाना इ×यािद पिन सकेसàम ×यèतै 
खालका कायर्कतार्, सरसामान, कायर्क्रम र वातावरणले सशुोिभत हुन ुपिन वाÑछनीय 
हुÛछ। ×यèतै प्रकारले देशभरीमा कुि×सत र िनàनèतरका िवचार तथा भावना जगाउने 
र बढाउने खालका िचत्रहǾ, नाटकहǾ, िफãमहǾ, पुèतक पुिèतकाहǾ, सावर्जिनक 
प्रवचनहǾ, खेलकुदहǾ आिदको प्रचार प्रसार िनमूर्ल पानर्पिट्ट पिन सिक्रय कदम उठाउन ु
जǾरी हुÛछ।   

असल िशक्षा भनेको िवचार, भावना, प्रितिक्रया, आवरणमा उ×तम बानी बसाãनु हो 
भÛने वारे मतिविभÛनता सभंव छ भÛने हामीलाई लाग्दैन। यसउसले हामी यहाँ केही 
असल तथा आवæयक बानी प्रित संकेत गनुर् जǾरी सàझÛछɋ: –  

(१) सफा सुघर रहने बानी (२) घर र मानव समाजको अǾ सदèयहǾको सखु सिुवधा 
बढाउन तथा दःुख, असिुवधा घटाउन िमिलजुली काम गनȶ र सकेसàम सहायता हुने 
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बानी (३) समाजका नैितकतापूणर् वा निैतकतामा िवरोध नहुने रीितिèथित र सरकारी 
ऐन कानून आदेशको सàमान गनȶ बानी (४) माता िपता आिद आफूभÛदा जेठाबाठा र 
गुǾहǾको आदर गनȶ बानी (५) ईश, देश र नरेशको उिचत सàमान गनȶ बानी (६) अǾ 
कसैले आफूलाई गरेको सानो भÛदा सानो उपकारलाई पिन सàझी सिक्रय Ǿपले कृतज्ञ 
हुने बानी (७) जताबाट जसबाट भए पिन गुण िसिकिलने बानी (८) आÝनो धमर्को 
पालनमा अǾ धमार्वलàबीहǾले बाधा नपुर् याएमा अǾ धमार्वलàबीहǾ प्रित सहानभुिूत र 
सहनशीलता अपनाउने बानी (९) जèतो िकिसमको अिधकार आफूले चाहेको छ ×यèतै 
िकिसमको अिधकार अǾलाई पिन प्राÜत गराउन सहयोग िदने बानी (१०) कुन ै
समाजोपयोगी पेशावार िवषयमा बɭदो दक्षता हािसल गनर् उɮयोग गिररहने बानी (११) 
काम, क्रोध, लोभ, मोह, मद, मा×सयर्को वशमा नपनȶ बानी (१२) मादक पदाथर्हǾको 
सेवन नगनȶ बानी (१३) आÝनो प्र×येक भावना, िवचार र कायर्मा सवȾÍच आदशर्लाई 
अपनाउने बानी (१४) प्र×येक िदन प्रशèत कसरत हुने कायर् तथा खेलमा लाग्ने बानी 
(१५) प्रèतुत कतर्åयमा एकाग्र हुने बानी इ×यािद।    

यो िनिवर्वाद छ िक असल र आवæयक बानीहǾ बारेको हाम्रो िसद्धाÛतमा नै िशक्षा 
वारेका हाम्रा अǾ िवचार र कायर्पद्धितको Ǿपरंग एवं ढाँचाकाँचा पूणर्तया िनभर्र रहÛछ, 
रहनुपदर्छ।   

हामीलाई लाग्छ िक मािथ उãलेख गिरएका असल तथा आवæयक बानीहǾ सकेंतमा 
(िशक्षाको प्रारिàभक तथा माÚयिमक िशक्षाको समेत) लêय वारे प्रशèत िनदȶिशत 
भएका छन।् यस उसले िशक्षाको हरेक तह र क्षेत्रमा यो वारे पूणर्तया सचेत रहनु 
जǾरी छ। 

पूवर्प्राथिमक िशक्षा (िकÛडरगाडȶन) 

'दशवषार्िण ताɬयेत'् भÛने वारे िवचार िविभÛनता भए पिन 'लालयेत ्पंचवषार्िण' भÛने 
वारे पाæचा×य अथवा पूवीर्य सबै िशक्षािवɮहǾमा मतैक्य देिखएको छ। अतः िवशषे गरी 
हाम्रा मलुुकका अिधकांश मातािपता र अिभभावक अिभभािवकाहǾ िशक्षािविधका 
आधारभूत िसद्धाÛतहǾ वारे अिशिक्षत या अनिभज्ञ भएकोले तथा प्राथिमक िशक्षा ५ 
वषर्को उमेर नाघेपिछ मात्र शुǾ गिरÛछ भिनएकोले पूवर् प्राथिमक िशक्षालयहǾको लािग 
पिन सरकार र जनताको तफर् बाट सकेको प्रबÛध हुन ुआवæयक छ। यसउसले उपयुर्क्त 
खेलकूद र मनोरÑजनको åयवèथासिहतका बालउɮयानहǾ प्र×येक शहरको प्र×येक 
टोलमा र प्र×येक गाउँमा कममाकम १।१ वटाको दरले हुनु वाÑछनीय छ। हाललाई 
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शुǾमा ७५ Þलक मÚये प्र×येकको केÛद्रीय èथलमा या १४ जोन मÚये प्र×येकको 
केÛद्रीय èथलमा १।१ वटा उक्त प्रकारका बालउɮयानहǾको सरकार र जनताको 
सहयोगबाट èथापना होस ्भÛने हाम्रो सझुाउ छ।   

यी बालउɮयानहǾ बालपे्रमी िशक्षा िवशेषज्ञहǾको मातहतमा संचािलत हुनुपछर्। 
ियनीहǾमा हाललाई ३ वषर् नािघसकेका तर ५ वषर् ननाघेका बालक बािलकाहǾलाई 
मात्र èथान िदन ुवाÑछनीय देिखÛछ। ियनीहǾमा प्रवेश र भनार् अिनवायर् होइन तर 
िनःशुãक हुनुपछर्। यसको लािग केही हदसàमको आàदानीवालाहǾ उपर िवशेष शुãक 
लगाउने åयवèथा पिन हुन सक्छ। ियनीहǾमा आिथर्क Ǻिçटबाट िनàनèतरका 
पिरवारका बालक बािलकाहǾलाई पिन प्रो×साहन िदइनपुछर्।   

प्राथिमक िशक्षा (वषर् ६ को शुǾदेिख वषर् १० को अÛतसàम) को लêय  

६ वषर्को शुǾको उमेरदेिख १० वषर्को उमेर परूा नभएसàमका बालक बािलकाहǾको 
शारीिरक, मानिसक, बौिद्धक अवèथा हेरी मािथ िनिदर्çट लêयको यथासàभव धेरै 
अंशलाई पूरा गनȶ।   

उमेर बमोिजम कक्षा िनधार्रण  

शुǾमा केही किठनाई परे पिन सवार्ङ्गीण िशक्षाको Ǻिçटकोणबाट ६ वषर्काहǾलाई प्रथम 
कक्षामा, ७ वषर्काहǾलाई ɮिवतीय कक्षामा, एवं ८, ९ र १० वषर्काहǾलाई क्रमशः 
ततृीय, चतुथर् र पंचम कक्षामा राख्ने िसद्धाÛतलाई कायार्िÛवत गनर् वाÑछनीय छ। तर 
िवशेष प्रितभाशाली िवɮयाथीर्हǾलाई तोिकएका िवषयहǾमा िवशषे प्रवीणता हािसल गनर् 
हरप्रकारको र प्रशèत प्रो×साहन िदनपुछर्। यèतै पछौटे बालक बािलकाहǾलाई पिन 
िवशेष Úयान िदने åयवèथा हुनपुछर्। 

िनःशुãक र अिनवायर् पाठशालाका सबै तहका िशक्षकहǾ  

िशक्षाको सबै तहमा िशक्षक हुनेहǾ बालमनोिवज्ञान, िशक्षाशाèत्र आिदमा राम्रो तािलम 
पाएका चिरत्रवान ्र अनुभवी हुनपुछर्।   

प्राथिमक कक्षाहǾको लािग यसरी तािलम पाएका िशक्षकहǾभÛदा िशिक्षकाहǾलाई काम 
लाउनपुछर् भÛने हाम्रो राय छ।   
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ज्ञानदरवारको हरेक कोठाको ताãचा सिजलैिसत खोãदछ। पूवीर् र पिæचमी मनीषी तथा 
मनोवैज्ञािनकहǾको अनभुव र अनुसÛधानले यो िसद्ध गिरिदएको छ कुन ैसानो बालक 
या बािलकालाई शैिक्षक िवषयमा खेलमा एकाग्र भ ैखानु िपउन ुसमेत भलेुको देख्दा 
िशक्षाको चम×कार देिखÛछ। सूयर्का िकरणहǾमा सÛग्लासɮवारा एकित्रत नभैकन 
उनीहǾमा कागत कपडा आिद जलाउने शिक्त हँुदैन। ×यèतै हाम्रा मनबिुद्धका छिरएका 
िकरणहǾ एकाग्र नभएसàम उनीहǾमा कुन ै िवषयको अज्ञानलाई भèम पानȶ शिक्त 
आउँदैन। एकाग्रता अनमोलको बानी हो। यो िवना कुनै िवषयमा पूणर् सफलता हािसल 
गनर् सिकÛन। साधारणतः प्र×येक बालक या बािलकाको एक न एक िवषयमा िवशेष 
Ǿिच हुÛछ। प्र×येक िवɮयाथीर्को वारेको ×यो िवशषे Ǿिचको िवषय प×ता लगाउन वा 
यसमा मƧत गनर् ×यसका िशक्षक िशिक्षकाहǾको प्रधान कतर्åय मािननपुछर्। सो िवशषे 
Ǿिचको िवषय वा िवषय के्षत्र प×ता लगाईनासाथ ×यसैमा िवशेष Úयान िदन 
यथासàभव सहायता र प्रो×साहन िदन ु िशक्षक, िशक्षालय, शैिक्षक अिधकारीहǾ र 
अिभभावकहǾको कतर्åय मािनन ुयोग्य छ। यसो भएमा हाम्रो िवɮयाथीर्हǾका िविभÛन 
प्रितभाहǾको उÍचतम िवकास हुÛछ र ितनीहǾको उ×तममो×तम कदर र प्रयोग पिन 
हुन सक्नेछ। कुन ै िवɮयाथीर्ले िविभÛन िवषयमा िवशेष योग्यता देखाएको छ र कुनै 
िवषयमा कम भए उसको शैिक्षक काम र अǾ कामहǾ हेरी पूणार्ङ्कको आधारमा 
उ×तीणर् गनुर् Ûयायसंगत हो।   

प्राथिमक तहका िशक्षा मौिखक, कायर्मय, िचत्रमय, उदाहरणा×मक िविधले प्रदान 
गिरनपुछर्। यसरी िदएको िशक्षा िवशषे फलदायक हुÛछ। पèुतकहǾको नचािहदंो 
कुसमयको बोझलाई पिन यसले हटाउँछ। यसरी ज्ञानेिÛद्रयहǾको िववेकपूणर् प्रयोग र 
èमरणशिक्तहǾको िवकास पिन यथेçटमात्रामा हुन पाउँछ।   

पुèतकहǾ   

हाम्रो जèतो मलुुकमा िशक्षालयहǾको जàमा अिनवायर् पुèतकहǾमा कमाकम Ǿपैयाँ 
खचर् गिरने åयवèथा हुनुपछर् र हुन सक्छ, िशक्षािविध मािथ लेिखए बमोिजम भएमा र 
योग्य िशक्षकहǾɮवारा िशक्षा िदइएमा अǾ आवæयक पुèतकहǾ पाठशालाको 
पुèतकालयमा उपलÞध हुनपुछर्।   
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टाइ सàबÛधी
जक समूह र
ा, पिÞलक र 
नगरपािलका 
Ûधी कामहǾ
, प्रशासकीय 

य िशक्षा:  स
भागको नाम
ज्ञान र िदश
पदाथर्, िविभ

          
राई गरी तीन प्रा
 के्षत्रको पढाइ च
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लो कक्षामा ग
फाइवर भएक

ने खेल, गाउँदै
रण लोकन×ृय
ढाउँदै लजैानु
– समा×नु, 
मारी, डÖडीि

णहǾ िवकास 

याकत बढाउन
हǾ िसकाउनु
ाउन।ु  

क्षेत्रको जी
भौगोिलक िवव
धी ज्ञान गनुर्,
र रीितिèथित
 प्राइवेट संè
 अिफस, èक
, ऐितहािसक
 åयवèथाको 

साधारण शरी
म जाÛन,ु पाँच
शा िपसाब बा
िभÛन खानेकु

प्राकृितक के्षत्रमा ि
चौथो कक्षामा गनुर्

गिरएका काम
का वèतुबाट 

दै खेãने खेल
य, दौɬनु, उफ्र
न।ु   
िमãकाउनु, 
िवयो, सरुीका
गनार्मा सहा

न मƧत गनुर्,
न,ु िहÏजे गनर्

ीवन: – 1पह
वरण, माटोक
, नदी, जंगल
ित थाहा पाउ
èथा र संगठन
कूल, कलेज 
क मह×व भए
ो सामाÛय बो

ीर िवज्ञान वा
ाँच िविभÛन 
ािहर Ýयाक्ने
कुरा, बोसो, 

िवभािजत गिरएक
नुर्पदर्छ । 

म बढाउँदै लजै
साधारण बु

ल, नकल गरी
फ्रन ुइ×यािद 

दौɬनु, उफ्र
कासा, इ×यािद
ायक हुन सक्

 वादिववाद 
नर्मा जोड िद

हाड, उप×यक
को गुण, अÛन
ल, झारपातक
ाउन,ु समुदाय
नको पिरचय
र संघ, सां

एका मािनस
बोध हुनु।    

वारे थाहा पाउ
ज्ञानेिÛद्रयको

न इिÛद्रयको 
प्रोिटन, क

को छ ।कक्षा ३ क

जानु, èथानी
बुनाइ र कता

री खेãने खेल
र èवाèØयम

फ्रनु, तेलकास
िद èवाथर्×याग
क्ने िकिसमक

गनर् िसकाउन
दन,ु सानासान

का र तराई
नपातको गुण
को ज्ञान गन
यका िविभÛ
य गनुर्, िजãल
ांèकृितक तथ
सहǾ र ठाउँक
   

उन,ु मािनसक
को नाम, पाच
साधारण ज्ञा
कावȾहाइड्रटे 

का छात्रहǽले 

ीय 
ाइ 

ल, 
मा 

सा, 
ग, 
का 

न,ु 
ना 

ई। 
ण, 
नुर्, 
Ûन 
ला 
था 
को 

को 
चन 
ान 
र 
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िभटािमनको साधारण बोध हुन,ु हावापानी र िविभÛन ऋतुहǾको गुण थाहा 
पाउन,ु मखु्य मुख्य तारा र नक्षत्रहǾको नामहǾ जाÛनु।  

èवाèØय सàबÛधी िशक्षा: – प्राथिमक र घरेल ु िचिक×सकको ज्ञान हुनु, 
कािटएको र पोलेको घाउको उपचार गनर् जाÛन,ु पोशाक सफाइ, ताजा हावा, 
घाम, æवास, आराम र èवÍछताको मह×व जाÛनु।   

(४) गिणत:  १००० भÛदा मािथ लेख्न पɭन िसक्नु, èथानीय नापतौलको ज्ञान 
राख्न,ु साधारण गुणन गनर् जाÛनु, िमिĮत जोड र घटाउको प्रयोग शुǾ गनुर्, 
भागको प्रारàभ गनुर्, साधारण िहसावका प्रæनहǾ हल गनर् सक्न।ु   

(५) कला:  िविभÛन िकिसमका कागज र पातका काम, वाटरकलरको प्रयोग गनुर्, 
माटाको काम, मिूत र् बनाउने काम शुǾ गनुर्।   

(६) èवावलàबी िशक्षा:  खाɮय सàबÛधी ज्ञान: – बालीको िनिàत फाइदा वेफाइदा 
गनȶ, कीराफɪयाँग्रा र चराचुǽंगीको ज्ञान, िबउको िनिàत अÛन, आल ु र अǾ 
चीजहǾ जोहो गनुर्।   

घर सàबÛधी ज्ञान: – िकताबको िजãला र अǾ साधारण चीजहǾ बनाउन,ु फोटो 
र िकताब राख्ने खाता, अलबम इ×यािद बनाउन िसक्न।ु   

वèत्र सàबÛधी ज्ञान: – फाइवर वारे ज्ञान राख्नु, साधारण रंगाइ, िसलाई र 
खेलौना तथा पुतलीको िनिàत लुगा काɪन िसक्नु।   

(७) शारीिरक िशक्षा:   

(क) तालसुर िमलाई खेãने खेल, नक्कल गरी खेãने खेल, कथा हाली खेãने खेल, 
साधारण लोकन×ृय, दौɬनु, उफ्रन ुइ×यािद र èवाèØयमा प्रभाव पानȶ खेलहǾमा 
Ǿिच बढाउँदै लजैानु। सानासाना खेलहǾ, समा×न िसकाउन,ु दौɬनु, उफ्रन,ु 
तेलकासा, कपदीर्, कानकान िपÍचा, लकुामारी, डÖडीिवयो, सुरीकासा इ×यािद र 
घरिभत्र खेãने अǾ सानासाना खेलहǾ खेãनु, èवाथर्×याग, साहस र आ×म 
सयंम आिद गुणहǾ िवकास गनार्मा सहायक हुन सक्ने िकिसमका खेलहǾ 
खेãन।ु  
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(ख) साधारण बलप्रदशर्न र आ×मपरीक्षण सàबÛधी खेलहǾ: – जèतो िमãकाउनु, 
समा×नु, चɭनु, सÛतुलन गनुर्, बोझा उठाउन,ु नाघ्नु, हु×याउनु, उफ्रन ुइ×यािद 
एक्ल ैपिन खेãन सिकने खेलहǾ खेãन।ु   

चौथो कक्षाको पाɫयक्रम   

(१)  भाषा:  साधारण कथाहǾ लेख्न िसकाउनु, साथी र नातेदारहǾलाई पत्र लेख्न 
जाÛने गराउनु, शÞदकोष उपयोग गनर् जाÛने तुãयाउनु, सानासाना नाटकमा 
भाग िलन िसकाउन,ु मनमन ैपɭने बानी बसाãन।ु  

(२) सामािजक िशक्षा:  कक्षा ३ मा पढाएका वाहेक बाँकी अǾ दईु के्षत्रको कक्षा ३ 
मा झै अÚययन गनुर्।   

(३) िवज्ञान र èवाèØय िशक्षा:  चपाएर खाने बानीको मह×व जाÛनु, मखुमा आउने 
थुकको िक्रयाको वारेमा जाÛन,ु æवासप्रæवासको िक्रया वारे साधारण कुरा थाहा 
पाउन,ु सÛतुिलत भोजन र अिक्सजनको मह×व जाÛनु, कसरी िवǾवा बɭछन 
भÛने र िवǾवाहǾको िनिम×त कावȾनडाइअक्साइडको मह×वको ज्ञान गनुर्।    

(४) प्रæनहǾ हल गनȶ तरीका जाÛनु, िमिĮत जोड, घटाउ, गुणन र भाग गनुर्, 
ŭयाक्सनको मतलव र प्रयोग जाÛनु।  

(५) कला:  साधारण माटाका भाडाहǾ बनाउनु, तार, दाउरा, लठ्ठी र डोरी आिदबाट 
मिूतर् बनाउन,ु साधारण वाटरकलर, पेिÛटङ्ग, साधारण िडजाइन गनर् सक्न।ु   

(६) èवावलàबी िशक्षा:  खाɮयसàबÛधी: – खेती गनर्को िनिàत जग्गा जमीनको 
हेरचाह र मलजल गनर् जाÛनु, साधारण पाकिशक्षाको ज्ञान िलन।ु   

घरसàबÛधी: – घर र èकूल िसगंानुर्, घर र èकूलको िनिम×त साधारण चीजहǾ 
बनाउन,ु हावा संचारको मह×व जाÛन,ु कीलाकाँटा ठोक्न िसक्न।ु   

 

वèत्रसàबÛधी: – लगुा टालटुल गनर् सक्न,ु ओɭने, ओÎयाउने मरमत गनर् 
िसक्न।ु  

(७) शारीिरक िशक्षा:  ताल र सुर िमलाई खेãने खेल, लोकन×ृय, साना साना 
काãपिनक तथा सजृना×मक िकिसमका खेलहǾ, åयायाम िवषयक खेलहǾ, 
ओभरहेड ãयायर, Üलाइंगरोप िèटलवार जèता खेलमा केही समय िदइनपुछर्। 
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अǾ खेलहǾ फुटबलमा, बाèकेटबलमा केही हदसàम प्रितयोिगतामा भाग िलन 
लगाउन।ु  

पाँचौ कक्षाको पाɫयक्रम    

(१) भाषा:  मनमन ै पɭने बानीको िवकास गराउनु, समाचारपत्र र पित्रका पɭन,ु 
नाटक गनुर्, साधारण िनबÛध लेख्नु, वादिववाद गनर् र साधारण लेखापढी गनर् 
िसक्न,ु शुद्ध र प्रçट बोãन सहायता गनुर्।    

(२) सामािजक िशक्षा:  िवदेशी मलुुकको जीवन: – भारत, पािकèतान, चीन, 
अमेिरका र बेलायत जèता मलुुकका मािनसहǾको रीितिèथित, खानेकुरा, रहन 
सहन तथा सामािजक, आिथर्क, राजनिैतक र धािमर्क जीवनको साधारण ज्ञान 
बढाउन,ु सयंकु्त राçट्र सघंको वारेमा साधारण बोध गनुर्, पØृवीको आकार 
प्रकारको साधारण ज्ञान गनुर्।   

(३) िवज्ञान र èवाèØय िशक्षा:  हावाको बनावटको ज्ञान (वेलजार प्रयोगसिहत) गनुर्, 
जीवनको िनिàत अक्सीजनको आवæयकता थाहा पाउन,ु हावाको चापको ज्ञान 
गनुर्, िवǾवाहǾ कसरी अङ्कुिरत हुÛछन,् िवǾवाले आÝनो बिृद्धको िनिàत आहार 
कसरी पाउँछन,् मािनसको शरीरमा खाना कसरी पÍदछ इ×यािद कुराहǾ 
साधारण प्रयोगबाट जाÛनु, पानीको महुान, पानीको सफाइ, रोग सनार्को मुख्य 
कारणको ज्ञान राख्नु।   

प्राथिमक िचिक×सा: – हातखुट्टामा पट्टी बाँÚन िसक्न,ु साधारण पाकेका र 
कािटएका घाउहǾ उपचार गनȶ िविध जाÛनु।   

रोगको पिहचान: – (१) औलोको जरो (२) िबफर (३) हैजा (४) क्षयरोग, 
ितनीहǾको कारण, लक्षणहǾ र गिरने उपचार वारे जाÛनु।   

(४) गिणत:  साधारण दशमलवको िहसाबको प्रारàभ गनुर्। जोड, घटाउ, गुणन र 
भागका किठन प्रयोगहǾ गनुर्, फ्राक्सन र त्ररैािशकको साधारण ज्ञान गनुर्, रेखा 
गिणत सàबÛधी आकारको पिरचय पाउन।ु   

(५) कला:  पिहला ४ कक्षामा गरेका कामहǾ दोहर् याउन,ु काठमा ढंुगामा कँुɮने 
काम गनुर्, टोकरी बनाउने काम गनुर्।   

                                                            
 १ तर परàपरागत संèकृत पाठशालाहǽमा चौथो र पाँचौ कक्षामा संèकृत पिन पढाउन सिकनेछ। 
  २ उपयुर्क्त "भाषा" भÛनाले "नेपाली भाषा" सàझनु पछर् । 
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(६) èवावलàबी िशक्षा:  खाɮय सàबÛधी: – अनुभव िलने कामको आधारमा 
खेतीपाती, चराचुǽँगी तथा वèतुभाउ पाãने काममा प्र×यक्ष आफैले भाग िलन।ु   

घर सàबÛधी: – èथानीय प्राÜय वèतु लगाएर मोडले èकूल र घर बनाउनु, 
फिनर्चर बनाउन,ु साधारण बाँसरुी बनाउन ुर धनकुाँडसàबÛधी सामान बनाउन 
सक्न।ु   

वèत्र सàबÛधी: – पिहलेका कक्षाको पाɫयक्रम दोहर् याउनु, लगुा छाÜनु, लगुा, 
छाला, रवर, ऊन इ×यािद बुÛन ुर िसउन।ु  

(७) शारीिरक िशक्षा:  यस कक्षाको पाɫयक्रममा चौथो कक्षाको पाɫयक्रम दोहर् याउने 
बɭता जोडले िसकाउने।   

Įी ५ को सरकार िशक्षा मÛत्रालयबाट २०१६।१।२०।१ को िवज्ञिÜतमा प्रकािशत भए 
बमोिजमको यो उपयकु्त पाɫयक्रम िनदȶशना×मक Ǿपले सब ठीक छ, तर ×यसमा थप 
हाम्रो रािçट्रय धमर् र संèकृितका आदशर्हǾ बोध गराउने र बिुद्ध बढाउने खालका 
िहतोपदेश, हाम्रो इितहास, रामायण, महाभारत, भागवत, बुद्धचिरत्र, लिलतिवèतार, 
जातक आिदका र क्रमशः अǾ धमर् र सèंकृितका पिन उदार, उ×पे्ररणादायक कथा 
प्रसगंहǾ प्र×येक कक्षाको पाɫयक्रममा समािवçट  हुनपुछर्। जुनसकैु मलुुकका भए पिन 
वीर, देशभक्त, परोपकारी, मातिृपत ृ गुǾभक्त, आदशर् बालबािलकाहǾ, कला, कौशल, 
िवज्ञान आिद क्षेत्रमा प्रितभा देखाउने महापुǾष र आदशर् मिहलाहǾको जीवनीहǾिसत 
सकेसàम बढी मात्रामा पिरिचत हुन ुपिन प्राथिमक र माÚयिमक िशक्षाको पाɫयक्रम र 
Įाåयक्रमको एक अिभÛन अंग हुनपुछर्। प्राथिमक िशक्षामा अंगे्रजीको िशक्षालाई नगाßने 
पिन हाम्रो िनणर्य छ।   

पाɫयक्रममा रािखएका सबै िवषयहǾ, पुèतक पुिèतकाहǾ इ×यािद मािथ िनिदर्çट र 
अǾ असल तथा आवæयक बानीहǾ बɭदो मात्रामा बनाउन प्रबल Ǿपले सहायक हुने 
खालका हुन ुजǾरी छ।   

परीक्षािविध  

िशक्षािविध जèतै परीक्षािविध पिन यो तहमा मौिखक र कायर्मय हुनपुछर्। प्र×येक 
महीनाको छात्रछात्राहǾको खेलकूद, चिरत्र, िनधार्िरत िवषयहǾको ज्ञान इ×यािदको 
लेखाजोखाको आधारमा मािथãलो कक्षामा उ×तीणर् गराउने या नगराउने गनुर्पछर्।   
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मातािपता र िशक्षक िशिक्षकाहǾको सàमेलन 

बालकबािलकाहǾको सवर्तोमखुी िवकास गनȶ िशक्षाको काम अिभभावकहǾ र 
िशक्षकहǾको हािदर्क परèपर सहयोगिवना सàभव छैन। यो सहयोगको अभावमा वा घर 
र पाठशालाका आदशर्हǾ परèपर िवरोधी भएमा िशक्षा िनरथर्क मात्र होइन हािनकारक 
समेत हुन जाने सàभावना छ। यसउसले कममा कम महीनाको एकपãट 
बालकबािलकाहǾको प्रगित वारे अिभभावक र िशक्षकहǾका बीच छलफल हुन ुउिचत 
देिखÛछ। तर समय समयमा अिभभावकहǾलाई िशक्षालयको आÝनो िशक्षा तािलम 
कायर्क्रममा सहयोग गनर् अनरुोध गनुर् पदर्छ।   

एककोठे पाठशालाहǾ 

प्र×येक कक्षाको लािग अलग कोठा र अलग िशक्षक प्राÜत गनȶ हाम्रो लêय पूरा 
नभएसàम यèता एककोठे पाठशालाहǾबाट पिन काम िलन ुपदर्छ।   

सहिशक्षा 

प्राथिमक िशक्षाको तहमा बालक बािलकाहǾलाई सहिशक्षा िदइएमा केही आपि×त हामी 
देख्दैनɋ।   

प्र×येक कक्षामा िवɮयाथीर्हǾको सखं्या–åयिक्तगत िशक्षणको समèया 

भौितक िवज्ञान र मनोिवज्ञानका मनçुयको åयिक्त×वको प्रकृित र बनौटसàबÛधी 
Ûयनूतम आिवçकारहǾले पिन यो िसद्ध गिरिदएको छ िक कुन ैदईु åयिक्तको शरीर, 
मन, बुिद्ध इ×यािदको प्रकृित र बनोटमा धेरै असमानता पाइÛछ। िशक्षाशाèत्रीहǾको 
पिन यही िनणर्य छ िक जèतो कुन ैअनभुवी डाक्टर वा किवराजले समाजमा देिखने 
रोगीहǾको उपचार गदार् समेत ितनीहǾको पथृक पथृक इितहास, परीक्षण इ×यािदको 
आधारमा मात्र रोगको िनदान गरी पथृक, पथृक ढंगले उपचार गनर् आवæयक ठाÛदछ। 
×यèतै प्र×येक िवɮयाथीर्को इितहास, शरीर, मन, बुिद्धको प्रकृित र बनौटको िवशषे 
अÚययन आिदको आधारमा मात्र उसका िविभÛन कमीहǾ हटाउने अथार्त ् िशक्षणको 
काम सदा आधािरत हुनपुछर्।   

यस तØय उपर िवचार गदार् प्र×येक पाठशाला र प्र×येक िवɮयालयमा प्रितिशक्षक २५ 
देिख ४० को अनुपातमा छात्रसखं्या हुनपुछर्। ×यèतै, साँिÍचकै राम्रो िशक्षा सपु्रबÛध 
भएको प्रिशिक्षत अनभुवी योग्य िशक्षकहǾ भएका आवासयुक्त िशक्षालयहǾमा मात्र 
िदन सिकनेछ भÛने हामीलाई लाग्दछ।   
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िवɮयाथीर्हǾको संख्या प्र×येक कक्षामा यसरी सीिमत गनुर् सàभव तुãयाउन िनàन 
िलिखत केही उपायहǾ अपनाउन ुपनȶ देिखÛछ।   

(१) पाठशालाहǾलाई िदइने सरकारी सहायतामा बिृद्ध गनȶ।   

(२)  िशक्षणशुãकमा बिृद्ध गनȶ।   

(३) माÚयिमक र उÍचिशक्षाको तहमा सरकारी िवɮयालयहǾमा पिन िशक्षा सशुãक 
गनȶ,  तर योग्य गरीव िवɮयाथीर्हǾलाई आिथर्क सहायताको प्रबÛध गनȶ।   

िशक्षाको माÚयम 

 सबै प्राथिमक र माÚयिमक िवɮयालयहǾमा नेपाली र अǾ भाषा पढाउँदा वाहेक हरेक 
िवषयमा िशक्षाको माÚयम नेपाली भाषा नै हुनपुछर्।   

प्राथिमक िशक्षा प्रमाणपत्र 

धेरैजसो बालक बािलकाहǾको िनिàत प्राथिमक िशक्षा न ैअिÛतम पाठशाला िशक्षा हुने 
भएकोले ×यसको अÛतमा पाठशालाबाट उ×तीणर् भएको प्रमाणपत्र िदन ुवाÛछनीय छ।   

माÚयिमक िशक्षाको िवशेष लêय 

  मािथ िनिदर्çट लêय वाहेक माÚयिमक िशक्षाका िवशेष लêय यी हुन:्    

१. शरीर, चिरत्र, साधारण ज्ञानको हैिसयतले देशको योग्य र उपयोगी नागिरकहǾ 
 उ×पादन गनुर्।   

२. आिथर्क उ×पादन, यातायात, कृिष, उɮयोगधÛदा, सिैनक सेवा, औपचािरक सेवा 
आिद  के्षत्रमा बɭदो उपयोगी सहायता िदन सक्ने कायर्कतार्हǾ पैदा गनुर्।  

३. हरेक िवषयमा उÍच िशक्षा हािसल गरी देशको शोभा बÛन सक्ने िवशषे 
प्रितभाशाली िवɮयाथीर्हǾको उ×पादन गनुर्।   

अविध 

माÚयिमक िशक्षा ६ वषर्सàमको हुनेछ र यो दईु भागमा बाँिडनेछ।   

िशक्षकहǾ 

माÚयिमक िशक्षाको पिहलो भागमा िशक्षक िशिक्षकाहǾ साधारणतः बी.ए. तथा 
बी.एèसी, शाèत्री वा सो सरहका वा कममा कम पाँच वषर् ×यही िवषय पढाई अनभुवी 
आई.ए. वा सो सरहका योग्यतावाला हुनुपदर्छ। दोĮो भागमा सकेसàम आÝनो 
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िवषयमा तािलम प्राÜत अनसर् ग्र्याजुएट वा सàबिÛधत िवषयमा िडिèटङ्कशन वा प्रथम 
Įेणीमा उ×तीणर् भएका अनभुवीहǾ हुनपुछर्।  

पाɫयक्रम 

पाɫय िवषय अÛतगर्तका िवषयहǾमा िशक्षा िवभागɮवारा गिठत तɮतɮ िवषयका 
िवशेषज्ञहǾको िसफािरश उपर िवचार गरी आवæयक केही संशोधन गरी ×यही अनसुार 
गनुर् वाÛछनीय ठाÛदछɋ। माÚयिमक िशक्षाका लािग िनàनिलिखत िकिसमले वगर् र 
पाɫय िवषयहǾ िवभाजन हुनपुछर् : –  

६, ७ र ८ कक्षाको िनिम×त –  

नेपाली  १००  
अंगे्रजी १००  
सामािजक ज्ञान १००  
साधारण िवज्ञान  १००  
गिणत १००  
शारीिरक तथा èवाèØय िशक्षा १००  
तलका कुनै एक १००  

७००  
सगंीत, िचत्रकला, न×ृयकला, åयवसायको प्रारिàभक ज्ञान, नेपालको कुन ैअÛय भाषा, 
सरल संèकृत।   

सèंकृत वगर् ६ र ७ कक्षाको िनिम×त –  

१. सèंकृत साधारण ३००  

२. नेपाली १००  

३. गिणत  १००  

४. शारीिरक र èवाèØय िशक्षा ५०  

५. िवज्ञान ५०  

६. तलका कुन ैएक १००  

 ७००  
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सगंीत, िचत्रकला, न×ृय, åयवसायको प्राथिमक ज्ञान, अगें्रजी, सामािजक ज्ञान, नेपालका 
अÛय èवीकृत भाषा (नेपाली र सèंकृतबाहेक)  

सèंकृत ८ कक्षाको िनिम×त –  

१. सèंकृत ३००  

२. नेपाली १००  

३. गिणत १००  

४. शारीिरक èवाèØय िशक्षा ५०  

५. सामािजक ज्ञान ५०  

६. तलका कुन ैएक  १००  

 ७००  

सगंीत, िचत्रकला, न×ृय, åयवसायको प्राथिमक ज्ञान, अंगे्रजी, िवज्ञान, नेपालका अÛय 
èवीकृत भाषा (नेपाली र सèंकृत वाहेक)  

उÍच माÚयिमक   

क वगर् – भगूोल, इितहास, नागिरक शाèत्र, मनोिवज्ञान, तकर् शाèत्र, अथर्शाèत्र, नेपालको 
कुन ैएक èवीकृत भाषा वा जमर्नी, अगें्रजी, फे्रÛच, èपेिनस, िचिनया, रिसयन 
मÚये कुन ैएक।   

ख वगर् – िफिजक्स, केमेèट्री, बायोलोजी, उÍच गिणत।   

ग वगर् –इÛडिèट्रयल आटर्स, होम इकोनोिमक्स, एिग्रकãचर, एजुकेशन, सेके्रटिरयल 
साइÛस, प्राथिमक इÛजीिनयिरगं, प्राथिमक मेिडकल साइÛस, प्राथिमक सिैनक 
िशक्षा, लिलतकला।   

घ वगर् – सèंकृत, वेद, Ûयाय, åयाकरण, Ïयोितष, सािह×य।   

९ र १० कक्षा, क र ख वगर्लाई –  

१. नेपाली    १५०  

२. सèंकृत      ५०  

३. अगें्रजी    २००  
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४. गिणत    १००  

५. क अथवा ख बाट कुन ैतीन ३००  

६. आफूले निलएको वगर्बाट क र   

ख मÚये कुन ैएक   १००  

     ९००  

 

ग åयावसाियक वगर् ९ र १० कक्षा –  

नेपाली संèकृत १५० + ५०   २००  

अंगे्रजी     २००  

ग वगर्बाट कुन ैएक    ३००  

क र ख वगर् मÚये कुन ैदईु  २०० (साधारण गिणत पिन  

     ९०० यहाँ इÍछाधीनमा िलन सिकÛछ)  

घ सèंकृत वगर् ९ र १० कक्षा –  

सèंकृत (घ वगर्बाट कुनै एक)  ५००  

नेपाली     २००  

क, ख, वगर्बाट कुन ैदईु  २००  

     ९००  

नोट: – “ग” र “घ” ले गिणत अिनवायर् िलएकोमा “क” र “ख” बाट कुनै एक िवषय मात्र 
 िलनेछन।् èकूलमा शारीिरक åयवसाय र खेलकूद गराइन ुपछर्।   

११ कक्षा  

क वगर् आÝनो िवषय (कुन ै३) ६००   

नेपाली  २००   

अगें्रजी  २०० 

१०००  
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ख वगर् आÝनो िवषय (कुन ै३)  ६००  

 नेपाली  २०० 

 अगें्रजी  २०० 

  १०००  

ग वगर् आÝनो िवषय (कुन ैएक) ६०० 

  नेपाली २०० 

अगें्रजी  २०० 

१०००  

 घ वगर् आÝनो िवषय   ६०० 

नेपाली  २००  

९ र १० कक्षामा आफूले पढेको क, ख, वगर्को िवषय मÚये एक अथवा अगें्रजी ११ 

 कक्षाको पढाइ    २०० 

      १००० 

प्र×येक िवषयमा कममा कम महीनाको एक पटक मãूयांकन हुनपुछर्। परीक्षा मौिखक र 
िलिखत दवैु हुनपुछर् , र कला, िवज्ञान, खेलकूद जèता िवषयमा प्रदशर्ना×मक र 
åयावहािरक पिन हुनपुछर्। यèतरी िलइएको परीक्षाफलको आधारमा कक्षा चढाउने 
नचढाउने गिरनपुछर्। िनàनतम उ×तीणार्ङ्क सयकडा ४० हुनुपछर्। प्रथम Įेणीको लािग 
६० प्रितशत, िडिèटङ्कशन अथार्त ्िवशषे दक्षताको लािग ७५ प्रितशत हुनपुछर्।  

चिरत्र वारेमा मूãयांकन प्रधानाÚयापकको अÚयक्षतामा उहाँहǾɮवारा गिठत पाठशालाका 
अÚयापकहǾको एक किमटीले गनुर् उिचत छ।   

अिहलेको एस.एल.सी. जèतो अिÛतम परीक्षाको लािग प्र×येक िवɮयालयबाट िसफािरश 
गिरएकालाई मात्र उपयकु्त मािननेछ। यसरी िसफािरश गदार् प्राइभेट िवɮयाथीर्लाई पिन 
प्र×येक िवषयमा सàबिÛधत िवɮयालयले परीक्षा िलइसकेको हुनपैछर्। माÚयिमकको 
अिÛतम परीक्षा पास गनȶलाई मÚयमाको प्रमाणपत्र िदनपुदर्छ।   
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कलाई प्रित प
ी लेखकलाई 
पुèतकहǾ प्र×
 िवषयमा 

छ।  
पुèतकहǾ स
Ǿमा।  

नेपाली नागिर
िनयम पिन ब

िनधार्रणको ि
रकारी प्रकाश
 यस सिमित
खचर् इ×याि
फाइदा हुने 
शकलाई हुने 
केही प्रितश

सक्नपुछर्। स
मूãय िनधार्रण
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लािग ×यस 
िलिखत पुèत
ािखने पुèतक
िÛधत िवषय

प्र×येक पèु
पुèतक ने.Ǿ
न.Ǿ. २० शुãक
Ǿले पुèतक
 ३० िलन ु म
पुèतक ने.Ǿ
क्रमशः भा.Ǿ
×येक िवषयम
छािनएका 

सकेसàम स

िरक हुनपुछर्। 
बÛनपुछर्।   

िनिम×त एक
शकको प्रित
ितले िनधार्रण
िदको िहसाब
 िकिसमसगं
फाइदाको क
शत कलाका
सो नभएमा 
ण सिमितले 

िवषयका िव
तकहǾ मात्र 
कहǾ छाÛने
यमा िवशषेज्ञ

èतक जाँची 
Ǿ. १० र म
क िदन ुवाÑछ
क जाँÍन प
मनािसव देिख
. १०,   ×
Ǿ. १० र ने.Ǿ
मा मुलुकभरी
पाɫयपुèतक

सिचत्र हुनपुछर्

ितनीहǾ िव

क सरकारी पे्र
ितिनिधसिहतक
ण गरेको मूã
ब गरी, प्रका
ग पुèतकको 
कममा कम 
कारलाई प्रका
 प्रितशतको
तोिकिदनेछ

िवशेषज्ञ यथा
 रािखनपुछर्। 
ने र िनणर्य
ज्ञ समेतको 

 िरपोटर् िदन
माÚयिमक क
छनीय छ।  
पठाउन चाहे
िखÛछ। ×यही
×यो दर िवदे
Ǿ. ५ हुनपुछर्
ी ×यही हुनपुछ
कहǾ ३ व

छर् ,  िवशेष ग

िविधवत ्रिजç

पे्रस िवशेषज्ञ,
को एक स
ãय र पुèतक
ाशक, लेखक
मूãय िनध
१० प्रितशत 
ाशकले प्र×ये
ो दर बढाइ
।   

ाशक्य नेपाल
   
य गनȶ िशक्ष
 एक सिमि

नलाई प्र×येक
कक्षाको प्र×येक
 

हमा सरकारल
ही दर èवदेश
देशी लेखक 
छ।   
पछर्।   
वषर्सàम ला

गरी प्राथिमक

çटडर् हुनपुछर् 

 एक सरकार
सिमित प्र×येक
कको आवæयक
क, कलाकार 
धार्रण हुनपुछर्
लेखकलाई, 

येक वषर् चै
इने  छ। स

ली 

क्षा 
ित 

क 
क 

रले 
शी 
र 

ागू 

क 

र 

ारी 
क 
क 
र 

छर्। 
२ 

चतै्र 
सो 
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आवासयुक्त िशक्षालय 

हाम्रा िशक्षालयहǾमा िशक्षा पाएका िवɮयाथीर्हǾ िविभÛन िवषयहǾमा ज्ञान पाएका 
हुनुको साथ ैसÍचिरत्र हुन ुवाÑछनीय छ। तसथर् यथाशक्य सåुयविèथत आवासयुक्त 
िशक्षालयहǾलाई प्रो×साहन िदनपुछर्। यस िसलिसलामा हाल नेपालीहǾɮवारा èथािपत र 
सचंािलत आवासयुक्त िशक्षालयहǾको सåुयवèथातफर्  िवशषे Úयान िदइनपुछर्। 
ितनीहǾको सåुयवèथाको लािग आवæयक भएमा केही समयको लािग यस िवषयका 
िवदेशी अनभुवी िवशषेज्ञहǾको सहायता प्राÜत गिरनपुछर्। हाल ियनीहǾलाई नमूना 
आवासयुक्त िशक्षालय बनाउनेतफर्  सिक्रय कदम चािलनपुछर्। ×यसपिछ प्र×येक 
अंचलमा कममा कम पाठशाला èतरका बालकहǾको लािग र बािलकाहǾको लािग एक 
एक वटा तथा िवɮयालय èतरका बालक र बािलकाहǾको लािग एक एक वटाका 
िहसावले नमूना आवासयुक्त िशक्षालयहǾ खोãने कायर्क्रम कायार्िÛवत गिरनपुछर्।   
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त पɭने िवɮ
मा खचर् गनȶ।
त पɭने केही
èथा  हुनपुछर्
िवɮयालय तह
िवɮयालयका 
ो åयवèथा ग
ली भाषाको ज्ञ
 वगर्मा ८, 

ि भक सèंकृतक
कपरीक्षा (श
हǾमा अगें्रजी
तका सबै 
ाभÛदा िनàन

४. स
नेपाल अिधराÏ
यका चौथो र
र अितिरक्त 
पɭने धेरै 

सèंकृत रािखए
ालयहǾमा िव
क वगर् राख्ने
सािह×य, åय
ीर्ले रोÏन स
त िशक्षाका उ
िनिम×त र
पढाउने िवɮ

छटै्ट केÛद्रीय ग
था र ×यस
ɮयाथीर्हǾमा 
   
ही िवɮयाथीर्ह
छ। माÚयिमक
हसàमका िव
कक्षाहǾमा 
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ज्ञान बढाउने 
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शाèत्री) मा 
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िवषयका 
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सèंकृत िश
Ïयभरीमा ए
र पाँचɋ कक्षाह
 ऐिÍछक िव
िवɮयाथीर्हǾ 
एमा ×यसको
िवषयहǾको ि
ने र अिनवा
याकरण, Ïयोि
सक्नेछन।् िश
उपयकु्त िवषय
रािखएका दे
ɮया िवषयको
गुठी संचालक
सको आàदान
छात्रविृ×त ि

हǾलाई चौथो 
क िशक्षामा स
िवɮयाथीर्हǾला
 पिन मािथ

 उƧेæयले म
कक्षाहǾ मÚ
ङ्कको एक प
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परीक्षाहǾ 

 हँुदैन।  

िशक्षा 
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ाहǾमा िशक्षा
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माÚयिमक िव
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पत्र अिनवायर्
िवषयका 

वाराणशी 

  
ा िवभागले िन
मा सèंकृत 
ठाउँहǾमा,  िश
क्षा प्रमाणपत्रम
छुिट्टदा सèं

Ǿ अǾ वगर्स
वेद र आयुवȶ
ले ठहराएका 
ने åयवèथा ग
गुठीको रािçट्र
प्रो×साहनका 
राख्ने। यस 
ण िशक्षा िव
कृत िशक्षा स

मािथसàम छ
लाई र साथै 
फी हुनपुछर्। 
मा उãलेख 

िवɮयालयको 
अथार्त ् २ 

यर् Ǿपमा राख्
साथ िलइन

संèकृत िव

िनिæचत गरेक
रहने। यसक

िशक्षा िवभागक
मा जनाइिदने
èकृत िवषयक
सरह नै रहने
वȶद मÚये कु
 ठाउँमा माि
गनȶ।   
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लािग न ैख
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 सèंकृत िल
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छटै्ट 
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àम 

ीन 
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५. िशक्षक प्रिशक्षण 
प्राथिमक èकूलका िशक्षकहǾको प्रिशक्षण   

(१) अिहले िविभÛन प्राथिमक èकूलको सखं्या ३१६३ छ। हालसàम ३००० 
िशक्षकहǾले नमर्ल èकूलबाट तािलम िलएका छन।् सो मÚये लगभग ९०० 
िशक्षकहǾले िविभÛन èकूलहǾमा काम गिररहेको तØय प्राÜत भएको छ। यस 
वाहेक अǾ èकूलहǾमा पिन कैयɋ तािलम प्राÜत िशक्षकहǾ िनयकु्त भएका हुन 
सक्दछन।् १०० िशक्षकहǾलाई अÛतरसेवा तािलम पिन िदई सिकएको छ। 
प्रशासकीय अकुशलता, तािलम कायर्क्रम र िनयिुक्त कायर्क्रममा समÛवयको 
कमी आिद कारणले कितपय तािलम प्राÜत िशक्षकहǾको उपयोग गनर् सकेको 
छैन। यो भÛन आवæयक छैन िक िशक्षा िवèतार कायर्क्रमको सफल 
सÑचालनको िनिम×त प्रथम आवæयकता नै प्रशèत संख्यामा तािलम प्राÜत 
िशक्षकहǾ हुन।्   

(२) प्राथिमक िशक्षाको ३ वषȶ योजना संचालनको िनिम×त हाल बहाली रहेका बाहेक 
अǾ ३७५० तािलम प्राÜत िशक्षकको आवæयकता छ। यही उƧेæयपूित र्को िनिम×त 
बÛदोवèत गिरनपुदर्छ। िसद्धाÛततः प्राथिमक èकूलका िशक्षकले एस.एल.सी. को 
र कममा कम िशक्षक िशक्षण िशक्षालय (नमर्ल èकूल) को प्रिशक्षणको 
प्रमाणपत्र प्राÜत गनुर्पछर्। तर एस.एल.सी. को प्रमाणपत्र प्राÜत मािनसको 
अप्राÜयताको कारणले झन ्थोरै योग्यताको प्राÜत मािनस पिन िलनपुर् यो। यी 
सबलाई नमर्ल èकूलबाट प्रिशक्षण प्राÜत गराउन सिकंदैन, कारण एक त 
तािलमको िनिम×त सीिमत सिुवधा मात्र छ र अकȾ कारण यिद यी सबै 
िशक्षालयहǾको िनिम×त तािलम प्राÜत िशक्षकहǾ प्राÜत भएपिछ मात्र èकूलहǾ 
खोãने हो भने िशक्षाको कायर्क्रम संचालनको िनिम×त िढलाइ हुने िथयो। यी 
नमर्ल èकूलहǾबाट प्रिशक्षणप्राÜत िशक्षकहǾ मÚये ५० प्रितशत िशक्षक पेशाबाट 
अÛयत्र गए। कारण, कसलेै यस पेशामा आÝनो अिभǾिच राखेनन ् र कसैको 
अिभǾिच भए तापिन िशक्षकको Ǿपमा उनीहǾको िनयुिक्त धेरै कालसàम पिन 
हुन नसकेकोले िनǾ×साह भएर पेशा छाɬन बाÚय भए। भिवçयमा यस 
िकिसमको नोक्सानी हुन िदन ु हँुदैन। प्रिशक्षणको र िनयिुक्तको कायर्क्रममा 
समÛवय हुनपुछर्। केÛद्रको नमर्ल èकूल काठमाडɋको प्रिशक्षण महािवɮयालय 
(कलेज अफ एजुकेशन) संग सàबिÛधत छ। अǾ नौवटा नमर्ल èकूलहǾ देशका 
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िविभÛन भागमा छन ् र ५ वटा घुàती नमर्ल èकूल छन।् यी घàुती नमर्ल 
èकूलहǾले ६ मिहनादेिख १ वषर्सàम एक ठाउँमा बसी अकȾ ठाउँ सनुर्भÛदा 
पिहले िशक्षकहǾको प्रिशक्षण कायर् समाÜत गदȷ छन।् सबै नमर्ल èकूलहǾले 
आÝनो कायर् सचंालनको िनिम×त भाडाका घरहǾ प्रयोग गदȷछन।्   

 

प्र×येक नमर्ल èकूलमा ४ या अझ कम प्रिशक्षकहǾ छन ् र ७५ प्राथिमक èकूलका 
िशक्षकहǾलाई तािलम िदइÛछ। नमर्ल èकूलको सàपूणर् कायर्क्रमलाई समÛवय गनȶ 
काठमाडɋको केÛद्रीय नमर्ल èकूल छ। यी िविभÛन नमर्ल èकूलहǾमा काठमाडɋ नमर्ल 
èकूलले अथर्, सरसामानहǾ र अǾ आवæयक चीजबीजहǾ िवतरण गदर्छ।   

काठमाडɋ नमर्ल èकूलमा बी.ए., बी.एɬ. र एम.एɬ. योग्यता भएका प्रिशक्षणहǾ छन।् 
हरेक वषर् तीस जना मािनसले तािलम प्राÜत गदर्छन ्जसमÚये धेरै जसोले काठमाडɋ 
उप×यकाको प्राथिमक èकूलहरमा काम गदर्छन।् जेहेÛदारलाई िशक्षण पेशामा ताÛनाको 
िनिम×त छात्रविृ×त िदने बÛदोवèत छ।   

तराई क्षेत्रमा नमर्ल èकूललाई आवæयक संख्यामा प्रिशक्षाथीर्हǾ प्राÜत गनर् कुन ै
किठनाइ छैन, तर पहाडी क्षेत्रमा नमर्ल èकूलको लािग आवæयक सखं्यामा 
प्रिशक्षाथीर्हǾ प्राÜत हँुदैनन,् भइ हाले तापिन तािलमप्राÜत िशक्षकहǾ काठमाडɋ र तराई 
के्षत्रबाट देशको पहाडी भागहǾमा िशक्षाको काममा थोरै मात्र जाÛछन।् िविभÛन भागमा 
भएको अवकाश प्राÜत भतूपूवर् सिैनकहǾलाई िशक्षण सेवा गनार्को िनिम×त बोलाउन ु
पदर्छ।   

अिहले देशको िविभÛन भागमा भएका नमर्ल èकूलहǾमा Ǿपैयाँ पठाउन Ïयादै गाıो 
छ। जहाँ राçट्र बɇकका शाखाहǾ छन,् ×यहाँ ×यस बɇक माफर् त Ǿपैयाँ बाँɬने åयवèथा 
हुनपुदर्छ। जहाँ माल अɬडाहǾबाट भुक्तानी िदइएको छ, ×यहाँ एक प्रकारले 
सहयोगा×मक िढलाइ भएको पाइÛछ। पिरणामèवǾप िशक्षकहǾ Ïयादै किठनाइमा 
पदर्छन।् नमर्ल èकूललाई कुशलतापूवर्क संचालन गनार्को लािग समयमा ǾपैयाँहǾ 
पठाउन ुÏयादै आवæयक छ। èकूलहǾलाई समयमा Ǿपैयाँ भकु्तानी िदनको िनिम×त 
बडाहािकमहǾबाट सहयोग िलनु आवæयक छ।   

१ वषर्को प्रिशक्षण अविध हुनपुदर्छ। बडो मुिæकलसँग जान ु पनȶ इलाकाहǾमा यो 
प्रिशक्षण २ वषर्लाई भइरहेको छ, एक वषर् साधारण प्रिशक्षणको िनिम×त र अकȾ 
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åयावसाियक प्रिशक्षणको िनिम×त। प्राथिमक िशक्षा िदने कामहǾ तीब्र गितले 
बढाउनपुछर्। पिहले प्रिशक्षण निलई िनयकु्त हुने िशक्षकहǾ वारे ितनीहǾले अब उप्राÛत 
पाँच वषर्िभत्र न ै प्रिशक्षण िलने काम पूरा गिरसक्नपुछर्। तर १० वषर् िशक्षण कायर् 
गिरसकेकाहǾका लािग अिनवायर् नभई प्रिशक्षण प्राÜत गनुर् इÍछाधीन हुनेछ। प्रिशक्षण 
निलई काम गिररहेका िशक्षकहǾले ५ वषर्िभत्रमा प्रिशक्षण िलन ुआवæयक हुनेछ, तर 
यो िरपोटर् èवीकृत भएको िमितले १० वषर्सàमको िशक्षणको अनभुव प्राÜत गरेका 
िशक्षकहǾलाई तािलम िलन ु अिनवायर् हुनेछैन। तर िनजहǾले चाहेमा तािलम िलन 
सक्नेछन।् ५ वषर्िभत्र न ैप्रिशक्षण िलने काम पूरा गिरसक्नपुछर्।   

प्रिशक्षाथीर्हǾलाई प्राथिमक èतरमा िसकाइने िविभÛन िवषयहǾमा तािलम िदइÛछ, 
जसबाट ितनीहǾ आÝना तािलम समाÜत भएपिछ ती िवषयहǾको बिुद्ध र ज्ञान प्राÜत 
गरी अǾ केटाकेटीहǾको èकूलमा गई सÛतोषपूवर्क िसकाउन समथर् हुनेछन।् 
प्रिशक्षाथीर्हǾलाई िशक्षणिविधको पाɫयक्रम पिन िदइÛछ अथार्त ् ितनीहǾलाई, 
केटाकेटीहǾलाई सफलतापूवर्क िसकाउने तरीका वारे पिन तािलम िदइÛछ।  

कलेज अफ एजुकेशनका प्रो. ɮवारा िशक्षाका साधनहǾ प्रकािशत गिरÛछन ्र काठमाडɋ 
िèथत केÛद्रीय नमर्ल èकूलɮवारा िविभÛन नमर्ल èकूलहǾमा िवतरण गिरÛछन।्   

काठमाडɋ िèथत कलेज अफ एजुकेशनमा एउटा नमनूाको प्रयोगा×मक िवɮयालय छ 
जहाँ प्रिशक्षाथीर्हǾले कसरी िशक्षणको काम गनुर्पछर् भÛने कुरा हेनर् पाउँछन।् 
प्रिशक्षाथीर्हǾले काठमाडɋ उप×यकाका केही प्राथिमक िशक्षालयहǾमा िशक्षणको अßयास 
पिन गदर्छन।्   

मलुुकका अǾ भागहǾमा नमर्ल èकूलहǾले िशक्षणको अßयासको िनिम×त चािहने 
सिुवधा पाउँदैनन।् नमर्ल èकूलको कायर्क्रम र प्राइमरी èकूलको कायर्क्रममा उिचत 
समÛवय हुनुपदर्छ, जसमा नमर्ल èकूलमा प्रिशक्षाथीर्हǾले नमर्ल èकूलबाट टाढा नपरेका 
प्राइमरी èकूलमा िशक्षण अßयास गनर् सकून।्   

प्र×येक नमर्ल èकूलको प्रितवषर्को बजेट Ǿ. ४५,०००।– छ नमर्ल èकुलका िशक्षकको 
तलब Ǿ. २००।– छ घàुती नमर्ल èकूलको िशक्षकलाई Ǿ. ९०।– थप भ×ता िदइÛछ। 
तािलम अविधसàममा प्रित प्रिशक्षाथीर्लाई वािषर्क मोटामोटी खचर् ने.Ǿ. ७००।– पनर् 
आउँछ र प्रित मास एक प्रिशक्षाथीर्लाई ने.Ǿ. ४५।– भ×ता िदइएको छ।  
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कलेज अफ एजुकेशनमा अमेिरकाली िशक्षाप्रणाली पिन अपनाइएको छ। यɮयिप यसको 
èथापना भएको सन ् १९५६ देिख यता केवल ४० जवानले मात्र प्रिशक्षण प्राÜत गरे 
तापिन यो प्रणाली पूणर् सÛतोषजनक छ। भाषाशाèत्र (éयुàयािनिटज) अथार्त ्समाज 
िवज्ञान िवषय र िशक्षाशाèत्रको प्रिशक्षण िदन ु राम्रो कुरा हो; तर िहसाब, िवज्ञान र 
åयावसाियक तािलम सÛतोषजनक छैन। िवज्ञानको राम्रो पढाइको िनिम×त एउटा 
िवज्ञान प्रयोगशालाको Ïयादै आवæयकता छ। यसको तुǾÛत åयवèथा हुनुपछर् या त 
तुǾÛतै हुन नसके िवɮयाथीर्हǾको प्रयोगा×मक तािलमको लािग ित्रचÛद्र कलेज या 
पिÞलक साइÛस कलेजमा åयवèथा हुन ुपदर्छ। åयावसाियक िशãपप्रिशक्षण सàबÛधमा 
कलेज अफ एजुकेशनमा प्राÜत वतर्मान सुिवधाहǾको िवèतार र सुधार गिरन ुपदर्छ, 
अथार्त ् एउटा बहुकला×मक संèथा कलेज अफ एजुकेशनको िनकटतम èथानमा 
यथाशीघ्र  èथािपत गिरन ुपदर्छ। यɮयिप अमेिरकन पुèतकहǾ मात्र प्राÜत छन ्तापिन 
कलेज अफ एजुकेशनको पुèतकालयमा सिुवधा राम्रो छ। यस पुèतकालयमा सालसाल ै
िकताबहǾको सखं्या बिृद्ध गिरनु पदर्छ। कलेज भवनको िनिम×त अिहलेसàम भाडाको 
घर प्रयोग गिरएको छ। ित्रभवुन िवæविवɮयालय कीितर्परुको के्षत्रमा जित सक्दो चाँड ै
यसको पिन आÝनो भवन बÛन ु पदर्छ। यसभÛदा पिहले खुलेको ित्रभवुन 
िवæविवɮयालयको एउटा कलेजको Ǿपमा यो रहनु पदर्छ। ७५ िवकास िजãला मÚये 
प्र×येकमा कममा कम एउटा बहुमुखी èकूलको èथापना गनȶ योजनालाई कायार्िÛवत 
गनȶ हामीलाई कममा कम वषर्को एक सयका दरले प्रिशक्षण प्राÜत िशक्षकहǾ चािहएका 
छन।् यो Ïयादै मह×वपूणर् आवæयकतालाई पूरा गनर् कलेज अफ एजुकेशनको 
कायर्क्षेत्रलाई फैलाई यसको गितिविधमा तीĭता ãयाउनुपदर्छ। िवशषे गरेर िवज्ञान र 
åयावसाियक िशãपको प्रिशक्षण बिलयो गिरनपुदर्छ। कलेज अफ एजुकेशनको िनकटतम 
èथानमा èथािपत बहुकला×मक िशक्षणसèंथाले åयावसाियक प्रिशक्षणको िनिम×त योग्य 
िशक्षकको िनरीक्षण र सरसामानका सामग्रीहǾ र कलपूजार्हǾ आिदको Ǿपमा आवæयक 
सिुवधाहǾ प्रदान गनȶछ। यèतो वैज्ञािनक साधनɮवारा प्रिशक्षण प्राÜत िशक्षकहǾको 
बहुमुखी èकूलहǾमा सÛतोषजनक तरीकाले िसकाउन सक्नेछन।्   

कलेज अफ एजुकेशनले वतर्मान समयमा प्रिशक्षाथीर्का भनार् सàबÛधमा धेरै किठनाइ 
अनभुव गरेको छ। छात्रविृ×तहǾ प्रदान गिरएका छन ् तापिन औसत जेहन भएका 
िवɮयाथीर्हǾ पिन प्रशèत सखं्यामा प्राÜत हँुदैनन।् यो िनǾ×साहपूणर् कुराको वाèतिवक 
कारण यवुकहǾमा उ×पÛन िशक्षक पेशाप्रितको अिनÍछा हो, जसले अिहलेसàम आÝनो 
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उिचत èतर र मयार्दा प्राÜत गनर् सकेको छैन। िशक्षकहǾको तलब थोरै छ र 
ितनीहǾलाई जुन सामािजक èतर िदइएको छ ×यो पिन नसहुाउँदो र अनाकषर्क छ। 
यो बुिझÛछ िक एस.एल.सी. उ×तीणर् िवɮयाथीर्हǾ भरसक अǾ न ैजीिवकाितर धाउँछन ्
र केही नलागे मात्र िशक्षकको पेशा अपनाउनेितर लाग्छन।्   

यèतो अèवèथ अवèथालाई हामीले रहन िदयɋ भने िशक्षकहǾको आवæयकताको पूित र् 
गनȶ हाम्रो मौका र आशा पूरा हुन सक्दैन। यèतो अवèथा हटाउनको लािग Įी ५ को 
सरकार तथा जनता दवुैले एउटा कुन ै खास उपाय अपनाउन ु पनȶछ। जेहनदार 
युवकहǾलाई िशक्षकको पेशामा िलनाको िनिम×त कुनै प्रकारको आÛदोलन हाइ 
èकूलहǾमा चलाइन ुपदर्छ। िशक्षक पेशा Ïयादै राम्रो पेशा हो भÛने वक्तåय र अǾ 
उपायɮवारा िवɮयाथीर्हǾमा प्रभाव पानुर्पछर्।   

िवशेष पे्ररणा उ×पÛन गनार्को लािग छात्रविृ×त प्रदान गनȶ वा अǾ मयार्दा प्रदान गनȶ 
उपायहǾ अपनाउनपुछर्। जसबाट िशक्षक पेशा अपनाउनामा अिभǾिच उ×पÛन होओस।् 
िशक्षकहǾको राम्रो वेतन र सामािजक कदर हुनपुछर्। कलेज अफ एजुकेशनमा भएको 
प्रिशक्षाथीर्हǾलाई सफलतापवूर्क िशक्षण समाÜत गरेमा िशक्षक बनाउने िनिæचतता र 
तुǾÛतै िनयिुक्त िदइनपुछर्। देशका पहाडी के्षत्र जुन िभÛन ैकिठनाई भएका छन ्×यहा ँ
िवशेष भ×ता िदने åयवèथा गिरनपुछर्। छोटकरीमा भÛने हो भने कममा कम २००० 
राम्रो प्रिशक्षण प्राÜत िशक्षकहǾ प्राÜत गरी बहुमखुी èकूलहǾको आवæयकता पूरा गनȶ 
िदशामा कदम चाãनपुछर्।   

यस िरपोटर्को शुǾमा उिãलिखत तीन प्रकारका तािलमहǾ चाल ुगदȷ लैजानपुदर्छ। अिन 
मात्र हामी तािलम प्राÜत िशक्षकहǾको आवæयक सखं्याप्रितको आशा गनर् सक्दछɋ। 
कायर्शालाहǾ लगातार चलाउनपुदर्छ र आिथर्क र अǾ आवæयक बÛदोवèतहǾɮवारा 
èकूल िशक्षकहǾलाई यसमा भाग िलन सक्ने बनाउनपुदर्छ। आवæयक तािलम 
निलइकन ैप्रवेश गनȶ सबै िशक्षकहǾलाई आफू िनयिुक्त भएको ५ वषर्िभत्र तािलम िलन 
अिनवायर् गिरनुपदर्छ। वाèतवमा चािहने åयिक्तहǾ प्राÜत नहुने हुनाले शुǾमा यो 
िनयम राम्रोसंग लागू हुन सक्दैन। तर यथासàभव हरेक िशक्षकले आÝनो शैिक्षक 
जीवनको शुǾमा तािलम िलइसकेको हुनपुदर्छ।   

िशक्षाको नयाँ प्रणाली अनसुार माÚयिमक िशक्षा ६ वषर्सàमको हुनेछ र ×यसपिछको 
िशक्षण èतर िवशषे गरेर मािथãलो तहमा हालको एस.एल.सी. पाɫयक्रमभÛदा बढी 
अथार्त ् अिहलेको इÛटरमेिडयट कलेज èतर जित हुने हुनाले भिवçयका माÚयिमक 
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èकूल िशक्षकहǾलाई िवषयहǾको गिहरो ज्ञान, आजका िशक्षकहǾलाई भÛदा बढी 
आवæयक हुनेछ। अतः प्रिशक्षाथीर्हǾलाई िविभÛन भाषाशाèत्र, िवज्ञान, साधारणतः 
åयावसाियक िवषय र िवशषेतः आफू िवशेषज्ञ बÛन चाहेको िवषयहǾको पूणर् बुिद्ध र 
ज्ञानले सजाउन कलेज अफ एजुकेशनको पाɫयक्रममा अनिुचत असर नगरीकन यसको 
िवषयसचूीमा जोड िदन हेतुले सुधानुर्पछर्। कलेज अफ एजुकेशनका èटाफहǾका मनमा 
अÛवेषण उ×साह बिढरहेको खÖडमा यो काम धेरै किठनाईिवना न ैसफल गनर् सàभव 
हुनेछ।   

कलेज अफ एजुकेशनको अकȾ वाÑछनीय उÛनित हो चाँड ैन ै×यहाँ एम.एɬ. िडग्रीको 
पढाइको åयवèथा गनुर्, जसबाट थप कमर्चारीहǾ र अझ ससुिÏजत पुèतकालयको 
आवæयकता हुनेछ। यो एम.एɬ. पाɫयक्रममा िशक्षाथीर्हǾ प्रवेश गराउन अिधक 
छात्रविृ×त जèता पे्ररणाहǾ िदनपुदर्छ।   

अÛ×यमा िववेचना र कायर्क्रमको लािग िनàनिलिखत सुझाउहǾ पेश गिरÛछन:्   

(१) तलब भ×ताको सÛतोषजनक èकेल र सामािजक èतर िदएर िशक्षक पेशाको 
उिचत सàमान, जसबाट यस पेशामा योग्य मािनसहǾ प्राÜत हुन सकून।्   

(२) उ×सािहत नवयवुकहǾलाई िशक्षण åयवसायमा लगाउन हाम्रा हाइ èकूलहǾमा 
िशक्षक विृद्ध आÛदोलन चलाइनपुदर्छ।   

(३)  

(क) भिवçयमा हाम्रा माÚयिमक िवɮयालयहǾमा िसकाउन उ×सुक हुने 
सबैलाई बी.एड. उपािध (िडग्री) को योग्यता अिनवायर् गराउनपुदर्छ।   

(ख) जबसàम िशक्षकको आवæयकता बढी मात्रामा रिहरÛछन ् र राम्ररी 
तािलम पाएका िशक्षकहǾको आवæयकता पूरा गनर् सिकÛन तबसàम 
तािलम  नपाएका èनातकहǾ (ग्र्याजुएट) लाई आफू िनयकु्त 
भएको िमितले ५ वषर्िभत्र तािलम िलइसक्नपुनȶ शतर्मा काममा 
लगाउन सिकÛछ।  

(ग) पिहला तािलम प्राÜत िशक्षकहǾको िनिम×त बराबर कायर्शाला 
अÛतरसेवा तािलम प्रसारको पाɫयक्रमहǾको åयवèथा गिरनुपदर्छ।   
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(४) कलेज अफ एजुकेशनमा प्रिशक्षाथीर्हǾलाई बी.एड.को िडग्री प्राÜत गरेपिछ 
िशक्षासेवामा िलइने िनिæचतता िदइनपुदर्छ। ितनीहǾको िनयिुक्तको बÛदोवèत 
पिहले न ैगिरनपुदर्छ जसबाट िनǾ×साहपूणर् िढलाइ नहो◌ेस ् र ितनीहǾ अǾ 
åयवसायमा तािनने सàभावना पिन नहोस।्   

(५) जो टाढा र अÜठेरो ठाउँहǾमा रहÛछन ्ितनीहǾलाई िवशषे भ×ता िदइनपुदर्छ।   

(६) कलेज अफ एजुकेशन पाɫयक्रमको िवèतारै िवèतारै नवीनीकरण गिरनै पदर्छ 
जसले िक मथैोडोलोजी (िशक्षणिविध) मा िदइएको Úयानलाई कम नगरीकन 
िवषयमा पिन Ïयादै जोड िदन सिकयोस।्   

(७) एम.एɬ. को क्लास पिन खोãने र कलेज अफ एजुकेशनको èतर उठाउन 
जुिनयर लेक्चररहǾलाई उÍच प्रिशक्षणको िनिम×त बािहर पठाउन ु पदर्छ र 
आवæयक परेमा केही योग्य åयिक्तहǾ पिन िनयकु्त गिरनपुदर्छ।   

(८) कलेज अफ एजुकेशनलाई ित्रभवुन िवæविवɮयालयको िनमार्ण कायर्क्रममा 
प्राथिमकता िदनु पदर्छ र िवæविवɮयालयको क्षेत्रमा यथाशीघ्र सानुर् पदर्छ।   

(९) कलेज अफ एजुकेशनमा िवज्ञान र åयावसाियक प्रिशक्षणको èतर िवज्ञानको 
प्रयोगशाला खोलेर, कायर्शाला èथापना गरेर र योग्य प्राÚयापक िनयुक्त गरेर 
उठाउन ुपदर्छ।   

(१०) नेपाली भाषा पढाइको माÚयम हुने िसद्धाÛत èवीकृत भएका पाठशाला र 
िवɮयालयका िशक्षकहǾमा नेपाली भाषाको ज्ञान गराउनको लािग सरकारले 
कममा कम ३ महीनाको नेपाली भाषा प्रिशक्षण केÛद्रको बÛदोवèत गनुर्पदर्छ।   
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६. समाजिशक्षा 
Įी ५ को सरकार िशक्षा िवकास योजना अÛतगर्त प्रौढिशक्षा कायर्क्रम २०१३ साल पौष 
महीनादेिख Įी ५ को सरकार र संयकु्त राÏय अमेिरकाको सयंुक्त आयोजनाबाट 
प्रारàभ  भयो। यो कायर्क्रम अनसुार प्रौढ िशक्षा िवभागबाट देशका िविभÛन िजãलाका 
िविभÛन गाउँमा साक्षरता प्रसारका िनिम×त प्रौढ िशक्षा केÛद्रहǾको èथापना भई देशका 
िनरक्षर प्रौढहǾलाई साक्षर बनाउने काम हँुदै आएको छ। प्रारàभदेिख ०१८ साल बैशाख 
महीनासàममा देशभरमा पुगनपुग १८५४ वटा केÛद्रहǾ èथापना भए। ितनमा प्रायः 
४६३५० प्रौढ साक्षर बनाइए। तर यी केÛद्रहǾमा तािलम िदने काम केवल ६ महीनाको 
भ ै ६ महीनामा तािलम प्राÜत गरी साक्षर बनेका प्रौढहǾका िनिàत उनीहǾले प्राÜत 
गरेको साक्षरता कायम राख्ने अǾ कुनै योजना बनेको रहेनछ। फलèवǾप ितनीहǾले 
प्राÜत गरेको साक्षरताको उपयोग हुन नपाई थोरै कालमा न ै जानेको िबसȶर पुनः 
िनरक्षरका िनरक्षर न ै हुने र ×यसो भएमा अगािड गरेका सबै प्रय×न िवफल भै केवल 
समय नçट र खचर् åयथर् हुन जाने हुनाले साक्षरता कायम राख्न केही न केही उपाय 
गनुर् पनȶ देिखएकोले र प्रौढहǾले प्राÜत गरेको साक्षरतालाई कायम राख्नको साथसाथ ै
ितनीहǾलाई योग्य नागिरक बनाउन समाजिशक्षाको तािलम पिन िदन सिकने हुनाले 
समाजिशक्षाका Ǻिçटबाट केही सुझाउहǾ तल लेखी पेश गिरएका छन।् यी िनàन 
प्रकारका छन:्   

(१) प्रारàभमा भरमलुुकको ७५ िवकास िजãलामा एक एकवटा ग्राम पुèतकालय 
खोली ×यसका नवसाक्षर र अधर्साक्षर प्रौढहǾका िनिàत सहुाउँदा पुèतक 
पुिèतका आिद राख्ने।   

(२) प्र×येक यèता पुèतकालयमा एक एक सेट रेिडयो राखी रेिडयोबाट पिन िशक्षाको 
प्रचार गनȶ। उक्त पुèतकालय र रेिडयो सब ैग्राम पÛचायतका प्रधानपÛचका 
िजàमामा हुनपुदर्छ। उक्त पèुतकालय èथापना गनर् पèुतक पिुèतका र केही 
पत्रपित्रकाहǾ र सो राख्ने दराज तथा लगत राख्ने कापी इ×यािद र रेिडयोको 
िजàमा िलने र पुèतकालयको िजàमा िलने, ×यसलाई सचुाǾ Ǿपले चलाउने र 
बखत बखतमा उहाँ आएका प्रौढहǾलाई नयाँ नयाँ कुरा िसकाउने र रेिडयोबाट 
सनेुको कुरा प्रौढलाई सàझाउने एक जना समाज िशक्षा सयंोजक समेत राख्न 
चािहने खचर् Įी ५ को सरकारबाट åयहोनुर् पनȶ देिखÛछ। ती लाइबे्ररीहǾ èथापना 
गनर्लाई प्र×येक अÑचलमा प्रौढ िशक्षा िवभागबाट कमर्चारीहǾ गई राम्रो 
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िनरीक्षण र ठाउँको बÛदोवèत गनुर् आवæयक देिखÛछ। ठाउँको बÛदोवèत 
भएपिछ चािहने सामान िवभागबाट प्र×येक िवकास िजãलामा पुर् याउने।   

(३) गाउँका जनताहǾमा समाजिशक्षाको प्रभाव पानर् हाललाई सबै ठाउँमा एक 
एकवटा मिूभßयान (घुàती चलिचत्र यान) राखी ×यसबाट िविभÛन िवषयका 
िफãमहǾ देखाउन ुआवæयक देिखÛछ। उप×यकाका िनिम×त (मुिभßयान) प्राÜत 
भइसकेको छ। अब केवल ४ ठाउँका िनिàत चारवटा मिुभßयानको आवæयकता 
छ।   

(४) प्र×येक िवकास िजãलामा पनȶ गाउँ गाउँका जनतामा ×यस ×यस èथान 
अनसुारको मनोरÛजन कायर् जèतै भजन, कीतर्न, न×ृय, गान, हाèय इ×यािद र 
सांèकृितक उ×थानमा प्रो×साहन िदने कायर् हुन ु आवæयक छ र यèता 
èथानहǾमा सारा प्रौढ जàमा हुने हुनाले यसबाट उनीहǾमा समाजिशक्षाको जग 
राम्ररी बसाãन सिकने हुनाले यèता कायर्क्रम चलाउन प्रयास हुनुपदर्छ। यसको 
साथसाथ ै èथानीय कला र हèतिशãपको उÛनित र प्रो×साहनको िनिàत र 
िवशेष बिुद्धम×ताको िनिàत केही मात्रामा पुरèकार िदने åयवèथा समेत 
हुनपुदर्छ।   

(५) साक्षरता प्रािÜतपिछ समाजिशक्षाको प्रारàभ हुने हुनाले सवर्प्रथम समाजिशक्षाको 
प्रचारका िनिàत प्रौढहǾलाई िशक्षाितर आकषर्ण गनर् पोçटर, िलÝलेट, पाàपलेट 
इ×यािदको उपयोिगता प्रचरु मात्रामा हुÛछ र रेखदेख िनरीक्षण गनर् जाने 
åयिक्तबाट यी साधनहǾɮवारा िशक्षाको प्रचार हुनपुदर्छ।   

(६) समाजिशक्षाको प्रचार गनर् प्र×येक वषर् मीनपचासको वा ग्रीçमकालका िबदामा 
कलेजका छात्रछात्राहǾलाई तािलम िदई देशको प्र×येक अंचल र Þलकमा पठाउने 
बÛदोवèत हुनपुदर्छ।   

(७) प्र×येक प्रौढ िशक्षाकेÛद्रलाई चािहने मालसामान जèतो िविभÛन िवषयका 
प्रौढोपयोगी पèुतकहǾ सामग्री उ×पादन केÛद्रबाट लेख्न लगाउने, ×यसलाई 
छाÜने र ठाउँ ठाउँमा पठाउने काम सबै सामग्री उ×पादन केÛद्रबाट हुनु 
आवæयक छ।   
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(८) कममा कम दइुपãट िवभागका कमर्चारीहǾ आई सबै िवकास िजãलामा 
èथापना भएका प्रौढ िशक्षाकेÛद्र तथा समाज िशक्षाकेÛद्रको िनरीक्षण र रेखदेख 
हुनपैदर्छ।   

(९) प्रौढ िशक्षाकेÛद्रमा तािलम पाएका प्रौढहǾलाई साक्षरताको सिटर्िफकेट िदने र 
साक्षरता प्राÜत गरी समाजिशक्षामा तािलम प्राÜत गरेकालाई ×यस िकिसमको 
समाजिशक्षाको सिटर्िफकेट िदने åयवèथा हुनपुदर्छ।   

(१०) हालका िजãला èकूल िनरीक्षकहǾबाट समाजिशक्षाको िवèतीणर् कायर्क्रमको 
राम्ररी देखरेख हुन सàभव नहँुदा प्र×येक िवकास िजãलामा एक एक जवान 
समाजिशक्षा सगंठनकतार् राख्न ुआवæयक छ।   

  

उक्त कायर्क्रमका िनिàत लाग्ने प्रारिàभक वषर्का खचर्को अÛजाम तल पेश गिरएको 
छ। (काम बɭदै गएमा उही अनसुार खचर् बढाउँदै लानुपदर्छ।):   

(क) ७५ Þलकको िनिàत ७५ वटा पुèतकालयको एकको िनिàत ने.Ǿ. ७००।– को 
दरले वषर्का खचर् (पुèतक, आलमारी,ताãचा, बही, ब×ती, मसलÛद गरी) ने.Ǿ. 
५४,०००।–  

(ख) ७५ िवकास िजãलामा भ्रमण खचर् ने.Ǿ. ३०,०००।–  
(ग) शैिक्षक सामानको ढुवानी खचर् ने.Ǿ. ३०,०००।–  
(घ) िवदेशमा अÚययन भ्रमण गनर् जाँदा (सगंीत, न×ृयकला, हèतकला इ×यािदका 

कलाकार १० जवानको १ टीमको िनिàत) ३०,०००।–  
(ङ) चलिचत्र सामान १४ वटाको ९, १०,०००।– 
(च) मनोरÛजन तथा सांèकृितक कायर्क्रमको  ४०,०००।– 
(छ) पोçटर िलÝलेट, पाàपलेट, पपेट र ड्रामा इ×यािदको १०,०००।–  
(ज) अǾ भपैिर आउने र िविवध िवषयको ३०,०००।–  
(झ) ७५ जवान समाजिशक्षा संयोजकको २००।–  
(ञ) ने.Ǿ. मािसक दरले १,८०,०००।–   

जàमा प्रारिàभक सालको ने.Ǿ.१३,१४,०००।–  

(११) समाजिशक्षामा अपािहज अथार्त ्अÛधा, बिहरा र लाटा आिदका िनिम×त िवशेष 
िशक्षण åयवèथाको समावेश हुन ुआवæयक छ।   
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समाजकãयाणका Ǻिçटले असमथर्हǾका िनिम×त िवशेष प्रकारका िशक्षणसंèथाको 
प्रबÛध प्र×येक सßय देशमा भआैएको देिखÛछ। सßय देशमा अÛधा, लाटा, ललूा, लगंडा 
र क्षय, कुçट जèता भयंकर रोगग्रèत असमथर् सÛतानका िनिम×त िवशेष प्रबÛध 
भएको छ। हाम्रा देशमा पिन यèता असमथर् सÛतानको कमी छैन। ियनको åयवèथा 
èवèथ र साधारण सÛतानका सरह िमलाई ियनलाई यथाशिक्त तािलम गरी कमाई 
खान सक्ने कायर्कुशल बनाइिदन ुसमाजको कतर्åय हो। यो पिन समाजिहतको एउटा 
बाटो हो।   

×यèतै िहसाबले बाबु, आमा तथा सरंक्षकका वशबािहर भैसकेका समाजिवरोधी काममा 
लàकन, लागेका सानासाना केटाकेटीको समेत समाज िहतैषीहǾले हेरिवचार गरी 
सामूिहक प्रय×नले ितनलाई िसकाई सघाई ितनका चिरत्रको सुधार गरी तहमा ãयाएर 
देशका योग्य नागिरक बनाउने चेçटा गनुर्पछर्।  
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Įी ५ को सरकार 

िशक्षा िवकास योजना 

प्रौढिशक्षा कायर्क्रम 
छोटकरी पिरचय  

देशको िनरक्षर जनतालाई साक्षरता प्रदान गनर् Įी ५ को सरकार र संयुक्त राçट्र 
अमेिरकाको संयकु्त आयोजनाबाट २०१३ साल पौष महीनादेिख यो कायर्क्रम चालु 
भयो। २०१३ सालभÛदा अगािड देशका प्रौढहǾलाई साक्षर गराउने कुन ैकायर्क्रम िथएन।    

२०१३ सालदेिख २०१८ साल बैशाख महीनासàम खोिलएका, खोãन ुपनȶ र साक्षर बनेका 
प्रौढहǾको संख्या तलको तािलका बमोिजम छ।   

साल  खोãनपुनȶ 
केÛद्र लêय 

खोिलएको 
केÛद्र  

साक्षर 
भएका 
प्रौढको 
सखं्या 

खोãन बाँकी कैिफयत 

२०१३–१४ ३०० ३०१ ७५२५  १ बढी 
खोिलयो 

२०१४–१५ ३६८ २२० ५५०० १४८  

०१५–१६ ६०० १४० ३५०० ४६०  

०१६–१७ ९०० ८१५ २०३७५ ८५  

०१७–१८ ९०० बैशाख 
मसाÛतसàम 
खोिलएको 
४०२ 

१००५० ४९८  

जàमा ३०६८ १८७८ ४६९५० ११९०  
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०१७।१८ सालमा खोिलएका èकूलहǾ 

अÑचल 
 

िजãला खोãनपुनȶ 
सखं्या 

खोिलएको 
सखं्या 

०१८।१९ मा 
खोãनपुनȶ 
सखं्या 

कैिफयत 

मेची १. ताÜलेजुङ – – ५  
 २. पाँचथर – – ५  
 ३. इलाम ७ १२ ५  
 ४. भद्रपरु ३० ७ ५  

कोशी १. सखुंवासभा – – ५  
 २. चनैपुर – – ५  
 ३. धनकुटा ५२ ३६ ५  
 ४. भालाभलेनी  –  – ५  
 ५. िवराटनगर १५ ३ ५  

सगरमाथा १. नामचेबजार – –  ५  
 २. ओखलढंुगा २१ २१ ५  
 ३. िदङला – –  ५  
 ४. भोजपुर २१ ३२ ५  
 ५. उदयपुर १२ – ५  
 ६. राजिवराज २१ २४ ५  
 ७. िसराहा २१ – ५  

जनकपुर १. दोलखा – –  ५  
 २. रामेछाप ३० १८ ५  
 ३. िसधंलुी १२ –  ५  
 ४. सलार्ही १५ – ५  
 ५. जलेæवर ३७ ३७ ५  
 ६. जनकपरु – – ५  

बागमती १. धािदङ – – ५  
 २. नवुाकोट प. 

१ न ं
३० ३० ५  

 ३. भक्तपुर १५ १३ ३०  
 ४. लिलतपुर १२ ५ ३०  
 ५. काठमाडɋ १० ३ ३०  
 ६. चौतारा ३७ ३८ ५    
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अÑचल 
 

िजãला खोãनपुनȶ 
सखं्या 

खोिलएको 
सखं्या 

०१८।१९ मा 
खोãनपुनȶ 
सखं्या 

कैिफयत 

 ७. धिुलखेल ० ० ५  
नारायणी १. िचसापानी १५ – ५  

 २. मकवानपुर – – ५  
 ३. िचतौन १२ १४ ५  
 ४. पसार् ७ – ५  
 ५. वारा  २१  –  ५  
 ६. रौतहट २१ – ५  

गÖडकी १. मनसुली – –  ५  
 २. काèकी ३७ २३ ५  
 ३. लàजङु – – ५  
 ४. गोखार् १५ – ५  
 ५. प.४ न.ं 

नवुाकोट 
३० २२ ५  

 ६. िभरकोट – – ५  
 ७. बÛदीपुर – – ५  

लिुàबनी १. गुãमी – – ५  
 २. अघार् –   – ५  
 ३. पाãपा ७२ १० ५  
 ४. परासी, 

बुटौल 
४० ३ ५  

 ५. ǾपÛदेही – –   – ५  
 ६. खजहनी – –   – ५  
 ७. िशवराज – – – ५  

धवलािगरी १. छाकार् – – – ५  
 २. मèुताङ – – – ५  
 ३. बागलङु – –   – ५  
 ४. गलकोट – – – ५  

भेरी १. Ǿकुम – – – ५  
 २. राÜले – –   – ५  
 ३. सãयान ५५ – ५  
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अÑचल 
 

िजãला खोãनपुनȶ 
सखं्या 

खोिलएको 
सखं्या 

०१८।१९ मा 
खोãनपुनȶ 
सखं्या 

कैिफयत 

 ४. Üयठूान २१ – ५  
 ५. दाङ ८ १३ ५  
   ६. देउखुरी – – – ५  

उ×तर 
कणार्ली 

१. हुàला – – – ५    

 २. जुàला २४ – ५  
 ३. मगुु 

कणार्ली 
– – ५  

 ४. कािलकोट – – ५  
दिक्षण 
कणार्ली 

१. दैलेख १५ – ५  

 २. सखुȶत – – ५  
 ३. जाजरकोट   –   – ५  
 ४. बाँके १२ १२ ५  
 ५. बिदर्या १२ १४ ५  

खपतड १. बझाङ – – ५  
 २. बाजुरा   –   – ५  
 ३. डोटी ४० –  ५  
 ४. अछाम – – ५  
 ५. कैलाली १८ १२ ५  

महाकाली १. दाचुर्ला   – – ५  
 २. बैतडी १५ – ५  
 ३. डडलेधुरा १२ – ५  
 ४. कÑचनपुर – – ५  
 जàमा ९०० ४०२   
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७. सामािजक तथा सांèकृितक कायर्क्रम 
èकूलको पढाइका साथसाथ ैचलाइने सामािजक तथा सांèकृितक कायर्क्रमहǾ िकताबी 
ज्ञानलाई जीवनिसत जोɬने सबल र रमाइला माÚयम हुन।् यसले िवɮयाथीर्हǾको 
शारीिरक तथा मानिसक िवकासका साथसाथै सामािजक उ×तरदािय×वको भावना, एकता 
र आ×मिवæवासलाई बढाउँछ र िकताबी ज्ञानलाई पिन अझ ै खिँदलो र साथर्क 
तुãयाउँछ। यèता कायर्क्रमहǾको अभावमा èकूलको पढाइ कोरा िसद्धाÛतवादी र पट्टाइ 
लाग्दो हुन गएको छ।   

सामािजक तथा सांèकृितक कायर्क्रम अÛतगर्त खेलकूद र नाचगानहǾ पिन आउँछन।् 
तर ियनीहǾ मात्र ै सामािजक तथा सांèकृितक कायर्क्रम हुन ् भÛठाÛन ु भूल हो। 
सामािजक तथा सांèकृितक कायर्क्रम अÛतगर्त क्लासǾम बािहरका ती सबै कायर्क्रमहǾ 
आउन सक्छन,् जसमा भाग िलएर िवɮयाथीर्को åयिक्त×वको सवार्ङ्गीण िवकास हुन 
सक्छ। तर आजकाल अǾ कायर्क्रमहǾको िनिम×त चािहने साधनहǾ नभएकोले प्रायः 
सबै èकूलहǾमा सामािजक तथा सांèकृितक कायर्क्रमहǾ खेलकूद वा नाचगानसàम मै 
सीिमत भएको छ। खेलकूद पिन िवɮयाथीर्हǾको िनिàत जǾरी छ, कारण यसले 
ितनीहǾलाई èवèथ र फुित र्लो बनाउँछ। यसका लािग प्र×येक èकूलमा एउटा 
साधनसàपÛन सामिूहक कोठा तथा åयायामशाला हुनपुदर्छ। स–साना केटाकेटीहǾलाई 
खेलकूद अ×यÛतै िप्रय हुÛछ। ×यसैले खेलकूदकै माÚयमबाट पिन ितनीहǾलाई पढाउन 
केही प्रबÛध िमलाउन सके झन ्वेश। यो नभए खेलकूदको चनुाउ, यसप्रकारको हुनपुछर् , 
जो मनोरÛजनका साथसाथ ै िवɮयाथीर्हǾमा एकता तथा अǾ सामािजक गुणहǾ भनȶ 
खालको होस।् प्र×येक èकूलमा वािषर्क खेलकूद प्रितयोिगता हुनपुछर् र रािçट्रय वा 
के्षत्रीय èतरमा सरकारले पिन वािषर्क खेलकूद प्रितयोिगताको आयोजना गरे 
िवɮयाथीर्हǾको शारीिरक िवकासका साथसाथै ितनीहǾमा एकताको बोध पिन हुनेछ। 
यèतै गरी बेला बेलामा सरकारले िवɮयाथीर्हǾका िनिàत ग्रीçमकालीन िशिवर या 
शरतलीन िशिवरको आयोजना गरेमा सबै के्षत्रका िवɮयाथीर्हǾले आपसमा िवचारको 
आदान प्रदान गनȶ र ×यसबाट केही िसक्ने मौका पाउँथे।   

हाम्रो मलुुक आज नविनमार्णको पथमा छ। यसलाई सबैको िक्रया×मक सहयोग 
चािहएको छ। िवɮयाथीर्को पिन सहयोग यसमा अपेिक्षत छ। िवɮयाथीर् वगर् समाजको 
सबभÛदा प्रबदु्ध वगर् हो। भोिल ितनीहǾ न ै नेपालका कणर्धार हुनेछन।् तर दभुार्ग्यको 
कुरो छ िक आजको पढाइमा ितनीहǾलाई योग्य नागिरक बनाउने कुनै ठोस कायर्क्रम 
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छैन। फलèवǾप िवɮयाथीर् वगर्मा अनुशासनहीनता र नोकरशाही प्रविृ×त बɭदै गइरहेछ। 
शारीिरक Įमलाई ितनीहǾ हेय ठाÛदछन।् यी सबै दगुुर्णहǾ हटाउनका लािग पिन 
सामािजक तथा सांèकृितक कायर्क्रम एउटा सबल र सफल माÚयम हुन सक्छ। यसमा 
हामीले यèतो कायर्क्रम सिजलोिसत राख्न सक्छɋ। जसले गदार् िवɮयाथीर्हǾको Įमप्रित 
िनçठा जागोस।् जèतै èकूलले सÜताहमा एकचोिट समाजसेवाको कायर्क्रम राखेर 
नगरसफाइ, सडक वा कुलो िनमार्णका कामहǾमा भाग िलन िवɮयाथीर्हǾलाई पे्रिरत 
गनर् सिकÛछ। देशको नविनमार्ण कायर्मा पिन िवɮयाथीर्हǾको हात हुनपुदर्छ। देशको 
कुन ैभागमा थाãन लागेको कुन ै ठूलो िवकास र िनमार्ण कायर्मा िवɮयाथीर्हǾले भाग 
िलन पाउनका िनिàत ितनीहǾलाई सरकारले पे्रिरत गनुर्पदर्छ र ÏयादाभÛदा Ïयादा 
सिुवधाहǾ िदनुपदर्छ। Įमप्रित िनçठा आउने यèता कायर्क्रमहǾका लािग èकूललाई 
समाजबाट एउटा छुटै्ट एकाइको Ǿपमा राख्न सिकÛन। वाèतवमा आज समाजका 
सगंठनको आधार न ैएकदम उãटो छ। Įमप्रित िनçठाको भाव èकूलका िवɮयाथीर्ले 
मात्र होइन, समाजका प्र×येक åयिक्तले देखाउन ु पदर्छ। अǾ यस कायर्को प्रारàभ 
èकूलका िवɮयाथीर् र िशक्षकहǾले गनर् सक्छन।्यो सिमित èकूलको पढाइका साथसाथ ै
प्रयोगका िनिम×त चलाउन िनàनिलिखत केही सहयोगी कायर्क्रमहǾ प्रèतािवत गनर् 
चाहÛछ:   

१.  बालचर:  बालचर सèंथाको अÛतगर्त िवɮयाथीर्हǾले जनसेवाका अनेकɋ कायर्हǾ 
गनर् सक्छन।् जèतै मेला इ×यािदमा सफाइ वा जनसेवाको कुन ैअǾ कायर् गनȶ।   

२. चारपाते क्लब:  यस सèंथाको त×वावधानमा िवɮयाथीर्ले सानदेैिखन ्आÝनु 
Ǿिच अनसुारको åयवसाय रोजी èवावलàबी बÛन सक्छन।्   

३. सािहि×यक गोçठी:  यसको त×वावधानमा िवɮयाथीर्हǾले बेला बेलामा 
पत्रपित्रकाहǾ प्रकािशत गरी किव सàमेलन, कथा प्रितयोिगता इ×यािदको 
कायर्क्रम राखी सािह×यप्रित िवɮयाथीर्हǾमा Ǿिच जगाउन सक्छन।्   

४. िवज्ञानगोçठी:  यसको त×वावधानमा िवɮयाथीर्हǾले बेला बेलामा िवज्ञानमेला 
लगाई ितनीहǾले èवयं तयार पारेका नमूनाहǾ (मोडलेहǾ), यÛत्रहǾ, ितनीहǾले 
जàमा पारेका कीराफɪयाँग्राहǾको राम्रो प्रदशर्न गनर् सक्छन।् यèतो मेलालाई 
सफल तुãयाउनमा िवɮयाथीर्का आमाबाबुहǾले पिन मƧत गनर् सक्छन।्   
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५. नाटकगोçठी:  यसले बेला बेलामा ऐितहािसक घटना वा सामािजक सèंथालाई 
नाटकको Ǿपमा रंगमंचमा देखाई जनताको Úयान ×यस घटना वा समèयाितर 
आकिषर्त पानर् सक्छन।् जनभावना तयार पानर् पिन नाटक गोçठी एउटा सफल 
साधन हुन सक्छ।   

६. साक्षरता आÛदोलन:  मािथ लेिखएका कायर्क्रमहǾ िसफर्  èथानीय èकूलहǾले 
मात्र चलाउन सक्तैनन ्कारण ×यसमा प्रशèत अथर्को पिन आवæयकता पछर्। 
×यसलेै ग्रीçम वा शर×कालीन िशिवर, रािçट्रय खेलकूद प्रितयोिगता, औɮयोिगक 
र ऐितहािसक èथानहǾको भ्रमण, रािçट्रय िनमार्ण कायर्मा भाग िलने इ×यािद 
कायर्क्रमहǾका लािग सरकारले केही अनदुान èकूलहǾलाई िदन ु आवæयक 
देिखÛछ।   

िहजोआज िवɮयाथीर्हǾको मनोरÛजनका साथसाथै ज्ञानबुिद्धमा ĮåयǺæय साधन खूवै 
ठूलो सहायक भरैहेछ र साधनले ßयाएसàम प्र×येक िजãलामा यèतो एउटा आवæयक 

उपकरण सरकारले िवɮयाथीर्हǾलाई उपलÞध गराउने प्रबÛध िमलाउनपुदर्छ। 
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८. उÍचिशक्षा 
उÍचिशक्षा भÛनाले हामी के सàझÛछɋ?  

सßय मािनस ती हुन ्जो सवȾÍच निैतक तथा बौिद्धक आदशर्हǾले अनपु्रािणत भएको 
जीवनचयार्मा अटल िवæवास राख्तछन।् यसको लािग िवɮयालय र पाठशालाको èतरमा 
लिक्षत ज्ञान र िशक्षा पयार्Üत हँुदैन, यसको लािग िवशषे ज्ञानिपपासा, िवचारशीलता र 
åयापक अनुभवको जǾरत छ। यो महान ्कायर् साधारणतः सझंने महािवɮयालय एवं 
िवæविवɮयालयको िशक्षाɮवारा या åयिक्तगत लगनशीलताबाट पिन पूरा हुन सक्दछ।   

आदशर् मािनस  

आदशर् मािनसहǾ ती हुन ्जो कुनै समाजोपयोगी िवषय वा कायर्को िवशेष ज्ञानको 
आधारमा आÝनो आÝनो जहानबÍचाको पालनपोषण गनुर्को साथै सवȾÍच निैतक तथा 
बौिद्धक आदशर्हǾको सेवाɮवारा आÝनो देशको, मानवसमाजको र प्राणीमात्रको बɭदो 
सवार्ङ्गीण िवकासको िनिàत सदा सवर्दा प्रय×नशील रहÛछन।् यी निैतक तथा बौिद्धक 
आदशर्हǾ कèता हुÛछन ्भÛने वारे मािथ प्राथिमक र माÚयिमक िशक्षाको पिरÍछेदको 
शुǾमा केही असल बानीहǾको चचार्मा केही िदग्दशर्न भसैकेको छ।   

उÍचिशक्षाको लêय   

उक्त प्रकारका आदशर् पुǾष र नारीहǾको अिधकतम उ×पादन गनुर् र प्र×येक िवषयमा 
उÍचतम ज्ञान िदन,ु िदलाउन ुिशक्षाको èवÍछ लêय हो।   

उक्त लêयको प्रािÜत गनȶतफर्  हाम्रो मुलुकमा के कित काम भएको छ?   
राम्ररी देिखने िकिसमसगं उक्त लêयको प्रािÜत तफर्  हाल हाम्रो मलुुकमा सगंिठत Ǿपले 
भ ैराखेका कायर्हǾको िदग्दशर्न िनàनिलिखत िववरणबाट िमãन सक्छ।   

महािवɮयालयको वतर्मान िèथित   

प्राÜत तØयांकको आधारमा यो थाहा हुÛछ िक २००७ सालको क्रािÛतपिछ देशमा 
उÍचिशक्षा प्राÜत गनार्को लािग सरकार तथा जनताको तफर् बाट महािवɮयालयहǾ खुले। 
×यसभÛदा अगािड राÏयभरीमा एउटा ित्रचÛद्र कलेज मात्र िथयो। तर सरसरी हेदार् यी 
महािवɮयालयहǾको असÛतुिलत िवकास भएको देिखÛछ। भरखर खुलेको 
महािवɮयालयको वारेमा त कुरै छ्ैरन, पुराना महािवɮयालयहǾको पिन यèतै हालत छ। 
महािवɮयालयहǾमा प्राÚयापकहǾको संख्या पिन धेरै कàती हुनाको साथ ैबी.ए. वा सो 
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सरह पास गरेका åयिक्तहǾले आिंशक समयको लािग काम गनȶ प्राÚयापक भई 
महािवɮयालयहǾमा पढाइरहेको देिखÛछ, साथै िवɮयाथीर्हǾको सखं्या पिन धेरै कàती 
छ। यहाँ केही महािवɮयालयहǾको तØयांक पेश गनुर् अनुपयुक्त नहोला।  
१ सरकारी 
कलेजहǾको 
नाम 

èथािपत 
िमित 

एम.ए. 
पास 
भएका 
प्राÚयापक 

बी.ए. वा 
सो सरह 
पास 
भएका 
प्राÚयापक 

आंिशक 
समय 
काम गनȶ 
प्राÚयापक 

बी.ए. वा 
सो 
सरहका 
छात्रहǾ 

जàमा 
छात्र 

कैिफयत 

१. ित्र–चÛद्र 
कलेज 

१९७८ ६३ – ९ २७४ १६०० १६०० करीव 
भÛने 
लेिखएको छ। 

२. दरवार 
कलेज 

२००९ ८ – १ २१ १९७  

३. संèकृत 
महािवɮयालय 

२००९ १६ – – – १३८ एम.àयूिजक र 
सािह×याचायर्को 
पिन समावेश 
भएको छ। 

४. पद्मकÛया 
कलेज 

२००८ १२ –   ४ ५९ १४७  

५. पाटन 
कलेज 

२०१५ ७ १ ९ – १०७ ɮिवतीय वषर्को 
र चतुथर् वषर्को 
संख्या नभएको 

६. कलेज 
अफ 
एजुकेशन 

 
२०१३ 

२४ २ १ – १००  
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सरकारी आिथर्क सहायता प्राÜत कलेजहǾ 

रकारी आिथर्क 
सहायता प्राÜत 
कलेजहǾ  
 

èथािपत 
िमित 

एम.ए. 
पास भएका 
प्राÚयापक 

बी.ए. वा सो 
सरह पास 
भएका 
प्राÚयापक 

आंिशक 
समय काम 
गनȶ 
प्राÚयापक 

बी.ए. वा सो 
सरहका छात्रहǾ 

जàमा 
छात्र 

कैिफयत 

१. धनकुटा िडग्री 
कलेज 

२०१२   ५ २ – ८ ३६    

२. जनकपुर िडग्री 
कलेज 

२०१५ ७ – ३ १५ १४१  

३. पØृवीनारायण 
इÛटर कलेज, 
पोखरा 

२०१७ ३ १ १ – २६  

४. ित्रभुवन िडग्री 
कलेज, पाãपा 

२०१५ ५ – ५ १५ ५५  

५. भोला इÛटर 
कलेज, चैनपुर 

२०१७ २ २ – – १९  

  ६. महेÛद्रर×न 
महािवɮयालय, 
इलाम 

२०१७ २    २ १  २६  

७. नेपाल नेशनल 
कलेज, काठमाडɋ 

२००८ १२ – ११ ६९ १८४  

  ८. भक्तपुर 
इÛटर कलेज 

२०१६ ७ – २ – ५२  

९. Įी एम बी.बी. 
शाह इÛटरकलेज, 
दाङ 

२०१६ ३ २ १ – ६  

१०. सरèवती 
इÛटरकलेज, 
काठमाडɋ 

२०१६ ९ २ ११ – ८६  

११. पिÞलक कमसर् 
कलेज, काठमाडɋ 

२०१५ ८ – ६ – १२२  

१२. महेÛद्र िडग्री 
कलेज, धरान 

२०१२ १० १ ३ २७ १०७  

१३. मोरङ िडग्री 
कलेज, िवराटनगर 

२०१३ १३ – – ५२ २०६  

१४. महेÛद्र 
िवÛÚयेæवरी िडग्री 
कलेज, राजिवराज 

२०१४ ८ – – ५ ७४  

१५. ल. कलेज 
काठमाडɋ 

२०११ ८ – – – १६८  



 

57 
 

रकारी आिथर्क 
सहायता प्राÜत 
कलेजहǾ  
 

èथािपत 
िमित 

एम.ए. 
पास भएका 
प्राÚयापक 

बी.ए. वा सो 
सरह पास 
भएका 
प्राÚयापक 

आंिशक 
समय काम 
गनȶ 
प्राÚयापक 

बी.ए. वा सो 
सरहका छात्रहǾ 

जàमा 
छात्र 

कैिफयत 

१६. ठाकुरराम िड. 
कलेज वीरगÛज 

२००९ ११ २ – १९ ८५  

१७. नारायण 
इÛटर कलेज 

 १२ – – – ९०  

१८. पिÞलक 
साइÛस कलेज, 
काठमाडɋ 

 ८ – – – २२५  
 

 

महािवɮयालयहǾको आिथर्क िèथित  

अथर्को अभावले धेरैजसो महािवɮयालयको िनजी भवन छैन। छात्रावास त कुन ै
महािवɮयालयको पिन छैन। Įी ५ को सरकारबाट मलुुकको आिथर्क िèथित हेरी 
महािवɮयालयहǾलाई पयार्Üत आिथर्क सहायता िदएको छ।   

आिथर्क सहायता िनàन प्रकारले िदएको छ:    

१. सालबसाली आिथर्क सहायता।  

२. कलेजको èतर बढाउने।  

३. खेलकूदको मालसामान।  

४. सेÛट्रल लाईबे्ररीबाट पुèतक।   

५. भवन िनमार्ण।   

महािवɮयालयहǾलाई सालबसाली तथा महािवɮयालयको èतर बढाउने रकम समेत गरी 
बढीमा ने.Ǿ. ४३,९००।– सàम सहायता िदइएको छ। यित सहायता पाएर पिन 
महािवɮयालयहǾको आिथर्क अवèथा सÛतोषजनक छैन र कुन ैवषर् सरकारबाट आिथर्क 
सहायता िदइएन भने करीव जàमै महािवɮयालयहǾ बÛद हुने अवèथामा पुग्नेछन।् 
साइÛस म.िव. भवन िनमार्णको िनिम×त िनकासा भएको रकम िनàनप्रकार छ:   

नारायण इÛटर कलेजको ने.Ǿ. ५,००,०००  

पिÞलक साइÛस कलेज, काठमाडौको ने.Ǿ. ५,००,०००  

राजिवराज कलेजको ने.Ǿ. ४,००,०००  
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िवराटनगर कलेजको ने.Ǿ. १,००,०००  

महािवɮयालयहǾको िवभाजन   

हाल नेपाल अिधराÏयभरमा èवीकृत म.िव. को सखं्या २७ छ। किपलवèतु इÛटर 
कलेज र चहुानडाँडा इÛटर कलेजको èवीकृित वारे कारवाई भइरहेको छ। िडग्री र 
इÛटरकलेज तथा सèंकृत महािवɮयालयको संख्या िनàन प्रकारको छ:    

िडग्री कलेज  १३ (साइÛस र कमसर् समेत) 

इÛटर कलेज ९ (साइÛस तथा कमसर् समेत) 

सèंकृत महािवɮयालय ३  

कलेज अफ एजुकेशन १  

ल कलेज १  

कलेज अफ एजुकेशन   

Įी ५ को सरकार तथा य.ूएस.ओ.एम.को सàझौता बमोिजम सेÜटेàबर १९५६ देिख यो 
कलेज चिलरहेछ। यसमा एस.एल.सी. पास भएका िवɮयाथीर्हǾलाई चार वषȶ बी.एɬ. 
तथा बी.ए. वा सोसरह भएकालाई एक वषȶ बी.एɬ. तािलम िदइने प्रबÛध भइरहेको छ। 
यो राÏयभरीको एक मात्र िशक्षक िशक्षण कलेज हो।   

हाल नेपाल अिधराÏयका १४ अंचलमा महािवɮयालयहǾको िवभाजन िनàन प्रकारको 
छ:  
िस.न ं अÑचल िडग्री कलेजको संख्या इÛटर कलेजको 

संख्या 
जàमा 

१ मेची – १ १ 
२ कोशी ४ १ ५ 
३ सगरमाथा १ – १ 
४ जनकपुर १ – १ 
५. बागमती ८ ४ १२ 
६ नारायणी १ – १ 
७. गÖडकी – १ १ 
८ लुिàबनी १ १ २ 
९ धौलािगरी – – – 
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१० भेरी – १ १ 
११. दिक्षण कणार्ली १ – १ 
१२ उ×तर कणार्ली – – – 
१३. खÜतड – १ १ 
१४. महाकाली – – – 

नोट: 

यी कलेजहǾ सबै कला, िवज्ञान, कानून, वािणÏय मÚये कुनैमा मात्र सीिमत छन।् 
अंचलहǾ मÚये ११ अंचलमा कलेज छन,् तीन अंचलमा छैनन।्   

हाल ित्रभुवन िवæविवɮयालयमा िनàन िलिखत िवषयहǾ पढाइÛछन।्   

एम.ए.  

१. सèंकृत, २. सèंकृित, ३. नेपाली, ४. अंगे्रजी, ५. इितहास, ६. राजनीितशाèत्र, ७. 
गिणत, ८. भगूोल, ९. åयापारशाèत्र, १० अथर्शाèत्र।   

ित्रभुवन िवæविवɮयालयमा हाल नेपाली प्राÚयापकहǾ ३२ जना तथा कोलàबो Üलान 
अÛतगर्तका प्राÚयापकहǾ २४ जना छन ् र अवैतिनक प्राÚयापक ३ छन ् र 
िवɮयाथीर्हǾको संख्या अिहले २६० पुगेको छ।   

उÍच िशक्षामा हाम्रा आवæयकताहǾ   

उÍच िशक्षाको क्षेत्रमा हाल भरैहेको कायर् उपर िवचार गदार् अिहले हाम्रो मुलुकको 
आवæयकता हेरी ×यो धेरै न ैकम र अनपुयुक्त छ भÛने कुरा èपçट हुÛछ।   

अिहले हाम्रो मलुुकको मुख्य आवæयकता उɮयोगधÛदा इÛजीिनयिरङ (िनमार्णशाèत्र), 
कृिष िवज्ञान र औषधोपचारको के्षत्रमा देिखÛछ। यिद यी क्षेत्रमा हाम्रो उÍच 
िशक्षालयहǾ प्रमुख सहायक हुन सक्दैनन ् भने उनीहǾमा सरासर त्रिुट रहेको 
मािननुपछर्। हाल तीन अचंलमा बाहेक अǾ ११ अंचलमा एक या बढी महािवɮयालय 
èथािपत भैसकेको देिखÛछ। तर यी सबैजसो महािवɮयालयहǾ सैद्धािÛतक र सांèकृितक 
िवषयहǾसगं मात्र सàबिÛधत देिखÛछन।् åयावहािरक िवषयहǾ र देशका प्रमखु 
आवæयकताहǾसगं उनीहǾको सàबÛध नरहेको देिखÛछ। यèतो अवèथालाई हामीले 
कायम रहन िदयɋ भने सवार्ङ्गीण िवकासको बाटो अवǾद्ध हुनेछ। यस उसले यो 
अवèथालाई सुधारी हाम्रा मखु्य आवæयकताहǾ पूरा गनर्मा बढीभÛदा बढी सहायक हुने 
िशक्षालयहǾ र महािवɮयालयहǾ खोãन ुसरकार एवं देश र आÝनो भलो चाहने प्र×येक 
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नेपालीको पिहलो कतर्åय हुन आएको छ। यो कतर्åयमा हामी चकु्यɋ भने हामी चाँड ैनै 
आÝनो देश र आफू समेत भÛन नपाउने िèथितमा पुग्ने सàभावना छ, िकनिक धेरै 
कालसàम परावलàबी भएर कुन ै åयिक्त वा देशले सुखमय, सàमानमय िचरायुको 
आशा राख्नु åयथर् छ भÛने तØय ससंारको इितहासमा हजारɋ पटक अकाɪय एव ं
भयकंर Ǿपले प्रमािणत भैसकेको छ। तसथर् हामी तØयलाई अगंालɋ, स×यका बागी 
नबनɋ, एक भई कमर्ठ बनी देशको प्राणतुãय आवæयकतालाई अगुवा बनाई अिवकिसत 
आ×मग्लािनकारक बाटोलाई शीघ्र पार गरी पणूर् Ǿपले सिुवकिसत, आ×मसÛतोषबद्धर्क, 
मनçुय सुहाउँदो देशको बाटो तफर्  जाँगर  बढाउँ।  

यसको लािग सरकार र जनताबाट केही नयाँ र प्रभावशाली कदमहǾ चाãनु परे पिन 
पिछ हɪने या अनकनाउने बेला छैन भÛने हाम्रो Ǻढ िवæवास एवं अिग्रम सुझाउ छ।   

दईु वषर् यतादेिख ित्रभवुन िवæविवɮयालय खडा भई नेपाल िभत्रका िविभÛन 
कलेजहǾको सàबÛध गनुर्को साथ ैआटर्स ्र कमसर् िवषयहǾमा िशक्षण कायर् पिन शुǾ 
गरी क्रमशः प्रगित भैरहेको छ। िवज्ञान िवषयहǾ र खास गरी भौितक िवज्ञान 
(िफिजक्स) र रसायन िवज्ञान (केमेçट्री) का िवषयहǾ यही आउँदो सन ् १९६२ को 
शुǾदेिख न ैपढाई शुǾ गनुर् उिचत देिखÛछ र साथ ैहाल िशक्षण भइराखेका िवषयहǾमा 
पिन अनसुÛधान कायर् शुǾ हुनपुदर्छ। वनèपित िवज्ञान (बोटानी), जीवशाèत्र (जुलोजी) 
र भगूभर् िवज्ञान (िजयोलोजी) का िवषयहǾमा पिन १९६४ देिख पढाई शुǾ गनुर् पदर्छ। 
सबै पोçट ग्र्याजएुट िशक्षालयहǾ िवæविवɮयालयकै अÛतगर्त हुनु उिचत देिखÛछ। हाल 
भाडा ितरी चालु भरैाखेको कलेज अफ एजुकेशन पिन िवæविवɮयालयकै मातहतमा 
राखी यसको लािग िवæविवɮयालय क्याàपसमा नै भवन िनमार्ण गरी सानुर् जǾरी छ।   

नेपालमा कृिष कलेज खोãन आवæयक भएको र उक्त कलेज िवæविवɮयालयकै 
तफर् बाट शुǾ गनुर् पनȶ भएकोले सोही िवचारलाई Úयानमा राखी आवæयक िशक्षकको 
कृिष िशक्षण सèंथा इ×यािदहǾबाट चािहने åयवèथा गनुर्पछर्। आवæयक िशक्षकहǾको 
िनिम×त उÍचतम तािलम वा अनुसÛधानको åयवèथा, सरसामानहǾको बÛदोवèत र 
अǾ प्रारिàभक कायर् यथाशीघ्र शुǾ हुनपुदर्छ।   

ल कलेज िवषय िवचार हँुदा कानून सàबÛधी िवषयमा अनसुÛधान गरी Įी ५ को 
सरकारलाई समेत कानून िवषयमा राय िदन िमãने गराउन ल कलेजको संचालन 
िवæविवɮयालयकै अÛतगर्त हुनपुदर्छ। हाल िवæविवɮयालय बािहर पढाई भइराखेका ल 
कलेजहǾ जàम ैबÛद गरी तुǾÛतै िवæविवɮयालयमा ल को पढाइ चाल ूहुनपुदर्छ।  
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शारीिरक िशक्षा वारे èकूलदेिख न ै खेलकूद, åयायाम र èवाèØय िशक्षामा जोड िदन 
लगाउनकुो साथै िवæविवɮयालयमा उÍच èतरको åयायामशाला इ×यािदको åयवèथा 
अिवलàब हुनुपदर्छ। सिैनक प्रिशक्षण वारे Įी ५ को सरकारको नीितअनसुार चाहेमा 
िवæविवɮयालयमा समावेश गनर् सिकÛछ तर हाललाई सिैनक प्रिशक्षण पोçट 
ग्र्याजुएटलाई अिनवायर् गनर् उिचत देिखदैन। यो वाहेक लिलतकला, सगंीत, औषधोपचार 
इ×यािद िवषयहǾका कलेजहǾको èथापना गनुर् आवæयकतानसुार केही पिछ मात्र 
सàभव हुने देिखÛछ।   

देशमा साक्षरता बढाउनकुो साथ ै यथासàभव बढी मात्रामा उÍच िशक्षा हािसल गनȶ 
मौका सबैलाई िदलाउन, काम गरी कमाइरहेकाहǾलाई पिन उÍच िशक्षा प्राÜत गनȶ 
सहुिलयत िदनलाई िबहान वा साँझमा पिन कलेज चाल ुगनुर् उिचत देिखÛछ र यसको 
िनिम×त हाल िबहान वा राती चाल ु भइराखेका कलेजहǾको èतर इ×यािदको सêूम 
अÚययन, िवæविवɮयालयले गनȶ र चािहएमा èतरमा पिरवतर्न गरी यèता कलेजहǾको 
सहुिलयतवारे िवæविवɮयालयले न ैप्रबÛध गनर् लगाउने गरी åयवèथा िमलाउनुपदर्छ।   

èकूल र कलेजको पढाइको िवषय र èतरमा सामÑजèय ãयाउनको लािग 
िवæविवɮयालयले èकूलको पाɫयक्रम िबलकुल ै आÝनो ढाँचामा ढाãने काम नगरे 
तापिन साधारण हाइ èकूल भए अिÛतम दईु कक्षाको र उÍच सेकेÛडरी èकूल भए 
अिÛतम तीन कक्षाहǾको पाɫयक्रम र èतर िवæविवɮयालयको आवæयकतालाई Úयानमा 
राखी तथा साथ ै िवæविवɮयालयको राय िलई बनाएमा मात्र राम्रो हुने देिखÛछ। 
यसबाहेक िवæविवɮयालयले कुन ै प्रािविधक िवषयको पढाइको लािग चाहेमा बेग्ल ै
प्रवेिशका परीक्षा पिन िलन सक्ने हुनुपदर्छ। िशक्षाको माÚयम वारे हाललाई नेपाली वा 
अंगे्रजी माÚयम गनर् ऐन लागू भसैकेको छ। तर केही वषर्लाई èकूलमा पिन अंगे्रजी 
भाषाको िशक्षामा िवशषे जोड िदनपुनȶछ।   

प्रमखु िसफािरसहǾ  

नयाँ काम गनȶतफर्   

(क) हाल हाम्रो देशमा िशक्षाको क्षेत्रमा नयाँ काम गनȶतफर्  र अǾ के्षत्रमा पिन 
प्रगितको मखु्य तगारो यातायातको किठनाई न ै भएकोले, यस किठनाइलाई 
पÛछाउन तुǾÛत कदम चािलयोस।्   
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(ख) हाम्रो प्रगितको अकȾ ठूलो तगारो शारीिरक Įमको अवहेलना हुनाले 
िवɮयालयका सबै छात्रछात्राहǾलाई प्र×येक िशक्षालयको िहउँदे वा वषȶ दीघर् 
छुट्टीको कममा कम आधा भाग, सरकारी नगरपािलका या पंचायतɮवारा 
योजनाबद्ध तरीकाले पिरचािलत कुन ै िनमार्ण या अǾ समाजोपयोगी कायर्मा 
लगाउन ुपनȶ प्रबÛध होस।् यो िनयम कुन ैसरकारी ओहदामा िलनकुो िनिàत 
छात्रहǾलाई दईु वषर्सàम अिनवायर् गनȶ पिन प्रबÛध होस।् छात्रहǾको लािग यो 
दईु वषर्को कममा कम ६ मिहना सैिनक तािलम अिनवायर् गिरयोस।्   

(ग) हाल Įी ित्रभवुन िवæविवɮयालयको िनिàत िलइएको जग्गामा िविध 
(इलेिक्ट्रकल इÛजीिनयिरङ, मेकािनकल इÛजीिनयिरङ, केिमकल इÛजीिनयिरङ, 
िसिवल इÛजीिनयिरङ आिद) सयंकु्त िनमार्णशाèत्र (इÛजीिनयिरङ) सàबÛधी 
भरमलुुकको आवæयकता पूरा गनर् सक्ने एक महािवɮयालय èथापना गनȶ तफर्  
अिवलàब पयार्Üत कदम चािलयोस।् हाल प्रािविधकहǾको बɭदो अभावको ख्याल 
गरी हाल भैरहेको इÛजीिनयिरङ èकूललाई कलेज èतरमा बढाई 
िवæविवɮयालयकै तफर् बाट सचंालन हुन ुउिचत देिखÛछ।   

(घ) देशका िविभÛन औɮयोिगक केÛद्रहǾमा एक एकवटा औɮयोिगक रसायनशाèत्र   

(इÖडिèट्रयल केिमèट्री) सàबÛधी महािवɮयालय èथािपत गनȶतफर्  अिवलàब 
पयार्Üत कदम चािलयोस।्  

(ङ) िहमालयका जडीबटूीहǾ संसारभर प्रख्यात छन।् िवदेशबाट पिन ितनीहǾको 
लािग धेरै माग छ। ती जडीबूटीहǾको राम्रो अÚययन भई सदपुयोग भएमा 
हाम्रो मलुुकको औषधीसàबÛधी खचर् धेरै घɪने र आàदानी धेरै बɭने सàभावना 
छ। यसउसले यस सàबÛधको अÚययनको लािग िहमालयको िनकटवतीर् कुनै 
उपयकु्त èथानमा औषधिवज्ञान सàबÛधी एक अÚययशाला अिवलàब 
खोिलयोस।्   

(च) हाल नयाँ महािवɮयालयहǾलाई èवीकृित िदनतुफर्  िवचार हँुदा िवज्ञान, कृिष र 
प्रािविधक िवषयहǾ सàबÛधी िवशषे अÚययन हुने महािवɮयालयहǾलाई 
अग्रािधकार िदइयोस।्   

(छ) खास गरी उप×यका र औɮयोिगक केÛद्रहǾबाट टाढा रहेका पहाडी अचंलहǾमा 
तɮ तɮ अÑचलको परàपरा र प्राकृितक साधनहǾसगं मेल खाने िकिसमका 
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बहुप्रािविधक (पोिलटेकिनक) िवɮयालय र महािवɮयालयहǾ खोãनेतफर्  
तदाǾखसाथ सिक्रय कदम चािलयोस।् यèतो महािवɮयालय प्र×येक अÑचलमा 
कममा कम एउटाका दरले हुन ुजǾरी देिखÛछ।   

(ज) कृिष, वन र औषधोपचारसàबÛधी उÍच अÚययनको लािग पिन देशकाल 
सहुाउँदा महािवɮयालयहǾ उपयुक्त èथानहǾमा èथािपत गनȶतफर्  यथाशीघ्र 
सिक्रय िवचार गिरयोस।् तर यस वारे सो सàभव नभएसàम यस सàबÛधमा 
िडÜलोमा पाɫयक्रम भएका िशक्षालयहǾको èथापना गनर् सिक्रय कदम 
िलइयोस।्   

(झ) िवɮयालय वा िवæविवɮयालयहǾको प्रमाणपत्रको अनिुचतमा महशूस नहोस ् र 
åयिक्तगत या अãपसामिूहक प्रयासबाट उÍच लाभ र दक्षता हािसल गनȶहǾको 
पिन कदर होस ् भÛने हेतुले कुन ै सरकारी ओहदाको लािग परीक्षा िलइदा 
िवæविवɮयालयका प्रमाणपत्र नभएका सबै परीक्षाथीर्हǾले पिन केही िनयत 
Ǿिपयाँ जमानत राखी परीक्षा िदन पाउने र परीक्षामा कुन ैिनयत प्रितशतभÛदा 
कम संख्या पाउनेहǾको जमानत जफत हुने åयवèथा होस।्   

(ञ) हाम्रो मलुुकका िशिक्षत åयिक्तहǾमा ग्रामोÛमखुी Ǻिçटकोण बɭनु जǾरी 
भएकोले नयाँ महािवɮयालयहǾको èथापना यथासàभव उप×यका र औɮयोिगक 
केÛद्रहǾबाट टाढा रहेका ग्रामीण र पहाडी इलाकाहǾमा गनȶ åयवèथा होस।्   

(ट) मािथ िदइएका िसफािरसहǾ कायार्िÛवत गनर् आवæयक भए प्र×येक अंचलमा 
×यही अंचलमा èथािपत हुने महािवɮयालयहǾको èथापना र सचंालनको 
िनिम×त åयिक्तगत वा पािरवािरक आàदानीको अनपुातमा केही िशक्षाकर िलने 
åयवèथा हुनु पिन उपयुक्त देिखÛछ।   

हाल चिलरहेका केही महािवɮयालयको वारेमा यस प्रकारका सुझाउ छन ्  

(क) ित्र–चÛद्र कलेजमा सामाÛय कला र िवज्ञानको मात्र पढाइ गनर् लगाउने र 
कलाको पढाइको लािग ित्रचÛद्र कलेजको परुानो भवन र िवज्ञानको िनिम×त 
नयाँ बिनरहेको भवनबाट काम िलन सिकने हँुदा ×यसतफर्  Úयान िदन नपनȶ 
देिखÛछ र ×यहाँ पढाइ भइरहेको कला र िवज्ञान वाहेक åयावसाियक पढाइ 
जèतो िक वािणÏयको पढाइ र साथ ै िबजनेस एडिमिनçटे्रशनको उÍचिशक्षा 
प्रदान गनȶ प्रबÛध अलग्ग हुनपुदर्छ।   
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(ख) पद्म कÛया कलेजमा होमसाइÛस (गाहर्èथिवज्ञान) को िवèततृ Ǿपमा पढाइको 
िवशेष åयवèथा गनȶ र साथै èत्रीिशक्षाका मखु्य अंगहǾसगं सàबिÛधत 
िवषयमािथ न ैजोड िदने गरी उक्त कलेजको पुनगर्ठन हुन ुजǾरी छ।   

सèंकृत िशक्षा  

देशको िशक्षा िवकासको िनिम×त र सो िशक्षाको दैिनक जीवनका लािग उपयोगी 
बनाउन देशभर एउटै िशक्षा प्रणाली अपनाउन ुअथवा भैराखेका िशक्षा प्रणालीहǾलाई 
एउटै सूत्रमा बाÚनु िनताÛत आवæयक देिखÛछ। हाल भैराखेका िविभÛन िशक्षा 
प्रणालीहǾमा सामÑजèय ãयाउन नसकेबाट देशको शिक्त र धनको क्षय हुन ुअिनवायर् 
छ। हाल एकाितर एस.एल.सी. परीक्षामा संèकृत पढाउने र उता फेिर सèंकृत 
परीक्षाहǾमा अगें्रजी इ×यािद पढाउने कायर् दोहोिरन ु मात्र नभै अÚययनमा रािखने 
िवषयको èतर बɭदै गइरहेकोले पिन यो प्रविृ×त नरोकेमा हाम्रो िशक्षा प्रगितितर बɭन 
नसक्ने देिखएकोले सो िवषयउपर िवचार गदार् िनàन प्रकार िसफािरश गनȶ िनणर्य 
गिरएको   छ।  

(क) सèंकृत महािवɮयालयहǾमा शाèत्रीय शाèत्री पढाइ चालु राख्ने तर उक्त 
िवɮयालयहǾमा शाèत्रीय सèंकृत तथा प्राचीन संèकृितितर मात्र िवशषे Úयान 
िदई पढाउन पाउँदा िशक्षण èतर बɭदै जानेछ।   

(ख) हाम्रो देशको संèकृितको सरंक्षण र प्रो×साहनको िनिम×त संèकृत अÚययन 
अ×यÛत आवæयक भएकोले हाल पिन भरैाखेको सरह Įी ५ को सरकारबाट 
भिवçयमा समेत पɭने छात्रहǾलाई िनःशुãक पढाइ आिदको प्रो×साहन िदन ु
अ×यावæयक देिखÛछ। साथ ै संकृत िवषयउपर िवशेष जोड िदई पढाउने 
िवɮयालयहǾमा मात्र िवशषे जनताको Ǿिच हेरी ठाउँ ठाउँमा खोिलन ुपदर्छ।  

आगामी तीन वषर्सàममा प्र×येक अचंलमा आवæयक भवन, सरसामान र सुयोग्य 
िशक्षकहǾ सिहतको िवज्ञान, वािणÏय, कलाको राम्रो अÚययन हुने एक सुसिÏजत 
महािवɮयालय हुनपुदर्छ। यी कलेजहǾबाट प्र×येक वषर्मा अÛदाजी जàमा १५०० 
èनातकहǾ उ×तीणर् हुने जुन कुरा, हाम्रो जनसखं्याको अनपुातमा बढी हुनेछैन।   

िवæविवɮयालय ऐन, २०१६ दफा ४ (ड) मा पिन उिãलिखत भए सरह नेपाल 
अिधराÏयिभत्रका महािवɮयालयहǾलाई Įी ५ को सरकारबाट िदइने ग्राÛट र अǾ 
िविभÛन आिथर्क सहायताहǾ िवæविवɮयालयको िसफािरस अनसुार मात्र िदन ु उिचत 
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देिखÛछ। यसको लािग आवæयक अिभभारा िवæविवɮयालयले तुǾÛत िलन ुपदर्छ र Įी 
५ को सरकारबाट पिन िवæविवɮयालयको िसफािरशिवना कुनै पिन 
महािवɮयालयहǾलाई आिथर्क तथा अÛय सहायता िदन बÛद गनुर् पनȶ  देिखÛछ।   

सबै महािवɮयालयहǾमा रािçट्रय झÖडा रहनेछ। सरèवतीको षɪकोण िशक्षालयको 
िचÛह हुनेछ।   

सबै महािवɮयालयहǾमा र िवæविवɮयालयमा समेत समारोहहǾ मनाउँदा रािçट्रय 
झÖडो×तोलन गरी प्रारàभ र अÛतमा सामिूहक Ǿपले Įी ५ महाराजािधराजको सलामी 
िदनुपदर्छ।   

हाल भइरहेको åयवèथामा सुधार गनȶतफर्    

(क) कुन ै िनिæचत Ûयूनतम िवशेष योग्यता भएका िवɮयाथीर्हǾलाई मात्र 
महािवɮयालयहǾमा भनार् गिरयोस।्   

(ख) Įी ित्रभुवन िवæविवɮयालयको लािग कीितर्पुर ɪयाङलाटारमा प्राÜत भसैकेका 
जग्गामा िनमार्णशाèत्र, िवज्ञान र अǾ िवषयसàबÛधी भवनहǾ तदाǾखतासाथ 
बनाइनपुछर् र प्राÜत नभैसकेका जग्गा पिन प्राÜत गनȶ प्रबÛध भई ×यहाँ पिन 
आवæयक भवन िनमार्ण कायर् तदाǾखसाथ हुन ु जǾरी छ। ित्रभुवन 
िवæविवɮयालय यथाशीघ्र उक्त जग्गामा सािरनुपछर्।   

(ग)  िवज्ञान र अǾ िवषयहǾको बढी भÛदा बढी èतरको ज्ञान िदन िदलाउनको 
लािग Įी ित्रभवुन िवæविवɮयालयलाई यथासàभव सिुवधा यथाशीघ्र िदइनु 
वाÑछनीय छ।   

(घ) एउटै प्राÚयापकले एउटा भÛदा बɭता महािवɮयालय वा िवæविवɮयालयमा समेत 
पढाई र अǾ प्रशासकीय कायर्को िजàमेवारी िलनाले पढाइको èतर घɪन जाने 
भएकोले यो åयवèथाको अिवलàब अÛत हुन ुवाÑछनीय छ, तर केही िदनको 
लािग यसरी दईु वा बढी महािवɮयालयमा काम गनुर् परेमा िशक्षा मÛत्रालयको 
पूवर् èवीकृित अिनवायर् हुनपुछर्।   

(ङ) हाल िवज्ञान र अǾ धेरै िवषयहǾमा पिन हाम्रो मलुुकमा उÍच ज्ञान र दक्षता 
भएका प्राÚयापकहǾको कमी भएकोले िवदेशी सहायता अÛतगर्त वा अǾ उिचत 
उपायले केही वषर्को लािग िविभÛन िवषयहǾमा उÍचतम योग्यता भएका 
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िवदेशी प्राÚयापकहǾको सेवा प्राÜत गनȶ तफर्  अिवलàब पयार्Üत कदम 
चािलयोस।्   

(च) िवæविवɮयालय र महािवɮयालयहǾमा एक ख48डबाट अकȾ खÖडमा उ×तीणर् 
गनȶ काम िवɮयाथीर्हǾको मािसक कायर् प्रगितमा आधािरत होस।् शाèत्री 
(ग्र्याजुएट) आचायर्   

(पोçट ग्र्याजुएट) आिदको अिÛतम परीक्षा मात्र छुटै्ट िलने åयवèथा होस।् 
परीक्षाका प्रæनहǾ यथाशक्य परीक्षक र परीक्षाथीर्हǾको åयिक्तगत तरंग या 
भावनामा िनभर्र नहुने उ×तरहǾ चाहने या प्रो×साहन िदने िकिसमको 
(अåजेिक्टभ) तुãयाउन अिवलàब सिक्रय कदम चािलयोस।् यस िवषयको 
अÚययन गरी िवशषे िसफािरश गनर् यस सàबÛधी िवशेषज्ञहǾको एक किमटी 
बनोस।्  

(छ) िशिक्षत åयिक्तहǾमा यथासàभव सवार्ङ्गीण Ǻिçटकोण हुनु वाÑछनीय भएकोले 
महािवɮयालयहǾ र िवæविवɮयालयमा एक कक्षाबाट अकȾ कक्षामा उ×तीणर् 
हुनलाई सैद्धािÛतक र सांèकृितक िवषयहǾ (éयमुािनटीज) िलनेलाई साधारण 
िवज्ञान िवषयको एक पत्र तथा िवज्ञान िवषय िलनेलाई सदै्धािÛतक र 
सांèकृितक िवषयहǾ सàबÛधी एक पत्र अिनवायर् बनाउन ुउिचत देिखÛछ।   

(ज) प्र×येक परीक्षाको Ûयनूतम उ×तीणार्ङ्क चािलस प्रितशत गरी प्रथम Įेणीमा पास 
हुन Ûयूनतम अंक ६० प्रितशत र िविशçट Įेणीमा पास हुन Ûयनूतम अंक ७५ 
प्रितशत गनुर् उिचत देिखÛछ।   

(झ) प्र×येक महािवɮयालयको या िवæविवɮयालयको िशक्षा पाएको िवɮयाथीर् िवɮवान ्
हुनुको साथ ैसÍचिरत्र र कमर्ठ पिन होस ्भÛने तफर्  सàबिÛधत अिधकारीहǾले 
िवशेष Úयान िदनपुछर्। तसथर्, िवæविवɮयालय र महािवɮयालय आवæयक हुनकुो 
साथ ै प्राÚयापक र िवɮयाथीर्हǾमा èनेहमय सàबÛध हुन ु जǾरी भएकोले 
यसतफर्  अिवलàब सिक्रय Úयान िदइन ुजǾरी छ। यस िनिम×त यथासàभव 
महािवɮयालयहǾमा प्र×येक िवषयका प्रित दश िवɮयाथीर्को अनपुातमा कममा 
कम एक प्राÚयापक हुनु एव ंप्राÚयापक र िवɮयाथीर्का बीच िनकटतम िवचार 
आदान प्रदान (ɪयटूोिरयल) पद्धितबाट िशक्षा िदन ु िदलाउनु पिन जǾरी 
देिखÛछ। िवæविवɮयालयमा उक्त अनपुात दशभÛदा कम पिन हुन सक्दछ।   
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(ञ) Įी ५ को सरकार, िशक्षा मÛत्रालयको िनदȶशनमा िवæविवɮयालयमा र 
महािवɮयालयका प्राÚयापकहǾɮवारा या अǾ िवशषेज्ञहǾɮवारा िविभÛन 
िवɮयालयहǾमा उÍचèतरका लोकिप्रय प्रवचनहǾ गराउने प्रबÛध प्र×येक अचंल 
र Þलकमा िनयिमत Ǿपले बखत बखतमा हुन ुवाÛछनीय छ।   

(ट) प्राणीशाèत्रको नवीनतम आिवçकारहǾ अनसुार िवशषे गरी उÍच िशक्षा èत्री र 
पुǾषहǾको लािग िबलकुल एक प्रकारको हुन ुवाÑछनीय नभएकोले गहृ िवज्ञान 
जèता खास गरी èत्रीहǾलाई िवशषे उपयुक्त भएका िवषयहǾको उÍच िशक्षा 
िदने महािवɮयालयहǾको èथापना यथाशीघ्र हुन ु र िवæविवɮयालयमा पिन 
यथासàभव यस प्रकारको èत्री–उपयोगी िवषयहǾको उÍच िशक्षाको लािग िवशषे 
प्रबÛध हुन ुजǾरी छ।   

(ठ) प्र×येक महािवɮयालय र िवæविवɮयालयमा खेलकूद, मनोरÛजन, बुिद्धरÛजन, 
समाजसेवा, सांèकृितक कायर्क्रम आिदको िनिम×त एउटा िवɮयाथीर् सघं रहनु 
वाÑछनीय छ। यèतो िवɮयाथीर्संघको Įी ५ को सरकार िशक्षा मÛत्रालयɮवारा 
पूवर्èवीकृत एक िवधान हुनपुछर्।  

(ड) प्र×येक महािवɮयालयमा पाɫयपुèतकहǾ र अǾ उपयकु्त पुèतकहǾ भएको एक 
ससुिÏजत एवं सुåयविèथत पुèतकालय हुन ुजǾरी छ। िवæविवɮयालयहǾको 
पुèतकालय अझ बढी सुसिÏजत र सåुयविèथत हुनु आवæयक छ।   

(ढ) महािवɮयालय र िवæविवɮयालयको िशक्षा सशुãक हुन ुवाÑछनीय छ।   

(ण) महािवɮयालय र िवæविवɮयालयका िविभÛन िवषयका पुèतकहǾमा यथासमय 
रािçट्रय सèंकृित, परàपरा र आदशर्सगं मेल खाने िवषयहǾ समावेश गिरनपुछर्।   

(त) रािçट्रय गौरवको लािग ित्रभुवन िवæविवɮयालयमा नेपालको इितहास र 
सèंकृितको िवशषे अÚययन र अनुसÛधानको िनिàत आवæयक प्रबÛध हुनु 
िनताÛत आवæयक छ।  

(थ) बी.एɬ. िडग्री प्राÜत गनर्का लािग िवɮयालयको अिÛतम परीक्षा पास गनार्साथ र 
èनातक भएपिछ अÚययन गनȶ दवुैको लािग पढाइको अविध र पाɫयक्रम एकै 
प्रकारको गिरन ुउिचत छ।   
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९. िशक्षाप्रशासन 
 

(क) यस िशक्षा åयवहारिविधको प्रèतुत तजुर्मामा िविभÛन दफामा कानून, अथर्, 
योजना िवकास, लोकसेवा आयोग, महालेखा परीक्षक, èवाèØय, गहृिनमार्ण 
आिद िविभÛन मÛत्रालय सàबÛधी िवषयको पिन समावेश भएकोले प्रचिलत 
िनयम, कानूनमा यस िशक्षा åयवहारिविधको अनसुार हेरफेर सुधार गिरनपुदर्छ।   

(ख) िशक्षणसèंथाहǾको खाता नेपाल राçट्र बɇकका खाताहǾमा खोãन पाउने åयवèथा 
गिरिदने।   

(ग) देशका िविभÛन ठाउँहǾमा िवɮयालयहǾको असमान िवभाजन भइरहेको 
देिखएकोले वैज्ञािनक आधारमा ितनको पुनगर्ठन हुनपुनȶ।   

(घ) नेपाल अिधराÏयभरीका िवɮयालयहǾमा एकनास छािपएका बही, भरपाई, रसीद 
आिद रखाउने र ितनको åयवèथा िशक्षा िवभागबाट गराउने।   

(ङ)  िशक्षा डाइरेक्टर अिफस र अचंल िशक्षा अिफसहǾमा िशक्षणसंèथाहǾलाई समय 
समयमा िवशेष सहायता िदने; जèतो नयाँ सेक्शन खोãदा अÚयापक थप गनर्, 
शैिक्षक भ्रमण गनर् सàमेलन बोलाउने, आकिèमक दैवी प्रकोपमा सहायता गनȶ 
आिद यèतै कामका लािग हरेक अचंल िशक्षा अिफसमा वािषर्क कममा कम 
ने.Ǿ. दश हजार र िशक्षा िनदȶशन कायार्लयमा कममा कम एक लाखको 
प्रमखुको तजवीजमा खचर्गनȶ गरी आिथर्क वषर्को प्रारàभमा िनकासा भइराख्नु 
पदर्छ।   

(च) िवɮयालयहǾमा िवशषे चÛदादाताहǾलाई प्रो×साहन िदने åयवèथा गनȶ।   

(छ) िवɮयाथीर्हǾलाई िदउँसो िवɮयालयमा पौिçटक खानेकुरा िदन,ु èवèथ मिèतçक 
र èवèथ शरीरको नागिरक बनाउन चाहने प्र×येक सरकारको कतर्åय हो; अतः 
कुन ै प्राथिमक पाठशालाका संचालक सिमितले िशक्षालयका िवɮयाथीर्हǾलाई 
पौिçटक खानेकुरा िदने बÛदोवèत गनर् चाहेमा सरकारले सो खचर्को १० प्रितशत 
åयहोनȶ प्रबÛध हुनपुदर्छ। यèतै गरी खेलकूदको सामानमा पिन संचालक 
सिमितले सो कुराको प्रबÛध गरेमा सरकारतफर् बाट १० प्रितशत खचर् åयहोनȶ 
प्रबÛध हुनपुदर्छ।   
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(ज) यèतै गरी प्राथिमक उपचार मÛजूषा हरेक प्राथिमक तथा माÚयिमक 
िशक्षालयहǾमा  पदर्छ। छात्रहǾको िनिम×त èवाèØय परीक्षा एवं ितनको 
समुिचत इलाजको åयवèथा हुन ुअ×यावæयक छ। यसको िनिम×त वषर्को दईु 
पटक सरकारतफर् बाट िवɮयाथीर्हǾको èवाèØयसàबÛधी जाँच गराउन ुआवæयक 
छ।   

(झ) यसगैरी èवदेश र िवदेशमा प्राÜत छात्रविृ×तहǾका िनिम×त िवɮयाथीर्हǾ छाÛदा 
नेपालका िवɮयालय या महािवɮयालयहǾबाट उ×तीणर् भएका िवɮयाथीर्हǾलाई 
प्राथिमकता िदने नीित अपनाउन ु वाÑछनीय देिखÛछ। साथ ै छात्रविृ×तको 
िनिम×त िवɮयाथीर्हǾ छाÛदा िविभÛन अÑचलहǾलाई पिन प्रितिनिध×व िदनपुनȶ 
देिखÛछ।   

(ञ) प्र×येक िशक्षालय र पुèतकालयमा “गोरखापत्र” र सरकारी प्रकाशनको आवæयक 
सामग्री यथासàभव िनःशुãक पठाउन ुपदर्छ।   

(ट) यस िशक्षा åयवहारिविधमा उिãलिखत फीसको िनधार्रणबाट अिहलेसàमको 
िवɮयालयहǾको आàदानीमा करीव २० प्रितशतको Ûयनूता हुन आउने भएकोले 
िशक्षा åयवहारिविध लागू भएको िमितदेिख ×यसको पूित र्को åयवèथा सरकारले 
गिरिदन ुपदर्छ।   

(ठ) प्राथिमक पाठशालाको आिथर्क सहायतामा पयार्Üत बिृद्ध हुनपुदर्छ िकनिक 
सरकारको नीित अनसुार यसलाई एकदम िनःशुãक रािखएको छ।   

(ड) åयापक िशक्षा योजना चलाउन ुपरेकोले िशक्षाको प्रशासन åयवèथा यस ैअनǾुप 
हुनपुदर्छ।   

(ढ) परीक्षा िनयÛत्रक अिफसको èटाफ र सखं्यामा पयार्Üत बिृद्ध हुनपुदर्छ।   

(ण) मािथãला तहका अिधकारीले आवæयकतानसुार आफूमा िनिहत अिधकार र 
कतर्åय आÝना मातहतका अिधकारीलाई हèताÛतिरत गनȶ पूणर् सिुवधा हुनुपछर्।   

(त) िशक्षा िवभागका िनिम×त िशक्षा िनदȶशक आिफसमा छुटै्ट लेखापरीक्षक र 
अिभयÛता हुनपुदर्छ र प्र×येक अंचलमा पिन िशक्षाको छुटै्ट लेखापरीक्षक र 
ओभरिसयर भएमा सालाना िहसाब जाँच गराउन र भवनहǾको जीणȾद्धार गनर् 
र नयाँ राम्रा िवɮयालय भवनहǾ बनाउन सुिवधा हुनेछ।   
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(थ) िवɮयालयका अÚयापक र प्रधान अÚयापकहǾको वेतन र èथान सàमाननीय 
हुन ुपदर्छ। िवɮयालयका प्रधानाÚयापक ततृीय Įेणीका सरकारी अिफसर सरह 
हुनपुदर्छ र १० वषर्सàमको राम्रो काम गरेमा ततृीय Įेणीबाट ɮिवतीय Įेणीमा 
बढुवा पाउनपुछर्। यèतै अǾ िशक्षकहǾले पिन १० वषर्सàम काम गरी राम्रो 
योग्यता देखाएमा ततृीय Įेणीमा प्रमोशन गिरनपुदर्छ।   

(द) अंचल िशक्षा कायार्लयको उपयकु्त भवन सबै अचंलहǾमा बÛनपुछर्।   

(ध) परीक्षा िनयÛत्रकको कायार्लय िनिम×त उपयकु्त भवन बÛनपुछर्।  

(न) प्राइमरी èकूल, हाइ èकूल, कलेज र यिूनभिसर्टीको नाउँ क्रमशः पाठशाला, 
िवɮयालय, महािवɮयालय र िवæविवɮयालय भनी नेपालीकरण गनुर् पदर्छ। यस ै
गरी छात्रहǾले पाउने प्राइमरी, सेकेÛडरी, बी.ए. र एम.ए. को उपािध र 
प्रमाणपत्रको पिन क्रमशः प्रथमा, मÚयमा, शाèत्री तथा आचायर् भÛने गरी 
नेपाली नामकरण गनुर्पदर्छ।   

(प) सरकारी माÚयिमक िवɮयालयहǾ र सरकारी महािवɮयालयहǾमा पिन छात्र 
शुãक िलनपुछर् र सरकारी र गैरसरकारी िशक्षणसèंथाहǾको यो िविभÛनता शीघ्र 
न ैहटाइनपुदर्छ।  
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पिरिशçट 
प्रèतािवत िशक्षा ऐनको मसौदा 

नेपाल अिधराÏयभर िशक्षामा सुधार, उÛनित र एकǾपता ãयाउन एवं िशक्षण 
सèंथाहǾलाई कानूनी आधार प्रदान गनर् वाÑछनीय भएकोले,  

Įी ५ महाराजािधराज महेÛद्र वीर िवक्रम शाहदेवको शासनकालको छैटɋ वषर्मा 
मौसूफबाट यो ऐन बनाउन लगाई, जारी गिरबक्सेको छ।   

१. सिंक्षÜत नाम, िवèतार र प्रारàभ  

(१) यस ऐनको नाम िशक्षा ऐन, २०१८ रहेको छ।   

(२) यो ऐन नेपाल गजेटमा प्रकािशत हुनासाथ, नेपाल अिधराÏयभर लागू हुनेछ।  

२. पिरभाषा 

िवषय वा प्रसगंले अकȾ अथर् नलागेमा यस ऐनमा: ––  

(१) “िशक्षा” भÛनाले िशक्षालयहǾमा िनयिमत Ǿपले एक वा बढी अÚयापकले २५ वा 
सोभÛदा बढी िवɮयाथीर्हǾलाई ज्ञानवधर्नका िनिम×त सामाÛय Ǿपले पठनपाठन 
गराउने पिरपाटी बुÐनपुदर्छ।   

(२) “िशक्षालय” भÛनाले यस दफाको उपदफा (१) मा उिãलिखत पठनपाठन गराउने 
कुन ैपिन िशक्षणसèंथा सàझनपुदर्छ।  

(३) “प्राथिमक िशक्षा” भÛनाले कक्षा १ देिख ५ सàम िदइने िशक्षा सàझनपुदर्छ।   

(४) “माÚयिमक िशक्षा” भÛनाले कक्षा ६ देिख ११ सàम िदइने िशक्षा सàझनपुदर्छ।   

(५) “उÍचिशक्षा” भÛनाले माÚयिमक िशक्षाभÛदा मािथãलो तहको िशक्षा 
सàझनपुदर्छ।   

(६) “समाजिशक्षा” भÛनाले समाजकãयाणका िनिम×त िदइने, यस ैदफाको उपदफा 
(३),(४) र (५) को िशक्षाभÛदा अितिरक्त, अǾ िकिसमको िशक्षा सàझनुपदर्छ।   

(७) “िशशुिशक्षा” भÛनाले कक्षा १ भÛदा मिÛतर िदइने िशक्षा सàझनपुदर्छ।   

(८) “पुèतकालय” भÛनाले िवɮयाथीर् वा सवर्साधारणको उपयोगका लािग रािखएको 
पुèतक पत्रपित्रका आिदको संकलन भएको ठाउँ सàझनपुदर्छ।   
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(९) “िशक्षा िवभाग” भÛनाले िशक्षा सिचव Įी ५ को सरकार नेपालका मातहतमा 
रहेका सबै प्रशासिनक अɬडाखानाहǾ सàझनपुदर्छ।   

(१०)  “िशक्षािनदȶशक” (डाइरेक्टर अफ पिÞलक इÛèट्रक्शन) भÛनाले िशक्षा िवभाग 
नेपालको डाइरेक्टर सàझनुपदर्छ।   

नोट: – यस ऐन र यस ऐन अÛतगर्त जारी हुने िशक्षासàबÛधी िनयमावली, 
िविध, åयवहारिविध र आदेशमा छात्र, अÚयापक आिद पुिलङं्गवाची 
शÞदको प्रयोग भएकोमा, यथावæयक ठाउँमा ×यसको ता×पयर् 
èत्रीिलङ्गवाची शÞद पिन सàझन ु पदर्छ।  

३. िशक्षा िवभागको पूवर् èवीकृित िवना कुनै िकिसमको िशक्षालय कसैले खोãनु 
अवैध ठािननेछ।  

४. यस ऐनको अÛतगर्त Įी ५ को सरकारले िशक्षाको संगठन, सचंालन, िनदȶशन र 
प्रशासनका िनिम×त िनàनिलिखत िवषयहǾमा िनयमावलीिविध र åयवहारिविध 
बनाई लागू गनर् सक्ने र समय समयमा त×सàबÛधी आवæयक आदेशहǾ जारी 
गनर् सक्नेछ।   

(क) उÍचिशक्षा  

(ख) प्राथिमक र माÚयिमक िशक्षा  

(ग) िशशुिशक्षा  

(घ) पुèतकालय  

(ङ) समाजिशक्षा  

५. मािथ दफा ४ मा उिãलिखत िवषयहǾ िसत सàबिÛधत आदेशहǾ यस ऐनमा 
परेसरह मािननेछन।्   

६. यस ऐनको िवǾद्ध भएको काम कारवाई बिजर्त र गैर काननूी भई, Įी ५ को 
सरकारले तोके अनुसार द48डनीय हुनेछ।   

७. अÛयथा उãलेख नभएसàम यो ऐन प्रारàभ हुनुभÛदा अिघका िशक्षा सàबÛधी 
यो ऐनिसत बाझने सबै ऐन, इिæतहार, िनयम र िवधान खारेज भएको 
मािननेछ।   
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२. प्राथिमक तथा माÚयिमक िशक्षा åयवहारिविध  

Įी ५ को सरकारले बनाएको यो िशक्षा åयवहारिविध (एजकेुशन कोड) २०१८ 
सवर्साधारणको जानकारीका िनिम×त प्रकािशत गिरएको छ। िशक्षा ऐन, २०१८ को दफा 
४ ले िदएको अिधकार प्रयोग गरी Įी ५ को सरकारले यो िशक्षा åयवहारिविध बनाएको 
छ।   

१. सिंक्षÜत नाम, िवèतार र प्रारàभ   

(१)  यसको नाम िशक्षा åयवहार–िविध (एजुकेशन कोड) २०१८ रहेको छ।   

(२)  िशक्षा िवभाग मातहत िशक्षण सèंथाहǾको कायर् संचालन िनयिमत Ǿपले 
गनार्का लािग यो िशक्षा åयवहारिविध नेपाल गजेटमा प्रकािशत हुनासाथ नेपाल 
अिधराÏयभर लागू हुनेछ। यसमा प्राथिमक र माÚयिमक िशक्षालयहǾको 
उãलेख गिरएकोले यसले महािवɮयालयलाई असर पानȶछैन।   

२. पिरभाषा  

िवषय वा प्रसगंले अकȾ अथर् नलागेमा यस िशक्षा åयवहारिविधमा: ––  

(१) “ऐन” भÛनाले िशक्षा ऐन २०१८ सàझनपुदर्छ।   

(२) “िशक्षा िवभाग” भÛनाले िशक्षासिचव Įी ५ को सरकार नेपालका 
मातहतमा रहेका सब ैिशक्षा प्रशासिनक अɬडाखानाहǾ बुÐनुपदर्छ।   

(३) “िशक्षा िनदȶशक (डाइरेक्टर अफ पिÞलक इÛèट्रक्शन)” भÛनाले िशक्षा 
िवभाग नेपालको िनदȶशक (डाइरेक्टर) सàझनपुदर्छ।   

(४) “अंचल िशक्षा अिधकारी (िडिभजनल एजकेुशन अिफसर)” भÛनाले नेपाल 
अिधराÏयका कुन ैप्रशासकीय अंचलमा काम गनȶ प्रमखु िशक्षा अिधकारी 
सàझनपुदर्छ।   

(५) “िशक्षा िनरीक्षक (एजुकेशन सुपरभाइजर)” भÛनाले नेपाल अिधराÏयका 
कुन ैिनधार्िरत क्षेत्रमा, काम गनȶ प्रमुख िशक्षा अिधकारी सàझनपुछर्।   

(६) “मखु्य अÚयापक” भÛनाले कुनै पाठशालाको प्रमुख अÚयापक 
सàझनपुदर्छ।   
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(७) “प्रधानाÚयापक” भÛनाले कुनै िवɮयालयको प्रमुख अÚयापक 
सàझनपुदर्छ।   

(८) “िशक्षालय” भÛनाले िशक्षणसंèथा सàझनपुदर्छ, जहाँ २५ वा सोभÛदा 
बढी िवɮयाथीर्हǾ र एक वा सोभÛदा बढी अÚयापक एक èथानमा बसी 
िनयिमतǾपले अÚययन र अÚयापन गदर्छन।्   

नोट: – पिरÍछेद २ को उपदफा ८ मा जेसुकै लेिखए तापिन िशक्षािनदȶशक वा 
िनजबाट अिख्तयार पाएको अिधकारीको अनुमित प्राÜत गरी यसमा 
उãलेख गिरएको िवɮयाथीर् संख्यामा घटबढ गनर् सिकनेछ।   

(९) “पाठशाला” भÛनाले १ देिख ५ कक्षासàमको पढाइ हुने प्राथिमक 
िशक्षालय सàझनपुदर्छ।   

(१०) “िवɮयालय” भÛनाले ६ देिख ११ कक्षासàमको पढाइ हुने माÚयिमक 
िशक्षालय सàझनपुदर्छ।   

(११) “समाजिशक्षा” भÛनाले मािथ दफा २ को उपदफा (९) र (१०) मा 
उãलेख गिरएका िशक्षालयहǾमा प्रदान गिरने िशक्षावाहेक 
समाजकãयाणका िनिम×त िदइने सबै प्रकारका िशक्षा सàझनुपदर्छ।   

(१२) “सचंालक सिमित” भÛनाले कुन ैिशक्षणसंèथाको संचालन र सुप्रबÛधका 
लािग गठन गिरएको सिमित सàझनपुदर्छ।   

(१३) यस िशक्षा åयवहारिविधमा उãलेख गिरएका अिधकारी, अÚयापक, छात्र 
तथा अÛय åयिक्तहǾका िनिम×त पिुलगंवाची शÞद प्रयोग भएकोमा सो 
èथानमा èत्रीवाची शÞदको आवæयकता भए ×यही अनसुार राखी पɭन।ू   

(१४) अÚयक्ष, उपाÚयक्ष, सेके्रटरी, कोषाÚयक्ष भÛनाले संचालक सिमितका 
पदािधकारी सàझनपुदर्छ।   

(१५) “पुèतकालय” भÛनाले िवɮयाथीर् वा सवर्साधारणको उपयोगका लािग 
िनयम बमोिजम रािखएको पुèतक पत्रपित्रका आिदको संकलन भएको 
ठाउँ सàझनुपदर्छ।   
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(१६) “बहुमुखी िवɮयालय” भÛनाले सामाÛय कला, िवज्ञान र वािणÏयका 
अितिरक्त कुन ै िकिसमको åयवसाय, िशãप आिदको समेत िशक्षा िदने 
åयवèथा भएको िवɮयालय सàझनुपदर्छ।   

(१७) “सेसन” भÛनाले िशक्षालयको वािषर्क कायर्कालको अविध सàझनपुदर्छ।   

नोट: – कुन ै िवशषे प्रकारको िशक्षालय खोãने Įी ५ को सरकारले èवीकृित 
िदएमा र ×यसका िनिम×त छुटै्ट िनयमहǾ लागू गनर् Įी ५ को सरकारले 
आवæयक ठहर् याएमा, ती िनयमहǾिसत बाझने यस िशक्षा 
åयवहारिविधका दफा उपदफाहǾ ×यस िशक्षालयमा लागू हुने छैनन।्   

३. रािçट्रय झÖडा न ै िशक्षालयको र पुèतकालयको झÖडा हुनेछ र सरèवतीको 
षɪकोण िशक्षालयको िचÛह हुनेछ।   

४. िशक्षालयमा िशक्षा िवभागले èवीकृत गरेको प्राथर्ना हुनेछ र ×यहाँ मनाइने 
समारोहहǾको प्रारàभ र अÛत Įी ५ महाराजािधराजको सलामीबाट हुनेछ। 
समारोहहǾ मनाउँदा रािçट्रय झÖडो×तोलन गरी सामूिहक Ǿपले Įी ५  
महाराजािधराजको सलामी िदन।ू   

५. िशक्षालयहǾमा भाषाको माÚयम नेपाली भाषा न ैहुनेछ।   

६. प्राथिमक िशक्षा ५ वषर्को र माÚयिमक िशक्षा ६ वषर्को हुनेछ।   

७. िशक्षालयको पाɫयक्रम, पाɫयपुèतक र परीक्षावारे िशक्षा िवभागको समय 
समयको आदेशानुसार गिरनेछ।   

८ िशक्षािनरीक्षक   

िशक्षा िनरीक्षकले अंचल िशक्षा अिधकारीको मातहतमा रही, आÝनो क्षेत्रिभत्रका 
पाठशाला, पुèतकालय र समाजिशक्षा सàबÛधी िशक्षणसंèथाहǾको तल लेिखए अनसुार 
सगंठन, सचंालन र िनरीक्षण गनȶछन।्   

(१) वषर्को कममा कम दईु पटक आÝनो के्षत्रिभत्रका पाठशाला, पुèतकालय 
र समाजिशक्षा सàबÛधी िशक्षणसèंथाहǾको िनरीक्षण गनȶ।   

(२) आवæयकतानसुार समय समयमा ितनको छɬके जाँच गनȶ।   

(३) िशक्षा िवभागको नीित र आदेशानसुार यी िशक्षणसèंथाहǾ खोãने 
èथानको िनधो गनȶ, èवीकृित िदने, सरकारी आिथर्क सहायता 
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िदलाउनाका लािग िसफािरश गनȶ र िनकासा भएको सरकारी आिथर्क 
सहायता िवतरण गनȶ।   

(४) मािथ उपदफा (१) मा लेिखएका मÚये सरकारी िशक्षणसèंथाहǾलाई Įी 
५ को सरकारबाट ठेिकएको दरबÛदी अनुसार सàबिÛधत माल वा 
तोिकएको अɬडाबाट तलब भ×ता आिद िदने िदलाउने।  

(५) आÝनो मातहतका सरकारी अɬडाहǾलाई Įी ५ को सरकारबाट ठेिकएको 
दरबÛदी अनुसार सàबिÛधत माल वा तोिकएको अɬडाबाट तलब भ×ता 
आिद िदने िदलाउने।   

(६) आÝना मातहतका िशक्षणसèंथाहǾमा èथान िरक्त हुन आएमा सरकारी 
अÚयापक र कमर्चारीहǾको अèथायी िनयिुक्त, पेèकेलको Ûयनूतम 
वेतनमा सो िशक्षण संèथाका सचंालक सिमितको िसफािरशमा, 
िनयमानसुार गनȶ र सो पदमा èथायी िनयिुक्तको åयवèथाका लािग 
अंचल िशक्षा अिफसमा लेख्ने।   

(७) सरकारी िपउन र सो सरहको èथायी िनयिुक्त िशक्षणसंèथा वा अɬडाको 
प्रमखुले न ैगनȶ।   

(८) आÝनो मातहतका सरकारी अÚयापक र कमर्चारीलाई सǾवा गनुर् पदार् 
अंचल िशक्षा अिफसमा िसफािरस गनȶ।   

(९) आÝनो मातहतका अɬडाका सरकारी कमर्चारीहǾको काम र आचरण 
वारेको िववरण राख्ने र िशक्षणसèंथाका अÚयापक र कमर्चारीहǾको 
काम र आचरण वारे, सàबिÛधत िशक्षणसंèथाको मÛतåय प्राÜत गरी 
िववरण राख्ने। कुन ै अÚयापक वा कमर्चारीले सो िशक्षणसंèथा वा 
अɬडाको अिहत हुने काम कारवाई गरेको देिखन आएमा र िशक्षा 
िनरीक्षकले ×यस åयिक्तमािथ तुǾÛत कारवाई नगरी नहुने ठहर् याएमा, 
िनजले ×यसलाई िनयमानसुार सèपेÖड गरी, आवæयक कारवाईका लािग 
अंचल िशक्षा अिफसमा लेखी पठाउने।   

(१०) आÝनो मातहतका कुन ै िशक्षणसंèथा सàबÛधी कुनै समèया पनर् 
आएमा समाधान गनȶ। िशक्षा िनरीक्षकले गरेको िनणर्यमा िच×त नबुझे 
सàबिÛधत संचालक सिमितलाई अथवा कुन ै åयिक्त भए िनजलाई 
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सचंालक सिमित माफर् त,्  अंचल िशक्षा अिफसमा उजूर गनȶ अिधकार 
हुनेछ। िशक्षा िनरीक्षकका मातहतका सरकारी अɬडाका कुनै 
कमर्चारीलाई, आफूमािथ िशक्षा िनरीक्षकले गरेको कारवाईमा िच×त 
नबुझ ेिनजले चाहेमा, िशक्षा िनरीक्षक माफर् त नै अंचल िशक्षा अिफसमा 
उजूर गनर् सक्नेछन ्वा िशक्षा िनरीक्षक अिफसमा उजूरी िदई, ×यसको 
बोधाथर् अंचल िशक्षा अिफसमा पठाउन सक्नेछन।्  

(११) आÝनो मातहतका सरकारी अिफसका कमर्चारीहǾलाई िनयमानसुार 
िबदा िदने िदलाउने।   

(१२) िनयमानसुार नचलेका आÝना मातहतका िशक्षणसंèथाहǾलाई िनकासा 
भएको सरकारी आिथर्क सहायता रोक्ने र èवीकृित झक्नुपरेमा, अंचल 
िशक्षा अिफसमा लेखी िनकासा आए बमोिजम गनȶ। िनयमानसुार 
नचलेको कुनै िशक्षणसèंथालाई िनकासा भएको आिथर्क सहायता सोही 
िकिसम र सरहको अकȾ िशक्षणसèंथालाई िदलाउन अचंल िशक्षा 
अिफसमा िसफािरश गनȶ।   

(१३) आÝनो मातहतका हरेक िशक्षण सèंथाको आàदानी खचर्को िहसाव ६।६ 
मिहनामा जाँचकी (अिडटर) िनयकु्त गरी वा गराई जाँच गराउने र 
आफैले पिन जाँÍने।  

१४) पाँचɋ कक्षासàम खुिल नसकेका पाठशालाहǾमा अÚयापक र छात्रसंख्या 
तथा घर, फिनर्चर आिद सरसामान हेरी, उपयकु्त भए मात्र कक्षा थÜने 
èवीकृित िदने।   

९. अंचल िशक्षा अिधकारी    

(१) अंचल िशक्षा अिधकारीले, िशक्षा िनदȶशकको मातहतमा रही आÝनो 
अंचलिभत्रका िवɮयालयहǾको सगंठन, सचंालन र िनरीक्षण गनȶ।  

(२) आÝनो अंचलिभत्र रहेका िशक्षा िनरीक्षक अिफसहǾ र िशक्षा सàबÛधी 
अǾ अिफसहǾको देखरेख र िनरीक्षण गनȶ तथा िशक्षा िनरीक्षक 
मातहतका िशक्षण सèंथाहǾ उपर साधारण रेखदेख राख्ने।   

(३) िवɮयालय खोãन ुपदार्, िशक्षा िवभागको नीित र आदेशानुसार ६ देिख 
हरेक साल कक्षा खोãदै गई १० कक्षासàम पुर् याउन अनुमित िदने र 
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एघारɋ कक्षा खोãन र पणूर् माÚयिमक िवɮयालयको èवीकृित र सरकारी 
आिथर्क सहायताका लािग समयमै िशक्षा िनदȶशक अिफसमा लेख्ने। 
िवɮयालय खोãने वा यसमा कक्षा थÜने अनुमित िददंा, आवæयक 
शतर्हǾ पूरा गिरएका छन ्भने मात्र अनमुित िदने। बहुमुखी िवɮयालय 
èथािपत गनȶ वारे, िशक्षा िनदȶशक अिफसबाट पूवर् èवीकृित प्राÜत गरी 
मात्र कारवाई गनȶ।   

(४) िवɮयालयहǾका लािग िनकासा भएको सरकारी आिथर्क सहायता 
िवतरण गनȶ।   

(५) िनयमानसुार नचलेका िवɮयालयहǾको सरकारी आिथर्क सहायता रोक्ने 
र èवीकृती िझक्न ु परेमा िशक्षा िनदȶशक अिफसलाई लेखी, िनकासा 
आए बमोिजम गनȶ।   

(६) िशक्षा िनरीक्षक अिफस मातहतमा रहेका कुनै िशक्षणसèंथाहǾको 
èवीकृित, िशक्षा िनरीक्षकको िसफािरशमा झक्ने र प्रèतािवत 
िवɮयालयहǾमा शतर्हǾ पूरा हुन नगएमा खोिलए वा थिपएका 
कक्षाहǾको अनमुित झक्ने।   

(७) वषर्को कममा कम दईु पटक आÝनो अंचलिभत्रका हरेक िवɮयालयको 
िनरीक्षण गनȶ।   

(८) आवæयकतानसुार समय समयमा ितनको छɬके जाँच गनȶ।   

(९) सरकारी िवɮयालयहǾलाई ठेिकएको दरबÛदी अनसुार सàबिÛधत माल 
वा तोिकएको अɬडाबाट तलब भ×ता आिद िदने िदलाउने।   

(१०) आÝनो मातहतका सरकारी अɬडाहǾलाई ठेिकएको दरबÛदी अनसुार 
सàबिÛधत माल वा तोिकएको अɬडाबाट तलब भ×ता आिद िदने 
िदलाउने।   

(११) िवɮयालयहǾमा सरकारी अÚयापकको èथान िरक्त हुन आएमा, 
पेèकेलको Ûयनूतम वेतनमा अèथायी िनयिुक्त, सो िशक्षणसंèथाका 
सचंालक सिमितको िसफािरशमा िनयमानसुार गनȶ र सो पदमा èथायी 
िनयिुक्तको åयवèथाका लािग िशक्षा िनदȶशक अिफसमा लेख्ने।   
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(१२) सरकारी िपउन र सो सरहको िनयुिक्त, िशक्षणसèंथा वा अɬडाका 
प्रमखुले न ैगनȶ।   

(१३) िशक्षा िनरीक्षक अिफसबाट सǾवा वारे िसफािरश भ ैआएकोमा, जाँचबुझ 
गरी आÝनो अंचलिभत्र सǾवा गनȶ। आÝनो मातहतका िवɮयालयका 
सरकारी अÚयापक र कमर्चारीलाई र सरकारी अɬडाका कमर्चारीलाई 
सǾवा गनुर् पदार् िशक्षा िनदȶशक अिफसमा लेखी िनकासा आए बमोिजम 
गनȶ।   

(१४) आÝनो मातहतका अɬडाका कमर्चारीहǾको काम र आचरण वारे िववरण 
राख्ने र िवɮयालयका अÚयापक र अǾ कमर्चारीहǾको काम र आचरण 
वारे सो िवɮयालयका संचालक सिमितको मÛतåय प्राÜत गरी िववरण 
राख्ने र कुनै अÚयापक वा कमर्चारीले अɬडा वा िशक्षणसèंथाको अिहत 
हुने काम कारवाई गरेको देिखन आएमा र अÑचल िशक्षा अिधकारीले 
िनजमािथ तुǾÛत कारवाई नगरी नहुने ठहर् याएमा, िनजलाई 
िनयमानसुार सèपेÖड गरी, आवæयक कारवाईका लािग िशक्षा िनदȶशक 
अिफसमा लेखी पठाउने। िशक्षा िनरीक्षक अिफसबाट लेखी आएको 
सèपेÛशनवारे, आवæयक जाँचबुझ गरी गराई, आÝनो मÛतåयसाथ 
िशक्षा िनदȶशक अिफसमा  लेख्ने।    

(१५) आÝनो अंचलिभत्रका पाठशाला, िवɮयालय वा अɬडासàबÛधी कुने 
समèया पनर् आएमा समाधान गनȶ। अचंल िशक्षा अिधकारीले गरेको 
िनणर्यमा िच×त नबुझे सàबिÛधत संचालक सिमित वा कुन ैåयिक्तलाई, 
सचंालक सिमित माफर् त िशक्षा िनदȶशक अिफसमा उजूर गनȶ अिधकार 
हुनेछ। अचंल िशक्षा अिधकारी मातहतका सरकारी अɬडाका कुनै 
कमर्चारीलाई आफूमािथ अचंल िशक्षा अिफसरले गरेको काम कारवाईमा 
िच×त नबुझ,े िनजले चाहेमा, अंचल िशक्षा अिफस माफर् त न ै िशक्षा 
िनदȶशक अिफसमा उजूर गनर् सक्नेछन ्वा अचंल िशक्षा अिफसमा उजूर 
िदई ×यसको बोधाथर् िशक्षािनदȶशक अिफसमा पठाउन सक्नेछन।्   

(१६) पाठशाला, ततृीय Įेणीको पुèतकालय र समाजिशक्षा सàबÛधी 
िशक्षािनरीक्षक अिफसबाट आएको उजूरीमा, अंचल िशक्षा अिधकारीको 
फैसला अिÛतम हुनेछ।   
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(१७) आÝनो अÑचलिभत्र रहेका सरकारी िशक्षणसèंथा र अɬडाहǾका 
अÚयापक र कमर्चारीहǾलाई प्रमोशन िदलाउन, िनयमानुसार कारवाई 
गनȶ।   

(१८) आÝनो मातहतका आंचिलक सरकारी अɬडा, िवɮयालय र िशक्षा 
िनरीक्षकलाई िनयमानुसार िबदा िदने िदलाउने।   

(१९) िशक्षा िवभागबाट तोिकएका परीक्षाको सचंालन आवæयकतानसुार गनȶ 
गराउने।   

(२०) आÝनो अÑचलिभत्रका िनयमानुसार नचलेका िशक्षण संèथाहǾको 
सरकारी आिथर्क सहायता, सोही अÑचलिभत्र िनयमानसुार चलेका तर 
सरकारी आिथर्क सहायता नपाएका सोही िकिसम र सरहका 
िवɮयालयहǾलाई िदलाउन, िशक्षािनदȶशक अिफसमा लेखी िनकासा आए 
बमोिजम गनȶ।   

(२१) आÝनो अंचलिभत्रका िवɮयालयसàबÛधी तØयाङ्क, सामियक िववरण 
आिद अɮयपयर्Ûत राख्ने र हरेक साल िशक्षा िनरीक्षक अिफस 
मातहतका िशक्षण सèंथाहǾको तØयांक, सामियक िववरण आिद माघ 
मसाÛतसàममा प्राÜत गरी, आÑचिलक शैिक्षक तØयांक, िववरण आिद 
हरेक साल फाãगुण महीनाभरमा िशक्षािनदȶशक अिफसमा पुग्ने गरी 
पठाई िदन।ू   

१०. िशक्षा िनदȶशक (डाइरेक्टर अफ पिÞलक इÛèट्रक्शन) ले िशक्षासिचवको 
मातहतमा रही नेपाल अिधराÏयभरीको िशक्षा िवभाग अÛतगर्तका अɬडा, 
अिफस, िशशुिशक्षा, प्राथिमक िशक्षा, माÚयिमक िशक्षा, समाजिशक्षा र सो 
सरहका िशक्षा सàबÛधी अǾ िशक्षणसंèथाहǾको संगठन, सचंालन, िनदȶशन, 
िनरीक्षण र प्रशासन गनȶछन।्   

११. अÑचल िशक्षा अिधकारी र िशक्षा िनरीक्षकले िशक्षणसèंथाहǾको िनरीक्षण गदार् 
तल लेिखएका कुराहǾमा िवशेष Úयान िदन।ू   

कतर्åय 

(१) िशक्षालयको वाèतिवक पिरिèथितको ज्ञान प्राÜत गनȶ।   
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(२) सÑचालक सिमित, प्रधानाÚयापक र अÚयापकहǾसगं िशक्षालय वारे छलफल 
गरी किठनाईहǾ हटाउन सकभर प्रय×न गनȶ।   

(३) कक्षा कक्षामा गई पढाइ जाँÍने।  

(४) िशक्षकहǾको योग्यता, सखं्या, काम र आचरण वारे र िवɮयाथीर्हǾको संख्या 
वारे जानकारी प्राÜत गनȶ।   

(५) आàदानी खचर्को िहसाव जाँÍने र सरकारी आिथर्क सहायता, सावर्जिनक चÛदा, 
शुãक तथा अǾ कुन ैमƧतबाट भएका आàदानीको राम्रो सदपुयोग भएको छ 
छैन।  

(६) आवæयक सरसामानको पूतीर् भएको छ छैन।  

(७) अÚयापक र िवɮयाथीर्मा अनशुासन छ छैन।   

(८) अिघ अिघका िनरीक्षणमा िदइएको सझुाउ तथा आदेश पालन गिरएको छ छैन।   

(९) सèंथाको सàपि×तको राम्रो सदपुयोग भएको छ छैन।  

(१०) परीक्षा िनयिमत Ǿपले िलइएको छ छैन।   

(११) सÑचालक सिमितले गनुर्पनȶ काम गरेको छ छैन।   

(१२) खेलकूल, åयायाम, èकाउिटङ, मनोरÑजन आिद èवाèØयलाभका काम कुराहǾमा 
राम्रो Úयान िदइएको छ छैन।    

(१३) छात्रावास भए ×यसको प्रबÛध सतंोषजनक छ छैन।   

(१४) िशक्षालय घर उपयकु्त छ छैन।  

(१५) आवæयक बहीहǾ राम्रो तरीकाले रािखएका छन ् छैनन ्आिद सब कुराहǾमा 
राम्रो Ǻिçट पुर् याई िनरीक्षण गनुर् पदर्छ। राम्रो काम गरेमा प्रो×साहन र कुनै 
काममा अिनयिमतता, कमी वा खरावी देिखन आएमा पिवत्र भावनाले ×यसलाई 
हटाउने सुधानȶ तथा संèथाको उ×तरो×तर उÛनितका लािग हरसàभव प्रयास गनुर् 
पदर्छ। िनजहǾको सफल नेत×ृवमा न ै िशक्षण संèथाको सुधार र उÛनित 
धेरैजसो िनभर्र छ भÛने कुरा राम्ररी सàझनपुदर्छ।  

(१६) िनरीक्षण िरपोटर्को तीन प्रित छपाई एक प्रित िशक्षणसंèथालाई िदने, एक प्रित 
आÝनो अिफसमा राख्ने र एक प्रित आÝनो तालुक अिफसमा पठाई िदने।   
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(१७) आÝनो आÝनो मातहतका िशक्षण संèथाहǾ सàबÛधी बजेट तयार गरी हरेक 
साल माघ मसाÛतसàममा पुग्ने गरी आÝनो आÝनो तालुक अɬडामा पठाइ 
िदने।   

(१८) आÝनो मातहतका िशक्षण सèंथाहǾको सàबिÛधत तØयांक िववरण आिद राख्ने 
र अÑचल िशक्षा अिफसले अÑचल भरीको तØयांक िववरण आिद फाãगनुभरीमा 
पुग्ने गरी िशक्षािनदȶशक अिफसमा पठाइ िदने।   

(१९) िशक्षामा सधुार र उÛनित ãयाउने वारे èथानीय र साधारण दवुै िकिसमको राय 
सझुाउ समय समयमा आÝनो आÝनो तालुक अिफसमा पठाउने।   

१२. सचंालक सिमितको गठन, अिधकार र कतर्åय   

गठन:    

(१) पाठशाला, पुèतकालय र समाजिशक्षा सàबÛधी िशक्षणसंèथाहǾका संचालक 
सिमितमा ५ देिख ७ सदèय र िवɮयालय सचंालक सिमितमा ११ देिख १३ 
सदèय रहनेछन,् जसमा अÚयक्ष, उपाÚयक्ष, सेके्रटरी, प्रधानाÚयापक आिद 
पदािधकारीहǾ पिन सामेल छन।् िवɮयालय सचंालक सिमितका सदèयहǾ 
मÚये एक जना िशक्षक प्रितिनिध पिन रहनेछन।् िवɮयालयका प्रधानाÚयापक, 
नगरपािलका वा ग्रामपंचायत भए ×यसको १ जना सदèय र िशक्षक प्रितिनिध 
सचंालक सिमितको पदेन सदèय हुनेछन।् िजãला बडाहािकम वा मेिजçटे्रट 
िवɮयालय सचंालक सिमितको अÚयक्ष रहनेछन ् र िनजको अनपुिèथितमा 
उपाÚयक्षले अÚयक्षको कायर्भार सàहाãनेछन।्   

(२) पाठशाला सचंालक सिमितमा प्रधानाÚयापक–१, ग्रामपÑचायत भए ×यसको 
सदèय–१, अिभभावक सदèय–१, चÛदादाता सदèय–१ र बाँकी िशक्षामा अिभǾिच 
भएका लगनशील èथानीय åयिक्त रहनेछन।् जसमा सरकारी कमर्चारी पिन 
हुन सक्तछन।् िवɮयालय संचालक सिमितमा बडाहािकम वा मेिजçटे्रट–१, 
प्रधानाÚयापक–१, िशक्षक प्रितिनिध–१, नगरपािलका वा पंचायत भए ×यसको 
सदèय–१, चÛदादाता सदèय–१, अिभभावक सदèय–३ र बाँकी िशक्षामा अिभǾिच 
भएका लगनशील èथानीय åयिक्त रहनेछन,् जसमा सरकारी कमर्चारी पिन हुन 
सक्तछन।्   
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(३) पुèतकालय र समाजिशक्षा सàबÛधी सचंालक सिमितमा– नगरपािलका वा 
ग्रामपÑचायत भए ×यसको सदèय–१, र बाँकी िशक्षामा अिभǾिच भएका 
लगनशील èथानीय åयिक्तहǾ रहनेछन,् जसमा सरकारी कमर्चारी पिन हुन 
सक्तछन।्   

(४) पाठशाला, पèुतकालय र समाजिशक्षा सàबÛधी सèंथाको संचालक सिमितमा 
रोिजएका सदèयहǾले न ै अÚयक्ष, सेके्रटरी, कोषाÚयक्ष आिद पदािधकारीहǾ 
रोजी राख्नू। िवɮयालय संचालक सिमितमा रोिजएका सदèयहǾले नै उपाÚयक्ष, 
सेके्रटरी, कोषाÚयक्ष आिद पदािधकारी रोजी राख्न।ू   

(५) एक पटक सचंालक सिमित गठन भइसकेपिछ, अकȾ वषर्देिख हरेक वषर् 
सचंालक सिमितका पदेन सदèयहǾ वाहेक बाँकी सदèयहǾ मÚयेबाट ततृीयाँश 
सदèयहǾ गोलाप्रथाɮवारा हɪनेछन।् यसरी िरक्त हुन आएको èथानमा सदèय 
रोिजनेछ, हटेका åयिक्तहǾ पुनः रोिजन सक्तछन।् िवɮयालयका िशक्षक 
प्रितिनिधको चुनाउ हरेक साल िवɮयालयका अÚयापकहǾले न ैगनȶछन।् हरेक 
वषर् कुनै महीनामा यो हेरफेर गनȶ कुराको िनणर्य संचालक सिमितले गनȶछ। 
सचंालक सिमितले सèंथाको काम राम्ररी गनर् नसकी, यसलाई भंग गरी अकȾ 
सचंालक सिमित गठन गनȶ आवæयकता देिखएमा पूणर् िववरण खोली 
सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक वा अंचल िशक्षा अिफसमा लेखी, िनकासा आए 
बमोिजम गनूर्।   

(६) अÚयक्षको अनपुिèथितमा उपाÚयक्ष र उपाÚयक्ष पिन अनपुिèथत भएमा 
सचंालक सिमितका सदèयहǾ मÚयबाट कुन ै एक सदèयलाई ×यस बैठकका 
लािग सभापित रोजी काम चलाउनू।   

(७) िनàनिलिखत अवèथामा कुनै सदèय पिन संचालक सिमितको सदèयताबाट 
अलग गिरनेछ।   

(क)  म×ृयु, (ख) पागल, (ग) असाÚय रोगी, (घ) ×यागपत्र, (ङ) अिवæवासको 
प्रèताव पास भएमा।   

(८) सचंालक सिमितका सदèयको ×यागपत्र सेके्रटरीकहाँ पुगेपिछको आगामी 
साधारण बैठकमा ×यसको िनणर्य हुनपुदर्छ। ×यागपत्र èवीकृत नभएसàम 
सदèय, सचंालक सिमितबाट अलग हुन पाउनेछैन।   
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(९) वषर्को बीचमा सिमितमा èथान खाली हुन आएमा, सो संचालक सिमितले न ै
िरक्त èथानमा अकȾ सदèय राख्न सक्नेछ।   

(१०) सचंालक सिमितका पदेन सदèय वाहेक अǾ कुन ै सदèयलाई संचालक 
सिमितले सदèय सखं्याको तीन खÖडको दईु खÖडको रायले, अिवæवासको 
प्रèताव èवीकृत गरी, सदèयताबाट हटाउन सक्नेछ। अिवæवासको प्रèताव 
राख्दा पणूर् िववरण खोली राख्नपुदर्छ।   

(११) सचंालक सिमितका पदेन सदèय वाहेक अǾ कुन ैसदèय èपçट िलिखत कारण 
निदई लगातार तीन पटकसàम सामियक (तीन तीन मिहनामा हुने) बैठकमा 
अनपुिèथत भएमा, सो सदèयलाई सिमितको सदèयताबाट हटाउन सिकनेछ र 
हटाएपिछ िनजलाई िलिखत सचूना िदनपुदर्छ।   

(१२) िशक्षणसèंथाका अÚयापक वा अǾ कुन ै वेतनप्राÜत कमर्चारी, सचंालक 
सिमितमा पदािधकारी हुन पाउँदैनन।्   

(१३) सचंालक सिमितको बैठकमा सदèयहǾ वाहेक अǾ åयिक्तहǾ बèन पाउँदैनन,् 
तर सãलाहका लािग कसलैाई राख्नुपरेमा, िलिखत Ǿपबाट आमिÛत्रत गरी सोही 
बैठकका लािग राख्न सिकनेछ, तर आमिÛत्रत åयिक्तले भोट िदन पाउँदैन।   

कतर्åय:    

(१४) सचंालक सिमितको साधारण बैठक एक वषर्मा ४ पटक हुनपुदर्छ। एक बैठक र 
अकȾ बठैकमा तीन महीनाभÛदा बढीको अÛतर पानुर् हँुदैन।   

(१५) सचंालक सिमितको सदèय संख्याका आधार सदèयको कोरम हुनेछ। आधार 
गदार् खÖड सखं्या आएमा उपãलो परूा सखं्या सàझनपुदर्छ र यसले गरेको 
िनणर्य संचालक सिमितले गरेको िनणर्य ठहिरनेछ।   

(१६) साधारणतः संचालक सिमितको बैठक सेके्रटरीले अÚयक्षको अनुमित िलई ३ 
िदनको पूवर् सूचना िदई बोलाउनेछन।् अÚयक्षले पिन असाधारण बैठक ३ 
िदनको पूवर् सूचना िदई बोलाउन सक्तछन।् सचंालक सिमितका सदèय 
सखं्याको तीन खÖडको एक खÖड सदèयहǾले कुन ै खास बैठक बोलाउन 
िलिखत Ǿपबाट माग गरेमा, सेके्रटरीले ३ िदनको पूवर् सूचना िदई बैठक 
बोलाउन,ू सेके्रटरीले सो बैठक बोलाउन नसकेमा वा मन नगरेमा अÚयक्षले ३ 
िदनको पूवर् सूचना िदई बैठक बोलाउन।ू    
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(१७) प्र×येक बठैकको सूचनामा ×यस बैठकमा छलफल गिरने िवषयहǾ èपçट गरी 
लेखी हरेक सदèयकहाँ पठाई सही गराउन ु पदर्छ। बैठकमा उपिèथत भएका 
सदèयहǾको संख्याको ४ खÖडको ३ खÖडको राय नभ ैकायर्क्रमको सूचनामा 
लेिखएको वाहेक कुन ै िवषयमा छलफल गनुर् हँुदैन। कायर्क्रममा निदएको कुनै 
िवषयमा उपयकु्त िविधɮवारा छलफल गरी िनणर्य भएमा, कुन ैसदèयले यस 
वारे पुनः छलफल र िनणर्य गराउन चाहेमा, सचंालक सिमितको यो िनणर्य 
हरेक सदèयकहाँ पठाउन ु पदर्छ। सचंालक सिमितको आगामी बैठकमा सो 
िवषयमा फेिर िवचार गरी िनणर्य गनुर्पदर्छ।   

(१८) सचंालक सिमितको बैठक बèदा, प्रèताव बहीमा, सदèयहǾको शुǾमा 
उपिèथितको सही र बैठक समाÜत भएपिछ प्रèतावहǾको अÛतमा पुनः सिह 
हुनपुदर्छ। कुन ैसदèयलाई कुन ैप्रèतावमा िच×त नबुझेमा, िनजले आÝनो राय 
प्रèताव बहीमा लेख्न सक्तछन।् संचालक सिमितको हरेक बैठकको कारवाईको 
नक्कल बैठक भएको ७ िदनिभत्र, कुन ैसदèयको असहमित भए, ×यसको पिन 
नक्कल गरी, सेके्रटरी वा प्रधानाÚयापकले, सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक वा अचंल 
िशक्षा अिफसमा पठाउनू।   

(१९) सचंालक सिमितका सदèयले िशक्षण संèथासàबÛधी जुनसुकै कुरा पिन 
बैठकमा उपिèथत गनर् पाउनेछन,् तर अÚयक्षले ×यèता कुराहǾ संèथाका 
िनिम×त हािनकारक सàझमेा वा आपि×तजनक ठहर् याएमा, ×यसमा छलफल 
गनर् निदन पिन सक्तछन।्   

(२०) प्र×येक बठैकको पिहलो काम अिघãला बैठकका प्रèतावहǾ पढेर सनुाउने र 
अनमुोदन िलने हुनपुदर्छ।   

(२१) प्र×येक बठैक सèंथाको हातािभत्र न ैगनूर्।   

(२२) सचंालक सिमितको मुख्य काम, सèंथाका लािग आवæयक द्रåय जàमा गनुर् र 
सèंथालाई राम्ररी संचालन गनुर् हो।   

अिधकार:    

(२३) सचंालक सिमितका सदèय (िशक्षक प्रितिनिध वाहेक) ले प्रधानाÚयापकको 
साथमा िशक्षालयको मौन िनरीक्षण गनर् सक्नेछन ् र आÝनो िनरीक्षणको 
मÛतåय यसैका िनिम×त रािखएका बहीमा लेख्न सक्नेछन।्   
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(२४) अÚयापकहǾलाई वेतनविृद्ध, प्रमोशन, िडमोशन वा कुन ैसजाय िदनपुनȶ प्रèताव 
रािखएको खÖडमा संचालक सिमितको सàपूणर् सदèय सखं्याको तीन खÖडको 
कममा कम दईु खÖडको बहुमत आउनुपदर्छ।   

(२५) िशक्षालयका िशक्षक तथा अǾ कमर्चारीहǾको पाकेको महीनाको वेतन अकȾ 
महीनाको १० गतेिभत्र न ैिदनू। यो समयिभत्र िशक्षक तथा अǾ कमर्चारीहǾले 
वेतन पाएनन ् भने िनजहǾले सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक वा अचंल िशक्षा 
अिफसमा उजूर गनर् सक्नेछन।्   

(२६) िशक्षालयमा भनार् गिरएका िशक्षकहǾको नाम, ठेगाना, योग्यता, अनभुव आिद 
खोली सदर गनार्का लािग सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक वा अंचल िशक्षा 
अिफसमा पठाउन।ू योग्यता, अनभुव आिदको प्रमाणपत्र नहेरी कसलैाई भनार् 
गनुर् हँुदैन।   

(२७) सरकारले बात लगाएको वा हद गरेको मािनस िशक्षालयमा भनार् नगनूर्। भनार् 
गदार् सकभर नेपाली नागिरक न ैभनार् गनूर्। प्रथम नेपाली नागिरक, ɮिवतीय 
प्रवासी नेपालीलाई èथान िदन ू र यी दईु नपाएमा वा पाइएकाहǾको योग्यता 
नपुग भएमा अǾ मलुकुकालाई अèथायी Ǿपबाट भनार् गरे हुÛछ।   

(२८) िशक्षकहǾको आचरणको प्रभाव िवɮयाथीर्हǾमािथ पनȶ हँुदा सÍचिरत्र åयिक्तलाई 
भनार् गनूर्। मिदरा पान गनȶ, अिफम, गाँजा आिद मादक द्रåयहǾको सेवन गनȶ 
åयिक्तलाई िशक्षालयमा भनार् गनुर् हँुदैन। िशक्षालयमा छात्रहǾको सामÛुने 
धमु्रपान गनुर् हँुदैन।   

(२९) िशक्षालयमा आवæयकता नरही कुनै िवषयको पढाइ झिकंदा वा कुन ैकक्षा नै 
खारेज गदार् िशक्षकको आवæयकता नरही िनजलाई हटाउनु पदार्, पूणर् िववरण 
खोली सàबिÛधत िशक्षािनरीक्षक वा अचंल िशक्षा अिफसमा लेखी, िनकासा आए 
बमोिजम गनूर्। यसरी हटाइन गैरसरकारी िशक्षकलाई एक महीनाको पूवर् सचूना 
अथवा एक मिहनाको पेशगी वेतन िदन।ू िशक्षकले पिन जागीर छाɬदा एक 
महीनाको पूवर् सूचना िशक्षालयलाई िदनपुदर्छ, सो निदई एकाएक छाडमेा 
िनजको पाकेको वेतन वा िनजको िशक्षालयमा रहेको कुन ैसिंचत कोषबाट एक 
महीनाको वेतन कटाउन सिकनेछ।   
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(३०) अÚयापकहǾको काम, आचरण आिद वारेको िववरण सेके्रटरी वा 
प्रधानाÚयापकले राख्नू। सानासाना कसरू गरेमा िलिखत चतेावनी िदई ×यसको 
रेकडर् राख्नू र सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक वा अचंल िशक्षा अिफसमा पठाउन।ू 
कुन ैिशक्षक वा कमर्चारीले िशक्षण संèथाको अिहत हुने कारवाई गरेको देिखन 
आएमा र संचालक सिमितले ×यसमािथ तुǾÛत कारवाइ नगरी नहुने ठहर् याएमा 
×यसलाई िनयमानसुार सèपेÖड गरी खारेजी वा अÛय आवæयक कारवाईका 
लािग सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक वा अंचल िशक्षा अिफसमा पठाउन।ू 
अÚयापकलाई खारेज गनȶ अिख्तयार सचंालक सिमितलाई छैन। उजूरीमा यसरी 
दिÖडत िशक्षकले दÖड पाएको सात िदनिभत्र सàबिÛधत िशक्षािनरीक्षक वा 
अÛचल िशक्षा अिफसमा उजूर गनर् सक्नेछन।् सो सàबिÛधत अिफसले 
आवæयक जाँचबुझ गरी वा गराई, उिचत फैसला िदनेछ। िशक्षा िनरीक्षक वा 
अंचल िशक्षा अिफसरको रायमा कुनै अÚयापकलाई तुǾÛत सèपेÖड नगरी नहुने 
भएमा, सो कुरा सàबिÛधत िशक्षालयका संचालक सिमितलाई लेखी, गराउन।ू   

(३१) िशक्षालयका अÚयापकले सचंालक सिमितको पूवर् अनमुित प्राÜत गरी रोजको 
दईु समयसàमको प्राइवेट ɪयूशन गनर् पाउँछन।् उÍच Įेणी ९ देिख ११ 
सàमका िवɮयाथीर्हǾलाई ɪयशून गदार् दवुै समय गरी जàमा दइु घÖटा र ५ 
िवɮयाथीर् तथा प्राथिमक Įेणीका िवɮयाथीर्हǾलाई ɪयशून गदार् दवुै समय गरी 
जàमा तीन घÖटा र ८ िवɮयाथीर्भÛदा बɭता हुन ु हँुदैन। एक समय गदार् ४ 
िवɮयाथीर्भÛदा बढी नगनूर्। सेके्रटरी वा प्रधानाÚयापकले ɪयूशन गनȶहǾको नाम 
र ɪयूशनमा पɭने िवɮयाथीर्हǾको नाम, कक्षा आिद सबै िववरण राख्नू। 
èकूलका हातामा èकूल चिलरहेको समयमा कसैलाई प्राइवेट ɪयशून गनर् िदनु 
हँुदैन। प्राइवेट ɪयूशनको अनमुित िददंा सÛचालक सिमितले िशक्षालयको 
पढाइमा कुनै िकिसमको हानी नोक्सानी नपनȶ भनी यिकन भएमा मात्र िदन ूर 
यसमा िवशषे Úयान िदई, कडाइसाथ यो िनयम पालन गराउन।ू यस िनयमको 
उãलंघन गरेमा, एक पटक अÚयापकलाई चेतावनी िदन।ू यस चेतावनीको 
वाèता नगरी अटेर गरेमा दोĮो पटक कडा चतेावनी िदन।ू ×यसको पिन वाèता 
नगरेमा सèपेÖड गरी आवæयक कारवाईका लािग सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक 
वा अÑचल िशक्षा अिफसमा लेख्नू।  
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(३२) गैरसरकारी अÚयापक भनार् गनȶ काम संचालक सिमितको हुनेछ। सरकारी 
अÚयापक र कमर्चारी भनार् गदार् यस िशक्षा åयवहारिविधको दफा ८ को उपदफा 
(६) र दफा ९ को उपदफा (११) बमोिजम गनुर्, गराउन।ु   

(३३) एउटा िशक्षालयमा काम गिररहेको अÚयापकलाई, सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक वा 
अÛचल िशक्षा अिफसको èवीकृित नभ,ै अकȾ िशक्षालयमा भनार् गनुर् हँुदैन।   

(३४) èकूलको नजीक èवाèØय वा चिरत्रलाई हानी गनȶ वा पढाइमा बाधा पानȶ कुनै 
दिूषत वातावरण उपिèथत भएमा वा िशक्षालाई नै हािनकारक कुन ैपिरिèथित 
पनर् आएमा, सचंालक सिमितले ×यसलाई हटाउने सकभर प्रय×न गनूर्। हटाउन 
नसकेमा सàबिÛधत अिधकारीलाई लेख्नू, सो अिधकारीले यसमा तुǾÛत 
कारवाई गनुर्पदर्छ।   

(३५) िशक्षालयमा खेलकूद, åयायाम, èकाउिटङ, मनोरंजन, पुèतकालय, सामूिहक 
कोठा आिदलाई चािहने èथान र आवæयक सरसामानको प्रबÛध गनूर्।   

(३६) टाढाबाट आई िशक्षालयमा पɭने िवɮयाथीर्हǾका िनिम×त िशक्षालयिसत 
गािभएको छात्रावासको प्रबÛध गनूर्।   

(३७) िशक्षालयमा भगूोल, िवज्ञान र प्रयोगɮवारा पढाइने अǾ िवषयहǾका िनिम×त 
चािहने सरसामानको åयवèथा गनुर्।  

(३८) सचंालक सिमितले िशक्षालयको आàदानी खचर्को िहसाब िकताबको जाँच, 
सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक वा अÑचल िशक्षा अिफसले èवीकृत गरेको 
जाँचकीबाट वा सिमितले जाँचकी िनयकु्त गरी सो अिफसबाट èवीकृत गराई, 
×यसबैाट ६।६ महीनामा गराई ×यसको िरपोटर् सो अिफसमा पठाउन।ू कुनै 
िवशेष कारणवश ६ महीनािभत्र जाँच हुन नसकेमा पयार्Üत कारण खोली 
सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक वा अंचल िशक्षा अिफसमा लेखी, èवीकृित िलई उही 
वषर्िभत्र न ैगराउन।ू सो नगराएमा िशक्षालयले पाएको सरकारी आिथर्क सहायता 
रोक्न सिकनेछ।  

(३९) अÚयक्षको िवशषे अिधकार:   

(क) सचंालक सिमितको प्र×येक बैठकमा अÚयक्षको आसन ग्रहण गनुर् र दईु 
पक्षको भोट बराबर आएमा आÝनो साधारण भोट वाहेक िवशेष भोटको 
प्रयोग गनुर्।   
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(ख) कुन ैिवशषे आकिèमक पिरिèथित सèंथामा पनर् आई सèंथाको काम र 
सचंालन चãन नसक्ने भएमा, सचंालक सिमितको आगामी बैठक 
नहँुदासàम सेके्रटरीको सãलाहले वा åयिक्तगत उ×तरदािय×वमा 
सचंालक सिमितको सबै अिधकार आÝनो हातमा ली काम गनुर् र 
यसको सूचना िववरण खोली, सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक वा अÑचल 
िशक्षा अिफसमा लेख्नु।   

(४०) िशक्षालयका गैरसरकारी अÚयापक र अǾ कमर्चारीहǾलाई सरकारी अÚयापक र 
अǾ कमर्चारीहǾका लािग Įी ५ को सरकारबाट ठेिकएको दरबÛदीको अकंमा 
नघटाई वेतन िदनपुदर्छ।   

(४१) िशक्षालयमा पɭने िवɮयाथीर्का अिभभावकहǾलाई, सहयोगका लािग समय 
समयमा िशक्षालयमा, िवɮयाथीर्हǾलाई पढाउन अनरुोध गनुर्पछर्।   

१३. िशक्षण सèंथाहǾको Įी ५ को सरकार र िशक्षा िवभागसगंको लेखापढी 
देवनागिरक िलिपमा राçट्रभाषा नेपालीमा हुनपुदर्छ।   

१४. िशक्षालयका गैरसरकारी अÚयापक र अǾ कमर्चारीहǾको सामािजक मयार्दा 
सरकारी अÚयापक र अǾ कमर्चारीहǾको सामािजक मयार्दासरह मािननेछ।   

१५. सचंालक सिमितका सेके्रटरीको अिधकार र कतर्åय:    

(१) अÚयक्षको अनमुित िलई सचंालक सिमितको बैठक बोलाउने।   

(२)  समय समयमा िशक्षालयको िनरीक्षण गनȶ।   

(३)  सचंालक सिमितले पास गरेका प्रèतावहǾ कायार्िÛवत गराउने।   

(४) सÛचालक सिमितको तफर् बाट लेखापढी गनȶ।   

(५) जàमा भएको द्रåय संèथाको नाममा बɇक वा कोषमा जàमा गनȶ। बɇक 
भएको ठाउँमा बɇकमा राख्ने।   

(६) िशक्षालयको दैिनक आàदानी खचर्को िहसाब राख्ने, सचंालक सिमितको 
सामूिहक बैठकमा सो िहसाब िवचाराथर् पेश गनȶ, ६।६ महीनामा 
अिडटरɮवारा िहसाब जँचाउने समिुचत प्रबÛध गनȶ र संèथाको वािषर्क 
बजेट तयार गरी सचंालक सिमितमा पेश गनȶ।   
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(७)  सचंालक सिमितले ठेिक िदएको दरबÛदी बाहेक पाठशालामा वािषर्क 
ने.Ǿ. १००।– सàम र िवɮयालयमा ने.Ǿ. ३००।– सàम आÝनो साथमा 
राखी आवæयक काम पिर आएमा सो रकम संèथाका कायर्का िनिम×त 
आÝनो जवाफदेहीमा खचर् गनर् सक्ने।  

(८) महीना महीनामा िशक्षालयका अÚयापक र कमर्चारीहǾको वेतनको िबल 
èवीकृत गरी वेतन िदने िदलाउने।   

(९) सèंथाको सàपि×त, तमसूक जग्गा जमीनको कागजपत्र र आफूले गनुर् 
पनȶ अǾ काम काजसàबÛधी कागजपत्र राख्ने।   

(१०) प्रधानाÚयापकले खचर् गनȶ रकम वाहेक अǾ सबै खचर् गनȶ।   

(११) प्रधानाÚयापकबाट आएको सèंथाको शुãक आिद बुझी भरपाई िदने।  

(१२) बैक वा कोषबाट रकम झक्दा संचालक सिमितले रोजेको कुन ैअǾ एक 
सदèय र आÝनो संयकु्त हताक्षरबाट झक्ने।   

(१३) िशक्षकहǾलाई प्रधानाÚयापकले िदन सक्ने िबदा वाहेक अǾ िबदा िदने 
अिधकार संचालक सिमित तफर् बाट सेके्रटरीलाई हुनेछ। िशक्षालयका 
सहायक िशक्षकहǾलाई अपझर्ट िबदा र उपािजर्त िबरामी िवदा िदने 
अिधकार प्रधानाÚयापकलाई र प्रधानाÚयापकलाई सो िबदा िदने 
अिधकार सेके्रटरीको हुनेछ। अÚयापकहǾलाई िदइने िवदाहǾमा सेके्रटरीले 
प्रधानाÚयापकको रायलाई पूरा मह×व िदनपुदर्छ।   

(१४) लामो िबदा (मीनपचास वा वषȶ) हंुदा िशक्षालयका िशक्षक र 
कमर्चारीहǾको पाकेको महीनाको अितिरक्त अकȾ एक मिहनाको वेतन 
िदने।   

(१५) िशक्षालयका िशक्षक र अǾ कमर्चारीहǾलाई कुनै पदािधकारीहǾले आदेश 
िदनु पदार् प्रधानाÚयापक माफर् त न ै िदनपुदर्छ। अÚयापकहǾले पिन 
लेखापढी गनुर्पदार् प्रधानाÚयापकमाफर् त गनुर्पदर्छ।   

(१६) प्रधानाÚयापकका मातहतमा रहेका िशक्षालयका िशक्षक र अǾ 
कमर्चारीहǾको िनयिुक्त, उÛनित, खारेजी आिदमा प्रधानाÚयापकको 
िलिखत रायलाई परूा मह×व िदनपुदर्छ।   
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१६. प्रधानाÚयापकको अिधकार र कतर्åय:    

(१)  िशक्षालयका प्रधानाÚयापकका योग्य नेत×ृवमा न ैिवɮयालयको धेरै जसो 
सफलता िनभर्र गदर्छ। प्रधानाÚयापकले आÝनो åयिक्त×वɮवारा छात्र, 
बाबुआमा र संरक्षकहǾमा प्रभाव पानुर् पारèपिरक सहयोग र 
सहकािरताको माÚयमɮवारा कायर्मा Ǿिच पैदा गरी ितनीहǾमा 
देशो×थान, राजभिक्त र देशभिक्तको भावना जागतृ गनुर्, कामकाज गदार् 
शुिद्ध, सहायता र सद्भावनाको ल73य राखी åयिक्तगत ईçयार् र कलुिषत 
िवचारहǾलाई èथान नदी काम गनुर् ितनको प्रधान कतर्åय हो।   

(२) एउटा कक्षाबाट अकȾ कक्षामा िनयमानसुार प्रमोशन िदने अिधकार 
प्रधानाÚयापकको हुनेछ। प्रमोशन िददंा िवɮयालयका अÚयापकहǾको 
सãलाह िलन ुबिढया हो। प्रमोशन िददंा वािषर्क परीक्षामा पास भएको 
अंक वाहेक िशक्षालयमा चलेको अǾ सामियक परीक्षा एवं 
िवɮयाथीर्हǾको अÚययन, चिरत्र आिदको पिन िवचार गनुर्पछर्।  

(३) िशक्षा िवभागबाट समय समयमा प्रकािशत गिरएको परीक्षा सàबÛधी 
िनयमावली बमोिजम िवɮयाथीर्हǾलाई प्रमोशन िदनपुदर्छ।   

(४) िशक्षालयमा राम्रो अनशुासन, असल चालचलन, िशçटता आिदको 
िनिम×त प्रधानाÚयापक र अǾ अÚयापकहǾ सयंकु्त Ǿपले जवाफदेही 
हुनेछन।् फुसर्तका समयमा िवɮयाथीर्हǾले शािÛतिसत बèन एवं 
मनोरÛजन गनर् िवɮयालयमा एउटा सामिूहक कोठाको åयवèथा गरी 
यसका िनिम×त खेिलने खेलहǾ, समाचारपत्र र पत्रपित्रका आिदको 
åयवèथा गनूर्।   

(५) कक्षा कक्षाको दैिनक कायर्क्रम प्रधानाÚयापकले िशक्षालयका 
अÚयापकसंग िवचारिवमशर् गरी बनाउन ु र यसलाई आÝनो अिफस र 
हरेक कक्षाको प्रमखु èथानमा झÖुɬयाउन लगाउन।ू   

(६) िशक्षालय लाग्ने समयमा प्रथम १५ िमनेट प्राथर्ना र हािजरीलाई िदनू। 
जàमा पढाइको घÖटा ५ लाई सात िपिरयडमा बाँɬनु, ×यसमा प्रथम ४ 
िपिरयड ४५।४५ िमनेटको र आधा घÖटाको िवĮामपिछ ३ िपिरयड 
४०।४० िमनेटको गनूर्, शुक्रवारको िदनमा ४ िपिरयड मात्र पढाइ गरी 



 

92 
 

बाँकी समयमा सांèकृितक कायर्क्रम, वादिववाद, सभा आिदको आयोजना 
गनुर्, यसरी िशक्षालयमा काम गनȶ समय ५ घÖटा ४५ िमनेटको हुनेछ। 
पाठशालाका प्रथम तीन कक्षाहǾमा ६ िपिरयड मात्र पढाइ गनूर्।   

(७) तराई र िभत्री मधेशमा गमीर्को मौसममा आवæयकता परेमा बैशाख र 
जेçठ दईु महीना िशक्षालय िबहान गरे हुÛछ। िबहान गदार् कममा कम 
४ घÖटा पढाइ गनूर्। अǾ ठाउँहǾमा Ïयादा गमीर् भई िशक्षालय िबहान 
गनुर् पदार् सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक वा अंचल िशक्षा अिफसबाट पूवर् 
èवीकृित िलई मात्र गनूर्।   

(८) िपछिडएका ठाउँहǾमा पाठशालाको पढाई सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक 
अिफसको èवीकृित प्राÜत गरी िबहान र बेलुकी गरे हुÛछ।   

(९) हÜतामा जàमा ३९ िपिरयड हुनेछ। िवɮयालयमा अÚयापकहǾलाई २८ 
देिख ३३ िपिरयडसàम िदन ूर प्रधानाÚयापकले िवɮयालयको अǾ पिन 
काम गनुर् पनȶ हँुदा हÜतामा १५ देिख २० िपिरयडसàम िलन,ू 
पाठशालामा संचालक सिमितले न ैयसको उिचत åयवèथा िमलाउन।ु   

(१०) प्रधानाÚयापकको आÝनो दैिनक कायर्क्रममा कक्षाहǾको पढाइको 
िनरीक्षण, सफाइ, बहीहǾको दǾुèती, खेलकूद आिदको प्रबÛध, अिफस 
सचंालन, िवɮयालयका प्रशासन सàबÛधी काम र यèतै िवɮयालय 
सàबÛधी अǾ कायर्हǾमा यथेçट समय िदनपुदर्छ।   

(११) िवɮयाथीर् भनार् गनȶ, परीक्षा र पाठशालाको आवæयक प्रबÛधक गनȶ, 
èथानाÛतर प्रमाणपत्र िदने, एस.एल.सी. परीक्षाका िनिम×त टेçट परीक्षा 
गरी िवɮयाथीर् सेÛटअप गनȶ, िशक्षा िवभागɮवारा सचंािलत अǾ 
परीक्षाहǾको आवæयकतानसुार समुिचत प्रबÛध गनȶ।   

(१२) कुन ैिशक्षकले केही गãती गरेमा प्रधानाÚयापकले ×यस कुराको उãलेख 
िवɮयाथीर्हǾको सामÛुने नगरी एकाÛतमा संझाउन ुर आवæयक कारवाई 
गनुर् पदर्छ।   

(१३) एउटा दैिनक डायरी खडा गरी ×यसमा िशक्षालयमा भएका मह×वपणूर् 
घटनाहǾ, िशक्षािवषयका प्रयोगहǾ, प्रगित िवषयका िववरण, कसैलाई 
कुन ैिकिसमको चतेावनी, दÖड सजाय िदएमा ×यसको िववरण लेख्नू।   
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(१४) हरेक अÚयापकलाई आÝनो आÝनो दैिनक कामको डायरी लेख्ने गराउनू 
र ती डायरीहǾ हÜतामा कममा कम एक िदन साधारण हÜताको 
अÛतमा हेरी ×यसमा आÝनो मÛतåय र सझुाउ लेख्न,ू हरेक िशक्षकको 
डायरीमा सामियक र हÜता हÜतामा गिरने र गिरएका कामको 
िवषयानुसार उãलेख हुनपुदर्छ।   

(१५) सचंालक सिमित वा िशक्षा िवभागबाट प्राÜत भएको वा िवɮयाथीर्हǾबाट 
उठाइएको खेलकूद शुãक, सामूिहक कोठा शुãक, परीक्षा शुãक, गरीव 
छात्र सहायता शãुक, मसलÛदका िनिम×त èवीकृत भएको रकम र 
यèतै िकिसमका अǾ रकमको िजàमेवारी प्रधानाÚयापकलाई हुने हँुदा 
आàदानी खचर्को बही खडा गरी िहसाब िकताव राख्ने गनुर्, सचंालक 
सिमितले यी बहीहǾ जाँÍन खोजेमा जाÍन िदन।ू यी बहीहǾको पिन 
वािषर्क बजेट सचंालक सिमितले बनाउनेछ।   

(१६) िशक्षालयको भवन, छात्रावास, फिनर्चर र अǾ सरसामान साधारणतः 
प्रधानाÚयापकका िजàमामा हुने हँुदा सावर्जिनक कामका िनिम×त 
चािहएमा सो िददंा िशक्षालयको काममा कित पिन हानी वाधा नपनȶ 
भए मात्र र भ×के, िबगे्र, नोक्सानी भएको िजàमा िलएमा िदए हुÛछ। 
सरकारी िशक्षण सèंथाहǾमा शैिक्षक कामका लािग मात्र िदन ू र 
राजनिैतक कामकाजका लािग कुनै िशक्षालयको भवन, फिनर्चर आिद 
सरसामान िदन ु हँुदैन। िशक्षालय घर वा छात्रावासका हातािभत्र कुनै 
प्रकारको राजनिैतक गुटबÛदी वा साàप्रदाियक दलबÛदीको काम भएको 
वा गरेको ठहिरन आएमा सरकारले अिभयोग सरह कानूनी कारवाई 
गनȶछ।   

(१७) प्रधानाÚयापकको अनमुित िवना िशक्षालयको सामाÛय संचालनमा बाधा 
पनȶ गरी सरोकार नभएको कुनै सरकारी वा गैरसरकारी åयिक्त 
िशक्षालयका हातािभत्र पèन ु हँुदैन, पसेमा ×यसमािथ फौजदारी कारवाई 
गिरनेछ।  

(१८) िवɮयालयमा कुन ै िवɮयाथीर्ले कसूर गरेमा प्रधानाÚयापकले ×यसलाई 
एक हÜतासàमका िनिम×त िवɮयालयबाट िनçकािशत गनर् सक्नेछन।् 
िनçकासनको अविध ३ िदनभÛदा बढी भएमा सेके्रटरीलाई िववरण खोली 
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सचूना िदनू। ठूलो कसूर गदार् िवɮयालयबाटै िनçकािसत गनुर् परेमा 
सचंालक सिमितले िनçकासनको अविध एक महीनासàम बढाई अंचल 
िशक्षा अिफसमा लेखी िनकासा आए बमोिजम गनुर्, यसरी दिÖडत 
िवɮयाथीर्ले दÖडको िवǾद्धमा अचंल िशक्षा अिफसमा दÖड पाएको १५ 
िदनिभत्र उजरू गनर् सक्नेछ।   

(१९) प्रधानाÚयापकको िजàमामा रहेको खेलकूल, मसलÛद आिदको रकम 
आिथर्क वषर्िभत्र िनजले खचर् गिरहाãन ुपदर्छ, नगरेमा िनज उ×तरदायी 
ठहिरनेछन।् सचंालक सिमित िजàमा रहेको भवन िनमार्ण आिदको 
रकम पिन समयिभत्र खचर् नगरे सचंालक सिमित उ×तरदायी हुनेछ।   

(२०) प्र×येक सामियक परीक्षापिछ िवɮयाथीर्का सरंक्षकहǾलाई िवɮयाथीर्को 
काम, उÛनित, चालचलन आिद वारेको िरपोटर् पठाउन।ू   

(२१) िशक्षालयमा उठेको शुãक, िमितसाथ आàदानी बहीमा चढाई उठेको चार 
िदनिभत्र ैसेके्रटरीकहाँ जàमा गिरिदनू।   

(२२) महीना महीनाको िशक्षालयलाई ठेिकएको दरबÛदी बमोिजमको वेतन 
भ×ता आिद सेके्रटरीबाट पास गराई िदने िदलाउने गनुर्।   

(२३) माÚयिमक िवɮयालयमा लामो िबदा, (मीनपचास वा वषȶ), मा 
प्रधानाÚयापक नरहँदा िनजले सेके्रटरीसगं राय गरी अÚयापकहǾमÚये 
एक जनालाई अिफस इÛचाजर् गराई जानू। सो िबदामा काम गरे वापत 
अिफस इÛचाजर् हुनेलाई सट्टा िबदा वा िनजको वेतन सरहको पािरĮिमक 
सचंालक सिमितले िदनु पदर्छ। सरकारी िवɮयालयमा बजेटले निमãने 
भए सट्टािबदा िदन।ू   

(२४) कुन ै िशक्षक वा कमर्चारी िशक्षालय लाग्ने तोिकएको समयभÛदा १५ 
िमनेट िढलो आएमा चतेावनी िदन।ू आएको समय हािजरी बहीमा लेखी 
िनजसगं िढलो आउनाको िलिखत कारण िलई सेके्रटरीकहाँ पठाइिदनू। 
यèतो बराबर िढलो आउने िशक्षक वा कमर्चारी चेतावनी पाउँदा समयमा 
आउन सकेनन ् भने िनजहǾलाई संचालक सिमितले िवɮयालयबाट 
खारेज गनȶ लेखापढी चलाउन ुपदर्छ। १५ िमनेटभÛदा बढी िढलो आउने 
िशक्षकलाई गयल गिरिदन।ू   
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(२५) कुन ै अपझर्ट कारण परी िशक्षालय चिलरहेको बेलामा कुनै 
िशक्षकलाई ×यस िदनको बाँकी समयका लािग िबदा चािहएमा 
प्रधानाÚयापकले आवæयकता हेरी आÝनो तजबीजबाट िबदा िदन 
सक्नेछन।्   

(२६) िशक्षालय लाग्ने समयमा घनघोर वषार् भइरहेको अवèथामा पिन िशक्षक 
र कमर्चारी िवɮयालयमा उपिèथत हुनेछन,् तर िवɮयाथीर्को उपिèथित 
सखं्या सयकडा ४० पिन नभएमा वा धेरै िभजेर आएको देिखएमा 
प्रधानाÚयापकको तजबीजले िशक्षालय बÛद गरे हुÛछ। कुन ै िदनमा 
िवɮयालय चािलरहेको बखतमा कुन ै िवशेष कारणवश बाँकी समयका 
लािग प्रधानाÚयापकले कारण जनाई िशक्षालय बÛद गनर् सक्नेछन।्   

(२७) परीक्षाका उ×तर कापीहǾ परीक्षा भएको िमित देिख ६ महीनासàम 
िहफाजत गरी राख्नू।   

(२८) प्रधानाÚयापकले परीक्षामा चोरी वा अǾ कुन ै अनिुचत काम गनȶ 
िवɮयाथीर्लाई सो िदनको परीक्षाबाट िनकाãन वा सो परीक्षाका बाँकी 
पत्रहǾमा सिàमिलत हुन निदन पिन सक्नेछन।्   

(२९) िशक्षालयमा सामािजक तथा सांèकृितक कायर्क्रममा èकाउिटङ्ग, ग्राम 
वा नगर सफाइ, चारपाते क्लब, सािह×यगोçठी, िवज्ञानगोठी, 
नाटकगोçठी आिदमा िवशषे Úयान िदन ूिदलाउन।ू  

१७. प्र×येक िशक्षालयमा आवæयकतानसुार िनàनिलिखत बहीहǾ हुनैपदर्छ:   

(१) छात्रभनार्बही:  यसमा तल लेिखए बमोिजमका कोठा रहनपुदर्छ।   

(क) िसलिसलेवार नàबर।   

(ख) छात्रको नाम र थर।  

(ग) िपताको नाम र पेशा।   

(घ) सरंक्षकको नाम र पेशा।   

(ङ) छात्रको बèने ठाउँ (बाबु, आमा वा सरंक्षकिसत वा छात्रावासमा)।   

(च) जÛमिमित िवक्रम सàवत ्बमोिजम।  
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(छ) अकȾ िशक्षालयबाट आएको िवɮयाथीर् छ भने ×यस िशक्षालयको 
नाम, पɭने गरेको कक्षा, èथानाÛतर प्रमाणपत्रको नàबर र 
िमित। सो प्रमाणपत्र िहफाजतका साथ फाइल गरी राख्न।ु   

(ज) भनार् भएको िमित।   

(झ) बाबु, आमा वा सरंक्षकको दèतखत (पिहलो पटक भनार् हुन 
आएको छ भने मात्र (èथा.प्रमाणपत्र िलई आउनेहǾलाई यसको 
आवæयकता छैन।)  

(ञ) भनार् भएको कक्षा।   

(ट) प्रधानाÚयापकको दèतखत।   

(ठ) कैिफयत।   

(२)  छात्रहǾको दैिनक हािजरी बही (हरेक कक्षाका िनिम×त छुट्टाछुटै्ट हुन 
पदर्छ।)  

(३)  आगÛतुक बही।   

(४) शुãकबही।   

(५) छात्रविृ×त बही।   

(६) èथानाÛतर प्रमाणपत्र।   

(७)  èथानाÛतर प्रमाणपत्र िदएको दतार् गनȶ बही।   

(८) èथानाÛतर प्रमाण पत्र आएको दतार् गनȶ बही।  

(९) èथानाÛतर प्रमाणपत्र आएको राख्ने फाइल।   

(१०) िशक्षकहǾको हािजरी बही (सबै िशक्षकहǾका िनिम×त यौटै बही राखी 
यसमा आउने र जाने समय) र िबदाको समेत कोठा बनाउनू।  

(११) नगदी बही।   

(१२) िशक्षक र अǾ कमर्चारीहǾलाई तलब बाँɬने बही।  

(१३) मसलÛद आàदानी खचर् बही।   
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(१४) आदेश बही– यसमा प्रधानाÚयापकले लेख्दछन ् र उपिèथत हरेक 
िशक्षकको आदेश मिुÛतर दèतखत हुनपुदर्छ।   

(१५) छात्रहǾको चालचलन र दÖड सजाय बही।  

(१६) िशक्षालयको फिनर्चर र अǾ मालसामानको बही।   

(१७) सÑचालक सिमितको प्रèताव र सचूना बही।   

(१८) सèंमरण बही (लगबुक) यसमा प्रधानाÚयापकले डायरीको Ǿपमा 
िवɮयालय सàबिÛधत मह×वपूणर् घटनाहǾ वारे िवशषे कुराहǾको 
िववरण लेख्नपुदर्छ।   

(१९) छोटकरी हािजरी बही।   

(२०) िशक्षकहǾको िवदा बही (दरखाèत आएपिछ िबदा माग्नाको कारण 
छोɪकरी र िमितसिहत èवीकृित भएको वा नभएको लेख्ने) 
प्रधानाÚयापक र सेके्रटरी दवुैले एउटै बही åयवहार गनर् सक्दछन।् 
िशक्षकको नाम साथ िबदा िदनेको सही पिन यसमा हुनपुदर्छ।   

(२१) पुरèकार िवतरण बही।   

(२२) पुèतकालय र सामूिहक कोठाको िहसाब राख्ने बही।   

(२३) खेलकूद िवषयको िहसाव राख्ने बही।   

(२४) प्रगितबही (यसमा िवɮयालयको कक्षा कक्षामा पढाउन तयार गिरएको 
मािसक योजना र भएको प्रगित लेख्नपुदर्छ)।   

(२५) िशक्षकहǾको साÜतािहक िशक्षण प्रगित (डायरी) बही (प्र×येक िशक्षकको 
अलग अलग हुनपुदर्छ।)   

(२६) प्रधानाÚयापकले गरेको िनरीक्षण बही।  

(२७) िशक्षकहǾको काम र आचरण वारेको बही।   

(२८) भनार् हुन आएका िवɮयाथीर्हǾको जाँच गरेकोमा ितनीहǾको परीक्षाफल 
राख्ने बही।  

(२९) सामियक र वािषर्क वा टेçट परीक्षामा पाएका अंकहǾ र फल दतार् गरी 
राख्ने बही।  
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(३०) िनरीक्षण बही (िवभागीय) र आगÛतुक।   

(३१) गरीब छात्र सहायताकोष बही।  

(३२) बहीहǾ राख्ने काइदा:    

(क) छात्र हािजरी बहीमा हािजर भएका िवɮयाथीर्हǾका लािग हा, 
गयल भएकालाई ग, िबरामी भई दरखाèत मÛजूर भएकालाई बे. 
र अǾ आवæयक कामले िबदा िलएमा िब. जनाउन।ू   

(ख) बहीमा कुनै कुरा पिन पेिÛसलले लेख्नु हँुदैन, मसीले लेख्नु पछर्।   

(ग) शÞदमािथ शÞद वा अंक मािथ अंक लेख्न ु हँुदैन। सयंोगवश 
गãती भएको खÖडमा सफासँग केरी ×यसको मािथ शुद्ध गरी 
लेख्न ूर ×यसमा अÚयापकले छोɪकरी दèतखत गनूर्।   

(घ) लामो अथवा बेला बेलामा पाइने िबदालाई रातो मसीले जनाइ 
िदन।ू   

(ङ) महीनाको अÛतमा प्र×येक िवɮयाथीर्को हािजरीको सखं्या ×यसको 
नामको सामुÛने लेखी कक्षाका जàमै िवɮयाथीर्हǾको हािजरी 
सखं्या जोडी तल िदएको काइदाɮवारा औसत हािजरी िनकाãनू।   

भएको पूणर् हािजरी सखं्या Ǿ १००  

           ––––––––––––––––––––––––––––––––– = औसत हािजरी  

हुनपुनȶ हािजरी संख्या  

हुनपुनȶ हािजरी संख्या = छात्र संख्या x हािजरी उठेको जàमा िदन।  

दैिनक सरदर हािजरी पिन तल लेिखएको काइदा बमोिजम िनकाãन।ू  

    मिहनाको जàमा हािजरी  

              ––––––––––––––––––––––––––– = दैिनक सरदर हािजरी  

    काम भएको िदन    

भाग िलदंा आएको शेष, भाजकको आधाभÛदा कम रहेछ भने लिÞध उही 
राख्नू, तर यिद शेष भाजकको आधाभÛदा बɭता रहेछ भने लिÞधमा एक 
जोिडिदन।ू   
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छािपएका रिजçटरहǾमा यी सबैका लािग बेग्लाबेग्ल ैकोठा हुÛछन ्र ×यसलाई 
महीना महीनामा भदȷ जान ुपदर्छ। महीनाको अिÛतम कामको िदन वा अकȾ 
महीनाको अिघãलो कामको िदनमा हरेक बहीको मािसक कायर् समाÜत गरी 
प्रधानाÚयापकले वा िनजले खटाएको अÚयापकले बहीहǾमा दèतखत गनूर्।  

१८. शुãक सàबÛधी िनयम:    

(क) प्र×येक वगर्का िशक्षकहǾ (क्लास टीचर) आÝनो आÝनो वगर्बाट उठेको 
फीस जिरवाना आिदका लािग िजàमेवार हुनेछन।् उठाएको िफस 
जिरवाना आिदको रिसद आÝनो सही समेत छात्रलाई तुǾÛतै िदई 
हाãनपुदर्छ र उठेको Ǿपैयाँ २४ घÖटािभत्र प्रधानाÚयापकलाई बुझाई िदनु 
पदर्छ। जहाँ फीस आिद उठाउन सिमितɮवारा बेग्ल ैकािरÛदा िनयिुक्त 
गिरएको छ ×यहाँ वगर्का िशक्षकहǾले यो काम गनुर् पदȷन।  

(ख) प्र×येक महीनाको फीस ×यस महीनाको ५, १० र १५ गते उठाउने गनुर्। 
१५ गतेपिछ िफस २०, २५ र महीनाको अिÛतम िदनमा िलन।ू १५ 
गतेपिछ िफस ãयाउने िवɮयाथीर्हǾसंग हरेक िवɮयाथीर् २० गतेमा ने.Ǿ. 
५ पाँच पैसा, २५ गतेमा ने.Ǿ. १० पैसा र महीनाको अÛतमा ने.Ǿ. 
पÍचीस पसैा जिरवाना िलन।ू यिद ५, १०, १५, २०, २५ र मिहनाको 
अिÛतम िदन िबदाको िदन पर् यो भने सो िबदापिछको िशक्षालय खुलेकै 
िदनमा फीस उठाउनू। महीनाको अिÛतम िदन वा अिÛतम िदन िबदाको 
िदन पर् यो भने ×यस िबदाको भोिलपãट पिन िबɮयाथीर्को फीस बुझ्ाएन 
भने ितनको नाम कािटिदन।ू उही कक्षामा सो िवɮयाथीर् भनार् हुन 
आउँदा ने.Ǿ. १ पुनः प्रवेश फीस र नितरेको महीनादेिख भनार् हुन 
आएको महीनासàमको फीस र अǾ बाँकी रकम िलई भनार् गनूर्।  

(ग) लामो िबदा (मीनपचास र वषȶ) हुने महीनाको फीस सो िबदा शुǾ 
हुनभुÛदा पिहले न ैउठाउन।ू  

(घ) िवɮयाथीर् गयल परेको हरेक िदनको िनिम×त ने.Ǿ. ५ पैसा, िढलो 
आएकोमा ने.Ǿ. २ पैसा र हािजर भई भागेकोमा ने.Ǿ. १० पैसा 
जिरवाना िलनू।     

(ङ) जिरवाना माफी िदने निदने अिधकार प्रधानाÚयापकको हुनेछ।   
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(च) पाठशालाहǾमा जिरवाना लाग्नेछैन।   

(छ) फीस उठाउने िदनमा पिन दैिनक कायर्क्रम रोक्नु हँुदैन। फीस बुझाई 
रहेको िवɮयाथीर् वाहेक अǾलाई लेख्ने काम िदई राख्नपुदर्छ।   

१९. फीसको दर:    

(क) प्राथिमक िशक्षा िनःशुãक र अिनवायर् गनȶ Įी ५ को सरकारको उƧेæय 
भए तापिन हाल केही वषर्का लािग ×यसो गनर् अनेक किठनाइहǾ पनȶ 
सàभावना भएको हँुदा, िशक्षा िवभागले तोिक िदएका पाठशालाहǾमा 
हाल िनःशुãक पढाई गनȶ र अǾ पाठशालाहǾका हकमा, सचंालक 
सिमितले १ देिख ५ कक्षासàमको िवɮयाथीर् शुãक ने.Ǿ. ३।– मा नबढाई 
िशक्षा िनरीक्षक अिफसको èवीकृित प्राÜत गरी िनधार्िरत गनर् सक्नेछ।   

(ख) िवɮयालयका िभÛन िभÛन कक्षाका लािग प्रित िवɮयाथीर् िनàनिलिखत 
मािसक फीसको दर िनधार्िरत गिरएको छ:   

कक्षा   दर ने.Ǿ.  
६  ४।–  
७  ५।–  
८  ५।–  
९, १०  ६।–  
११  ७।–  

(ग) मािथ लेिखएको फीस बाहेक देहायमा िदइएका कामका िनिम×त देहायका दरमा 
नबढाई मािसक फीस िलन।ू   

िवषय कक्षा दर ने.Ǿ.  
खेलकूद ६,७,८ ।२५  
खेलकूल ९,१०,११ ।५० 
पुèतकालय मनोरÛजन 
आिद 

६,७,८ ।१०  

पुèतकालय मनोरÛजन 
आिद 

९,१०,११ ।२०  
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गरीब छात्र सहायता कोष ६,७,८ ।१०  
गरीब छात्र सहायता कोष ९,१०,११ ।२०  
िवज्ञान फी (पɭनेलाई)  ९,१०,११ मा हरेक िवज्ञान िवषयको  ।५०  

  परीक्षा फीसको दर संचालक सिमितले िनधार्िरत गनूर्।   

  

यी वाहेक अǾ कुनै िकिसमको फीस लगाउनु परेमा सÑचालक सिमितले सàबिÛधत 
अंचल िशक्षा अिफसको पूवर् èवीकृित िलई मात्र लगाउन।ू   

मािथ दफा दफामा िनधार्िरत फीस र जिरवानाको दरभÛदा बढी कुन ैिवɮयालयले िलनु 
हँुदैन।  

नजीकका िवɮयालयहǾिसत ईçयार् र ɮवेषको भावना िलई होडतोड गनȶ उƧेæयले 
िवɮयालयको फीसमा घटबढ गनुर् हँुदैन।  

२०. फीस माफ िदने  

(क) िशक्षालयका ãयाकतदार, असल चालचलन भएका र पढाइमा राम्रो 
प्रगित गनȶ गरीब िवɮयाथीर्हǾलाई प्रधानाÚयापकको िसफािरसमा èकूल 
सचंालक सिमितले सàपणूर् अथवा आधा फीस माफ िदन।ू   

(ख) फीस माफी गराउन चाहने िवɮयाथीर्हǾले प्रधानाÚयापक माफर् त 
सÑचालक सिमितमा दरखाèत िदनपुदर्छ। प्र×येक वषर् िशक्षालय खुलेको 
एक महीना िभत्र ै फीस माफ पाउने िवɮयाथीर्हǾको नाम घोिषत 
हुनपुदर्छ। सो नाम घोिषत नभएसàम िवɮयाथीर्ले िनयमपूवर्कको फीस 
िदनै पदर्छ। तर एक पटक फीस माफी पाएका िवɮयाथीर्लाई माफी 
खारेज नभएसàम फीस ितनुर् पदȷन। यèता िवɮयाथीर्ले पिन हरेक साल 
फीस माफीका लािग दखार्èत िदनपैदर्छ।   

(ग) िशक्षामा िपछिडएका वगर्का िवɮयाथीर्हǾलाई फीस माफ िदने िवषयमा 
प्रधानाÚयापक र सÑचालक सिमितले िवशषे Úयान िदन।ू  

(घ) फीस पूरा वा आधा माफ पाएका िवɮयाथीर्हǾले िवɮयालयमा लागेको 
अǾ उपदफा १९ को (ग) बमोिजमको (खेलकूद परीक्षा आिद) पूरै ितनुर् 
पदर्छ।   
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(ङ) वािषर्क परीक्षामा फेल हुने, सामियक जाँचहǾमा राम्रो नगनȶ, èकूलमा 
बदचलनी गनȶ छात्रहǾको फीस माफी प्रधानाÚयापकले खारेज गिरिदन 
सक्छन।्   

२१. िवɮयालयमा िवɮयाथीर्को सखं्या   

(क) पाठशालामा प्र×येक िशक्षकका लािग िवɮयाथीर् संख्या २५ देिख ४० 
हुनेछ। िवɮयालयका ६, ७, ८ कक्षाहǾमा ४० मा नबढाई र ९, १०, ११ 
कक्षाहǾमा ५० मा नबढाई िवɮयाथीर् भनार् गनूर्। िवɮयाथीर् संख्या बढी 
भई सेक्शन खोãन ु परेमा अकȾ सेक्सनको åयवèथा गरी सàबिÛधत 
िशक्षा िनरीक्षक वा अÛचल िशक्षा अिफसमा सूचना िदन।ू िशक्षालयमा 
अÚयापक, èथान र सरसामानहǾलाई Ǻिçटमा राखी मािथ लेिखएको 
सखं्यामा घटाई िवɮयाथीर् भनार् गनȶ कुरामा प्रधानाÚयापक र संचालक 
सिमितको तजबीजले काम गरे हुÛछ। तर कुन ै कक्षामा िवɮयाथीर्को 
सखं्या २५ भÛदा कम भएमा सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक वा अÑचल 
िशक्षा अिफसले सो कक्षा खोãन निदन पिन सक्छन।्   

(ख) ५ वषर् उमेर नपुगेका कक्षा १ मा, ६ वषर् नपुगेका २ मा, ७ वषर् नपुगेका 
३ मा, ८ वषर् नपुगेका ४ मा र ९ वषर् नपुगेका ५ मा भनार् गनुर् हँुदैन। 
१२ वषर् भÛदा बढीको कुन ैिवɮयाथीर् कक्षा १ मा भनार् गनुर् हँुदैन। यसरी 
क्रमानसुार मािथãला कक्षाहǾमा भनार् गदार् उमेर िमलाई भनार् गनूर्। 
उदाहरणाथर् – १० वषर् नपुगेका र १७ वषर्भÛदा मािथका छैटɋ कक्षामा 
भनार् गनुर् हँुदैन आिद। यो िनयम यो िशक्षा åयवहारिविध लाग ूभएको 
िमितदेिख अगािड भनार् भइसकेकाहǾमा लाग ूहँुदैन।  

(ग) कुन ै छात्र पिहला पटक िशक्षालयमा भनार् हुन आउँदा आÝनो बाबु, 
आमा वा सरंक्षकका साथमा आई भनार् हुनुपदर्छ। भनार् फामर् भदार् 
िवɮयाथीर्को आमा, बाबु वा सरंक्षक िवɮयाथीर्सगैं आउन नसकेमा 
आÝनो तफर् बाट कुन ै मािनसलाई आÝनो हèताक्षरको पत्र माफर् त यो 
काम गनȶ अिधकार दी पठाउनपुछर्।   

नोट: – उमेर एक पटक दतार् भसैकेपिछ ×यसमा अदली बदली गनर् 
पाइदैन। भूलचकूले गãती हुन गएमा भनार् भएको एक वषर्िभत्र 
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छात्रको बाबु आमा वा संरक्षकले प्रमाणसिहतको कुरा 
प्रधानाÚयापक माफर् त अंचल िशक्षा अिधकारीलाई लेखी िनकासा 
भए बमोिजम गनूर्।   

(घ) पाठशालामा सहिशक्षा हुनेछ। िवɮयालयमा सहिशक्षा गनȶ वारे सचंालक 
सिमितले न ैिनणर्य गनȶछ।   

२२. (क) पाठशालामा कक्षा १ देिख ४ सàम र िवɮयालयमा ६, ७ र ८ 
कक्षाहǾमा प्राइवेट तवरबाट पढी आएका िवɮयाथीर् भनार् गनर् सिकनेछ। 
तर कक्षा ६, ७ र ८ मा यसरी  भनार् हुने िवɮयाथीर्ले कक्षा ५ को 
परीक्षा पास गरेको हुनपुदर्छ। प्राइवेट Ǿपबाट भनार्  गदार् राम्ररी हरेक 
िवषयको जाँच गरी हरेकमा पास भए मात्र भनार् गनुर् र जाँचका उ×तर 
कापीहǾ िशक्षा िनरीक्षक वा अंचल िशक्षा अिफसर आएका बखत 
देखाउन।ू प्राइवेट Ǿपबाट भनार् गिरएका िवɮयाथीर्हǾ अयोग्य लागेमा 
िशक्षा िनरीक्षक वा अंचल िशक्षा अिधकारीले तलका कक्षामा झानर् पिन 
सक्नेछन।् पाँचɋ कक्षा पास गरेको १  वषर् नभई ६ मा, २ वषर् नभ ै७ र 
३ वषर् नभ ै८ मा प्राइवेट Ǿपबाट भनार् गनुर्  हँुदैन। पाँचौ कक्षा पास 
गरेपिछ कुनै िवɮयालयमा नपढेको उिचत कारण पिन देखाउनपुदर्छ। 
सेसनको बीचमा र वािषर्क परीक्षा पास नगरी कुन ै िशक्षालयबाट 
èथानाÛतर प्रमाणपत्र िलइ आएको िवɮयाथीर्लाई प्रमाणपत्रमा लेिखएको 
कक्षाभÛदा मािथãलो कक्षामा भनार् गनुर् हँुदैन, तर वािषर्क परीक्षा पास 
गरी èथानाÛतर प्रमाणपत्र ली आएमा ×यस प्रमाणपत्र बमोिजम 
मािथãलो कक्षामा भनार् गनूर्।   

(ख) िशक्षालयमा वािषर्क परीक्षा निदई िवɮयालय छाɬने िवɮयाथीर् अकȾ 
सेसनमा वा पिछ जिहले आए पिन उही कक्षामा राख्नू। केही गरी 
वािषर्क परीक्षा छãने उƧेæयले नछाडी बेरामी भई वा आÝनो बश 
बािहरको कारणले परीक्षा िदन नसकेमा र संरक्षकले समय म ैिनयिमत 
प्रमाणपत्र साथ आवेदन पत्र िदएमा प्रधानाÚयापकले हरेक िवषयमा 
िनयिमत Ǿपले परीक्षा िलन सक्नेछन।् यो परीक्षा सेसन आरàभ भएको 
एक महीनािभत्र ैभैसक्नुपदर्छ।   
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(ग) िशक्षालयको सेसन पौष १ गतेदेिख मागर् मसाÛतसàम रहनेछ। वषȶ 
िवदा िलनेले पौष १ गतेभÛदा िढलो नगरी र िहउँदे िबदा िलनेले फागुन 
१ गतेभÛदा िढलो नगरी पढाइ शुǾ गनूर्। पढाई शुǾ भएको िमितको 
एक महीनािभत्रसàम आएका नयाँ िवɮयाथीर्लाई भनार् गनूर्। ×यसपिछ 
आएकालाई जाँचको èतर उÍच गरी उ×तीणर् भएकालाई मात्र अकȾ एक 
महीनासàम िशक्षालयमा èथान भए भनार् गरे हुÛछ। तर फीस सब ै
िवɮयाथीर्ले सेसनको शुǾदेिख न ैितनुर्पछर्।   

(घ) िशक्षालयमा बɭदा वािषर्क परीक्षा िदनलाई हरेक छात्रले परूा सेसनको 
फीस ितनुर् पदर्छ। तर èथानाÛतर प्रमाण पत्र िलई आउनेहǾले उही 
सेसनमा जैले भनार् हुन आए पिन अिघãलो िशक्षालयमा फीस निदएको 
महीनादेिखको फीस िदनुपदर्छ।   

(ङ) एस.एल.सी. मा फेल भै फेिर उही िवɮयालयमा पɭन आएका 
िवɮयाथीर्िसत भनार् िफस िलन ु हँुदैन। एघारɋ कक्षाका िवɮयाथीर्सगं टेçट 
परीक्षा भएको महीनासàमको फीस िलन ुपदर्छ। एस.एल.सी. परीक्षामा 
फेल भएका िवɮयाथीर् फेिर भनार् हुन आउँदा जुन महीनासàमको फीस 
ितरीसकेको छ ×यसपिछको महीनादेिखको फीस िलनू। एस.एल.सी. 
परीक्षामा दईु वषर् फेल हुनेलाई फेिर भनार् गनर् कुन ै िवɮयालयलाई कर 
रहनेछैन।   

(च) प्रवेश फीस कक्षा फीसभÛदा बɭता राख्न ुहँुदैन। प्रवेश फीस कित राख्ने 
भÛने कुराको िनणर्य सचंालक सिमितले न ैगनȶछ।   

(छ) एक पटक िशक्षालयबाट नाम कािटई कुन ै छात्र अकȾ वषर्मा उही 
िशक्षालयमा भनार् हुन आएमा भनार् बहीमा उसको पूणर् िववरण पुनः 
िदई भनार् गनुर् पदर्छ र कैिफयतमा पिहले भएको भनार् संख्या र िमित 
जनाई िदनपुदर्छ।   

  

२३. èथानाÛतर प्रमाणपत्र (ट्राÛसफर सिटर्िफकेट)   

(क) एउटा èकूल छाɬने इÍछा गरी èथानाÛतर प्रमाणपत्र िलन ुपरेमा छात्रको 
बाब,ु आमा वा सरंक्षक èवय ंआई èकूल छाɬनाको कारण िददैं दरखाèत 
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िदएमा वा आफू आउन नसके◌े सोही åयहोराको दरखाèत आÝनो 
हèताक्षर साथ पठाएमा प्रधानाÚयापकले प्रमाणपत्र िदनेछन।्   

(ख) èथानाÛतर प्रमाणपत्रको फीस पाठशालामा ने.Ǿ. १।– मा नबढाई र 
िवɮयालयमा ने.Ǿ. ३।– मा नबढाई िनधार्िरत गनूर्।   

(ग) èथानाÛतर प्रमाणपत्र िनिम×त दरखाèत पाएको ४ िदनिभत्र (िशक्षालय 
िबदा छैन भने) प्रधानाÚयापकले प्रमाणपत्र िदइहाãन ुपदर्छ।   

(घ) मािथ (ग) बाहेकका अǾ कारणले èथानाÛतर प्रमाणपत्र रोिकएमा 
िवɮयाथीर् वा िनजका संरक्षकले सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक वा अंचल 
िशक्षा अिफसमा लेखी पठाएमा िनजले जाँचबुझ गदार् उिचत ठहरेमा 
प्रधानाÚयापकलाई èथानाÛतर प्रमाणपत्र िदने आदेश िदनेछन।् जाँचबुझ 
गदार् िढला हुने सàभावना हँुदा िवɮयाथीर्लाई सो समयको लािग भनार् 
गनुर् भÛने आज्ञा जुनसुकै िशक्षालयलाई पिन िशक्षा िनरीक्षक वा अंचल 
िशक्षा अिधकारीले िदन सक्नेछन।्   

(ङ) सकल èथा.प्र. पत्र हराएमा ×यसको नकल ने.Ǿ. २।– ितरेमा िदइनेछ। 
तर नक्कल िदनभुÛदा पिहले आवæयक जाँचबुझ एवं सावधानीको 
आवæयकता हुने हँुदा िवɮयाथीर्को आमा, बाबु वा सरंक्षकले सकल 
èथा.प्र. पत्र पाएपिछ िवɮयाथीर् कुन ै िशक्षालयमा भनार् भएको छैन र 
×यो प्रमाणपत्र यथाथर्मा हराएको वा नçट भएको हो भनी दरखाèत 
िदनुपदर्छ। ढाँटी आदेशपत्र िदएको ठहरेमा जालसाजी सàबÛधी कारवाई 
गनर् सिकनेछ।   

(च) िशक्षा िवभागɮवारा èवीकृत नभएका िशक्षालयले िदएको èथा.प्र.पत्र कुन ै
िशक्षालयले मÛजूर गनुर् हँुदैन। तर अनमुित पाएका वा अनमुित पाई 
थिपएका कक्षाको èथा.प्र. पत्रमा सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक वा अÑचल 
िशक्षा अिफसरले माÛयता िदएमा ×यसलाई मÛजरू गनुर् पदर्छ। 
िवदेशबाट आएका èथा.प्र. पत्रलाई ×यहाँका िशक्षा इÛèपेक्टर वा सो 
सरहको िशक्षा अिधकारीले माÛयता िदएको भए मात्र मÛजूर गनूर्।  

(छ) जुन महीनामा èथा.प्र.पत्र मािगÛछ ×यस महीनासàमको िशक्षालय फीस 
र अǾ दèतुर िलन,ू तर लामो िबदाको (मीनपचास वा वषȶ) अिघãलो 
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महीनामा माग्न आएमा सो िवदाको फीस र अǾ दèतुर पिन 
िलनपुदर्छ।   

(ज) एस.एल.सी. परीक्षा पास भएका वा िदएकाहǾ िसत èथा.प्र. पत्र वापत 
कुन ैिकिसमको फीस दèतुर आिद िलन ुहँुदैन।   

(झ) एक पटक िशक्षालय छाडी गई सो सेसनपिछ जुन बेला पिन èथा.प्र.पत्र 
िलन आएमा नाम कािटएको एक मिहनाको फीस आिद र प्रमाणपत्रको 
िनिम×त तोिकएको रकम मात्र िलन।ू  

(ञ) टेèट परीक्षामा फेल भएका िवɮयाथीर्हǾले èथा.प्र. पत्र मागेमा टेèट 
परीक्षाको फल प्रकािशत भएको महीनासàमको फीस िलन,ू परीक्षाफल 
प्रकािशत भएको महीनापिछ जैले आए पिन िनयम बमोिजमको फीस 
िलई प्रमाणपत्र िदन।ू   

(ट) कुन ैछात्र चालू वषर्मा एक िशक्षालय छाडी अकȾ èथानीय िशक्षालयमा 
िशक्षा िनरीक्षक वा अंचल िशक्षा अिफसको पूवर् èवीकृित प्राÜत नगरी 
भनार् हुन पाउने   छैन। सो èवीकृित निलई èथानीय िवɮयालयमा भनार् 
भएको ठहिरएमा िशक्षा िनरीक्षक वा अचंल िशक्षा अिधकारीले सो 
छात्रको नाम ×यस िशक्षालयबाट काɪन लगाई सािवक िशक्षालयमा न ै
पुनः भनार् गनर् वाÚय गनर् सक्नेछन।्   

(ठ) èथा.प्र.पत्र सàबÛधी िववादको अिÛतम िनणर्य अचंल िशक्षा अिधकारीले 
गनȶछन।्   

२४      (क) गãती र कसूर गनȶ िवɮयाथीर्लाई प्रधानाÚयापक र अǾ अÚयापकहǾले 
शािÛतपणूर् तरीकाबाट सुधानȶ प्रयास गनुर्पदर्छ। यèतो प्रयासबाट 
िवɮयाथीर्हǾको जीवन सुध्रने धेरै सभंावना रहने देिखएको छ। यèतो 
प्रयासमा प्रधानाÚयापक र अǾ अÚयापकहǾको सफलता बहुतै प्रशंसनीय 
मािननेछ। यèता िबɮयाथीर्का कमजोरी र खरावीका िववरणका साथ 
×यसलाई सुधानर् गिरएका उपाय, अपनाइएका तरीका, ×यसमा भएको 
सधुार र प्रगित आिद सबैको िलिखत िववरण राख्न ुबिढया हुनेछ।   

(ख) सारै न ैठूलोकसरू गरेमा:   

(१) कसरूदारको निैतक उÛनित हुने कुने प्रकारको आशा नरहेमा र   
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(२) कसरूदारलाई िवɮयालयमा राख्दा िवɮयालय नै िबग्रने र यसको 
प्रितçठामा धक्का लाग्ने सàभावना भएमा िनçकासनको दÖड 
यही िशक्षा åयवहारिविधको दफा १६ उपदफा (१८) अनसुार िदन 
सिकनेछ।   

अÚयापक र कमर्चारीहǾले पाउने िबदा  

२५. िशक्षालयका अÚयापक र कमर्चारीहǾले Įी ५ को सरकारको गजेट बमोिजम 
िबदा पाउनेछन।्   

२६. (क) कुनै िशक्षक घरमा सǾवा रोग (हैजा, Üलेग, िबफर आिद) भएर वा 
सरकारी Ûयायालय कचहरीमा सरकारी समन आई जान ुपरेमा वा कुनै 
सरकारी सàमेलनमा  सरकारɮवारा खिटई जान ुपरेमा वा िशक्षा िवभाग 
वा िशक्षालयको कुन ैखास कामको िनिम×त िशक्षालयबाटै खिटई जानु 
परेमा िशक्षालयमा हािजर हुन नसक्दा सो िबदालाई िबदाको िकिसम 
अनसुार हािजर बहीमा (काज इ×यािद) जनाउन,ू तर वेतन  कट्टी नगनूर्। 
यèतो िबदा िददंा प्रधानाÚयापकले राम्ररी जाँची बुझी मात्र िदन ूर झठुा 
 िरपोटर् गरेको ठहरेमा नोकरीबाट पिन खारेज गनर् कारवाई 
चलाउनू।   

(ख) कुन ैतोिकएको लामो िबदापिछ हािजर हुने िदनमा कुनै िशक्षक िवना 
सचूना वा िवना अनुमित गयल पनर् गएमा ×यèता िशक्षक खारेज पिन 
हुन सक्दछन ्वा िनजको तलब जफत हुन सक्तछ। तर कुन ै िशक्षक 
अचानक बेरामी पन गएर वा आÝनो बश बािहरको कुन ै दैवी घटनाले 
वाÚय भई िबदा िनकासा िलन नसकी गयल पनर् गएकोमा सचंालक 
सिमितले राम्रोसंग जाँचबुझ गरी उिचत प्रमाणको आधारमा िरयायत 
िदए हुÛछ।   

(ग) सबै िशक्षकहǾले िशक्षकको हािजरी बहीमा कामको िदनमा आफू 
िशक्षालयमा हािजर हुन आई पुगेको समय र िशक्षालय छाडी गएको 
समय लेखी हèताक्षर गनूर्। तãलो दजार्का कमर्चारीहǾको हािजरी फामर् 
बैग्लै खडा गरी ×यसमा ितनीहǾको हािजरी गनȶ गनुर्।   

२७. िवɮयाथीर्हǾको हािजरी, िबदा, गयल:    
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(क) िशक्षालयको प्र×येक िवɮयाथीर्लाई वषर्मा िवɮयालय बसेको जàमा 
िदनको कममा कम सयकडा ७५ िदन िशक्षालयमा हािजर हुन ुआवæयक 
छ। लामो बेरामी, दैवी प्रकोप वा अǾ कुनै िवशषे कारणवश ७५ प्रितशत 
हािजरी नपुगेमा उिचत प्रमाणको आधारमा प्रधानाÚयापकको तजबीजले 
छुट िदए हुÛछ। िवनाकारण ७५ प्रितशत हािजरी नपुगेमा, 
प्रधानाÚयापकले ×यस िवɮयाथीर्को प्रमोशन रोक्न सक्नेछन।्   

(ख) िशक्षालय लागेको १५ िमनेटिभत्र उपिèथत हुने िवɮयाथीर्लाई लेट 
(िढलो) भनी हािजरी बहीमा लेख्न ु र ×यसपिछ आउनेलाई गयल 
गिरिदन।ू चाल ू महीनाको गयल र लेट जरीवाना अकȾ महीनाको 
फीसिसत असूल गनुर्।  

(ग) िवɮयाथीर्हǾ गयल परी सो गयल परेको दश िदनिभत्र दरखाèत िदएमा 
प्रधानाÚयापकको तजबीजले गयल जरीवाना माफ गरे हुÛछ। नयाँ 
वषर्को लािग िशक्षालय खुलेको िमितदेिख अकारण लगातार दश 
िदनसàम गयल परेमा र अǾ बखत लगातार सोı िदनसàम गयल 
परेमा सो िवɮयाथीर्को नाम िशक्षालयबाट कािटिदनू र सो िवɮयाथीर् फेिर 
भनार् हुन आएमा दफा न.ं १६ बमोिजम गनूर्। वषर्को आरàभमा गयल 
पनȶहǾसगं दोबर गयल जरीवाना िलन।ू   

(घ) िवɮयाथीर्लाई िबदा िदने अिधकार प्रधानाÚयापकलाई हुनेछ। कुन ै
िवɮयाथीर्ले िबदा चाहेमा रीतपूवर्कको दरखाèत लेखी आÝनो बाबु, आमा 
वा सरंक्षक वा छात्रावासको सपुिरÛटेÛडÖेटको िसफािरस गराई ãयाउनू। 
िबदाको èवीकृित सकेसàम अगावै िलई बèन।ू   

२८. वषर्मा िशक्षालयमा िदइने सावर्जिनक िबदा    

(क) हरेक िशक्षालयले िनàनिलिखत िबदा बèने गनूर्:   

िबदा      िदन  

प्र×येक शिनæचरवार   १  

Įी ५ महाराजािधराजको जÛमिदन १  

हिरशयनी एकादशी   १  
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हिरबोिधनी एकादशी   १  

मेषसंक्रािÛत    १  

ककर् टसकं्रािÛत    १  

मकरसकं्रािÛत    १  

कृçणाçटमी     १  

ऋिषतपर्णी    १  

घटèथापना    १  

दशɇ िबदा    ९ सÜतमीदेिख पूिणर्मासàम  

ितहार िबदा    ३  

Įीपंचमी    १  

महािशवरात्री    १  

रामनवमी    १  

सयूर्ग्रहण परेको िदन    १  

प्रजातÛत्र िदवस    १  

Įी पØृवीजयÛती   १  

Įी ित्रभुवन जयÛती   १  

Įी बुद्धजयÛती    १  

èथानीय िबदा    ७  

èत्रीजाितलाई तीजको िबदा   १  

वषȶ वा मीनपचास   ४५ यसिभत्र परेका शिनवार  

        र अǾ िबदा समेत।  

(ख) आवæयकतानसुार वषȶ िबदा िलनेलाई िहउँदमा र मीनपचासको िबदा 
िलनेलाई वषार्को समयमा १५ िदनसàमको कृिष िबदा िदन सिकनेछ। 
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यो १५ िदनको िबदामा पिन पनर् आएका शिनवार र अǾ सावर्जिनक 
िबदा सामेल छन।्   

(ग) Įी ५ महाराजािधराजको जÛमिदन, Įीपंचमी, प्रजातÛत्रिदवस र 
जयÛतीहǾ परेको िदनमा अÚयापक र िवɮयाथीर् सबै िवɮयालयमा 
भेलाई भई उ×सव मनाउनू।  

(घ) मािथ उपदफा (क) मा èथानीय िबदा िदन ७ लेिखएकोमा èथान, 
èवदेशको रीितचलन आिद अनसुारका िबदा, जèतै: –– फागु, गाइजात्रा 
सàझन।ू   

(ङ) सकं्रामक रोग (हैजा, Üलेग, िबफर आिद) फैिलई िशक्षालय बÛद गनर् 
आवæयक परेमा िशक्षालय संचालक सिमितले एक पटकमा १० 
िदनसàम िशक्षालय बÛद गरी सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक वा अचंल 
िशक्षा अिफसमा सचूना िदन।ू   

(च) िबदा परेकै िदनमा िबदा िदनू, ×यसको अगािड पछािड ×यही िबदा िदन ु
हँुदैन।   

(छ) िशक्षालयका एक सेसनमा कामको िदन कममा कम २३० हुनपुदर्छ। 
यसमा परीक्षाका िदनहǾ पिन सामेल छन।्   

(ज) हरेक साल चतै्र महीनामा न ै अंचल िशक्षा अिधकारीले आÝनो अचंल 
िभत्र पनȶ िशक्षा िनरीक्षकहǾ र केही िशक्षणसèंथाका अिधकारीहǾसंग 
सरसãलाह गरी आगामी वषर्का लािग िबदाको सूिच बनाई सबै 
िशक्षालयहǾमा पठाउने गनूर्।   

सरकारी िशक्षालयहǾका िनिम×त िवशेष िनयम   

हरेक सरकारी िशक्षणसèंथामा तल लेिखएका कुराहǾमा तल लेिखए बमोिजम गनूर् 
गराउन।ू अǾ सबै कुराहǾमा यस िशक्षा åयवहारिविधमा उãलेख भएका अǾ दफा 
उपदफा बमोिजम गनूर् गराउन।ू   

(१) अÚयापक वा अÛय कमर्चारीहǾ सèपे48ड गनुर् पदार् सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक 
या अचंल िशक्षा अिफसमा लेखी िनकासा आए बमोिजम गनूर्।   
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(२) िशक्षालयको फीस जरीवाना आिदबाट उठेको रकम र सरकारबाट ठेिकएको 
दरबÛदी अनसुार वा पटके Ǿपमा सरकारबाट पाइने रकमको आàदानी, खचर्, 
İेèता जाँच आिद Įी ५ को सरकार िशक्षा िवभागको िनयम र आदेशानसुार 
गनुर् गराउन।ू   

पुèतकालय   
कसैले पèुतकालय खडा गनȶ इÍछा गरी सरकारी èवीकृित िलन खोजेमा िनàनिलिखत 
कुराहǾ जनाई सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक अिफसमा दरखाèत िदन।ू िनàन िलिखत 
कुराहǾको पूणर् ज्ञान नभई कुन ैपुèतकालयलाई सरकारी èवीकृित वा सहायता िदइने 
छैन:   

(क)  

१. पुèतकालय रहने ठाउँको नाउँ, भौगोिलक िèथित, अÛदाजी जनसंख्या, 
नजीकमा िवɮयालय भए ×यसको िववरण।  

२. पुèतकालय खडा गनर् चाहने मािनसहǾ मÚये कममा कम ७ जना 
èथानीय घरɮवार भएका प्रितिçठत åयिक्तका सिहछाप समेत, यस 
पुèतकालयका  िनिम×त कित द्रåय, जग्गा, जेथा पाउने ×यसको 
खुलासा।  

 ३. पुèतकालयका साथ साथै वाचनालय पिन रहने वा नरहने।   

(ख) कुन ैपुèतकालय èवीकृित पाएर खडा हुने भएपिछ ×यसको कायर् संचालनका 
िनिम×त एउटा प्रबÛधकािरणी सिमित खडा गरी आवæयक िनयमहǾ बनाई 
काम गनूर्।   

(ग) èवीकृत पाठशालाहǾ सदा सवर्दा सरकारी अिधकारीɮवारा जाँचका िनिम×त 
खुला रहनुपदर्छ।   

(घ) िशक्षािनरीक्षक र सरकारी अिफसले समय समयमा टूर गदार् पुèतकालयहǾको 
राम्रो िनरीक्षण गरी उिचत अनिुचत पुèतकहǾको िवचार गनȶछन।् यिद कुन ै
पुèतक अनुिचत वा अयोग्य ठहर् यो भने पुèतकालयका अिधकारी वगर्लाई 
यसको सूचना िदई सो पुèतक जफत भएमा िनरीक्षणबहीमा नोट गिरिदनेछन।्  

(ङ) पुèतकालयहǾको वगीर्करण तल लेिखए अनसुार हुनेछ।  
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क वगर्  पुèतक सखं्या १००० देिख मािथ  

ख वगर् पुèतक सखं्या ५०१ देिख १००० सàम  

ग वगर् पुèतक सखं्या ३०१ देिख ५०० सàम   

एक पुèतकको जित प्रित राखे पिन सो एकै पुèतक मािननेछ। साÜतािहक, 
वािषर्क, मािसक, त्रमैािसक पित्रकाहǾ पुèतक मािननेछैनन।्   

(च) मािथको संख्यामा (ख) र (ग) Įेणीमा कममा कम ततृीयांश नेपाली भाषाका 
पुèतक हुनुपदर्छ। (क) वगर्मा सकेसàम धेरै नेपाली पुèतक रहनुपदर्छ। 
पुèतकालयमा यèता कुन ै पुèतक राख्न ु हँुदैन जसबाट मािनसको निैतक 
िवकास, आÚयाि×मक िवचार, िवनय, अनशुासन र चिरत्रमा बाधा परोस।्   

पुèतकहǾ यèता हुनपुदर्छ, जसबाट समाजको निैतक, सामािजक, आÚयाि×मक, 
आिथर्क, वैज्ञािनक र राजनिैतक िवकास होस ् र ती èवèथ चिरत्र गठन गनर् 
सकून।्  

(छ) िशक्षालयहǾमा पुèतकालय: – प्र×येक िशक्षालयमा एउटा राम्रो पèुतकालय हुनै  
पदर्छ। यसको िनिम×त बेग्लै èवीकृित िलन ुपदȷन।   

(ज) साधारणतः पुèतकालयमा चार प्रकारका पुèतकहǾ राख्नू। १. रेफरेÛसका 
पुèतकहǾ, २. िशक्षकहǾलाई चािहने पुèतकहǾ, ३. िवɮयाथीर्हǾको िनिम×त 
उपयोगी पुèतकहǾ, ४. कक्षा कक्षामा पढाइने पुèतकहǾ। िवɮयाथीर्हǾलाई 
पुèतकहǾको उपयोग गनर् प्रो×साहन िदने गनूर्। प्रधानाÚयापकले आÝनो 
तजवीजबाट िभÛन िभÛन िशक्षकहǾलाई पèुतकालयको िभÛन िभÛन भागको 
िजàमेवारी िदन सक्छन।् लाइबे्रिरयन भएका ठाउँमा सो िजàमेवारी िनजलाई नै 
हुनेछ। िवɮयालयमा चारै भागको िजàमेवारी िशक्षकले िलएमा, एकै जनालाई 
मात्र िदन सिकÛछ।   

(झ) पुèतकहǾ िददंा छात्रको ãयाकत, उमेर हेरी सोही अनसुारको पुèतक िदन।ू 
पुèतक लजैाँदा छात्रले यसको िनिम×त रािखएका बहीमा सिह गनुर् पदर्छ। कुनै 
पुèतक पिन, िशक्षालयमा पढाइने बाहेक साधारणतः दईु प्रितभÛदा बɭता राख्नु 
हँुदैन। िशक्षालयका पुèतकालयबाट प्रधानाÚयापकले कक्षा कक्षाको पुèतकालय 
बनाउन सक्नेछन।्  
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(ञ) सामूिहक कोठा:  प्र×येक िशक्षालयमा एउटा सामूिहक कोठा रहनपुदर्छ। यसमा 
चािहने बेÛच, डèेक, मेच, आिदको प्रबÛध èकूलले न ै गनुर् पदर्छ र ×यहाँ 
फुसर्दको समयमा पɭन वा मनन ्गनर्को िनिम×त िशक्षा िवभागɮवारा èवीकृत 
सामियक पत्रपित्रका र अखवारहǾ रािखिदन ु पदर्छ। िवɮयाथीर्हǾलाई ती 
पत्रपित्रकाको उपयोग गनȶ प्रो×साहन िदने गनुर्पदर्छ। सामिूहक कोठाको प्रबÛध 
साधारणतः कुनै िजàमेवार िशक्षकको अधीनमा एउटा उÍच कक्षाको 
िवɮयाथीर्लाई िदन।ू परुाना जàमा भएका पत्रपित्रकाहǾ िललाम गरी वा बेची 
आएको आàदानी कमन Ǿपकोषमा राख्न।ू   

(ट) हरेक पुèतकालयले पालन गनुर् पनȶ केही िनयमहǾ:   

(क) सिूचबही  

(ख) èटाफबही  

(ग) पुèतकको नाम  

(घ) लेखक र प्रकाशकको नाम  

(ङ) मãूय  

(च) क्याटलग नàबर  

(छ) हराएको नं. िमित  

(ज) कसरी ×यो पुèतक भनार् गिरयो   

(झ) िदनेको नाम  

(ठ) पुèतकहǾको भनार् असलू गनȶ बही:  यसमा िनàनिलिखत कोठाहǾ रहनपुदर्छ:   

(क) क्याटलगको नàबर  

(ख)  िनकासी भएको िमित  

(ग) कसलाई िदएको  

(घ) असूल भएको जàमा रकम  

(ङ) Ǿपैयाँ असलू गरेको रसीद नàबर  

(च) बुÐनेको सिह  



 

114 
 

(ड) पुèतकहǾ चेक गनȶ िविध:  वषर्को एक पटक १५ िदनका िनिम×त बािहर 
गएका पुèतकहǾ सबै जàमा पारी पुèतकालय बÛद राख्नू र सबै कुरा चेक 
गरी िहसाब िकताब ठीक गनूर्।   

िहसाब ठीक गदार् िनàनिलिखत कुराको Úयान राख्न।ू   

(१) अिघãलो वषर् चेक हँुदा पुèतक सखं्या कित िथयो।   

(२)  ×यसपिछ कित थिपए।  

(३) हाल पुèतक कित छन।्  

यिद कुन ै पुèतक हराएको, नाश भएको वा नफकȶ को छ भने ×यसको पूरा 
िववरण लेखी प्रधानाÚयापक वा सेके्रटरी (पुèतकालयको) कहाँ पठाउन।ू   

(ढ) पुèतकालयको प्र×येक पुèतकमा पुèतकालयको छाप हुनपुदर्छ।   

(ण) पुèतक हराएमा वा नोक्सानी भएमा सो हराउने, नोक्सान गनȶ, Íया×ने, फोहर 
पानȶ åयिक्तले ×यसको पूरा मूãय र पोèटेज ितनुर्पदर्छ वा पुèतक भनार् गनुर् 
पदर्छ। यिद कुनै Įङृखलाबद्ध पुèतक छ भने पूरा Įङृखलाकै मãूय ितनुर्पदर्छ 
वा भनार् गनुर्पदर्छ।  

३१. छात्रावास    

(१) िशक्षालयमा पɭने सबै िवɮयाथीर्, आÝना बाबु, आमा वा अिभभावकको 
देखरेखमा वा िशक्षा िवभागɮवारा èवीकृत कुन ैछात्रावासमा रहनपुदर्छ।   

(२) छात्रावासको सचंालक र सपु्रबÛधका िनिम×त èथानीय åयिक्तहǾको 
एउटा संचालक सिमित रहनपुदर्छ। जुन िशक्षालयको िवɮयाथीर् 
छात्रवासमा बèदछन ् ×यस िशक्षालयको अÚयापक पिन यस सिमितमा 
रहनुपदर्छ। छात्रावास संचालन सàबÛधी िनयमहǾ संचालक सिमितले 
बनाई सàबिÛधत िशक्षा िनरीक्षक, अंचल िशक्षा अिधकारी, िशक्षा 
िनदȶशक वा तोिकएको अिधकारीबाट èवीकृित िलन।ू   

(३) छात्रावासमा बèने िवɮयाथीर् सàबÛधी िनयमहǾ, प्र×येक िवɮयाथीर् 
छात्रावासमा भनार् हुनासाथ िदन।ू   

४) छात्रावासमा बèने िबɮयाथीर् िशक्षालयमा पɭने प्रमािणत िवɮयाथीर् 
हुनपुदर्छ। बािहिरया कोही पिन िनरीक्षकको आज्ञा िवना बèन पाउने 
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छैनन।् छात्रावासका पाहुना पिन ३ िदनभÛदा बढी बèन पाउने छैनन ्र 
पाहुनाका िनिम×त सकभर छुटै्ट कोठाको प्रबÛध हुनपुदर्छ।   

(५) िशक्षालयिसत गािभएको छात्रावासमा सो िशक्षालयको िशक्षक र अǾ 
छात्रावासमा संचालक सिमितले रोजेको िनरीक्षक (सुपिरÛटेÛडÖेट) 
हुनपुदर्छ। िनरीक्षकको वेतन सचंालक सिमितको तजवीजले िदनू।   

(६) िनरीक्षकले छात्रावासको संख्या हेरी अदप, काइदा कायम गनर् तथा 
सिुवधा र सुåयवèथाका लािग ितनीहǾ मÚयेबाट मिनटर छानी राख्न 
सक्नेछन।्   

(७) िनरीक्षक सकेसàम छात्रावासिभत्र ैवा ×यसको एकदम नजीक बèनपुदर्छ।   

(८) िनरीक्षकले िनàनिलिखत कुराहǾमा िवशषे िवचार राख्नपुदर्छ।   

(क) छात्रावासको सफाइमा Úयान िदने।   

(ख) पानी, शौचालय, नहुाउने ठाउँ, भाÛछे आिदको प्रबÛध गराउने।   

(ग) छात्रावासमा अनशुासन राख्ने, कुन ैगडबडी भएमा सकभर आफै 
सधुानȶ, नसके संचालक सिमित र िशक्षालयिसत गािभएको 
छात्रावासमा प्रधानाÚयापकलाई खवर िदने।   

(घ) तोिकएको समयमा छात्रहǾको हािजर िलने र िनजहǾले 
अÚययन गरे नगरेको हेनȶ।   

(ङ) छात्रावासका नोकरचाकर आिदको प्रबÛध गनȶ र ितनीहǾमािथ 
िनयÛत्रण राख्ने।   

(च) छात्रहǾको खानपीनको राम्रो प्रबÛध गनȶ र ितनीहǾको मेस 
(सामूिहक Ǿपले खाने भाÛछा) को बराबर देखरेख गनȶ।   

(छ) छात्रहǾको खेलकूद, åयायाम, मनोरÛजन, सांèकृितक कायर्क्रम 
आिदमा पूरा िदलचèपी िलने।   

(ज) कुन ैछात्र िबरामी परेमा हेरचाह गनȶ गराउने र इलाजको उिचत 
प्रबÛध गनȶ। कुन ै संक्रामक रोग भएमा रोगीलाई छात्रावासबाट 
तुǾÛत हटाई समिुचत इलाज गराउने åयवèथा गनȶ, आवæयक 
परेमा बाबु, आमा वा अिभभावकलाई तुǾÛत खवर िदने।   
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सचंालक सिमित वा प्रधानाÚयापकɮवारा तोिकएका अǾ काम गनȶ।   

(९) छात्रावास, िशक्षा िवभागका अिधकारीको िनरीक्षणका लािग सँधै खुला 
रहनपुदर्छ।   

(१०) छात्रावासमा आवæयकतानसुारका (क) छात्र भनार् बही–जसमा छात्रको नाम, 
उमेर, वतन, बाबु, आमा वा सरंक्षकको नाम, छात्रले पɭने गरेको िशक्षालयको 
नाम र कक्षा समेत लेिखनपुदर्छ, (ख) छात्र हािजरी बही, (ग) मेस आàदानी 
खचर्बही, (घ) वेतनबही, (ङ) आदेशबही, (च) संचालक सिमितको सूचना तथा 
प्रèताव बही, (छ) वेतनबही र आवæयक भएमा अǾ बहीहǾ पिन राख्नू।   

(११) सचंालक सिमितले छात्रावासमा हावा र घाम पèने कोठाहǾ, आवæयक फिनर्चर 
र अǾ आवæयक सरसामानको प्रबÛध गनुर् पदर्छ।   

(१२) सचंालक सिमितको तजवीजले प्र×येक छात्रबाट बहाल (िसटरेÖड) िलन।ू  

(१३) छात्रावासका िवɮयाथीर्हǾलाई दÖड सजाय िदने अिधकार िनरीक्षक, 
प्रधानाÚयापक र संचालक सिमितलाई रहनेछ। साधारण कसूर गरेमा, जèतै 
समयको पावÛदी नमाÛनु, हãला गनुर्, फोहर गनुर्, सफाइमा Úयान निदन ुआिद 
कुराहǾमा िनरीक्षकले उिचत सजाय िदनू। ठूलो कसरूमा, जèतै निैतकपतन, 
अटेर गनुर्, पढाइमा बराबर Úयान निदन ुअथवा ×यèतो छात्रलाई छात्रावासमा 
राख्दा छात्रावासकै अनुशासन नरहने वा प्रितçठामा धक्का लाग्ने आिद 
कुराहǾमा प्रधानाÚयापक वा सचंालक सिमितले कारवाई गनुर्।    

३२. यस िशक्षा åयवहारिविधको एक प्रित हरेक िशक्षणसèंथामा राख्नै पदर्छ र 
राख्दा समय समयमा पिरवतर्न गिरएका कुराहǾको सूचना हरेक िशक्षणसèंथाले 
िशक्षा िवभागबाट पाउनेछ।  

३३. यस िशक्षा åयवहारिविधमा थप, घट, पिरवतर्न गनȶ अिख्तयारी Įी ५ को 
सरकारलाई  रहनेछ।  

३४. यस िशक्षा åयवहारिविधमा उãलेख नभएका िशक्षा िवभागका कमर्चारीहǾ 
आवæयकतानसुार Įी ५ को सरकारले समय समयमा तोकी िनæचय गनȶछ र 
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ितनको कतर्åय र अिधकार वारे Įी ५ को सरकार वा िशक्षा िवभागले तोकी 
िनæचय गरेमा, सो यसै िशक्षा åयवहारिविधमा परे सरह मािननेछ।   

३५. आवæयकता परेमा Įी ५ को सरकारले यस िशक्षा åयवहार िविधका कुन ैदफा 
उपदफालाई केही समयका लािग, गजेटमा सूचना प्रकािशत गरी, िनलिàबत गनर् 
सक्नेछ।   

३६. यो िशक्षा åयवहारिविध लागू भएको िमितदेिख १९९६ सालको िशक्षा सàबÛधी 
इिæतहार र यस åयवहारिविधमा उãलेख गिरएका िवषयहǾसंग बाझने यसभÛदा 
अिघका सबै ऐन, िनयम, िवधान खारेज भएको सिàभक्नेछ।   
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Įीमाननीय िशक्षामÛत्रीÏयूको उɮघाटन भाषण 
उपिèथत िशक्षापे्रमी, 

देशको सबभÛदा मह×वपूणर् कुरा िशक्षा åयवèथाका सàबÛधमा िवचारिवमशर् गरी 
सरकारको समक्ष आÝनो सुझाउ प्रèतुत गनर् आज हामी एकित्रत भएका छौ।कुनै पिन 
देशको िवकास ×यस देशका नागिरकहǽको मानिसक िवकास र Ǻिçटकोण, देश र 
समाजप्रित आÝनो कतर्åय र उ×तरदािय×वको ज्ञान, प्रािविधक कुशलता इ×यािद मािथ 
धेरै अशंमा िनभर्र गदर्छ ।उक्त कुराहǽ चािहँ देशको िशक्षा पद्धित र िशक्षा åयवèथामा 
आधािरत हुÛछ ।अतः िवषयको गाàभीरता र åयापकतालाई पूणर्ǽपले ǿदयङ्गम गरी 
हामीले यस कुरामािथ िवचार  गनुर्परेको छ । 

केही वषर् अगािड एउटा रािçट्रय िशक्षा पिरयोजना आयोगको गठन गिरएको िथयो, 
जसमा देशका धेरै िशक्षाशाèत्री तथा अÛय åयिक्तहǽ पिन सिàमिलत हुनहुुÛØयो 
।आयोगले एउटा िवèततृ िरपोटर् प्रकािशत गर् यो ।आयोगले गरेका केही िसफािरसहǽ 
कायार्िÛवत हुदैछन ् र केही भइ पिन सकेका छन ् ।यस िदशातफर्  हालसàम गिरएको 
प्रगित र सरकारले गनर् खोजेका कायर्हǽको छोटकरी िववरण म तपाईहǽको समक्ष 
प्रèतुत गनर् चाहाÛछु । 

सबभÛदा पिहले प्राथिमक िशक्षालाई िलउँ ।रािçट्रय िशक्षा आयोगको िरपोटर्मा उãलेख 
भएको प्राथिमक िशक्षाको Úयेय र आदशर्मा केही पिरवतर्न आएको छैन ।सोही अनसुार 
िशक्षा प्रदान हुदैछ ।प्राथिमक िशक्षालाई क्रमशः िनशुãक गराउदै लाने åयवèथा पिन 
भइराखेको छ । 

आयोगको िरपोटर् अनुसार २०१८ सालसàममा १,५०,००० एक लाख पचास हजार छात्र 
छात्राहǽले प्राथिमक पाठशालाको प्राथिमक िशक्षा पाउन ुपनȶमा  लêय हालसàम चलेका 
सबै िकिसमका भाषापाठशाला, आधार प्राथिमक पाठशाला, िशक्षा िवकासबाट चालु 
भएका र िनवार्चन क्षेत्रका आधारमा खोिलएका प्राथिमक पाठशालाहǽको रेकडर्बाट पूणर् 
भएको पाइÛछ । 

नेपालभरमा जàमा २९९९ प्राथिमक पाठशालाहǽमा  र हाइ तथा िमिडल èकुलमा 
प्राथिमक गे्रडहǽमा गरी १,५०,००० छात्रछात्राहǽ प्राथिमक िशक्षा उपाजर्न गिररहेका छन ्
।उपयकु्त आयोगको िरपोटर् अनसुारको उƧेæय पूरा गनर् १९६५ सàममा ३,००,००० 
छात्रछात्राहǽलाई प्राथिमक िशक्षा प्रदान गनुर्पदर्छ ।आगामी तीन वषर् िभत्रमा यो लêय 
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पूरा गनर् वषर्को १,००० प्राथिमक पाठशालाका दरले अǽ ३,००० प्राथिमक पाठशाला 
खोãनपुदर्छ । जसले गदार् ६,००० पाठशालाहǽमा ३,००,००० छात्रछात्राहǽले िशक्षा पाउन 
सक्नेछन ्। 

नयाँ पाठशालाहǽ खोãने सàबÛधमा सरकारले िनàनिलिखत नीित अपनाएको वा 
अपनाउने िवचार छ । 

१ पाठशाला भवन तयार पानȶ अिभभारा जनताले िलनपुदर्छ या èकुलको 
नाममा पहाडमा सकेसàम १० रोपनी र तराईमा सकेसàम १० िवघा जिमन 
दतार् हुनपुदर्छ ।सरकारले जो सकेको आिथर्क सहायता िदनेछ ।तर कायर्को 
उठान चाही जनताबाटन ैहुनु आवæयक छ । 

२ अिवकिसत èथानहǽका लािग आिथर्क सहायता सामाÛय भÛदा बढी 
िदइनेछ । 

३ बाक्लो बèती भएको शहरी के्षत्रमा जनसँख्याको आधारमा èकुलको èवीकृित 
िदइनेछ।  

४ पातलो बèती भएका िजãलाहǽमा ५ प्राथिमक पाठशालाको बीचमा १ 
िमिडल èकुल र ३ िमिडल èकुलको १ हाई èकुल रािखनेछ । 

५ देशभिरका प्राथिमक पाठशालाहǽमा èवीकृत पाɫयपुèतकहǽ रािखनेछन ्। 

६ नयाँ खोिलने प्राथिमक पाठशालाहǽमा नमर्ल èकुल तािलम प्राÜत िशक्षक 
रहनपुदर्छ ।कुन ैखास कारण परेमा नजीकैको नमर्ल èकुलमा पिछ तािलम 
िलन पठाउने सÑचालक सिमितले कबुिलयत गनुर्पनȶछ ।योग्यता पुगेका तर 
नमर्ल तािलम नपाएका िशक्षकहǽको सÑचालक सिमितले िदएको िनयिुक्त 
अèथायी हुनेछ । 

७ अÑचल िवकास िजãलाको ख्याल गरी प्र×येक वषर्को नयाँ खोिलने èकुलको 
कोटा िवभाजन गिरनेछ । 

८ नयाँ खोिलने प्राथिमक पाठशाला èकुलहǽले èवीकृित पाएपिछ आिथर्क 
सहायता ǽ ९०० पाउनेछन ् ।जसबाट ×यस िकिसमका पाठशालाले १ 
िशक्षकको तलव िदनेछन ्। 
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९ एक िशक्षक राख्नलाई वािषर्क आिथर्क सहायता ǽ ९०० शुǽको वषर्मा पाउने 
हुनाले पाठशाला सचुाǽ ǽपले चलेमा अकȾ वषर् २ िशक्षक राख्नु पनȶ 
आवæयक वषर्मा पाउने देिखएमा छात्रछात्राहǽको संख्या अनपुातमा २ 
िशक्षक राख्न वािषर्क १५०० र यसै िकिसमले आवæयक्ताअनसुार वषर्िपÍछे 
आिथर्क सहायता थपी क्रमशः नेǽ २०००, २५००, ३०००  सàमको आिथर्क 
सहायता प्राथिमक पाठशालाले पाउन सक्नेछन ्।३००० नेǽ आिथर्क सहायता 
पाएका पाठशालमा १५० भÛदा बढी छात्रछात्राको ǽजु हािजर हुन आवæयक 
छ र ×यस èकुलमा ५ वा ५ भÛदा बढी िशक्षक भएको हुनपुदर्छ ।ियनमा 
अÚयापकको èतर पिन िवचार गिरनेछ । 

पाɫयक्रम र पाɫयपुèतक 

भइरहेका िशक्षणसंèथाहǽमा सुधार गनȶ पाɫयपुèतकको èतरमा सुधार नगरी अǽ 
सधुार åयथर् हुने हँुदा पाɫयपुèतक बालमनोिवज्ञान अनसुार देशभिक्त र राजभिक्तको 
भावना प्रवल तुãयाउने उƧेæय िलई सुहाउँदा िकिसमका पाɫयपुèतकहǽ िनकाãने 
िवचार भएको छ ।उपयकु्त åयवèथाको िनिàत सरकारबाट िशक्षासामग्री उ×पादन केÛद्र 
चालु गनȶ प्रबÛध हँुदैछ ।×यसो गनर् पाɫयपुèतक लेख्ने तािलम प्राÜत लेखकहǽको 
िनयिुक्तको प्रबÛध हुनेछ तर सबै जसो पुèतक यसरी लेखाएर मात्र साÚय  नहुने हँुदा 
िकताबहǽको एउटा पाÖडुिलिप पठाउनाको िनिàत िवज्ञापन पिन गिरनेछ ।प्राÜत 
पाÖडुिलिपहǽलाई एउटा किमटीले जाँची योग्य ठहिरएकालाई सरकारɮवारा èवीकृित 
तथा लेखकहǽलाई पािरĮिमक िदई सरकारले न ै सकेसàम आÝनो िशक्षाको पे्रसमा 
छपाउनेछ ।यस सàबÛधमा िशक्षा िवशषेज्ञहǽको एउटा किमटी रहनेछ । 

धेरैजसो िवɮयाथीर्ले पाɫयपुèतक समेत िकÛन नसक्ने भÛने बिुझएकोले सो अभावको 
पूित र् गनर् र प्रो×साहन िदई पाɫयपुèतक अथवा अǽ उपयोगी बाéयपुèतकहǽ समेतको 
घुàती पुèतकालय हरेक िजãलामा राख्ने åयवèथा हुदैछ । 
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िशक्षक तािलम 

èकुलहǽको राम्रो सÑचालनको िनिम×त िशक्षण कायर् केवल तािलम प्राÜत 
िशक्षकहǽɮवारा हुन आवæयक छ ।तुǽÛतै सबै िशक्षकहǽलाई तािलम िदन सàभव 
नभए तापिन क्रमशः सबै èकुलहǽमा केवल तािलम प्राÜत िशक्षकहǽ मात्र राख्ने 
दीघर्कािलन लêय राख्नु आवæयक छ।यस कुरालाई Úयानमा राखी नमर्ल èकुलको 
उɮघाटन भैसकेको छ ।यसको लêय िनàनिलिखत छः 

१ नेपाल अिधराÏयभरका प्राथिमक èकुलहǽका लािग तािलम प्राÜत िशक्षकहǽको 
åयवèथा िमलाउने 

२ नेपाल अिधराÏयभरका प्राथिमक पाठशालाहǽको पाɫयक्रम तथा िशक्षण 
प्रणालीमा एकǽपता ãयाउने, 

३ वतर्मान प्राथिमक पाठशालामा काम गिररहेका, तर तािलम नपाएका 
िशक्षकहǽलाई सेवा गिररहेकै अवèथामा तािलम िदने। 

यस नमर्ल èकुलबाट अिहले सàम तािलम िदइएका िशक्षकहǽको संख्या िनàन 
प्रकारको छ। 

२०११ ११८ 

२०१२ ३३८ 

२०१३ १२४ 

२०१४ ७२६ 

२०१५ ३१८ 

२०१६ ५७३ 

२०१७ ७५० 

जàमा     २९४७ 

अिहले पिन èथायी र घàुती समेत जàमा १५ वटा नमर्ल èकुल राÏयका िविभÛन 
ठाउँमा खोिलएका छन ्र १००० एक हजार िशक्षक प्रतवषर् तािलम िदने लêय रािखएको 
छ ।अिहले सàम किरब ३५ प्रितशत तािलम प्राÜत िशक्षक िविभÛन प्राथिमक पाठशाला 
र èकुलमा िनयकु्त भएका छन ्। 
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माÚयिमक िशक्षाको क्षेत्रमा आयोगले गरेका िसफािरसहǽ र ×यस सàबÛधमा 
अिहलेसàम भएका प्रगितको सिंक्षÜत िववरण िनàन िलिखत छः 

१ िजãलाका आधारमा एक एकवटा नमूनाको ǽपमा बहुमखुी िवɮयालयको 
èथापना गनȶ, प्रगितः िजãलाको आधारमा नयाँ èथापना गिरनपुनȶ नमूनाǽपको 
बहुमुखी èकुल आजसàम एउटा पिन èथापना गनर् सिकएको छैन। २०१७-१८ 
मा काठमाडɊमा खोãने लêय राखी कारवाही भैरहेको छ। 

२ प्रचिलत ढङ्गका हाइèकुलहǽलाई  बहुमखुी ढङ्गमा पिरवतर्न गनȶ। 

प्रगितः पोखरामा एउटा प्रचिलत ढङ्गको हाइèकुलाई बहुमुखी ढङ्गमा पिरणत 
गरी गत २ वषर् देखी कायर् भै आएको छ ।२०१७–१८मा किरब ४ वटा प्रचिलत 
ढङ्गका हाइèकुललाई बहुमखुी èकुलमा पिरणत गनȶ िदशातफर्  कारबाई भैरहेको 
छ। 

३ माÚयिमक èतरका पाɫयक्रम तथा पाɫयपुèतकहǽमा सुधार ãयाई युग तथा 
नयाँ पद्धित अनकुुल गराउने। 

प्रगितः पाɫयक्रममा सुधारãयाई Þयवसाय×मक प्रकारको िवèततृ पाɫयक्रम 
बनाउने प्रय×न भरैाखेको छ। 

४ प्रचिलत हाइ तथा माÚयिमक िशक्षालयको शैिक्षक वातावरण, भवन, जग्गा 
तथा िशक्षक इ×यािदमा सुधार ãयाउने प्रयास गनȶ। 

प्रगितः प्रचिलत हाइ तथा माÚयिमक िशक्षालयको शैिक्षक वातावरणमा सधुार 
ãयाउने प्रयास गिरआएको, यसका लािग भवन बनाउन जग्गा प्रदान गनȶ तथा 
शैिक्षक सामग्री, तािलमप्राÜत िशक्षकको सहयोग सरकार तफर् बाट प्रदान गनȶ 
िशक्षातफर्  यस वषर् तदाǽखसाथ कारवाई भआैएको छ । 

५ सहिशक्षालयहǽलाई प्रो×साहन िदनेः 

प्रगितः यसमा खास नीित अपनाई कारवाही भएको छैन। 

६ एउटै पद्धितको माÚयिमक िशक्षाको पुनगर्ठन। 

प्रगितः संèकृत प्रणाली र अगें्रजी प्रणालीमा खास गरी माÚयिमक èतरमा 
सामजèय èथापना गनर् सकेको छैन। 

७ माÚयिमक िशक्षा नीित, िनयम तथा ऐन तथा ऐन काननूको तजुर्मा गनȶ। 
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प्रगितः िनयम तथा ऐन कानूनको तजुर्मा पयार्Üत मात्रामा हुन पाएको छैन। 

८ िशक्षा प्रचारको िनिम×त शैिक्षक कर लगाउने। 

 प्रगितः िशक्षा कर उठाउने åयवèथा हुन सकेको छैन। 

अव उÍचिशक्षा सàबÛधी केही िववरण तपाईहǽको समक्ष राख्दछुः 

ित्रभुवन िवæविवɮयालयः 

नेपाल अिधराÏयमा उÍचिशक्षाको प्रचार हुनाको िनिम×त आÝनो िवæविवɮयालय हुन 
अ×यÛत आवæयक भएकोले ित्रभुवन िवæविवɮयालय ऐन २०१६ ɮवारा ित्रभवुन 
िवæविवɮयालको èथापना भयो।िवæविवɮयालयले कलेजहǽको सàबÛध कायम गनȶ , 
परीक्षा िलने र अǽ तत सàबÛधी कायर् गिररहेको छ।भारत र िवदेशका केही 
िवæविवɮयालयहǽले यसलाई अèथायी माÛयता िदएका छन ् । सयंकु्त 
अिधराÏय(वेलायत), सयंुक्तराÏय अमेिरका र अǽ समÛुदपारका देशहǽसँग माÛयताबारे 
लेखापढी चिलरहेको छ। 

यस ित्रभवुन िवæविवɮयालमा अिहले िनàनिलिखत पोçट ग्राजुएट िवभाग, िशक्षक 
सखं्या र छात्रसखं्याहǽ छन।् 

चालु भएको िवभाग िशक्षक संख्या छात्रसखं्या 
नेपाली, सèंकृत, सèंकृित, 
अंगे्रजी, अथर्शाèत्र, इितहास, 
राजनीित, गिणत, भगूोल 
तथा वािणÏय 

नेपाली ३२ 
कोलàबो Üलान अÛतगर्त 
२४ 
अवैतिनक ३ 

 
 
२६० 

 

ित्रभुवन िवæविवɮयालयको सहायता िनिम×त Įी ५को सरकारबाट िनàन लेिखएको 
रकम िदइएको छ।  

२०१६–१७      

सहायता        २,००,०००। ने ǽ 

िकताब खिरद गनर्      ४३,३३३।३३ भाǽ 

पोçट ग्राजएुट िशक्षामा      ५१,९००।नेǽ 
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२०१७–१८ 

सहायता       २,००,०००। नेǽ 

छात्रविृ×त       ८,०००। नेǽ 

Įी ५ को सरकारबाट क्षितपूित र् िदन सापटी ित्रभवुन 

िवæविवɮयालय किमसनको पालामा २०१७–१८ को 

बजेट बमोिजम मुआÞजा िवतरण गनर् सापटी   ४,५०,०००।नेǽ 

Įी ५ मुमा बडामहारानीहǽबाट प्रशासकीय भवन तयार 

गनर् बक्सेको रकम      ४,८४,०००। नेǽ 

इिÖडयन एडिमशनबाट साइÛस कलेज र पèुतकालय भवन 

िनमार्ण गनर् प्राÜत हुने रकम     २०,००,०००। भाǽ 

ित्रभुवन िवæविवɮयालयले सन ्१९६० इèवीको आई   ए, आई कम , आई एèसी, बी ए, 
बी कम, एम ए र बी एलको वािषर्क तथा पूरक परीक्षाहǽमा जàमा १८९३ छात्रहǽ 
सिàमिलत भए जसमÚये ८४१ जना उ×तीणर् भए।सन ्१९६१को वािषर्क परीक्षामा जàमा 
१७५८ छात्रहǽ सिàमिलत भएका छन ्। 

कलेजहǽ 

२०१७सालको पिरवतर्नपिछ देशमा िशक्षाप्रचारको  ठूलो लहर आयो र नयाँ नयाँ 
कलेजहǽ खुãदै गए।सरकारबाट पिन कलेजहǽलाई िविभÛन िकिसमको सहायता िदई 
िनकै प्रो×साहन पिन िदइरहेको छ ।अिहले अिधराÏयिभत्र संèकृत महािवɮयालयहǽ 
लगायत जàमा कलेज २८ छन ्।कुनै देशमा िवज्ञानको प्रगित नभै देशको उÛनित हुन 
सक्दैन भÛने कुरामा दईु मत हुन सक्दैन।तसथर् २०१७–१८ को आिथर्क वषर्मा Įी ५ को 
सरकारले िवज्ञान कलेज भवन बनाउनलाई िनàनिलिखत रकम िवतरण गिरसकेको छः 

१ नेपालगÑज साइÛस कलेज  ५,००,०००। नेǽ 

२ पिÞलक साइÛस कलेज काठमाडɊ ५,००,०००। नेǽ 

३ राजिवराज साइÛस कलेज  ४,००,०००। नेǽ 

४ िवराटनगर साइÛस कलेज  १,००,०००। नेǽ 
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ित्रचÛद्र कलेजको भवन िवज्ञानको िनिम×त िबलकुल ैअपयार्Üत भएकोले इिÖडयन एड 
िमसनबाट प्राÜत रकम भाǽ ६,००,०००। बाट नयाँ िवज्ञानभवन धमाधम बÛन लागेको 
छ र १ वषर्मा पूरा भवन तयार हुने आशा गिरएको छ । 

हाल नेपाल अिधराÏय १४ िवकास अÑचलमा िवभािजत भएकोले धवलािगरी उ×तर 
कणार्ली र महाकाली ३ अÑचल बाहेक बाँकी ११ अÑचलमा कलेज छन ्।प्रितअÑचलको 
हेडक्वाटरमा होèटल सिुवधासमेत भएको एउटा मोडल कलेज खोãने Įी ५ को 
सरकारको योजना छ । 

Įी ५ को सरकारबाट हाल चिलरहेका कलेजलाई सहायता प्रदान गरेको छ ।हाल 
कलेजहǽका लािग पिन कुन ैिशक्षाबोडर् छैन।कलेजहǽलाई िदइने आिथर्क सहायता अब 
िनिæचत िनयमको आधारमा िदइने åयवèथा हँुदैछ ।तदनुसार अब िशक्षक, छात्रसखं्या, 
िपछिडएको इलाका र आिथर्क िèथित इ×यािदको आधारमा कलेजहǽको वगीर्करण गरी 
प्रसारको साथसाथ ैसुधारतफर्  िवशषे Úयान िदनपुनȶछ । 

कलेज अफ एजुकेशनः 

कलेज अफ एजुकेशनमा तल लेिखएबमोिजमको तािलम िदइने åयवèथा छः 

१ एस एल सी पास भएका िवɮयाथीर्हǽलाई ४ वषीर्य बी एड, 

२ बी ए ,बी एèसी र बी कम पास भएका िवɮयाथीर्हǽलाई १ वषीर्य बी एɬ 

३ हाइ èकुलको तािलम नपाएका िशक्षकहǽलाई िविभÛन िवषयहǽमा लघकुािलन 
सेवाको िनिम×त तािलम। 

१ यस कलेजको लêय यस प्रकारको छः 

२ बहुमुखी तथा हाइ èकुलहǽका लािग नयाँ िशक्षक तयार गनȶ, 

३ वतर्मान हाइ èकुल िशक्षकहǽलाई सेवाकािलन तािलम। 

यस कलेजबाट अिहलेसàम ४८ जनाले िडग्री प्राÜत गिरसकेका छन ्।यो कलेज Įी ५ 
को सरकार तथा य ुएस ओ एम को सयंकु्त सहयोगबाट चिलरहेको छ । 
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केÛदीय पुèतकालय 

आयोगको सुझाउअनसुार Įी ५ को सरकार तथा यु एस ओ एम को एक 
सàझौताबमोिजम सन ्१९५७–५८ देिख केÛद्रीय पèुतकालय èथापना भएको हो।फाãगुन 
२०१७ सàम जàमा १२२३४ पुèतकहǽ यस पुèतकालयले एकित्रत गरेको छ । 

नेपाल अिधराÏयमा पुèतकालयको राम्रो Þयवèथा तथा सÑचालन गनȶ अिभभारा यस 
केÛद्रीय पुèतकालयको छ। काठमाडɊ भÛदा बािहरका कलेजहǽलाई पिन िकताबको 
ǽपमा मƧत यस पुèतकालयबाट भरैहेको छ ।पुèतकालयबाट पèुतकालय िवज्ञानमा 
केही åयिक्तलाई तािलम पिन िदइएको छ र यो साल पिन पèुतकालयमा सेवाकािलन 
तािल गनȶ योजना छ । 

खेलकुद 

Įी ५ को सरकार तथा य ुएस ओ एम को सàझौता बमोिजम सन ्१९५८–५९ मा उÍच 
िशक्षा सिमित èथापन गिरयो।र यसको रेखदेखमा कला तथा िवज्ञान कलेजको सुधार 
योजना अÛतगर्त यसको èथापना भयो।यसको मखु्य उƧेæय देशभरका कलेजहǽका 
छात्रछात्रामा िविभÛन खेलकुद िवषयमा अिभǽिच र èवèथ प्रितयोिगता×मक भावना 
बढाउन ुहो।  

िविभÛन कलेजहǽलाई खेलकुदको मालसामान िवतरण गनर्लाई र खेलकुद िवषयक 
सरसãलाह िदनलाई कलेज खेलकुद सिमित छ । जसमा काठमाडɊ िभत्रका जàमै 
कलेजका प्रितिनिध छन।् यस बोडर्को त×वावधानमा िविभÛन िकिसमको प्रितयोिगता 
पिन यो सालमा गराइएको िथयो।साथ ै खेलकुदको मालसामान पिन िविभÛन 
कलेजहǽलाई िवतरण गिरएको छ । 

केÛद्रीय छात्रावास 

यसको èथापना २०१६ साल जेçठ मिहनामा भएको हो।अिधराÏयका िविभÛन ठाउँबाट 
यहाँ आइ पɭने छात्रहǽलाई सèतो खाना, बèने र अǽ पɭने लेख्ने इ×यािद सुिवधा 
िदनको िनिम×त उक्त िदनदेिख Įी ५ को सरकार तथा य ु एस ओ एम को 
सàझौताअनुसार यो बिनरहेको छ। यसको िनजी भवन नभएकोले हाल लालदरबार 
भाडामा िलई काम चिलरहेको छ ।हाल जàमा १६ जना िवɮयाथीर्हǽ यस छात्रवासमा 
छन ् । हाल छात्रवास रहेको भवन, छात्रवास िनिम×त उèतो उपयकु्त नभएकोले 
छात्रावासमा हुनपुनȶ सबै सुिवधाहǽ यसमा प्राÜत हुन सकेका छैनन ्। 
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यो हो अिहले सàम भएको प्रगित। सरकारले िविभÛन िवषयमा गनर् खोजेको कायर् पिन  
मलेै तपाईहǽको समक्ष राखɄ । 

मािथ लेिखएका सबै कुराहǽको िवचार राखी हामीले एउटा यèतो िशक्षाåयवèथाको 
तजुर्मा गनुर्परेको छ। जसले िवɮयाथीर्हǽको बौिद्धक िवकास गनर्का साथै देशको आिथर्क 
िवकास सàबÛधी आवæयकता पिन पूित र् गनर् सकोस ्।लêय र कायर्क्रमरिहत िशिक्षत 
युवकहǽ तयार गनुर् सट्टा हाम्रो िशक्षणसंèथाहǽले देशको िनमार्णमा योगदान िदन सक्ने 
िकिसम तथा प्रािविधक कौशलहǽ भएका िवɮयाथीर्हǽ तयार गनर् सक्नु पदर्छ । 

अकȾ प्रæन छ िशक्षाको माÚयमको। यस प्रæनमािथ पिन हामीले देशको एकताले िरपोटर् 
तथा अिहलेसàम भएको प्रगित र देशको वतर्मान पिरिèथित र आवæयकताअनसुार 
हामीले एउटा सुसङ्गिठत िशक्षा पद्धितको åयवèथा गनुर्पदर्छ। 

अÛतमा म तपाईहǽ सबैलाई उपिèथत भई िशक्षा िवकासमा सहयोग प्रदान गनुर् 
भएकोमा धÛयवाद अपर्ण गनर् चाहाÛछु।मलाई िवæवास छ, यस सिमितले देशलाई 
िनिæचत र सुǺढ िशक्षा नीित प्रदान गनर् सक्नेछ । 
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हुनपुदर्छ।बेलायतमा पिन रािçट्रय िदवस मनाउँदा तथा महारानीको जÛमो×सव मनाउँदा 
मािनसहǽ उ×साहपवूर्क रािçट्रय गीत गाउँछन ्।अतः यहाँ पिन सबैले उ×साहपूवर्क यèतै 
िदवस मनाउन ्।बेलायतमा इæवर र राजाको नाममा शपथ िलइÛछ। तर यहाँ ईश, देश 
र नरेशको नाउँमा सपथ िलने चलन आएको छ।देश या जनताको नाउँमा समेत शपथ 
िलने चलन भारतमा भएको हो, तर राजा र देश एकै अथर् बुझाउने शÞद भएकोले यहाँ 
पिन बेलायतको जèतै शपथ िलँदा ईæवर र राजाको मात्र नाम िलए पुग्छ। 

बालचरको काम जजर्èती हुनुहँुदैन, यसलाई उ×साहपूवर्क गराउनुपदर्छ।बालचरले चिरत्र 
िनमार्ण गदर्छ।बालचरको साथै कलेजमा रािçट्रय सैिनक िशक्षा अिनवायर् गराउनपुदर्छ। 

िसिनयर क्याàब्रीजबारे दािजर्िलङमा पिन मलेै देखɄ, ×यस èकुलबाट िनèकेका 
िवɮयाथीर्हǽलाई हाम्रो समाजमा िमलनसार हुन मिुæकल पदȾरहेछ।अतः यèता 
èकुलहǽको उित दरकार छ जèतो लाग्दैन। 

लडकाहǽको अनुशासनबारे िशक्षकहǽको नेत×ृवमा भरपदर्छ।गैर सरकारी èकुलको 
प्रथामा नेत×ृवको सजृना त हुÛछ तर यसबाट िवɮयाथीर्हǽ अिल संकुिचत हुने खराबी 
पिन देिखÛछ।हामीले èकुललाई पिन चालु राख्न िदनुपलार् तर पाɫयिवषयहǽ 
िमãनपुछर्। 

अंगे्रजी  भाषाबारे मेरो भÛन ु छ– यसबारे हामीले शाÛत िच×तले िवचार गनुर्पछर्। 
भारतलाई जुन कारणले अगें्रजी भाषाको माÛयता िदनपुरेको छ र ×यसमा मेरो देशको 
कुरा िमãदैन।हाम्रो भाषा र िशक्षा ×यि×तको मािथ छैन।सािह×यको भÖडार पिन ×यित 
छैन।हाम्रो समाजमा नै ×यसको िवकासको िनिम×त ×यितको मािनस 
िनèकेनन।्लेखकहǽɮवारा भाषाका िकताबहǽको रचना भएमा यस अभावको पूित र् 
हुनसक्ला।अतः हामीलाई अगें्रजी भाषाको अझ ैजǽरत छ।åयावसाियक िशक्षामा पिन 
अंगे्रजी चािहÛछ। जवसàम मौिलक पुèतकहǽ लेिखदैनन ् तबसàम अंगे्रजी पुèतक 
अनवुाद गनुर् भÛदा अंगे्रजी भाषामा न ैिशक्षा िदन ुठीक छ।उदाहरणको िनिम×त नेपाली 
अङ्कगिणत छ। ×यस पुèतकमा लेखकले िवषय बुÐन नसकेको तथा भाषा मात्र 
अनवुाद गरी िकताब तयार गरेको छ र सो िकताब पढाउँदा धेरै किठनाई आइपछर्।फेिर 
िवæविवɮयालयमा अगें्रजी राख्ने भएको छ।यसैले यस भाषालाई तलदेिखनै 
पढाउनपुदर्छ।तलदेिख पढाएर लगे मात्र िवɮयाथीर्ले यस भाषामा दखल गरी 
िवæविवɮयालमा गएपिछ अंगे्रजी बÐुन सक्ने हुÛछन।्अंगे्रजी खाली िवदेशी भाषाको 
ǽपमा मात्र होइन यसलाई दोİो भाषाको ǽपमा पढाउनुपदर्छ।अिन िवɮयाथीर्को यसमा 
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ले आफै अंगे्र
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गदार् जàमा 
हाइèकुल भन
यिमक २ िव
माÚयिमक दे

ट मेथडर्' चल
कम छ। तर

चार गनुर्पदर्छ
 सो प्रोजे
म्रो यहाँ आई 
लाई िझक्नहँुु
उडाउनपुदर्छ 
सक्तछ भनेक
मा दोष र गु
िरक बदãने इ

×यèतै िशक्ष
हुनाले सरक

ितसँग पिन 
पिन हुÛन

बɭने र पेट 
 बनेको छ

गे्रजी पɭनसक
शी भाषा अि
हाँ पिन प्राथि
केही हािन हु
१० वषर्को हु
नी तीन िवभ
िवभाजन गनुर्
देिख अगें्रजी 

लेको छ। ×
तर ×यèतो प्र
। हाम्रो यहाँ
जेक्ट प्रणाल
ए र पिछ 

हँुदैन।यसलाई
भिनÛछ, प्र×
को िच×त बझु
गुण दबुै छन ्
इ×यािद हुनुप

क्षा राçट्रको 
कारले न ै यस
यो सàबिÛध
, नत केवल
ट पिन भनȶ 
छ।देशको आग

सकोस।्फ्राÛसम
िनवायर् छ।िè
िमक िशक्षाल
हँुदैन।प्राथिमक
हुÛछ।यèतै प्र
भाजन गनुर्भÛ
नुर् न ै बेश ह
 भाषा मानेम

×यहाँ िवषय 
प्रणाली कितस
ाँ िवषयहǽ नै
लीमा बदã
बी ए पढाइ

ई राख्न ुनै उ
×येक èकुलक
झने। परीक्षाक
न ्र यसका द
पदर्छ। अिहल

पोषण हो।त
यसलाई िनयÛ
धत छ।बहुउƧे
ल वुिद्धको 
 िशक्षा चाि
गामी नक्सा

मा ११ वषर्म
िèवडनेमा पाँच
लाई  जित व
क िशक्षा पाँ
प्रकारको िशक्ष
Ûदा प्राइमरी 
होला।प्राथिमक
मा केही हान

पढाइ अथार्
सàम नेपालम
न ैपढाइÛछन
ãन अÜɫयार
इÛछ। भारतम
उिचत छ।उÍ
को èतर िभÛ
को सàबÛधम
दोषहǽ हटाउ
ले अमेिरकाक

तसथर् िशक्षा
Ûत्रणमा राखे
Ƨेशीय èकुलम
मात्र िवकास
िहÛछ।िशक्षाक
सा िशक्षाले 

मा 
चौ 
वषर् 
ाँच 
क्षा 
र 
क 
नी 

ात 
मा 
न।् 
ारो 
मा 
Íच 
Ûन 
मा 
उने 
को 

ानै 
खेर 
मा 
ास 
को 
नै 



 

131 
 

के्षत्रीय भाषाको पिन देन देशमा हुनुपछर्।िविभÛन के्षत्रका मािनसहǽका चलन र  भाषा 
फरक छन।् सबैको प्रणालीलाई एकसाथ पिरवतर्न गरेर एउटै माÚयम राख्दा अÜɫयारो 
पनर् जालािक जèतो लाग्दट। ×यसकारण २।३।४। वषर् सàमको लêय राखेर ढãकाउन ु
पदर्छ।देशका िविभÛन वगर् र िकिसमका मािनसहǽको एउटा िनिæचत प्रितशत िलएर 
यितसàमका मािनसका भाषालाई माÛयता िदइनेछ भÛने िकिसमसँग प्राइमरी 
èकुलसàममा ितनीहǽलाई आÝनो भाषा पढाउनपुदर्छ।िशक्षा माÚयम राख्ने कुरामा 
चारैित िवचार गरेर मात्र गनुर्पदर्छ। ×यसकारण मेरो सझुाउ छ िक प्रारिàभक 
कक्षासàम मातभृाषामा नै िशक्षा िदने।तेİो कक्षा देिख रािçट्रयभाषा पिन राख्नपुदर्छ 
भÛने मलाई लाग्दछ।मािथãलो कक्षामा नेपाली भाषालाई क्रमशः समदृ्ध गराउँदै 
लजैानपुदर्छ। िवæविवɮयालयमा पिन ५ वषर्िभत्र नेपाली भाषा नै 
तुãयाउनुपदर्छ।यसकालािग प्रो×साहन िदनपुदर्छ। केवल नेपाली भाषामा लेख भनेर मात्र 
हँुदैन।नेपाली भाषामा प्रकािशत पèुतकहǽको पुèतकालय राख्नपुदर्छ।सरकारले पिन 
सवार्ङ्गीण ǽपले चारैितर नेपाली भाषालाई िवकास गनर्का िनिम×त मोह उ×पÛन 
गराउनपुदर्छ। 

िक्रिæचयन èकुलको आवæयकता छ छैन भÛने बारेमा पिहले, िसिनयर क्याàब्रीज 
हुनेहǽलाई कलेजमा कुन कक्षामा भनार् गनȶ हो।×यो िशक्षाबाट तरक्की हुÛछ हुदैन 
सरकारले िवचार गनुर्पदर्छ। िशक्षाको पद्धित पिन सरकारको नीितअनसुार राख्न ुठीक 
जèतो लाग्दछ। 

रािçट्रय झÖडा र गायनको साथ पोशाक पिन एउटै भइिदए राम्रो हुने िथयो जèतो 
लाग्दछ। िशक्षाको िवभाजनको बारेमा म भÛछुिक िशक्षामा एकǽपता नभएको खÖडमा 
पिन अÜɫयारो हुनजाÛछ।४ वषर्सàमको प्राइमरी èकुल हुनपुछर् जèतो मलाई 
लाग्छ।िमिडल èकुल पास गरेकालाई प्रमाणपत्र िदने पिन गनुर्पदर्छ।×यसो भएमा तलका 
कक्षाहǽलाई पढाउने मािनसहǽ पिन पाउन सिजलो हुÛछ। प्रारिàभक èकुल बहुउƧेशीय 
èकुलको जाँचमा पिन सिटर्िफकेट िदन ुठीक होला जèतो लाग्दछ।प्रितभाको पिन कदर 
हुनपुदर्छ। 

अंगे्रजी भाषाबारे ×यो भाषाको पिन आवæयकता छ। तर यिद ×यो िवɮयाथीर् अगािड 
गइकन अंगे्रजी पढेकाबाट लाभ उठाउन सक्दछ भने िदनपुदर्छ,नत्र वेकारको बोझ मात्र 
हुनेछ।सवर्साधरण जनजीवनमा अगें्रजीको केही आवæयकता छैन।×यसकारण पिछ छानेर 
जुन लाइनमा जानेछ ×यही िसकाउनुपदर्छ।मािथ गएर भाषा िसकाउन पिन 
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सिकÛछ।तसथर् प्रारिàभक िशक्षा पिछ लाइन िवचार गरेर ×यसलाई ×यस ै िवषयको 
िशक्षा िदनपुलार् िक जèतो लाग्छ।िहसाव पɭनेलाई इितहासको केही आवæयक 
छैन।जèतो अिहले हाम्रो िवæविवɮयालयमा जुन तिरकाबाट चिलरहेको छ ×यो ठीक छ। 

'प्रोजेक्ट मेथोड' बारेमा हरेक देशले खास अवèथमा पुगेर अिन के गनुर्पदर्छ नयाँ कुरा 
िलÛछन।् अमेिरकाको र हाम्रो िèथित िमãदैन।हामी िशक्षालाई आमोदप्रमोदको ǽपमा 
लन सक्दैनौ।यो मेथडर् मलाई ठीक लागेन।यिद यो मेथडर् िलने हो भने िलिखत जाँच 
िलनहँुुदैन।जाँचको तिरका पिन िमलाउनुपदर्छ। ×यसकारण मलाई लाग्दछ शुǽ देिखनै 
यिद कुनै िवɮयाथीर् राम्रो मेहनती छ भने àयािट्रकुलेशन जाँचमा ×यसको पिन केही 
गणना गनुर्पदर्छ। यित प्रितशत सàम जोिडने भनेर राख्नपुदर्छ। शुǽदेिख 
आिखरीसàमको शैिक्षक जीवनलाई पिन मह×व िदनपुदर्छ।प्राइमरी èकुलमा पढाउने 
िलिप चाँही सबैितर राçट्रभाषाकै हुनुपदर्छ र आÝनो भाषा पिढसकेपिछ पढाउने भाषा 
पिन नेपाली न ैगनुर् ठीक होला जèतो लाग्दछ।×यसकारण ४।५ वषर्सàम प्रारिàभक 
िशक्षाको माÚयम आÝनो मातभृाषानै राख्न ुउिचत देिखÛछ। यसैबीचमा नेपाली भाषा 
पिन िसकाउँदै लजैानपुदर्छ।प्रौढ िशक्षाको िनिम×त अकȷ  िकिसमको èकुल खोãनपुदर्छ। 
×यही अनुसार åयवèथा गनुर्पदर्छ।िशक्षाको ढोका सबलैाई खोिलिदनुपदर्छ।मािनसकी ǽची 
अनसुारको पाɫयिवषय रािखिदनपुदर्छ।अगें्रजी पɭन नसक्नेको िनिम×त नेपाली भाषा न ै
रािखिदनपुदर्छ। मािथãलो कक्षाहǽमा नेपाली भाषालाई माÚयम बनाउने हो भने केही 
कक्षाहǽमा अिहले देिख न ै शुǽ गराउनपुदर्छ। िकताब अगें्रजीमा भए पिन अÚययन 
नेपालीमै हुनपुदर्छ।अिहलेदेिख नै बानी बसाउनपुदर्छ।नत्र अकèमात एकैपãट 
अÚययनको माÚयम बदãनु पिन राम्रो हँुदैन।कममा कम  कलाको िवषयमा अिहलेदेिख  
नै नेपाली भाषामा लेक्चर हुन राम्रो देख्दछु।नेपाली भाषाको िवकासको िनिम×त एउटा 
सिमित बसेर िकताब आयोग बनाउनपुनȶ देख्छु। नेपाली भाषाको åयाकरण िविभÛन 
प्रकारका छन।्कुनलाई प्रमािणक माÛने? कुनै िनयमले बाँधेर भाषा बÛदैन।तसथर् 
सबभÛदा पिहले िवɮवान बसेर åयाकरणको िनयम बनाउनपुदर्छ। अिन ×यसको 
आधारमा पाɫयपुèतकहǽ बÛछन।्×यसकारण मेरो अनुरोध छ िक िशक्षामा 
िवæविवɮयालयको साथसाथै भाषाको आधारग्रÛथ पिन तयार गराउनपुदर्छ। एक पद्धित 
ãयाउने भÛने बारेमा संèकृतलाई के गनȶ?लÖडनमा ितनीहǽको हेरिवचार ओिरयÖटल 
कलेजले गदर्छ। िवæविवɮयालयले केवल िशक्षा िदने िशक्षालयहǽको हेरिवचार िशक्षालय 
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कािरÛदा वा कुन ैप्रशासकीय अिधकारी या िशक्षक बÛछन ्र धेरै जèता त बेकार नै 
भएर बèदछन।्यो बेकारीको समèया राçट्रकै लािग अिभशापतुãय छ।िहजोआज 
िवɮयाथीर्हǽमा बिढरहेको अनशुासनहीनताको एउटा मुख्य कारण यो पिन हो िक 
िवɮयाथीर्हǽको सामुÛने कुनै एउटा िनिæचत लêय हँुदैन।तेİो आजको िशक्षामा 
उ×पादक Įमको कुन ैèथान छैन।Įमलाई हेय ठािनÛछ र यिह देखािसकीले गिरबका 
छोराछोरीहǽ पिन, जो िशक्षाथीर् छन,् ितनीहǽमा पिन बाबसुाहेवी मनोविृ×त आउँछ। 

िवɮयाथीर्हǽ ज्ञानोपाजर्न भÛदा बािहरी तडकभडकलाई आÝनो मुख्य उƧेæय ठाÛन 
थाãदछन।्यसले गदार् िशक्षण सèंथाको वातावरण दिुषत भएको र िशक्षा पिन महँगो 
हुन गएको छ। 

×यसलेै िवɮयाथीर्हǽको रहनसहनमा पिरवतर्न ãयाउने िबचारमा न ैआमलू पिरवतर्न 
ãयाउन ुपरेको छ।िशक्षण संèथामा यèतो वातावरण तयार गिरयोस ्या पाɫयक्रममा 
यèतो कायर्क्रम रािखयोस जसले गदार् Įमप्रित िवɮयाथीर्हǽको िनçठा जागोस।्जèतै 
रािçट्रय नविनमार्णका कायर्क्रमहǽमा सिक्रय भाग िलन िवɮयाथीर्हǽलाई प्रो×साहन 
िदइयोस,् गाउँ या शहरका सफाइमा िवɮयाथीर्हǽको योगदान होस।्सकेसàम 
पाɫयक्रममा यèतो कायर्क्रमको समाबेश गिरयोस िक यसले ितनीहǽको शारीिरक, 
मानिसक र सामिूहक उ×तरदािय×वको भावनाको िवकास हुन सकोस।् 

िशक्षाको प्रचिलत जुन तीन èतर प्राथिमक, माÚयिमक र उÍच छन ्ती ठीक छन।्तर 
समयानसुार ितनीहǽको पाɫयक्रममा केही पिरवतर्न गिरनपुनȶ आवæयक देिखÛछ र 
गिरदै पिन छ। यो िमèटर एच उडको िनदȶशनमा गठन गिरएको नेपाल रािçट्रय िशक्षा 
आयोगले पिन िसफािरस गरेको छ। 

अिहलेसàम दईु िकिसमको िशक्षा –कला र िवज्ञान मात्रै िदइदै आइरहेछ।साधनले ßयाए, 
अव समाजको आवæयकता देखेर Þयाबसाियक िशक्षा पिन िदन ुआवæयक भइसकेको 
छ।िवæवका हरेक मलुुकमा प्राथिमक िशक्षाको अविध अलग अलग छ।यो ४ वषर् देिख 
िलएर ७ वषर्सàमको छ।हामी अिहले िशक्षाको क्षेत्रमा धेरै पिछ परेका हुनाले र थोरै 
समयमा ÏयादाभÛदा Ïयादा केटाकेटीहǽ िशिक्षत पानुर् परेकोले धेरै लामो अविध राख्नु 
उिचत पदȷन र फेिर िशक्षाको èतर घटाएर अविधलाई धेरै छोटो पानुर् पिन ठीक हुÛन, 
×यसलेै हाम्रो मुलकुमा प्रचिलत ५ वषȶ प्राथिमक िशक्षा ठीकै छ।तर गिरबीले गदार् हाम्रो 
देशका किरब ७५ प्रितशत िवɮयाथीर्हǽ प्राथिमक िशक्षा भÛदा मािथ पुग्न सक्दैनन ्र 
िक केटाकेटीहǽले आÝनो घरåयवहारको काममा पिन भाग िलन सक्ने र साथ ैयोग्य 
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नागिरक पिन बनाउन सक्ने हुनपुदर्छ र पाɫयक्रम पिन ×यसै अनसुारको 
हुनपुदर्छ।माÚयिमक िशक्षालाई दईु भागमा बाɬन सिकÛछ। िनàन माÚयिमक र उÍच 
माÚयिमक िशक्षाको अविध अǽ अǽ मुलकुमा जमर्नी बाहेक ६ या ७ वषर्को 
छ।जमर्नीमा यो ९ वषर्को छ।माÚयिमक िशक्षाको उƧेæय हो रािçट्रय साँèकृितक 
भावनाले यकु्त भएका नागिरक तयार पानुर्, उÍच िशक्षाका लािग जग बसाãन ु र 
Þयाबसाियक िशक्षा िदई हुने èवतÛत्र पेशा रोजी जीवन िनवार्ह गनर् लायक तुãयाउन 
हाम्रो मलुुकमा माÚयिमक िशक्षा ५ वषȶ छ।यो अविधलाई कायम राखेर हाम्रो िशक्षाको 
èतर र िछमेकी भारतको èतरमा कुन ैफरक देिखन आएको छैन, तर किठनाई हुन 
आउँछ जव हामी प्रािविधक या अǽ कुन ै िशक्षाका लािग आÝना िवɮयाथीर्हǽलाई ǽस 
अमेिरका इङ्ãयाÖड इ×यािद देशमा पठाउँछौ वा आÝन ै देशमा Þयाबसाियक िशक्षा 
चलाउन खोÏछौ। ×यस बेला अǽ िवकिसत देशहǽको िशक्षाको èतरको दाँजोमा हाम्रो 
माÚयिमक िशक्षाको èतर कम देिखÛछ, ×यसैले यो प्रचिलत èतरलाई अिल मािथ 
उठाउन ुजǽरी देिखÛछ। यसका लािग कला,िवज्ञान र Þयाबसाियक वगर्मा छुिट्टएका 
पाɫयक्रमहǽ हुनपुदर्छ जसको केही ǽपरेखा िम   उडको िरपोटर् र गत आिæवन 
मिहनामा काठमाडɊमा भएको प्रथम प्रधानाÚयापक गोिçठको िरपोटर्मा िदइएको छ। 

नेपाल जèतो अिवकिसत देशमा Þयाबसाियक िशक्षाको आवæयकता छ भÛने कुरामा 
दईु मत हुन सक्तैन।तर प्रæन यो छ िक के हामी िसत यèतो िशक्षा चलाउनका लािग 
चािहने साधनहǽ छन?् Þयाबसाियक िशक्षाका लािग प्रिशिक्षत िशक्षकहǽ, िशक्षण 
सामग्री, जèतै पुèतक, Ïयावल, प्रयोगशाला तथा केही जग्गा जिमन इ×यािद। 
साधनहǽ र उपयुक्त वातावरण तयार नभइकन उठाएको जुनसकैु कदम पिन पिछ 
गएर असफल हुÛछ। ×यसलेै यसलाई चािहने साधनहǽ सरकारले परु् याउन सक्छ, 
सक्दैन भÛने कुरामा माननीय िशक्षा मÛत्रीÏयलेू प्रकाश िदन ुभए, अिन केही छलफल 
गनर् सिकने िथयो।हामीकहाँ प्रचिलत परीक्षामा िवɮयाथीर्ले चाहे जुन उपायले होस ्लेखेर 
उ×तीणार्ङ्क ãयाउन सके परीक्षामा सफल हुÛछ, अथार्त यो सàझÛछ िक ×यसमा ×यो 
èतरको िशक्षालाई चािहने ज्ञान छ।जनुसुकै उपायले लेखेर पास हुने यèतो परीक्षाले 
िवɮयाथीर्को ज्ञानको ठीक ठीक मãूयाङ्कन गनर् सक्दैन।यसमा प्रायः यèतो पिन हुÛछ 
िक अयोग्य िवɮयाथीर् पिन पास हुÛछन ् र कुन ै असल िवɮयाथीर् पिन असफल 
हुÛछन।्×यसैले िवɮयाथीर्को ज्ञानको परीक्षा वषर्मा एक वा दईु पटक हुने परीक्षाको 
आधारमा नगरी उसले सÜताह वा मिहना  मिहनामा कक्षामा गरेको प्रगितको आधारमा 
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नी  पुèतकह
न िदनपुछर्। 

कायर्क्रम भिन
पिन िशक्षाको
जाÛछ। यी 
 भावना बढ

लन वा शीतक

िशक्षाका लाि
र के्षत्रीय भाष
र माÚयिमक
य ९० प्रितश
अगें्रजी माÚयम
ा लािग जèत
िवɮयाथीर्हǽला
पालीको एउट
िवèतार नेपाल
भनाइिसत अ

क िवषय राख्
। 

ांिगक नहोला
छ, तर यसम
ािशनी सिमि
सरकारले एउट
ल प्रकाशक 
बǽ सरकार

हǽ  लेखाई त

िनएको छ। त
को एउटा जǽर
कायर्क्रमहǽल

ढाउँछ। ×यसलै
कािलन िशिवर
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यसअिधका िशक्षािवशारɮहǽले तयार पारेका रािçट्रय िशक्षा योजनाले गरेका िसफािरस 
बमोिजम चिलरहेका काम भइरहेसकेका ठाउँमा गै अथवा अÛय उपाय ɮवारा के काम 
कसरी चãदैछन ्ितनका िगतिविधको हेरिवचार, जाँचबुझ गरी अब अगािड प्रगित गनȶ 
योजना बनाएर तदनसुार कायर् अग्रसर गराउने प्रय×नशील एक अनसुÛधान िवभाग 
तुǽÛत खडा गनुर्पदर्छ। 

देशका सवार्ङ्गीण िवकासका िनिम×त तथा प्रजातÛत्र सफल बनाउन ज्ञानका प्रकाशको 
िनताÛत आवæयकता छ, ×यसको बिलयो तथा åयापक साधन हो राçट्रभाषा। राçट्रभाषा 
देशåयापी छैन भने देशमा एकताको विृद्ध गनर् गाıो पछर्। नेपाल राçट्रमा नवसमाज 
िनमार्णका Ǻिçटले हाल जे जित काम जुन भाषाका माÚयममा हँुदैछन ् ×यस 
राçट्रभाषाको अÚययन र अÚयापनमा जुन असावधानी र वेवाèता देिखÛछ ×यो 
अ×यÛत घातक र खेदजनक छ। यस कुरामा सवार्ङ्गीण रािçट्रय िशक्षा सिमितले 
िवशेष Úयान िदन ुयोग्य देिखÛछ। सवार्ङ्गीण उÛनितको मूल राçट्रभाषाको उÛनित न ै
हो, यो कुरा धु्रवस×य बुझे हुÛछ। 

हाम्रो रािçट्रय भावनाको िवचार नभएका िवदेशीहǽलाई िवɮयालय तथा औषधालय 
खोली हाम्रा देशमा पसेर धमर् पिरवतर्न गराउने र उनको सèंकृित थोपानȶ गुÜत मतलव 
साÚन िदनुको अथर् हो, हाम्रो सèंकार र संèकृित मेटी भयाबह परधमर्लाई बाटो खोली 
आÝनो घुडँामा आफैले बÛचरो हाÛनु। अतः िक्रिæचयन िमसनरीहǽले गरेको आपत 
रमणीय अनुग्रह, अÛततोग×वा हाम्रा धमर्मा िवग्रह पानȶ बुझी हामीले सावधान हुनपछर्। 
यस मुलकुमा यसै मलुुक सुहाउँदा िशक्षा नीित, पाɫयक्रम, पाɫयपुèतक र गुǽहǽ तयार 
पानर्मा य×न गरे मात्र देशको कãयाण होला।केàĭीज िवæविवɮयालयको पाɫयालय यहाँ 
चािहएनन।्पूणर् मानव जीवनका आनÛदको उपलÞध गनर् र घर िछमेकी, िछमेकी, शहर, 
गाउँ, िजãला, देश र परदेश िसत चãदोिमãदो भै खुसी, उपयोगी, गिरखान सक्ने 
परोपकारी नागिरक हुने बनाउने, िशक्षाको Úयेय हो भने समाजका आबालबदृ्धबिनता  
सबैले िशक्षाको लाभ पाउनपुछर्।शारीिरक, मानिसक र आÚयाि×मक तीन प्रकारका 
िशक्षामा समान Úयान िदनपुछर्। 

समाजको उÛनित वा अवनितको लेखाजोखा गनȶ नापो पिरवार हो।पिरवारमा आमा–बाबु, 
छोरा–छोरी हुÛछन।्तãलो तहमा बालबािलका ६ वषर्को उमेरदेिख प्रारàभ गरेर ितनीहǽ 
आमा बाबु भ ैउनीहǽको जीवन प्रय×न िशक्षाको åयवèथा जारी राख्ने प्रय×न समाजको 
नाइक सरकारले गनुर्पछर्।आमाको, आमालाई काम लाग्ने िशक्षा, िशक्षा पद्धित, 
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आवæयक छ।
छ। ×यस ɮवा

 डा . ध्र६)
मेरो िवचारम
उमेरसàम त 
शारीिरक िवक
हँदैन। 

मातभृाषा त 
पढाउनमा नै 

पढाइमा खास

हाम्रो देशमा 
कलेज अफ ए
नमर्ल èकुलक

पिहलेदेिख न ै
यसका लािग 
आवæयक छ। 

प्रारिàभक िश
माÚयिमक  
िशक्षा Ïयादै 
िदनुपदर्छ। अ
जीवनमा प्रवेश
योग्य हुÛछन ्
हँदैछ, हामीले
ितनीहǽलाई के

ाɫयसामग्री आ
िनिम×त पिन

त िशक्षाक्रम
मा पुèतकɮवा
 अनकुुल िन
ारा देश समदृ्ध

ध्रवुमान अम
मा प्रारिàभक
 केटाकेटीहǽ
कास भएन र

केटाकेटीले 
जोड िदनु आ

स गरी Ǻिçटक

राम्रो तािल
एजकेुशनले प
को राम्रो åयव

 एउटा िशक्ष
पिन िक्रया×
 

शक्षा जुन िक
िशक्षा ६ व
 सǺुढ तिर
अथार्त प्रारिà
श गछर्न ् र 
।्भारत वषर्म
ले पिन ×य
केही समयको

आिद उपलÞध
िन प्रवÛध हुन

ममा हातका
ारा ज्ञानका स
िनदȶशन र िन
द्धशाली  तथ

मा×य 
क िशक्षा ५ 
ǽलाई शारीिर
र केवल िशक्ष

घरमै िसक्न
आवæयक छ। 

कोणको साधन

लम प्राÜत िश
पिन केही गरे
वèथा र यस 

क्षा सामग्री उ
×मकǽपमा कु

क एउटा आध
वषर्को हुनपुछर्
रकाको हुनपु
िàभक िशक्षा
र केवल छाि
मा आजका इ
यसितर िवच
को एपे्रिÖटिशप
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ध गराइिदनुप
नपछर्। 

का सीपको 
साथ ैहèतिश

िनरीक्षणको त
था प्रगितशील

वषर्सàमको
रक िवकासम
क्षा मात्र भयो

न सक्छन।् 
 

नलाई िवकिस

िशक्षकहǽको 
रेको छ। यो 
कायर्मा प्रो×

उ×पादन केÛद्र
कुरा गनȶ हो

धारभूत ज्ञान
छर् र यो बहु
पछर् र ×यस
ा प्राÜत गरे
िनएका २० 
इलेिक्ट्रकल 
चार गनुर्परेक
पको टे्रिनङ हु

पछर्।×यèतै ब

िशक्षाको अ
िशãपको प्रवÛध
तालमेल भए 
ल हुन बेर ला

ो हुनपुदर्छ 
मा पिन जोड
यो भने ×यसल

×यसलेै म त

िसत गनुर्मा र

अभाव छ।य
 अभाव पूरा 
×साहन िदनुप

द्रको िवषयम
ो भने ǽपयैाँ

नको कुरा भए
हुउƧेशीय हुनु
स पिछको ए
रेपिछ किरब
प्रितशत मा
मेथडको उÍ
को छ।उÍचि
हुनपछर्। 

बाल, बाला, 

अभाव जèत
Ûध चलाउने ब
 िशक्षामा प्रग
ाग्दैन। 

र ×यसपिछ
ड िदनुपछर् , 
ले पिन कुनै

त भÛछु èकु

राम्रो हुÛछ। 

यस अभावल
 हुनपुदर्छ र 
पछर्।  

मा कुरा पिन 
ाँ पैसाको सह

एकोले अिनव
नपुदर्छ।प्रथम
एक भागला
ब ८० प्रितश
ात्र उÍचिशक्ष
Íचिशक्षा िदने
िशक्षा प्राÜत

तǽण, तǽणी

èतो देिखÛछ
बÛदोबèत हु
गित अिनवा

िछ १५ वषर्क
िकनभने यि

न खास फाइद

कुलमा नेपाल

लाई पूरा ग
 यस िनिम×

 चलेको हो 
हायता नै हु

वायर् हुनपुदर्छ
मतः प्रारिàभक
ाई उÍचिशक्ष
शतले आÝन
क्षाको िनिम×
ने पिन प्रय×
तगरेपिछ पि
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×त 
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हाम्रो देशको भाषाको वतर्मान अवèथालाई िवचार गदार् अझै ४०।५० वषर् सàम अंगे्रजी 
नै माÚयम हुन आवæयक छ।भरखर यहाँहǽले बताउन ुभएको प्रोजेक्ट िसèटमको कुरा 
पिन मलाई राम्रो लाग्यो। माÚयिमक िशक्षा अिनवायर् गनȶ अवèथामा हामी छैनौ, 
×यसलेै यो नसिकए तापिन मेरो िवचारमा जो Ïयादै योग्य सािवत भएका छन,् 
ितनीहǽको िनिम×त उÍचिशक्षा प्राÜत गनर् आिथर्क किठनाइले ढोका बÛद नहोओस।् 
यस प्रकारको िशक्षा Ïयादा गरेर प्रयोगा×मक हुनुपदर्छ। 

èकुलका िवɮयाथीर्हǽलाई वतर्मान अवèथामा पिन िवज्ञान जèतो आवæयक िवषयमा 
अझ ैÏयादै कमजोर पाँए, ×यसलेै èकुलहǽमा पिन सानाितना प्रयोगशालाको èथापना 
गनुर् Ïयादै उ×तम कुरा हुनेछ र यो माÚयिमक िशक्षामा िशक्षकको समèया पिन 
समाधान गिरनपुदर्छ। हाम्रो प्रािविधक िशक्षाको åयवèथा पिन गलत तिरकाको छ।यो 
िशक्षामा गिणत र िवज्ञानमा Ïयादा जोड िदन ुआवæयक छ। 

सèंकृत िशक्षाको सàबÛधमा, यो वतर्मान िवज्ञानको यगुमा ×यि×त उपयोगी छैन भÛने 
कुरा म त èपçट भÛन चाहाÛछु।मेरो भनाई यो होइन िक संèकृत पɭनेको िनिम×त 
ढोका बÛद होस।् मेरो भनाई हो, यस भाषालाई माÚयिमक िशक्षामा एउटा इÍछािधन 
िवषयको ǽपमा मात्र रािखयोस।्नेपाली भाषाको èतर नउठेसàम अंगे्रजी न ै माÚयम 
रहनुपदर्छ। 

हाम्रो देशमा ित्रचÛद्र कलेजमा िवज्ञान शाखालाई हेर् यौ भने Ïयादै ददुर्शाको ǽपमा 
पाइÛछ।लेक्चर तथा प्रोफेसरहǽको तलव èकेल राम्रो छैन।×यसैले उहाँहǽ 
िवɮयाथीर्हǽलाई घरमा नै पɭन बोलाउनहुुÛछ र यसप्रकार िशक्षा न ैåयापािरक पेशाझै 
भइसकेको छ। ×यसकारण यी िशक्षकहǽको तलव èकेल राम्रो हुनपुदर्छ। कलाको के्षत्रमा 
त झन ्िशक्षकहǽ केवल हािजरी गरेर फकȶ का देिखÛछन।् 

िवæविवɮयालयले पोçट ग्राजुएट क्याàपसहǽ खोãनपुदर्छ र क्रिमक िवकासको िनिम×त 
िवæविवɮयालयको योजना हुनुपदर्छ। अनसुÛधानको पिन åयवèथा हुन सक्छ। यस 
िनिम×त पुèतकालय आिदको åयवèथा गिरनपुदर्छ। 

परीक्षाको वतर्मान तिरका पिन ठीक छैन।समय समयमा परीक्षा हुनुपदर्छ।साथ फाइनल 
परीक्षा पिन रहनपुदर्छ।  
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मागको अनुǽप आज हामीहǽलाई ×यो तिरका र ×यो बाटो खोÏन ुपरेको छ जसबाट 
नेपाली मात्रमा रािçट्रयताको भावना जागोस।्सरल एवम ्सगुम तिरकाले छात्रछात्राहǽमा 
रहेको प्रितभा कममा कम अबिधमा पूणर् िवकास हुन पाओस ् र हाम्रो राçट्रको 
सवर्तोमुखी िवकसमा यथाशीघ्र यथासàभब आवæयकताअनǽुप िवषयको िशक्षा प्राÜत 
åयिक्तको उपयोग होस।् माननीय िशक्षामÛत्रीÏयलेू रािçट्रय िवचारधारलाई 
पाɫयपुèतकमा अङ्िकत गराउने बारे जुन िवचार åयक्त गनुर्भएको छ, म ×यसमािथ 
अǽ जोड िदन चाहाÛछु। 

प्रायः ५ वषर्अिघ रािçट्रय िशक्षा आयोगले Įी ५को सरकारमा पेश गरेको िरपोटर् हाम्रो 
सामुÛने छ र यस आधारमा Įी ५ को सरकारले अिहलेसàम गरेको कामको िरपोटर् 
पिन सुिनसकेका छɊ।उपयुर्क्त किमशनको िरपोटर् छँदाछँदै पिन Įी ५ को वतर्मान 
सरकारले देश र समय सुँहाउदो िशक्षा पद्धित अपनाउनेबारे आवæयकता अनुभव गरी 
यो सवार्ङ्गीण रािçट्रय िशक्षा सिमित गठन गरेको छ।उपयुक्त प्रकारको िशक्षा पद्धित 
तयार गनर्मा कुन ै िकिसमको बाधा हुन नपाओस ् ×यसको िनिम×त माननीय 
िशक्षामÛत्रीÏयलेू रािçट्रय िशक्षा सिमितको कायर्क्षेत्रलाई पयार्Üत Þयापक पिन 
गिरिदनभुएको छ।यस प्रकार उपयकु्त सबै कुरामािथ िवचार गदार् मेरो िवचारमा आज 
हाम्रो िशक्षा नीित एवम ् िशक्षा पद्धितको उƧेæय रािçट्रय आवæयकताको पूित र् गराउने 
हुनपुदर्छ।आज िवकासको यगुमा िविभÛन िशक्षा प्राÜत åयिक्तको अभाव जलेैसàम 
रहÛछ हाम्रो मलुकु अगािड बɭन सक्दैन।हाम्रो सामÛुने सवार्िधक िवचारणीय प्रæन नै 
हुनपुदर्छ िक हामीलाई कुन तिरका अपनाएमा कममा कम समयमा उपयकु्त अभावको 
पूित र् हुनेछ।मेरो िवचारमा आज यही देश र यगुको माग हो।यसलेै मलाई लाग्दछ िक 
हामीले आज यसतफर्  आÝनो उपलÞध शिक्तलाई एकाग्र गनुर्पदर्छ र हाम्रो िशक्षा 
पद्धितको आज यसपिट्ट मोड िलन ुआवæयक देिखÛछ।यसको िनिम×त कुन ै दशर्नको 
आवæयकता छैन।संसारको धेरै जसो राçट्रले आÝनो मलुुकको सवर्तोमखूी िवकासको 
िनिम×त कुन प्रकारको ठोस प्रकारको कारवाई गरेका छन,् ×यसबाट हामीले पिन पे्ररणा 
िलन सिकÛछ।यसको साथ ैहाम्रो देशको परàपरागत, अÚयाि×मक एवम ्  सांèकृितक 
िवकास तफर्  पिन हेरे हामीले Úयान िदनपुदर्छ।हुनलाई त िशक्षाको ता×पयर्न ैमानवको 
सवर्तोमुखी िवकास हो र हाम्रो पिन ×य ै न ैआिखरी लêय हुनपुदर्छ।रािçट्रय िशक्षा 
आयोगले िशक्षाको िविभÛन पहलमुािथ िवचार गरेको देिखÛछ।यɮयिप आयोगका केही 
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सझुाउहǽ मैले ǽचाएको छैन तापिन मलाई लाग्दछ िक आयोगको िरपोटर् नयाँ िशक्षा 
पद्धित तयार गनर्मा पिन धेरै न ैसहायक हुनेछ। 

माननीय िशक्षामÛत्रीÏयूको आÝनो उɮघाटन भाषणमा åयावसाियक  िशक्षा र 
माÚयिमक èतरमा बहुउƧेशीय िशक्षातफर्  सकेंत गनुर्भएको छ र म Įी ५ को सरकारको 
यस िनिहत अिभप्रायको हािदर्क èवागत गदर्छु।म सझंÛछु Įी ५ को सरकारको िशक्षाको 
बारेमा यो एक प्रकारको िनदȶशक कुरा हो।हो, èपçट भनɊ भने मलाई यित मात्रले 
सÛतोष भएको छैन।खुशीको कुरो यो छ िक माननीय मÛत्रीÏयूले िशक्षा पद्धित 
िनधार्िरत गनर्लाई सिमितलाई पूणर्अिधकार िदनभुएको छ। तसथर् मलाई लाग्दछ िक 
सिमितले चाहेमा उपयुक्त अिभप्रायको पूणर् िवकिसत अथार्त ्योजनाबद्ध ǽपमा ãयाउन 
सक्छ। 

आज हाम्रो मुलकुमा रािçट्रयताको िवकासको सàबÛधमा धेरै न ैचचार् भरैहेको छ र हुन 
पिन आवæयक र èवभािवक हो।रािçट्रय भावनाको िवकास रािçट्रय एकताको िनिम×त 
िनताÛत आवæयक छ। जाग्रत रािçट्रय भावना भएको देशलाई जुनसकैु अवèथा भएपिन 
अगािड बɭनमा धेरै समय लाग्दैन। हो, हामीले रािçट्रय भावना आÝनो देशवासीहǽमा 
कुन िकिसमले, जाग्रत गराउन सक्छɊ ×यो एउटा ठूलो प्रæन हो, जसमािथ 
गिàभरतासाथ िवचार गनुर्पदर्छ।मेरो िवचारमा देश सबैको हो र सबैले देश बनाउन ु
छ।यस तØयलाई राम्ररी सàझी सानाितना कुरा िलएर åयथर्को िववाद खडा हुन निदनु 
र देशमा सद्भावनापूणर् वातावरण तयार पानर्पिट्ट Úयान िदई देशवासीहǽको ǿदयमा सही 
मानेमा रािçट्रय भावना उ×पÛन गराउने प्रयास गनुर् प्र×येक देशभक्त नेपालीको कतर्åय 
हो।प्र×येक नेपालीले रािçट्रय र रािçट्रय भावना बारे धेरै जसो कुरामÚये राçट्रभाषाको 
िवशेष मह×व हुÛछ।यो भाषा िसक्ने कोशीश गनुर्पछर् भÛने तकर् मा दईु मत हुन सक्दैन। 
आÝनो राçट्रभाषालाई ÏयादाभÛदा Ïयादा लोकिप्रय बनाउनु पदर्छ, यस तØयको पिन 
कतै िवरोध देिखदैन। िनिæचत न ै यो एउटा शुभ लक्षण हो।यस सàबÛधमा मेरो 
Ǻिçटमा केही योजना कागजमा लेखेर मात्र सफल हुनेछैन र एउटा èवèथ वातावरण 
तयार गनुर् आवæयक छ।रािçट्रय भावनालाई िवकिसत गनर्लाई कसैलाई िवरोध नहुने 
गरी राçट्रभाषालाई ÏयादाभÛदा Ïयादा लोकिप्रय बनाउनपुदर्छ।पाɫयपुèतकहǽमा रािçट्रय 
भावनालाई पूणर्ǽपले िचित्रत गनुर्पदर्छ। तमाम èकुलहǽमा प्राथर्ना गान पिन एकै 
हुनसक्छ र Įी ५ को सरकारले चाहेमा समय समयमा èकुल कलेजहǽमा कुनै 



 

झ
प

रा
हु
स
ब
भ
अ
र 
ग
क
म
िश
प्र
स
भ
रा
मु
म
िव
म
िव

य
अ
सं
िन

(८
म
िश

झÖडोको उपय
पिन हुन सक्छ

ाçट्रभाषाको ब
हन ु एउटा ग
सàबÛधमा रा
बनाउनको त
भाषाहǽको बा
अवसर िदन ुह
 मातभृाषाक
गनुर् मलाई 
किठनाइहǽ न
माÚयमलाई त
िशक्षापे्रमीहǽक
प्रितभालाई मे
सिकÛछ। मेरो
भाषाहǽमा अ
ाçट्रभाषालाई 
मुलुकको िनि
माÚयिमक è
िवæविवɮयालय
माÚयिमक भ
िवæविवɮयालय

यसै िसलिसल
अÚयाि×मक ज
संèकृत िशक्षा
िनिम×त एउट

 Įीमती८)
मÛत्रीÏयबूाट 
िशक्षाप्रगितको

योग गनȶ आ
छ।िशक्षाको क्ष

बारेमा मेरो य
गौरवको िव
रािçट्रय िशक्ष
ता×पयर् देशम
ारेमा मेरो िव
हाम्रो मलुुकक
को माÚयमɮव
आवæयक ल
नहटाएसàम 
त×काल कुन
को िनिम×त 
मेरो िवचारमा
रो Ǻिçटमा ए
अनवुाद गराई
 िनधार्िरत क
िम×त सब ै
èतरसàम राç
यमा जबसà
भाषाहǽलाई 
यèतरको िश

लामा म यो
जनु िविशçट
ाको बारेमा 
टा पथृक िवæ

ती चÛद्रा िकर
१९५३ मा 
ो िववरण मो

आवæयक भएम
के्षत्रमा राçट्रभ

यो िनिæचत 
िवषय हो।जह
क्षा सिमितले 
मा प्रचिलत 
िवचारमा राçट्र
को िनिम×त 
ɮवारा िशक्षा 
लाग्दछ। यस
 एउटा लê
न èतरमा कु
 एउटा िवच
ा क्षेत्रीय र 
एकै प्रकारको
ई िनधार्िरत 
कक्षा देिख अ
Ǻिçटबाट ल
çट्रभाषाको स
àम आवæयक
कायम राख्

शक्षाको माÚय

यो पिन भÛन
टता छ ×यसक
चाहाÛछु िक
विवɮयालय 

रण 

गिठत भएक
ोटामोटीǽपमा

143

मा रािçट्रय झ
भाषालाई िवि

िवचार छ िक
हाँसàम िशक्ष
राम्रोसँग िव

 भाषाहǽको
ट्रभाषाको साथै
सवर्था लाभ
िदन सक्ने 
स सàबÛधम
êय िनधार्िरत
कन भाषालाई 
चरणीय िवष
मातभृाषामा 

को पाɫयपुèत
èतरसàम स
अिनवायर् िव
लाभदायक हु
साथ ैक्षेत्रीय 
क सामग्री उ
ख्नपुदर्छ र ए
यम राçट्रभाषा

न चाहाÛछु 
को पिन उिच

क सèंकृत िश
हुनुपदर्छ। 

को रािçट्रय 
ा थाहा भएक

झÖडालाई म
िशçट èथान 

िक आÝनो मु
क्षाको माÚय
िवचार गनुर्पछ
ो उपेक्षा ग
थै सबैजसो भ
भदायक हुनेछ
åयवèथालाई

मा धेरै कि
त गरी अिह
  िशक्षाको 
षय हुनपुदर्छ
 Ïयादै न ैश
तकलाई अिह
सोही माÚयम
िवषयको ǽपम
हुनेछ जèतो 
भाषालाई प

उपलÞध हँुन 
एउटा लêय
ालाई नै गरा

िक हाम्रो 
िचत िवकास 
िशक्षामा आवæ

िशक्षा आयो
को छ। 

मात्र उपयोग 
 िदन ुपिन आ

मुलकुको राçट्र
यमको प्रæन
छर्।राçट्रभाषाल
गनुर्हँुदैन। देश
भाषाको िवक
छ। राçट्रभाषा
ाई िसद्धाÛतǽ
िठनाइहǽ पि
िहलेसàम रहे
माÚयम राख्

छ। छात्रछात्र
शीघ्रतासाथ 
हलेसàम रहेक
मɮवारा िशक्ष
मा पढाउने å
ो मलाई ला
पिन माÚयम
सक्दैनन ्त

य िनधार्िरत 
ाउनुपदर्छ। 

देशको सांè
हुनपुदर्छ र 
æयक सुधार 

ोगको िसफाि

गनर् åयवèथ
आवæयक छ

ट्रभाषाको ज्ञा
न छ, यसक
लाई लोकिप्र
शमा प्रचिल
कासलाई समा
ा, क्षेत्रीय भाष
ǽपमा èवीका
िन छन।् त
हेको िशक्षाक
ख्नपुदर्छ। ×य
त्राहǾमा रहेक
िवकिसत ग
को माÚयिमक
क्षा िदलाउने 
åयवèथा हाम्र
ाग्दछ।िशक्षाक
म राख्नपुछर् 
तबसàम रहेक
गरी अÛतम

èकृितक एवम
खास गरेर म
 ãयाई उसक

िरसमा भएक

था 
। 

ान 
को 
प्रय 
लत 
ान 
षा 

कार 
ती 
को 
यो 
को 
गनर् 
क 
र 
म्रो 
को 
र 
का 
मा 

वम ्
म 
को 

का 



 

144 
 

×यस आयोगले हाम्रो रािçट्रय िशक्षाको ǽपरेखा बताउँछ। िशक्षा एउटा प्रगितशील कायर् 
भएकोले यसका िवèतारमा केही हेरफेर हुनसक्छ।यसमा आधािरत धेरै िशक्षासàबÛधी 
कामहǽ भइसकेका छन ् र हुनेछन,् यो मÛत्रीÏयूको िरपोटर्बाट थाहा हुÛछ। अब यी 
कामहǽ कèतो ǽपबाट चिलरहेका छन?् अिहलेसàम के कित प्रगित भयो? के कित 
दोषहǽ देिखए? यसको मूãयाङ्कन हुनपुदर्छ र अिघ बढाउँदै लैजानपुछर्।उदाहरणका 
लािग नमर्ल èकुलले २९४० प्राथिमक िशक्षकहǽ तयार गरेको छ।यी सबै िशक्षकलाई 
काममा लगाइएको छ, छैन? यी िशक्षकहǽलाई नमर्ल èकुलको दश मिहने तािलम 
पयार्Üत छ, छैन? यी कुराहǽको मãूयाङ्कन गनȶ समय आएको छ।यèतै अǽ के्षत्रमा 
पिन मूãयाङ्कन हुनपछर्। 

िशक्षामा ऐनको आवæयकता छ, यसमा शङ्का छैन, तर िशक्षा ऐन तजुर्मा गदार् देश र 
पिरिèथित सुहाउँदो गनुर् जǽरी छ, न िक भारत वा अǽ कुनै देशको िशक्षा ऐन हुवहु 
नक्कल गिरयोस ् वा िशक्षा पद्धित प्रजातािÛत्रक ढङ्गको हुनपुदर्छ।प्रजातÛत्रको जग 
जरैदेिख बिलयो तुãयाउने Įी ५ को Ǻढ सङ्कãपलाई कायर्मा पिरणत गराउने 
िशक्षालय एउटा मखु्य संèथा हो।िशक्षालयको िशक्षण पद्धित एवम ् वातावरण दबुै 
प्रजातािÛत्रक ढङ्गको हुनैपछर्। 

िशक्षा माÚयिमकèतरमा åयावसाियक हुनपुछर् , जुन ठाउँमा जे प्राकृितक साधन उपलÞध 
हुÛछ, ×यस ै िवषयमा िशक्षालयले िवशषे तािलम िदन सक्नपुछर्।जèतो काठ पाउने 
ठाउँमा काçठकमर्लाई िवशेषता र काँश पाइने ठाउँमा काँशको भाँडा आिद बनाउने िवषय 
रािखनपुछर् , यसले िशक्षाको ǽप åयावहािरक तुãयाउनमा मƧत िदÛछ। 

 

उÍचिशक्षा हाल ित्रभुवन िवæविवɮयालय अÛतगर्त छ। अǽ देशले पचासी वषर् लगाएर 
िवकास गरेका क्षेत्रहǽमा हामीले थोरै समय लगाएर उÛनित गनुर्परेको छ।उनीहǽले 
गरेको दोष हामीले दोहोर् याउन हँुदैन, बǽ एक फɬको अिघ नाघ्न ु बेस हुÛछ। सन ्
१९६३ देिख नेपाली माÚयमको घोषणा अिल अपझर्ट भए पिन सराहनीय र उ×साहपूणर् 
छ।िवæविवɮयालयले एम ए को राित्रक्लासलाई प्रो×साहन िदए अथवा राित्रक्लासहǽ 
चालु गनर् सके िदउँसो काम गनȶ जािगरेहǽले पɭन पाउँथे। 

हाम्रो देशलाई थोरै समयमा योग्य िशक्षकहǽ धेरै संख्यामा चािहएको छ। साथसाथै 
सखं्याको मात्र ख्याल नगरी गुणको पिन ख्याल गनुर्परेको छ। कलेज अफ एजुकेशनले 
तीन प्रकारको कायर्क्रम राखी िशक्षक उ×पादन गिररहेछ। मÛत्रीÏयकूो िरपोटर्मा यसको 
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पूरा उãलेख छ। बेलाबेलामा अÛतरसेवा तािलम र कायर्शालाको åयवèथा गरी 
िशक्षकहǽको èतर उठाउँने प्रय×न गदȷछ, तर िशक्षक पेशामा कोही रहन 
चाहँदैनन।्प्रथम र दोİो Įेणीमा उ×तीणर् भएका िवɮयाथीर्हǽ अǽ क्षेत्रमा जान 
चाहाÛछन।्तेİो Įेणीका पिन कतै ठाउँ नपाएका िशक्षकहǽ िशक्षक तािलममा आउँछन।् 
×यèतै िनàनèतरका िवɮयाथीर्लाई िशक्षक तुãयाई बुिद्धमान, होनहार र लायक भावी 
सÛतान एवम ् भावी छात्रहǽको आशा राख्नु हाम्रो कत्रो भूल हो। यसतफर्  पिन 
सरकारको एउटा नीित िनधार्िरत भए िशक्षक पेशामा बढी आकषर्ण भई धेरै सखं्यामा 
िशक्षक तािलम हुने िथए। 

१ तािलम िलइसकेर नोकरी पाउने िवæवास, 

२ तलबको èकेल राम्रो र पेÛसन पाउने, 

३ सबै èकुलहǽमा तािलमप्राÜत िशक्षकहǽको मात्र िनयिुक्त, 

४ अÛतर सेवा तािलम र कायर्शालाको Þयबèथाɮवारा िशक्षकहǽको 
èतर बढाउने मौका प्रदान गनȶ, 

५ िशक्षामा अनसुÛधान हुने र नवीन शैिक्षक साधनको उ×पादन र 
प्रयोग भैरहने। 

प्राथिमकको घàुतीदलले जèतै ठाउँठाउँका माÚयिमक िशक्षकहǽलाई पिन तािलम िदन 
सक्नुपछर्। काठमाडɊमा मात्र एउटा तािलम केÛद्र भएर पगु्दैन। 

नमनूाको èकुल र महािवɮयालयको èथापना हुन आवæयक छ। यसको िनिàत आदशर् 
वातावरण, भवन, तािलमप्राÜत िशक्षकहǽको िनताÛत आवæयकता हुÛछ।कलेज अफ 
एजुकेशनमा भएको प्रदशर्ना×मक èकुललाई माÚयिमक èकुलको ǽप िदन खोजेको 
हो।तािलमप्राÜत िशक्षकहǽ, पयार्Üत मात्रामा शैिक्षक साधनको प्रयोग, उ×तम िशक्षण 
प्रणाली अपनाएर पिन सानासाना अÚँयारा िछिडका कोठाहǽले नमुनाको èकुल भÛन 
िददैन। 

अनदुानसàबÛधी नीितमा मÛत्रीÏयूको िरपोटर्मा भएको नीित ठीक छ। तर कायर्को 
उठान चािहँ जनताबाट नै आवæयक छ भÛदा, हाललाई धरै िपछिडएका गाउँ, बèतीितर 
सरकारले नै उठाउने गिरिदनपुलार् र पिछ राम्रो िèथरता भएपिछ जनतालाई सàुपन 
सिकÛछ।èकुलको èथापनाको साथसाथै ×यस ठाउँका जनतालाई िजàमेवारी सàझाउन 
सक्ने नेत×ृवको आवæयकता छ। 
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काठमाडɊ सेÛट्रल होèटलको èथापनाले तीतो अनभुव गराएको छ। छात्रावासको 
आवæयकता न ै नभएको हो िक भÛने शङ्का उɫन ु पिन èवभािवकनै हो।त्रिुट कही 
भएकै होला, एउटा दईु तीनजनाको सानो सिमितले यसको छानवीन गनȶ जǽरत छ। 

प्राथिमकèतरका झै माÚयिमक èतर िवशषे गरी ६,७ र ८ कक्षाको पाɫयक्रम पिन 
िनधार्िरत हुनपुछर्।नौ र दशको पाɫयक्रम एस एल सी अनुसार हुने भएकोले एस एल 
सी को पाɫयक्रम यथाशीघ्र संशोधन गनुर्पछर्। 

पाɫयक्रमको ǽपरेखा सरकारबाट िनधार्िरत ×यस ǽपमा पाɫयपुèतकहǽ नलेिखएला 
जèतो लाग्दैन। सरकारी तौरबाट िशक्षा सामग्री उ×पादन केÛद्र चाल ुभएदेिख िविभÛन 
पाɫयपुèतकहǽ लेिखए पिन ितनीहǽको èतरमा समानता ãयाउन बेर लाग्दैन। 

हाम्रो परीक्षा प्रथा Ïयादै पुरानो छ।अधर्वािषर्क र वािषर्क परीक्षामा मात्र जोड निदएर 
बालकको िदन िदनकैा पढाइ र प्रगितको ख्याल गनुर्पदर्छ। यसको िनिàत प्र×येक 
बालकले एकदेिख दश कक्षासàमको सिÑचत अिभलेखपत्र िवɮयालयहǽले राख्नपुछर्।एस 
एल सी परीक्षामा पिन प्र×येक िवषयमा १० देिख १५ प्रितशत अङ्क िशक्षालय 
प्रगितलाई रािखनपुछर्। 

पाɫयपुèतक पèुतकालय प्र×येक िशक्षालयमा हुनपुदर्छ। हाम्रा िशक्षालयमा िशक्षकका 
लािग पिन पाɫयपुèतक हँुदैन। गाउँघरमा पिन ठाउँठाउँमा पɭने सामग्रीहǽ, प्रशèत 
मात्रामा नभए प्रारिàभक र प्रौढ िशक्षा बेकार हुÛछ।बालसािह×य धेरै िवषय र धेरै 
सखं्यामा लेिखनपुछर्। गिरब छात्रछात्राहǽले छात्रविृ×त पाउनपुछर्।छात्रविृ×त पसैाको ǽपमा 
निदएर पाɫयपुèतक, कापी, कलम, èकुललाई चािहने सामग्री र लगुाको ǽपमा हुनपुछर्। 

èकुलहǽले एउटै प्राथर्ना चलाउन ुआवæयक छ। आजकल धरै èकुलहǽमा Įी ५ को 
सलामी गाउने चलन पिन छ।èकुलहǽले िभÛदािभÛदै झÖडा नराखी रािçट्र झÖडा 
चलाउने िवचार पिन असल हो।आÝना èकुलको िभÛदै झÖडा भए पिन रािçट्रय 
झÖडाको मह×व र èथान बुÐन जǽरी छ। 

िशक्षाको माÚयम नेपाली नै हुनपुछर्। नेपाली न ैनेपालको भाषा हो। अǽ  भाषा वगीर्य, 
जातीय र के्षत्रीय भाषाहǽ हुन।्जèतै गुǽङ्गले बोãने गुǽङ्ग भाषा, तामाङले बोãने 
तामाङभाषा, नेवारले बोãने नेवारी भाषा र यèतै भोजपुरी, मिैथली आिद।यी भाषाहǽ 
प्राथिमक èतरमा इÍछािधन रहन सक्छन।् 
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मलुुकको िशक्षाप्रणाली èपçटǽपले िनधार्िरत हुनपुदर्छ। हाल िशक्षा åयवèथालाई 
तीन प्रकारमा िवभािजत गनर् सिकÛछ। 

१ प्राथिमक २ माÚयिमक  ३ उÍच 

देशका समèत िवɮयाथीर्हǽलाई यितसàमको िशक्षा आवæयक र िनशुãक 
गिरिदनपुदर्छ जसले उनीहǽलाई लेख्न, पɭन, िहसाब गनर् सक्ने बनाउन बाहेक, 
आÝनो देशको भगूोल, इितहास, सामािजक र राजनिैतक åयवèथा तथा सèंकृतको 
साथ ैसामाÛय िवज्ञान इ×यािदको जानकारी गराओस ्र उनीहǽलाई आÝनो इÍछाको 
åयवèथा छाÛन र ×यसलाई राम्रो सँग अÚययन गनर् समथर् बनाओस।्यस प्रकारको 
िशक्षाको िनिम×त कममा कम ७ वषर्को तािलमको आवæयकता पनȶछ।सरकारको 
अिÛतम लêय िनशुãक र अिनवायर् गनȶ हुनपुनȶछ।×यसपिछ ३ वषर्सàमको 
माÚयिमक िशक्षा प्राÜत गरेपिछ यो ७ वषर्सàम न ै  िशक्षालाई िवɮयाथीर् कलेज 
प्रवेशको िनिम×त योग्य हुÛछ। मािथ उãलख गिरएको अिनवायर् िशक्षालाई 
कायार्िÛवत गनȶ उƧेæयले åयावहािरक Ǻिçटकोणबाट प्राथिमक र ×यसपिछ ३ वषर्को 
उÍच प्राथिमक िशक्षामा िवभाजन गनर् सिकÛछ।हाललाई ×यसलाई ४ वषर्को 
िनàनप्राथिमक अथार्त १ देिख ४ कक्षा सàमको िशक्षालाई तुǽÛत िनशुãक 
गिरिदनपुदर्छ।×यसपिछ क्रमश उÍच प्राथिमक िशक्षालाई पिन िनशुãक गदȷ लैजाने 
åयवèथा गनुर्पदर्छ।अिन ३ वषर्को योजनाकाल समाÜत भएपिछ िनàन प्राथिमक 
िशक्षा तथा ×यसपिछ क्रमश उÍच प्राथिमक िशक्षालाई अिनवायर् पिन गदȷ 
जानपुनȶछ।साथ ैमलुकुिभत्रको िशक्षाप्रणाली एकै प्रकारको हुनपुदर्छ। 

२ åयावसाियक िशक्षा 

िशक्षाको वतर्मान पद्धितमा, देशको िèथित तथा आवæयकता समेतको िवचार नराखी 
केवल सदै्धािÛतक िशक्षा िदने åयवèथा छ।अब यसलाई बदली देशको आिथर्क 
िवकासको िनिम×त पनȶ आवæयकता समेतको िवचार राखी नवीन िशक्षा पद्धितको 
प्रारàभ गनȶ आवæयकता परेको छ, यस अनुसार िवɮयाथीर्हǽलाई िशक्षा समाÜत 
गरेपिछ िनǽƧेæय भई आÝनो जीिवकाको िनिम×त यताउता भɬिकन नपरोस।्यसको 
िनिम×त, िशक्षाका सामाÛय िशक्षाका साथै åयावसाियक िशक्षा पिन िदने प्रबÛध 
हुनपुदर्छ।åयावसाियक केही कोसर्हǽ प्राथिमक िशक्षाको तहमा न ै िदन थािलए 
तापिन, åयावसाियक िशक्षाको वाèतिवक प्रारàभ प्राथिमक िशक्षाको तह पार 
गिरसकेपिछ हुनपुदर्छ। यसो भएमा िवɮयाथीर्, आÝनो åयावसायको िशक्षा राम्रो सँग 
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ग्रहण गनर् सक्ने अवèथामा हुÛछन।्प्राथिमक तहमा åयावसाियक कोसर्हǽ राख्नाको 
उƧेæय अिभǽिच र झकुाउ प×ता लगाउन मात्र हुनुपदर्छ।×यसपिछ चाँही 
िवɮयाथीर्हǽको अिभǽिच र झकुाउ प×ता लगाउन ठोस िशक्षा िदइनपुदर्छ।यèतो 
åयावसाियक िशक्षा ३ वषर्को रािखनपुदछर्। ×यसपिछ िविभÛन åयावसायमा अझै 
èपेसलाइÏड टे्रिनङ िलन चाहने िवɮयाथीर्हǽका लािग िविभÛन प्रािविधक िशक्षण 
सèंथाहǽ हुनुपदर्छ। 

३ उÍचिशक्षा 

हाल िवɮयाथीर्हǽ आÝनो èकुल िशक्षा समाÜत गरेपिछ कुनै कायर्क्रम र उƧेæय नै 
नराखी उÍच िशक्षालयमा भनार् हुÛछन ् र पिछ महािवɮयालय वा 
िवæविवɮयालयबाट फकȶ पिछ आÝनो बाटो पिहãयाउन सक्दैनन।् साथ ैसदै्धािÛतक 
िशक्षा मात्र प्राÜत गरेकोले शारीिरक पिरĮमबाट गनȶ åयवसायप्रित उनीहǽमा 
अिभǽिच उ×पÛन भइसकेको हुÛछ। फलèवǽप, समाजमा ितनीहǽ राम्रोसँग िमãन 
सक्दैनन ्र िवèतारै सामािजक åयवèथामा गडबडी पैदा हुन थाãदछ।यस िèथितको 
सधुार, åयवसाियक िशक्षाले धेरै अंशमा गदर्छ, तर ×यसमा अझै सुधार गनर्को 
िनिम×त उÍचिशक्षामा केवल योग्य åयिक्तहǽले मात्र जान सक्ने åयवèथा हुनपुछर्। 
यसको िनिम×त महािवɮयालयहǽले भनार् गदार् पिहले एउटा योग्यताको åयवèथा 
हुनपुछर्।यसको िनिम×त महािवɮयालयहǽमा भनार् गदार् पिहले एउटा योग्यताको 
परीक्षा गरेर ×यसमा उ×तीणर् हुने िवɮयाथीर्हǽलाई मात्र भनार् गनर् प्रबÛध हुनपुदर्छ। 

४ िशक्षा प्रचार 

देशका िशक्षण संèथाहǽ हाल अ×यÛत दीनहीन अवèथामा छन।्धेरैजसो िशक्षण 
सèंथाहǽको आÝनो भवन छैन।उनीहǽ येनकेन प्रकारेण आÝनो काम चलाइआएका 
छन।्धेरै ठाउँहǽमा ǽखमिन पढाइ हुने भएकोले वषार्तमा èकुलहǽ न ै बÛद 
हुÛछन।्योग्य िशक्षकहǽको पिन अभाव छ, जसले गदार् èकुलहǽमा पढाइ अ×यÛत 
िनàनèतरको छ। पढाउन चािहने मालसामानहǽ तथा फिनर्चरहǽ पिन पयार्Üत 
मात्रामा सायद न ै कुन ै èकुलहǽमा होलान।् धेरै जसो èकुलहǽमा èथान र 
िशक्षकहǽको अभावले  गदार् एउटा क्लासमा १०० भÛदा बढी िवɮयाथीर्हǽ 
छन।्जबिक एजकेुसन बोडर्अनसुार एउटा क्लासमा २५ देिख ४० सàम िवɮयाथीर्हǽ 
मात्र रहन सक्लान।् एकाितर यèतो िèथितलाई सुधानुर् छ भने , अकȾितर 
िशक्षालाई बɭता åयापक तुãयाएर देशको कुनाकुनाका बालकहǽलाई िशक्षाको साधन 
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उपलÞध गराई उनीहǽलाई िशिक्षत बनाउनु छ।अतः यस सàबÛधमा, एउटा 
िनिæचत नीितको अनसुरण गनुर्पदर्छ। वतर्मान िèथितका प्राथिमक िशक्षालाई चािहँ 
प्रसार गनर् जाने र सकेसàम åयापक बनाउने तथा माÚयिमक र उÍचिशक्षाको 
हकमा चािहँ प्रसार भÛदा बɭता Úयान भइरहेको सèंथाहǽको अवèथामा सुधार गदȷ 
लजैाने नीित अपनाउनपुनȶ देिखÛछ। 

५ प्राथिमक िशक्षा 

उपयकु्त नीितलाई Úयानमा राखी प्राथिमक िशक्षाको प्रसारको िनिम×त 
सरकारको साधनले ßयाएसàम प्रय×न गनुर्पछर्। हाल, मलुुकभिरमा जàमा ३००० 
जित प्राथिमक èकुलहǽ छन,् जसमा १,५०,००० िवɮयाथीर्हǽ िशक्षा प्राÜत 
गदर्छन।्यो सखं्या संसारका अÛय देशहǽको तुलनामा अ×यÛत थोरै छ।अतः 
आगामी ३ वषर्मा लगभग ३००० जित अǽ èकुलहǽ खोãने योजना 
गनुर्पदर्छ।यस योजना अनसुार आगामी ३ वषर्मा लगभग ५० लाख ǽपैयाँ खचर् 
हुने अनमुान गनर् सिकÛछ।×यसपिछ प्र×येक वषर् २७ लाख सालबसाली खचर् 
हुनेछ।उक्त खचर्मा भवन िनमार्ण सàबÛधी खचर् सिàमिलत गिरएको 
छैन।भवनको हकमा प्रथम ३ वषर्सàम राम्रो सँग आलोपालो िमलायो भने एउटै 
कोठाबाट पिन काम चãन सक्दछ र यèतो कोठा जनसहयोगबाट सिजलोसँग 
प्राÜत गनर् सिकÛछ।उपयुर्क्त अविधको अÛतमा केवल नयाँ खुãने उक्त 
èकुलहǽमा मात्र १,००,००० लाख भÛदा बढी छात्रहǽले िशक्षा प्राÜत गनर् 
पाउनेछन।् 

६  ग्राम पÑचायतɮवारा 

मािथ लेिखएअनसुारका नयाँ खुãने èकुलहǽको सÑचालन ग्रामपÑचायत खुलेका 
ठाउँहǽमा ग्रामपÑचायतलाई िदई èकुलको कममा कम आधा खचर् उनीहǽले नै 
प्रबÛध गराउन सकेमा धेरै बेस हुनेछ।यसबाट दईु लाभ छन।्एक त उही खचर्ले 
दोÞबर èकुलहǽ खुãन सक्छन,् अकȾ èकुलको सÑचालनमा ग्रामपÑचायतले पिन 
आधा खचर् बेहोनȶ हँुदा ग्रामका सबै जनता िशक्षाको आवæयकता प्रित बढता 
जागǽक हुÛछन ् र èकुलको सÑचालनमा बɭता सिक्रय चाख िदई èकुलको 
åयवèथा सुधानȶ प्रय×न गनȶछन।्ग्रामपÑचायतको सÑचालन िजãलािèथत िशक्षा 
अिधकारीहǽ र Þलक डभेलपमेÖट अिफसरहǽको सामाÛय रेखदेखमा गनȶ 
åयवèथा हुनुपदर्छ। 
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७  िशक्षकहǽको समèया 

हाल चाल ुरहेकै धेरै èकुलहǽमा त िशक्षकहǽको अभाव छ  भने नयाँ खोिलने 
èकुलहǽमा िशक्षक पाउन नसिकने सàभावनामािथ पिन िवचार गनुर् आवæयक 
छ।वतर्मान िशक्षाप्रणालीको फलèवǽप िजãला िजãलामा िशक्षा समाÜत गनार्साथ 
छात्रहǽमा काठमाडɊमा आई जािगर खोÏने प्रविृ×त उ×पÛन भएको छ। अतः 
िजãलामा खोिलने èकुलहǽका लािग िशक्षकहǽ पाउन अवæय पिन किठनाई 
हुनेछ। यस िèथितको सामना गनर्को िनिम×त, सरकारले यो नीित बनाउन ुपनȶ 
हुन आउँछ िक सरकारी नोकरीको िनिम×त उàमेदवारहलाई छाÛदा सरकारले कुनै 
पिन èकुलमा िशक्षक भई कममा कम २ वषर्सàम काम गिरसकेका 
åयिक्तहǽलाई (अǽ योग्यता पुगेमा) िनयकु्त नगरी अǽलाई िनयकु्त गनȶछैन। 
यो नीित अिल कडा देिखÛछ, तर देश  िनमार्णको काममा सारा देशको 
जनशिक्तलाई नमोडी देशको िवकास हुन सक्दैन।िशक्षकहǽ प्राÜत गनȶ यो भÛदा 
åयवहािरक कुन ैअकȾ उपाय देिखदैन।यसले पिन यिद िशक्षकहǽको कमी परूा 
हनु सकेन भने हाइ èकुल पिछ पढाइ छाɬने िवɮयाथीर्हǽको हकमा २ वषर्सàम 
उनीहǽले िशक्षकको कायर् अिनवायर् बनाउने åयवèथा गनुर्पदर्छ। यसबाट तराई 
क्षत्रकेा िविभÛन èकुलहǽमा िशक्षक भई बसेका अनागिरकहǽलाई नेपालीहǽɮवारा 
फेनर् सिकनेछ। ×यसपिछ क्रमशः उक्त िवɮयाथीर्हǽलाई िशक्षक तािलम िदने 
åयवèथा गनुर्पदर्छ र िशक्षक हुन नचाहनेहǽको हकमा उनीहǽको सट्टा तािलम 
प्राÜत िशक्षकहǽ पठाउने प्रबÛध गनुर्पदर्छ। 

८  मोडले कलेज èकुलहǽको èथापना 

हाल चिलरहेका èकुल कलेजहǽमा पढाइको èतर अ×यÛत िनàन छ। यस 
िèथितलाई समयमै सुधानर् सिकएन भने, èकुल कलेजहǽको सखं्या धेरै बढेपिछ 
सो गनर् असàभवप्रायः हुन जानेछ।यस èथितमा सरकारको तफर् बाट प्र×येक 
अÑचलमा एउटा मोडले कलेज, प्र×येक िजãलामा एउटा मोडले हाइèकुल र 
प्र×येक Þलकमा कममा कम एउटा मोडले सेकेÖडरी र एउटा मोडले प्राइमरी 
èकुल खोãनपुदर्छ। उक्त िशक्षणसèंथाहǽ, पढाइको èतर, िशक्षकहǽको सखं्या, 
छात्रहǽलाई िदइने खेलकुदसàबÛधी सुिवधा इ×यािदमा सकभर आदशर्को èथापना 
गनर् सक्ने िकिसमको हुनपुदर्छ। साथ ै यèता èकुल कलेजहǽमा भनार् 
प्रितयोिगताको आधारमा हुनपुदर्छ। यसो भएमा िजãला िजãलाका अǽ 
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èकुलहǽले पिन सकभर सोही अनसुारको èटेÖडडर् प्राÜत गनर् प्रय×न 
गनȶछन।्िशक्षाको èतर बढाउने उपायहǽ मÚये यो पिन धेरै मह×वपूणर् र 
प्रभावकारी िसद्ध हुनेछ। 

९ मãटी पपर्स èकुल(बहुमुखी) 

मािथ उãलेख गिरसिकएका नीितअनसुार प्र×येक अÑचलमा मãटी पपर्स हाइ 
èकुलको èथापना गनुर्पदर्छ। जहाँ ×यèता åयवसायसàबÛधी तािलम िदनपुदर्छ, 
जो िक ×यस क्षेत्रमा चिलरहेका छन ् अथवा जो ×यस के्षत्रमा राम्ररी चãन 
सक्दछन,् अथवा देशको सवार्ङ्गीण औधोिगक िवकासमा जसको आवæयकता पनर् 
सक्दछ। 

१० अनदुानसàबÛधी नीित 

सरकारले िविभÛन िशक्षण संèथाहǽलाई िदइने अनदुान तथा आिथर्क 
सहायतासàबÛधी एउटा िनिæचत मापदÖड बनाई सोहीअनसुार िदनपुदर्छ।िविभÛन 
िशक्षण सèंथाहǽलाई आÝनो èतर उठाउन प्रो×साहन हुने, सरकारɮवारा खोãन 
योजना भएका ठाउँहǽ तथा अÛय िपछिडएका ठाउँहǽमा खोिलएका èकुलहǽलाई 
प्राथिमकता िदने, एजुकेशन कोडर्अनुसार चलेका èकुलहǽलाई बढी सहायता िदने 
इ×यािद नीित अपनाई प्राथिमक, माÚयिमक तथा उÍच िशक्षालयहǽलाई िदइने 
अनदुानसàबÛधी छुटै्ट िवèततृ कोडर् बनाई सोहीअनसुार सरकारी सहायताको 
िवतरण हुनपुदर्छ। 

११ छात्रावासको प्रबÛध 

मािथ उãलेख भएको प्र×येक मोडेल कलेज र हाइ èकुलमा ×यस क्षेत्रका 
िवɮयाथीर्हǽको संख्या हेरी एक एक ओटा छात्रावास पिन बनाउन ुआवæयक 
देिखÛछ। 

१२ पाɫयक्रम र पाɫयपुèतक 

मािथ उãलेख गिरएको िशक्षा åयवèथाअनसुार उपयकु्त पाɫयक्रम िनधार्िरत गरी 
सोहीअनुसार पाɫयपुèतकहǽ लेखाइने प्रबÛध हुनपुदर्छ। देशका िशक्षण 
सèंथाहǽमा सुधार गनर्को िनिम×त पाɫयपुèतकहǽमा सधुार नगरी अǽ 
कुराहǽको सधुार åयथर्मा जानेछ। पाɫयपुèतक बालमनोिवज्ञान अनसुार 
बालकहǽलाई सगुम हुनाको साथ ै बालकमा देश र राजाप्रित भिक्तको भावना 
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उ×पÛन गनȶ तथा आÝनो सèंकृित र परàपराप्रित आèथा गराउने िकिसमको 
हुनुपदर्छ।अतः िनधार्िरत पाɫयक्रमअनसुारको पुèतक लेख्नलाई तािलम प्राÜत वा 
अनभुवी लेखकहǽलाई िनयकु्त उनीहǽबाट लेखाउने åयवèथा भएमा, प्राथिमक 
पाɫयपुèतकहǽका सàबÛधमा धेरै राम्रो हुनेछ। तर सबैजसो पुèतकहǽ यसरी 
लेखाएर मात्र साÚय नहुने भएकोले, ितनका हèतिलिप पठाउनको िनिम×त 
िवज्ञापन पिन गनर् सिकÛछ। उक्त िवज्ञापनअनुसार प्राÜत भएका 
हèतिलिपहǽलाई एउटा किमिटले जाँची सरकारɮवारा èवीकृत भएपिछ प्राथिमक 
पाɫयपुèतकका हकमा, लेखकलाई पािरĮिमक िदई सरकारले नै छपाउने र 
माÚयिमक िशक्षाको पाɫयपुèतकका सàबÛधमा सरकारले कागतको प्रकार, टाइप, 
मãूय इ×यािद िनधार्िरत गरी सवर्साधारणलाई छपाउन िदने åयवèथा हुनपदर्छ। 
यस सàबÛधमा िशक्षािवशेषज्ञहǽको एउटा िसलेवस र èटकबुक किमिट 
बनाउनपुनȶछ। साथै, सरकारी èवीकृित या सहायता पाएका सबै िशक्षालयहǽमा 
एकै वा एकै सरहको कक्षामा एउटै िवषयमा एउटै पुèतकहǽ पढाउने åयवèथा 
गनुर्पदर्छ। 

१३ पाɫयपुèतकका पुèतकालय 

प्र×येक माÚयिमक èकुल र कलेजमा पिन लाइबे्ररीहǽमा पयार्Üत संख्यामा 
पाɫयपुèतकहǽ राख्ने प्रबÛध हुनपुदर्छ, जसबाट िकताब िकÛन नसक्ने  
िवɮयाथीर्हǽले पिन पाɫयपुèतकहǽको उपयोग गनर् सकुन।्यसको िनिम×त 
िविभÛन èकुल र कलेजहǽलाई छुटै्ट अनदुान िदने åयवèथा हुनपदर्छ। 

१४ बालसािह×यको उ×पादन 

हाल बालकहǽलाई पɭनको िनिम×त पाɫयपुèतक बाहेक अǽ कुन ैपिन यèता 
पुèतकहǽ उपलÞध छैनन ्जसलाई पढेर उनीहǽ आÝनो ज्ञानको विृद्ध गनर् सकुन ्
अथवा सािह×यको क्षेत्रमा सुǽिचको िवकास गनर् सकुन।्यसले गदार् उनीहǽको 
मानिसक िवकासमा धेरै बाधा पिररहेको छ। यस पिरिèथितको सधुार गनर्को 
िनिम×त, देश िवदेशका सािह×यका प्रामािणक ग्रÛथलाई, केटाकेटीहǽलाई 
सिजलोसँग बुÐन सक्ने भाषामा सिचत्रǽपमा नेपालीमा प्रकािशत गराउनपुदर्छ र 
साथ ैिवज्ञान, कला इ×यािदका सàबÛधमा सामाÛय जानकारी हुने पुèतकहǽ पिन 
तयार गराउने प्रबÛध हुनपुदर्छ। अिन, प्र×येक पèुतकालयहǽलाई यèता 
िकताबहǽको अनदुान िदनपुदर्छ। यसबाट िवɮयाथीर्हǽमा सािह×य, िवज्ञान, कला, 
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इ×यािदप्रित बɭता अिभǽिच उ×पÛन हुÛछ र उनीहǽ आÝनो प्रितभाको िवकास 
गनर् बɭता समथर् हुÛछन ्र उनीहǽको ज्ञानको सीमा बɭता िवèततृ हुÛछ। 

१५ गिरब र प्रितभाशाली िवɮयाथीर्हǽलाई प्रो×साहन 

प्र×येक िजãलामा धेरै जेहेनदार िवɮयाथीर्हǽ हुÛछन ्जो द्रåयाभावले गदार् आÝनो 
अÚययन जारी गनर् नसकी कुन ै न कुन ै रोजगार गनर् बाÚय हुÛछन ् यèता 
िवɮयाथीर्हǽलाई आÝनो प्रितभाको पूणर् èफुरण गनर् समथर् गराउनको िनिम×त 
निजकको उÍचतर िवɮयालयमा गई पɭने खचर्, छात्रविृ×तको ǽपमा िदने 
åयवèथा हुनपुदर्छ, तर यèतो छात्रविृ×त केबल अ×यÛत प्रितभाशाली 
िवɮयाथीर्हǽलाई मात्र िदनपुदर्छ, अÛयथा सो िदन ु सरकारका लािग आिथर्क 
Ǻिçटकोणबाट सàभव हुनेछैन। 

१६ प्राथर्ना 

प्र×येक èकुलमा पढाइ प्रारàभ हुनभुÛदा पिहले रािçट्रय सलामी र एउटा सामिूहक 
प्राथर्ना हुनु अिनवायर्  देिखÛछ। प्राथर्ना, देशको एकता, मातभूृिमप्रित पे्रम, 
राजाप्रित भिक्त तथा ईæवरको बÛदनामा रहनपुदर्छ। रािçट्रय प्राथर्ना मुलकुभरको 
िनिम×त एउटै हुनपदर्छ। 

१७ नेपाली भाषा 

पढाइको माÚयम नेपाली हुनपैदर्छ। नेपाली भाषाको पढाइ हाल तराईको समेत 
सबै प्राथिमक कक्षाहǽमा अिनवायर् छ र एजुकेशन कोडर्अनुसार सबै èकुलहǽले 
एउटा नेपाली िशक्षक राख्नपैदर्छ, तर åयवहारमा यो लागू हुन सकेको छैन, 
िकनिक तराईका सबै ठाउँहǽमा नेपाली जाÛने िशक्षकहǽ छैनन।्हाल माÚयिमक 
कक्षाहǽमा चािहँ नेपाली अिनवायर् छैन।तर यसो हुन ु बाÑछनीय नएकोले, 
माÚयिमक कक्षाहǽमा पिन नेपाली अिनवायर् गराउन ुन ैपदर्छ र यसको िनिम×त 
सरकारले नेपाली िशक्षकको बÛदोबèत गिरिदनपुदर्छ। 

१८ िशक्षण संèथाहǽलाई कुन ै िकिसमको पिन राजनिैतक प्रभावबाट िबलकुल ै
èव×नत्र राख्नुपदर्छ। 

१९ प्राथिमक िशक्षा  हािसल गिरसकेपिछ वा उÍचिशक्षा हािसल गिरसकेपिछ कुन ै
सरकारी पदको योग्य हुन ु अिघ सबै उàमेदवारले कममा कम २ वषर् 
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कसलाई सझ
ठीक िकिसमक
तर रािçट्रयत

छौ।रािçट्रयताक
ामीले संयकु्
िसकाएर हँुदैन
Įिमक मा

वसाियक िशक्ष

ा पिन आउँछ
मीले िशक्षाक

िबधा नभएर 
पदर्छ। यसलै

म यातायातक
ा सàबÛध अ
 धेरै कामह
ग िमãने गर

को 

ान 
Üत 
ाट 
को 
मा 
को 
मा 

झने 
को 
ता 
को 
क्त 
न, 
ात्र 
क्षा 

छ। 
को 
न ै

सले 
को 
अǽ 
हǽ 
गरी 
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समÛवय गराउनपुदर्छ।प्राथिमक èकुल ५ वषर्को हुनपुदर्छ भनी मÛत्रीÏयूले भÛनभुएको 
कुरा मलाई पिन ठीक लागेको छ तथा यसलाई अिनवायर् गराउने भनेको पिन ठीकै 
छ।åयावसाियक तािलम िदने कुरामा पिन म सहमत छु। एसएलसी पास गिरसकेपिछ 
२ वषर्सàम िनमार्णको कायर्मा लगाउने भनेको पिन ठीकै लाग्दछ।सारै प्रितभाशाली 
åयिक्तहǽलाई उÍचिशक्षा िदलाउनपुदर्छ। आवासीय िवɮयालय पिन कममा कम देशको 
४ कुनामा ४ वटा र उप×यकामा एउटा खोãनपुदर्छ जèतो लाग्छ। 

िवदेशी èकुलहǽले अकȷ  पद्धित चलाएको छ।िक त उनीहǽलले हाम्रै िशक्षा पद्धित 
अनमुोदन गरी िलनपुदर्छ, तर उनीहǽको अǽ कायर्क्रम पिन हुÛछ भिनÛछ। एक त 
धमर्बारे न ैभयो। अकȾ फेिर ×यहाँका िवɮयाथीर्हǽ हाम्रो समाजमा िमलनसार हुन गाıो 
छ भनेको पिन ठीकै छ। 

िशक्षकहǽको समèयाबारे मलाई भÛन ुछ, मािनसहǽ आइए, बीए भएर पिन िशक्षक 
बÛन चाहँदैनन।् ×यसको कारण हामीले िशक्षकहǽप्रित आदरको भाव देखाउन 
नसकेकोले हो।साàयबादी मुलकुमा िशक्षानेता, कृिषनेता, Įमनेता इ×यािदको उपािध 
िदएर èटािलनको जèतै शािलकहǽ èथापना गरी उनीहǽको सबैको आदर गिरÛछ। यहाँ 
प्रशासनमा आउन सिजलो भएको हुनाले जो पिन प्रशासनमै आउन 
खोÏदछन।्×यसकारण प्रशासन सàबÛधी èकुल खोलेर ×यहाँको पाɫयक्रम पूणर् गरेर 
आउनेलाई मात्र प्रशासनमा िलने गनुर्पलार् जèतो लाग्छ।यèतो गिरिदएको खÖडमा पिन 
िशक्षकहǽको समèया समाधान होला िक जèतो मलाई लाग्छ। िशक्षािवनाको प्रजातÛत्र 
कपट मात्र हो भिनÛछ। अमेिरकामा पिन èÜवाइल िसèटम भएकाले ×यहाँ पिन 
प्रजातÛत्र सफल छैन भिनÛछ। ×यसलेै प्रशासन सàबÛधी èकुलको जǽरत देिखÛछ। 
×यहाँ िविभÛन राजनिैतक िसद्धाÛत मात्र पढाउने होइन िक िफãड वकर्  अथार्त 
कायर्क्षेत्रमा सफल भैसकेपिछ मात्र प्रशासनमा िलने गनुर्पलार्जèतो लाग्छ। िशक्षकहǽको 
तलब आकषर्कयकु्त र सामािजक èथान भएमा िशक्षक समèया पिन हटाउन सिकÛछ। 

िशक्षक तािलमको बÛदोबèत पिन चािहÛछ।यसमा कलेज अफ एजुकेशनले गरेको काम 
ठीकै जèतो लाग्छ।िशक्षा िदने काममा ठूलो उ×तरदािय×व हुÛछ। बीउलाई फलाउने 
फुलाउने मुख्यकाम िशक्षकहǽम ै हुÛछ।केटाकेटीहǽ Ïयादा किलला हुÛछन।्उनीहǽको 
जग राम्रा िशक्षकहǽɮवारा मात्र राम्रो हुÛछ। अतः िशक्षकहǽ साıै अनभुवी 
हुनपुदर्छ।ितनीहǽले जीवनमा पिन धेरै कुरा अनभुव गिरसकेका तथा पिरपक्व भैसकेका 
हुनपुदर्छ। अतः िशक्षा िदने काममा साधारण  िशक्षकहǽ भÛदा अनभुवी तथा िरटायणर्  
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भएकाहǽलाई लगाउनपुदर्छ।िशक्षाको काम èकुल कलेजमा मात्र होइन लडकाहǽको 
घरमा आमाबाबलेु पिन गनुर्पदर्छ। 

िशक्षाबारे मेरो सुझाउ छ िक कलेज र èकुलमा मनोिवज्ञानको िवषय पिन अिनवायर् 
हुनपुदर्छ।ताजमहल शाह जहाँले बनायो भनेको िशक्षा होइन यो त खािल इÛफरमेशन 
मात्र हो।अतः अिहलेको िशक्षा पद्धितमा म सहमत छैन।िशक्षाले मािनसलाई सुसèंकृत 
गराउनपुदर्छ। जब सरकारले हवाइजहाज इ×यािद बनाउनेलाई आदर गदर्छ भने िशक्षक, 
जसले मन बनाउँछ भने ×यसको आदर हुनपैदर्छ।अतः िशक्षाको मह×व धेरै ठूलो छ। 
यसमा मनोिवज्ञान सबैलाई चािहने भएको हुनाले यसको िवशषे िशक्षा िदनपुदर्छ। 

अनदुानको नीित बारे िवɮयाथीर्को आचारमा जोड िदनपुदर्छ। आचार र चिरत्र हेरी 
अनदुान िदए असल िशक्षकको कमी पिन पूरा हुÛछ।िवदेशी सहायता िवɮयाथीर्हǽलाई 
अनदुान िदने काममा लगाइनपुदर्छ।िवशषे गरी पाɫयपुèतक र शारीिरक िशक्षा तथा 
खेलकुदको काममा अनुदान िदने काम हुनपुदर्छ।कलेज अफ एजुकेशनमा केही दोष भए 
पिन यसले गरेका िशक्षा फैलाउने काम सराहनीय छ। यसले गरेका काम फाãतु जèतो 
लागेन।आवæयकताअनसुार èकुलहǽमा खेलको सामान, खेलमैदानहǽ, असर पुèतक 
अिनवायर् िदनपुदर्छ।शुǽमा शारीिरक िशक्षाम ैबɭता Úयान िदनुपदर्छ। 

बालचर कायर्क्रमले केटाकेटीहǽको शिक्तलाई सदपुयोग गरी िनमार्णको काममा लगाउन 
सिकÛछ।िशक्षा िवभागले िशक्षकहǽले कमाÖड िदने प्रविृ×तमात्र िलनहुुदैन।िशक्षकहǽ 
प्रित सकेसàम आदर होस।्भ×ता िदएर पिन िशक्षक बनाउन ु ठीक छैन।दामको 
प्रलोभनमा होइन, िशक्षाको पे्रममा िशक्षा िदन सक्नपुछर्। फ्राÛसमा कलेजका 
प्रोफेसरहǽको भÛदा èकुलका माèटरहǽको तलब बढी हुÛछ।कारण èकुलका माèटरहǽ 
शुǽको èटेजमै िवɮयाथीर्हǽमा राम्रो मलजल हाली उनीहǽलाई असल िशक्षा िदने 
मह×वपूणर् कामको उ×तरदािय×व छ।èकुलको वातावरण नै िशक्षा हुनपुदर्छ।पौडी 
िसकाउनेले पौडन ै पदर्छ, सडकमा आउनले ढुङ्गा उठाउन ै पदर्छ भने जèतै िशक्षाले 
िशिक्षत हुनपैदर्छ। 

पाɫयपुèतकबारे मलाई भÛन ु छ, महापुǽषहǽ िहÛद ू होस वा मुसलमान आदरणीय 
हुनपुदर्छ। अतः हरेक धमर्का महापुǽषहǽ, जसले देश उठाउने काममा ×याग देखाए, 
×यसताको इितहास पढाउनपुदर्छ।कालार्इलले "इितहास महापुǽषहǽको जीवन हो" भनेको 
ठीकै लाग्छ।सामािजक अÚययनबारे आÝन ैसमाज र èथान सँग  सàबÛध राखीकन 
पढाउनपुदर्छ।िवज्ञान त चािहÛछ तर यसबाट आचरणमा उÍच भावना ãयाउन सािह×य 



 

158 
 

र इितहास जèता िवषयहǽको पिन िशक्षा िदइनपुदर्छ।यही बोडर्लाइनमा कायर्क्रमहǽ 
बनाउनपुदर्छ।बालसािह×यको पिन राम्रो रचना हुनपुदर्छ।छात्रविृ×त र प्रवेश िदँदा यसका 
आधारमा िदइनपुदर्छ। यसमा गिरब छात्र पिन अयोग्य भए गिरब भनेर प्रो×साहन िदन ु
ठीक छैन।रािçट्रय गान, रािçट्रय झÖडा राख्नेबारे मेरो पूरा सहमत छ।साथ ै
िवɮयाथीर्हǽमा एकǽपता ãयाउन एकनासको पोशाक पिन सहायकै होला। 

िशक्षाको माÚयमबारे मलाई लाग्छ जुन रािçट्रय भावनाको िनिम×त िशक्षाको जोड 
भइरहेछ, ×यहाँ िशक्षाको माÚयमको िनिम×त नेपाली भाषालाइन ैप्रो×साहन िदनु उिचत 
होला।जहाँ सàम के्षत्रीय भाषाको िशक्षाबारे प्रæन छ, ती के्षत्रीय भाषाहǽलाई िशक्षामा 
इÍछाधीन िवषयको ǽपमा èथान िदनपुदर्छ र िदइएको छ।अतः भाषा िवषयबाहेक अǽ 
िवषय पढाउँदा ×यसमा नेपाली न ैमाÚयम हुÛछ। 

जहाँसàम संèकृत भाषाको सबाल छ, मलाई लाग्छ िशक्षाको Úयेय नै मािनसहǽलाई 
आदशर्मा ढाãन ु हो।हाम्रो पिन सèंकृत भाषा पुरानो हो र यसमा हामी आदशर्को 
भावनाले हेछȿ।सèंकृत भाषामा हाम्रो भावना भएको भाषाको ǽपले होइन िक 
×यसिभत्रको रामायण, महाभारत इ×यािद ग्रÛथहǽ भएर नै हो।पुरानो भÛदैमा आदशर् 
नभए यसको मह×व हुने िथएन।मेरो िवचारमा साधारण िवɮयाथीर्हǽलाई कठीनाइ पनȶ 
हुनाले सèंकृत åयाकरण अिनवायर् नगरी संèकृतका चिुनएका प्रसँगहǽ पढाएर लडकाहǽ 
पिन पɭन गाıो माÛदैनन।् सèंकृत पɭदा अकȾ फाइदा के छ भने यसबाट नेपाली 
लेख्न पिन सिजलो पानुर्का साथै नेपाली भाषालाई धनी बनाउन सिकÛछ।देशलाई 
अिहलेजèता आदशर् र चिरत्रबान ् िवɮयाथीर्हǽ चािहएका छन,् ×यèतो िशक्षा यस 
भाषाबाट िमãन सक्छ। रािçट्रयताको पे्रम हामीले अगें्रजीबाट िलन सक्तैनौ।अतः 
सèंकृतलाई आधिुनक प्रकारको िशक्षामा ढाली यसबाट फाइदा उठाउनपुछर्। 

परीक्षा पद्धितबारे मलाई भÛन ुछ, परीक्षामा हाल भैरहेका त्रिुटहǽ मेटी यसलाई राम्रो 
पानुर्पछर्।कसैलाई क्लास चढाउँदा उसको परीक्षाफलको साथ ैक्लास वकर् को संख्या पिन 
जोिडने गनुर्पछर्। जाँचको अिघ मात्र पढी पास हुने प्रथा ठीक छैन।प्रधान परीक्षकले 
पाँच प्रितशत मात्र जाँचे पगु्छ भनेको मलाई ठीक लागेन।यसबाट अǽ िवɮयाथीर्हǽलाई 
अÛयाय पनर् सक्छ। अतः यसमा मेरो सुझाउ छ– जाँचमा नàबर िदँदा िवɮयाथीर्को 
चिरत्र, आचारिवचार, सामािजक सेवा सबै हेनुर्पदर्छ।एउटै पेपरलाई दईु चार जनाले सध ै
हेनुर्पछर् भÛने नीित िलनपुलार् भÛने सुझाउ छ।अकȾ कुरा िलिखत परीक्षाको नितजा 
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िछटो नपाई ×यितका मिहनासàम नितजा पखर्नुपदार् यसबाट सरकार र राçट्रलाई पिन 
हानी हुÛछ। ×यसकारण परीक्षाको फल िछटो आउनपुदर्छ। 



 

160 
 

सवार्ङ्गीण रािçट्रय िशक्षासिमितका सदèयहǾ 
  

(१) माननीय Įी िवæवबÛधु थापा (िशक्षामÛत्री)     अÚयक्ष  

(२) Įी माननीय ध्रवुमानिसहं अमा×य (सदèय रािçट्रय योजना पिरषɮ) उपाÚयाक्ष  

(३) Įी रणधीर सÞुबा (उपकुलपित ित्रभवुन िवæविवɮयालय)   सदèय  

(४) Įी बालचÛद्र शमार् (उपकुलपित नेपाल एकेडमेी)   सदèय  

(५) Įी रेणुलाल िसहं (शाही पे्रससिचव)     सदèय  

(६) Įी पद्मप्रसाद भटृराई (िप्रिÛसपल संèकृत महािवɮयालय)  
 सदèय  

(७) Įी धरणीधर कोइराला       सदèय  

(८) Įी वेदानÛद झा       सदèय  

(९) Įी रामहिर जोशी       सदèय  

(१०) Įीमती चÛद्रा िकरण       सिचव  

(११) Įी कुलशखेर शमार् (िशक्षासिचव)    सदèय–सिचव  

(१२) Įी लêमणप्रसाद िरमाल (का.मु. िशक्षासिचव)   सदèय–सिचव   

  (२०१८ आषाढ २ गतेको बैठकदेिख)  

Ïयेçठ ९ गते २०१८ मा बसेको सवार्ङ्गीण रािçट्रय िशक्षासिमितको तेĮो बैठकको 
िनणर्य अनुसार िशक्षासàबÛधी िभÛन िभÛन िवषयहǾमा छलफल गनर्का लािग गठन 
गिरएको उपसिमितका सदèयहǾ:   

(१) उÍच िशक्षासàबÛधी उपसिमित  

Įी रणधीर सÞुबा    सयंोजक  

Įी ध्रवुमान अमा×य   सदèय  

Įी पद्मप्रसाद भटृराई   सदèय  

(२) िशक्षक प्रिशक्षण सàबÛधी उपसिमित  
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Įी ध्रवुमानिसहं अमा×य  सयंोजक  

Įी रणधीर सÞुबा   सदèय  

Įीमती चÛद्रा िकरण   सदèय  

(३) िशक्षा प्रशासन सàबÛधी उपसिमित  

Įी बालचÛद्र शमार्   सयंोजक  

Įी धरणीधर कोइराला   सदèय  

Įी रणधीर सÞुबा   सदèय  

Įी वेदानÛद झा   सदèय  

(४) प्राथिमक र माÚयिमक िशक्षासàबÛधी उपसिमित  

Įी रेणुलाल िसहं   सयंोजक  

Įी पद्मप्रसाद भटृराई   सदèय  

Įी रामहिर जोशी   सदèय  

Įीमती चÛद्रा िकरण   सदèय  

(५) समाजिशक्षा सàबÛधी उपसिमित  

Įी धरणीधर कोइराला   सयंोजक  

Įी वेदानÛद झा   सदèय  

Įीमती चÛद्रा िकरण   सदèय  

(६) सामािजक एवं साँèकृितक कायर्क्रम सàबÛधी उपसिमित  

Įी रामहिर जोशी   सयंोजक  

Įी ध्रवुमान अमा×य   सदèय  

Įी रेणुलाल िसहं   सदèय  

(७) सèंकृत िशक्षा सàबÛधी उपसिमित  

Įी पद्मप्रसाद भटृराई   सयंोजक  

Įी बालचÛद्र शमार्   सदèय  
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Įी रेणुलाल िसहं   सदèय  

िभÛन िभÛन उपसिमितहǾमा समािवçट गिरएका åयिक्तहǾ:   

(१) Įी तीथर्राज उपे्रती  (डाइरेक्टर, िशक्षा िवभाग)  

(२) Įी दीघर्राज कोइराला  (डाइरेक्टर, रािçट्रय िनदȶशन मÛत्रालय)  

(३) Įी सूयर्िवक्रम ज्ञवाली  (नेपाल एकेडमेी)  

(४) Įी राजेæवरप्रसाद Įीवाèतव (सेक्सन अिफसर, िशक्षा िवभाग)  

(५) Įी केशवलाल जोशी  (सेक्सन अिफसर, िशक्षा िवभाग)  

(६) Įी æयामराजÚवज जोशी (कलेज अफ एजुकेशन)  

(७) Įी नरेÛद्रबहादरु बèनेत (कलेज अफ एजुकेशन)  

(८) Įी गणेशराज िसहं  (कलेज अफ एजुकेशन)  

(९) Įी रामसुÛदर Įेçठ  (कलेज अफ एजुकेशन)   

(१०) Įी यमबहादरु काकीर्  (कलेज अफ एजुकेशन)  

(११) Įी सीताराम रेग्मी  (कािÛत ईæवर राÏयल73मी हाइ èकूल)  

(१२) Įी वटुकप्रसाद राजभÖडारी (कलेज अफ एजुकेशन)  

(१३) Įी रामप्रसाद तÛडुकार  (कलेज अफ एजुकेशन)  

(१४) Įी कृçणबहादरु मानÛधर (पद्मोदय हाइ èकूल)  

(१५) Įी रामजीप्रसाद उपाÚयाय (जुद्धोदय हाइ èकूल)  

(१६) Įी नरबहादरु थापा  (ित्रभुवन िवæविवɮयालय)  

(१७) Įी िनरÛजन शमार्   (सèंकृत महािवɮयालय)  

(१८) Įी सूयर्बहादरु शाक्य  (ित्रभुवन िवæविवɮयालय)    
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िशक्षा िवषयका केही तØयाङ्कहǽ 
  नेपाल अिधराÏयभर हाल रहेका िशक्षण सèंथाहǽ र िवɮयाथीर्हǽको संख्या 

िशक्षण सèंथा िशक्षण सèंथाको सखं्या िवɮयाथीर्को सखं्या 
प्राइमरी èकुल ३१६३ १२६५२० 
िमिडल èकुल ३६८ ६६६४० 
हाइ èकुल १३८ ५०७८२ आजसàम प्रितशत 
नमर्ल èकुल १५ ३००० 
इÛटर कलेज ९ ३०५ 
िडग्री कलेज (कला, िवज्ञान, 
कानून, वािणÏय) 

१४ ३५३५ 

कलेज अफ एजुकेशन १ १०० 
सèंकृत महािवɮयालय ३ १३८ 
िवæविवɮयालय १ २६० 
प्रौढ पाठशाला १८०८ ४६९५० साक्षर भए 
पुèतकालय १२२  

 

२०१७–१८ मा िशक्षातफर्  भएको खचर् 

प्राथिमक िशक्षामा  ६१११८८० नेǽ 

माÚयिमक िशक्षामा २०८५००० नेǽ 

उÍचिशक्षामा  ३४९७५९८  नेǽ 


